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साराुंश 

नेपाल सरकार अन्त्िगििका स्वास््य िनशक्तीको आवश्यक क्षमिा र्वकास गरी ग णस्िररय स्वास््य सेवाको 
सविब्यापी पह ुँच प यािउने उद्दशे्यका साथ र्व.सुं. २०३४ सालमा पजिमाञ्चल के्षरीय स्वास््य िातलम केन्त्रको 
रुपमा स्थापना भएको तथयो र हाल प्रादेजशक सुंरचना अन सार गण्डकी प्रदेश सरकार सामाजिक र्वकास िथा 
स्वास््य मन्त्रालय अन्त्िगिि रहेको छ। िातलमको आवश्यकिा पर्हचान गरी योिना बनाउन,े प्रभावकारी 
कायािन्त्वयन गने, अन गमन र म ल्याङ्कन गने प्रम ख प्रार्वतिक र प्रशासतनक केन्त्रको रुपमा यस सुंस्थाले कायि 
गदै आईरहेको छ । 

स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखराले अजिल्ला वषिहरूमा िस्िै यस वषि पतन गण्डकी प्रदेशतभर रहेका र्वतभन्न 
स्वास््य सुंस्थामा कायिरि िनशजक्तहरूको ज्ञान, तसप र सकारात्मक िारणामा र्वकास गनिको तनजम्ि र्वतभन्न 
स्वीकृि िातलमहरू सम्पन्न गरेको छ।यस प्रतिवेदनले आ.व.२०७९-८० मा स्वास््य िनशजक्तको क्षमिा 
र्वकासका लातग र्वतभन्न िातलम सञ्चालन प्रर्क्रया, भए गरेका प्रम ख उपलजधिहरू, कायिक्रम कायािवन्त्यनका 
क्रममा आइपरेका च  नौिी िथा समािानका उपाय िस्िा र्वषयवस्ि हरूमा िोड ददएको छ ।  

िातलम केन्त्रको आफ्नो क्षमिा, प्रजशक्षकको उपलब्ििा िथा सहभागीहरूको िातलम आवश्यकिालाई 
मध्यनिर गदै र्वतभन्न स्रोि र सािनहरूको सही सद पयोग गदै यस वषि िम्मा ३५ र्कतसमका िातलमहरू 
सञ्चालन भए। सञ्चालन भएका ३५ र्कतसमका िातलमहरूमा िना ८७० मर्हलाहरू र ४२० िना प रुष गरी 
िम्मा १२९० िना स्वास््य िनशजक्तहरू सहभागी भएका छन।् यस आ.व. मा जिल्लागि स्वास््य 
िनशक्तीको सहभातगिालाई र्वश्लषेण गदाि कास्की जिल्लाबाट सवाितिक सहभातगिा रह्यो भन ेमनाङ जिल्लाबाट 
सबै भन्त्दा कम सहभातगिा रहेको देजखयो। 

यस आतथिक वषिको वार्षिक लक्ष्य प्रगति र्वश्लषेण गदाि सङ्घिर्ि को प्राप्त कायिक्रमअन्त्िगिि भौतिक प्रगति 
७२.२२% र र्वजिय प्रगति ६१.५५% हातसल गनि सर्ल भएको छ। यसैगरर समानीकरणिर्ि  प्राप्त 
कायिक्रमअन्त्िगिि भौतिक प्रगति ९२.५०% र र्वजिय प्रगति ७९.६६% हातसल गनि सर्ल भएको छ।स्वास््य 
िातलम केन्त्रलाई प्राप्त कायिजिम्मेवारीअन्त्िगिि र्वर्वि र्कतसमका िातलम कायिक्रमहरू सञ्चालन गदाि एकद्वार 
िातलम धयवस्थापन प्रणालीमा िोड ददन पने देजखन्त्छ।  
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पषृ्ठभतूम 

स्वास््य िातलम केन्त्र, सामाजिक र्वकास िथा स्वास््य मन्त्रालय गण्डकी प्रदेशको स्वास््य के्षरमा कायिरि 
िनशजक्तको ज्ञान तसप र क्षमिा र्वकास गने म ख्य तनकाय हो। स्वास््य िातलम केन्त्रले यस प्रदेशमा 
स्वास््यसुँग सम्बजन्त्िि र्वतभन्न िातलमको सञ्चालन  िथा धयवस्थापनको स तनजििा गदिछ।गण्डकी प्रदेशस्िरमा 
स्वास््यसम्बजन्त्ि िातलमको आवश्यकिा पर्हचान, योिना िि िमा,कायािन्त्वयन,अन गमन, स्थानीय िहदेजख केन्त्र 
िहबीच सहकायि िथा समन्त्वयकारी भतूमका तनवािह गने र िातलम कायिक्रमहरू िोर्कएको समयमा सञ्चालन र 
धयवस्थापन गदिछ। 

नेपालको सुंर्विान २०७२ ले आिारभिू स्वास््य सेवालाई मौतलक हककोरूपमा स्थार्पि गरेको छ। 
देशभरकानागरीकले हरेक िहमा प्रत्यक्ष अन भतूि गने गरी ग णस्िरीय स्वास््य सेवा, सबैकोपह ुँच ह नेगरी 
उपलब्ि गराउन  राज्यको महत्त्वपूणि जिम्मेवारीरहेको छ। उपलधि स्रोि, सािनहरूको अतिकिम प्रयोग िथा 
िनशजक्त धयवस्थापन गरी देशको िर्टल सामाजिक, रािनैतिक र प्राकृतिक र्वपद्को अवस्था िस्िा प्रतिक ल 
पररजस्थतिमा पतन राज्यले िनिालाई उपलब्ि गराउन े आिारभिू स्वास््य सेवा िथा स र्विाहरू सम दाय 
स्िरसम्म प्रभावकारीरूपमा प्रवाह गरीरहेको छ। 

ग णस्िरीय स्वास््य सेवा र्वस्िारका लातग स्वास््य िनशजक्तको र्वद्यमान ज्ञान, तसप, क्षमिा र दक्षिामा 
अतभवृर्ि गरी उनीहरूमा सकारात्मक िाराणात्मक एवुं धयावहाररक पररवििन ल्याउन िरुरी रहन्त्छ।िातलमले 
ग णस्िरीय स्वास््य सेवा प्रदानका क्रममा देजखएका कमीकमिोरीमा स िार ल्याउुँदै िातलमका अभावका कारण 
ह नसक्ने कायिसम्पादन र्वचलनलाई स िार ल्याउनमा ठोस योगदान प यािउछ।यसका लातग सेवा प्रदायक 
स्वास््य िनशजक्तहरूकोकामको प्रकृति हेरी नयाुँ कायिर्ववरण अन सारको िातलमकोर्वकास,कायिन्त्वयन, 
अन गमन-अवलोकन, सहयोगी स पररवेक्षण िथा र्लोअप िस्िा तनतमयि र्क्रयाकलापहरू गन िपने ह न्त्छ।यी सबै 
जिम्मेवारी बहन गदै र्वतभन्न र्क्रयाकलाप कायािन्त्वयन गरीरहुँदा िातलम केन्त्रले हरेक आतथिक वषिमा आर् ले 
सञ्चालन  गरेका गतिर्विी िथा िातलम कायिक्रमहरूको प्रतिवेदन ियार गरी प्रकाशन गन ि पतन यस 
कायािलयको महत्त्वपूणि जिम्मेवारी रहन्त्छ।  

प्रतिवेदनको उद्दशे्य 

प्रदेश स्िरमा स्वास््य के्षरमा कायािरि स्वास््य िनशजक्तको क्षमिा र्वकाससम्बन्त्िी आ.व २०७९-८० मा 
स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखराद्वारा भए गरेका उपलजधि कायिक्रम कायािवन्त्यनका क्रममा आइपरेका च  नौिी 
िथा समािानका उपायका बारे सरोकारवाला सम्पूणिमा िानकारी गदै आगामी ददनमा क्षमिा र्वकास योिना 
तनमािणका लातग आिारहरू प्रदान गने। 
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खण्ड एक: गण्डकी प्रदेशको पररचय 

1. भौगोतलक पररचय 

नेपालको सुंर्विान २०७२ को ममिअन सार नेपाल सङ्घीय लोकिाजन्त्रक गणिन्त्रात्मक राज्य कायम ह न 
प ग्यो। नेपालको सुंर्विानबमोजिम नेपाललाई ७ प्रदेशमा र्वभािन गरीयो। यी मध्ये सार्वकका िौलातगरी 
अञ् चलका ४ जिल्ला, गण्डकी अञ् चलका ६ जिल्ला र ल जम्बनी अञ् चलको नवलपरासी जिल्लाको बदििाट 
स स्िा पूविको भ-ूभाग समेटी क ल ११ जिल्लाको गण्डकी प्रदेश कायम भयो। भौगोतलक रूपमा यस प्रदेशले 
र्हमाल, पहाड र िराई गरी तिनै िरािलीय स्वरूपलाई समेटेको छ। त्यस्िै हावापानीको दृज‍ टकोणले हेदाि 
पतन यस प्रदेशमा नेपालमा पाइने सबै प्रकारको (उ‍ण मनस नी देजख ट न्त्रा) हावापानी र्वद्यमान रहेको छ। 

2. अवजस्थति 

भौगोतलक अवजस्थतिलाई हेदाि यो प्रदेश २७°२०' उिरी अक्षाुंशदेजख २९°२०' उिरी अक्षाुंश र ८२°५२' पूवी 
देशान्त्िर देजख ८५°१२' पूवी देशान्त्िरका बीच रहेको छ । यस प्रदेशको सबैभन्त्दा अग्लो भ-ूभागको रूपमा 
िौलातगरी र्हमाल (८१६७ तमटर) र होचो भ-ूभागको रूपमा नवलप रको तरवेणी स स्िा रहेको छ। 

3. क्षरेर्ल 

नेपालको क ल के्षरर्ल १,४७,५१६ वगि की.मी. मध्ये गण्डकी प्रदेशले २१,७३३ वगि की.मी. अथािि ्
१४.६६% के्षरर्ल ओगटेको छ। यसमा प्रदेशको क ल के्षरर्लमा र्हमाली भ-ूभाग ५,८१९ वगि की.मी. 
(२६.८%), पहाडी भ-ूभाग १४,६०४ वगि की.मी. (६७.२%) र िराई भ-ूभाग १,३१० वगि की.मी. (६%) 
पदिछ। यस प्रदेशमा पहाडी भ  -भाग बढी रहेको छ। यो प्रदेश नेपाल राज्यको कररब मध्ये भागमा पदिछ। 
भौगोतलक र्हसाबले नेपालकै सबैभन्त्दा ठ लो महानगरपातलकाको रूपमा रहेको पोखरा महानगरपातलका यस 
प्रदेशमा रहेको छ। 

4. तसमाना 
यस प्रदेशको तसमाना पूविमा वाग्मिी प्रदेशका रस वा, िाददङ्ग र जचिवन जिल्ला, पजश् चममा ल जम्बनी प्रदेशका 
पूवी रुक म, रोल्पा, प्य ठान, ग ल्मी, पाल्पा र नवलपरासी (स स्िा बदििाट पजश् चम) कणािली प्रदेशको रुक म 
जिल्ला पदिछन।् त्यस्िै उिरमा जचनको स्वशातसि क्षेर तिब्बि र दजक्षणमा भारिको तबहार राज्यसम्म 
रै्तलएको छ। 

5. रािनैतिक प्रशासतनक र्वभािन 

नेपालको सुंर्विानअन सार नपेालको शासकीय स्वरूप सङ्घीय सुंरचनामा नेपाललाई ७५३ स्थानीय िह, ७ प्रदेश 
र सङ्घीय सरकारको रूपमा र्वभािन गरीएको छ। यो र्वभािन मध्ये यस गण्डकी प्रदेश अन्त्िगिि िौलातगरी 
अञ् चलका ४ जिल्ला म्याग्दी, म स्िाङ्, पविि र बागल ङ्, गण्डकी अञ् चलका गोरखा, लमि ङ्, मनाङ्, स्याङ्िा, 
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कास्की र िनह ुँ एवुं ल जम्बनी अञ् चलको नवलपरासी जिल्लाको बदििाट स स्िा पूविको भ-ूभाग नवलप र गरी 
िम्मा ११ जिल्ला रहेका छन ्। गण्डकी प्रदेशमा १ महानगरपातलका, २६ नगरपातलका र ५८ गाउुँपातलका 
गरी िम्मा ८५ स्थानीय िह रहेका छन ्।  त्यस्िै यस प्रदेशबाट प्रतितनति सभा सदस्य तनवािचनका लातग 
१८ तनवािचन के्षर र प्रदेश सभा सदस्य तनवािचनका लातग ३६ तनवािचन के्षर रहेका छन।्प्रदेश सभामा 
समान पातिकसर्हि कूल ६० सदस्य रहन सक्ने सुंवैिातनक प्राविान छ ।  

6. िनसाुंजख्यकीय र्ववरण 

२०७८ सालको िनगणनाअन सार नेपालको क ल िनसङ्ख्या  २,९१,९२,४८० मध्ये यस प्रदेशको 
िनसङ्ख्या  २४,७९,७४५ रहेको छ।ि न क ल िनसङ्ख्या को ८.४९ प्रतिशि ह न आउुँछ। यस मध्ये 
प रुषको िनसङ्ख्या  ११,८०,४६० र मर्हलाको िनसङ्ख्या  १२,९९,२८५ रहेको छ भने लैर्ङ्गक अन पाि 
कररब ९०.८५ िना प रुष प्रति १०० मर्हलामा रहेको छ यसको राज‍ िय अन पाि ९५.९१ रहेको छ। यस 
प्रदेशमा ग्रामीण क्षरेमा बसोबास गनेको िनसङ्ख्या  ८,५०,२९० (३४.२९%) छ भन े सहरी के्षरमा 
बसोबास गने िनसङ्ख्या  १६,२९,४५५ (६५.७१%) रहेको छ l िनसङ्ख्या को वार्षिक वृर्िदर 0.३ 
प्रतिशिको हाराहारीमा रहेको छ।  राज‍ िय ि्याङ्कमा यो दर 0.९३ प्रतिशि रहेको छ। प्रदेशको 
िनसङ्ख्या को औसि आय  ७० वषि रहेको छ। राज‍ िय िहमा भने यो ि्याङ्क ६५ वषि रहेको छ। क ल 
िरपररवार सुंख्या ६,७८,१७६ रहेको छ । यस प्रदेशको क ल िनिनत्व ११६ िना प्रति वगि र्कलोतमटर 
रहेको छ । यसमा नगरपातलकामा बसोबास गने िनसङ्ख्या  १४,५२,१८६ (६०.५%) र गाउुँपातलकामा 
बसोबास गने िनसङ्ख्या  ९,४३,६५२ (३९.५%) रहेको छ । त्यस्िै यस प्रदेशको क ल िनसङ्ख्या को 
५०.१ प्रतिशि िनसङ्ख्या  आतथिक रूपमा सर्क्रय रहेको छ । यसबाट आिा िनसङ्ख्या  आजश्रि 
िनसङ्ख्या को रूपमा रहेको प्रस्ट ह न्त्छ। 

7. भौगोतलकिाका आिारमा िनसङ्ख्या को र्विरण 

भौगोतलक प्रदेशगि आिारमा गण्डकी प्रदेशको िनसङ्ख्या  र्हमाली प्रदेशको िनसङ्ख्या  १९,९९० 
(०.८%), पहाडी प्रदेशको िनसङ्ख्या  २०,७२,१६२ (८६.५%) र िराई प्रदेशको िनसङ्ख्या  
३,१०,८६४ (१२.७%) रहेको छ। 

िातलका 1 भौगोतलक आिारमा िनसङ्ख्या को र्ववरण 

क्षरे िनसङ्ख्या  क्षरेर्ल वगि र्क.मी िनिनत्व िना/वगि र्क.मी 

र्हमाली प्रदेश १९,९९०(०.८%) ५,८१९(२६.८%) ३ 

पहाडी प्रदेश २०,७२,१६२(८६.२%) १४,६०४(६७.२%) १४२ 

िराई प्रदेश ३,१०,८६४(१२.९%) १,३१०(६%) २३२ 
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िम्मा २४,०३,०१६ २१,७३३ ११० 

8. प्रादेजशक स्वास््य सेवा प्रणालीको सुंरचना 
नागरीकले पाउने ग णस्िरीय स्वास््य सेवा समग्र प्रदेशको र्वकासकोएउटामहत्त्वपूणि मापक हो।स्वस््य 
नगाररकर्वना समग्र र्वकासको म ल र् टाउन असम्भव नै छ। प्रादेजशक स्वास््य प्रणालीले समग्र रूपमा आम 
नागरीकको स्वास््य प्रबद्विन, उपचार, रोगको तनदान, र प निस्थापना सुँग सम्बजन्त्िि सबै स्वास््य सुंस्था, सङ्गठन ् 
िथा स्रोिहरू समेटेको ह न्त्छ। 

गण्डकी प्रदेश, स्वास््य िथा िनसङ्ख्या  मन्त्रालय मािहिमा रहेर प्रदेशका िनिालाई स्वास््य सेवा प्रदान गनि 
र्वतभन्न स्वास््यका तनकायहरू स्थार्पि ह दै आफ्ना जिम्मेवारी बहन गदै आइरहेका छन।्नेपाल सरकारले पाुँच 
वषितभर सबै प्रदेशका जिल्लाहरूमा ५० शैयाको जिल्ला अस्पिालहरूमा र स्थानीय िहमा कजम्िमा १५ शैयाको 
अस्पिाल तनमािण गरी सञ्चालन मा ल्याउने िोषणा गरे सुंगै यसका लातग हाल जिल्ला र स्थानीय  िहमा रहेका 
सम्भार्वि स्वास््य सुंस्थालाई स्िरोन्नति गने काम पतन अजि बढ्दै गएको छ। 

िातलका2 गण्डकी प्रदेशको स्वास््य सुंरचना 

स्वास््य सुंरचनाहरू सुंख्या स्वास््य सुंरचनाहरू सुंख्या 

सामाजिक र्वकास िथा स्वास््य मन्त्रालय १ शहरी स्वास््य केन्त्र ९९ 

स्वास््य तनदेशनालय १ आिारभिू स्वास््य सेवा केन्त्र १६८ 

स्वास््य िातलम केन्त्र १ आय वेद औषिालय २ 

प्रदेश स्वास््य आपूतिि धयवस्थापन केन्त्र १ जिल्ला आय वेद स्वास््य केन्त्र ९ 

प्रदेश िनस्वास््य प्रयोगशाला १ तनिी अस्पिाल ६९ 

क्षयरोग उपचार केन्त्र १ गाउुँिर जक्लतनक १३९३ 

स्वास््य कायािलय ११ खोप जक्लतनक १८२४ 

सरकारी अस्पिाल १९ बतथिङ् सेन्त्टर ३१९ 

प्राथतमक स्वास््य केन्त्र २३ 

मर्हला साम दार्यक स्वास््य स्वयुं 
सेर्वका ५९३९ 

स्वास््य चौकी ४९० पोषण प नस्थािपना केन्त्र ३ 

साम दार्यक स्वास््य एकाइ १५३ 
High Altitude Sickness 

Treatment center १ 
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खण्ड द ई: स्वास््य िातलम केन्त्र 

2.1 िातलम केन्त्रको पररचय 

स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखरा गण्डकी प्रदेशको राििानी कास्की जिल्लाको पोखराअन्त्िगिि पोखरा 
महानगरपातलका वडा न. ११ रामिाटमा अवजस्थि छ।यस िातलम केन्त्र कररब  २० रोपनी िग्गामा 
रै्तलएको छ।िातलम केन्त्र पोखराको केन्त्रर्वन्त्द  महेन्त्रप ल देजख लगभग एक र्कलोतमटर दजक्षण र पोखरा 
स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठानको उिरपर्ि रहेको छ। स्वास््य िातलम केन्त्र, र्व.स २०३४ सालमा स्थापना भई 
र्व.स २०७५ सालमा सार्वक पजिमान्त्चल के्षरीय स्वा.िा.के को रूपमा सञ्चालन  ह दै आएको तथयो भन े
नेपालको सुंर्विान २०७२ अन सार देशमा सङ्घीयिा लागू गरी सो को कायान्त्वियन गने उद्दशे्य अन रूप सुंि, 

प्रदेश र स्थानीय िह गरी िीन िहको रािनीतिक िथा प्रशासतनक एकाइहरू रहन ेधयवस्था म िातबक र्व.स 
२०७६ सालदेजख गण्डकी प्रदेश सामाजिक र्वकास मन्त्रालय अन्त्िगिि रहेर प न:स्थापना भएको तथयो र हाल 
र्व.स २०७८ सालदेजख गण्डकी प्रदेश स्वास््य िथा िनसङ्ख्या  मन्त्रालयमािहि रहेको छ।  

यस कायािलयको कायि के्षर गण्डकी प्रदेशअन्त्िगििका सम्प णि जिल्लाहरू रहेको र गण्डकी प्रदेश स्वास््य 
िातलम केन्त्र प्रदेशमा स्वास््य िातलमको प्रम ख प्रार्वतिक र प्रशासतनक एकाइ हो। स्वास््य िातलम केन्त्रले  
प्रदेशमा र्वतभन्न स्वास््यसुँग सम्बजन्त्िि िातलमको आवश्यकिा अध्ययन, िातलम योिना, िातलम सञ्चालन  र 
िातलम मूल्याुंकन कायिहरू गदै आइरहेको छ। 

देशलाई आवश्यक पने प्रतिरोिात्मक, प्रवद्विनात्मक, तनदानत्मक, उपचारात्मक र आय वेददक िथा वैकजल्पक 
जचर्कत्सासम्वन्त्िी िातलम सञ्चालन गरी सम्बजन्त्िि क्षरेका दक्ष प्रार्वतिक िनशजक्त यस िातलम केन्त्रले 
उत्पादन गदै आएको छ ।िसले गदाि प्रदेशका र्वतभन्न के्षर र जिल्लाहरूका स्वास््यकमीहरू लाभाजन्त्वि ह न े
क रा स तनजिि गररुँदै आएको छ । 

यस कायािलयको म ख्य जिम्मेवारी तनम्न अन सारका कायिहरू सञ्चालन  गने/गराउन ेरहेको छ: 
 प्रदेशमा स्वास््यसुँग सम्बजन्त्िि िातलमको लातग िनशजक्तको आवश्यकिा तनिािरण गने । 

 प्रदेशमा स्वास््य िातलमको योिना िथा प्रभावकारी कायािन्त्वयन स तनजिि गने। 

 प्रदेशमा स्वास््य िातलम प्रभावकारी बनाउनका लातग अन्त्य र्वकास साझेदार सुंस्थाहरूसुँग समन्त्वय स दृढ 

गने। 

 स्वास््य िातलमसुँग सम्बजन्त्िि सम्पूणि ि्यलाई धयवजस्थि गने र आवश्यकिाअन सार प्रकाजशि गने। 

 प्रदेशमा स्वास््य िातलमसञ्चालनका लातग समस्याहरूको पर्हचान गने र समािानका उपायहरू खोि गने। 
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 प्रदेशमा आवश्यक रहेका िातलम साइटहरूको र्वस्िारका लातग अध््यन गरी रार्िय िातलम केन्त्रमा 
तसर्ाररस गने। 

 रार्िय िातलम केन्त्रले सबै प्रदेशमा सञ्चालनमा ल्याएको िातलम सूचना प्रणालीमा िातलम तलएका 
िनशजक्तको प्रमाणीकरण गरी प्रमाणपर प्रदान गने। 

 िातलम सञ्चालन का लातग आवश्यक पने िातलम सामाग्री छपाइ गने िथा यस प्रदेशको 
आवश्यकिाअन सार नयाुँ पाठ्यक्रम र्वकास गने। 

2.2 पूवाििार  

यस स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखराको आफ्नै कररब २० रोपनी सरकारी िग्गा रहेको छ।सो िग्गाको 
सद पयोग गदै कायािलय प्रयोिनका तनजम्ि एक भवन तनमािण गरीएको छ भने र्वतभन्न िातलम सञ्चालन का 
तनजम्ि ३ वटा िातलम हल तनमािण गरीएको छ।िातलम केन्त्रले र्वतभन्न समयमा सञ्चालन  ह ने िातलमका 
सहभागीका तनजम्ि िातलम सञ्चालन का क्रममा बास बस्नको तनजम्ि १ मर्हला र १ प रुष गरी आफ्नै 
आवासको  पतन धयवस्था र क्याजन्त्टनको पतन स र्विा प्रदान गरेको छ। 

िातलममा सहभागी ह ने िनशजक्त, प्रजशक्षक िथा िातलम केन्त्रका कमिचारीहरूलाई स्व:अध्यनका लातग स्वास््य 
सम्वन्त्िी प स्िकहरूको उपलब्ििा भएको प स्िकालयको धयवस्था गरीएको छ।त्यसैगरी र्वतभन्न जक्लतनकल 
िातलमको प्रयोगात्मक अभ्यासका लातग सञ्चालन का लातग तनजम्ि स तबिा सम्पन्न प्रदशिन कक्ष  िथा स्कील 
ल्याव को पतन धयवस्था िातलम केन्त्रले गरेको छ। 

अनलाइन िातलम सुंचमलनको लातग एन्त्रोइड् टेतलतभिन सर्हि उच्च ग णस्िरको तभतडयो कन्त्र्रेन्त्स सेटको 
स्थापना गरीएको छ। यसै गरी कमिचारी आवासका तनजम्ि ६ वटा मझौला क्वाटर रहेका छन ्भने स्वास््य 
िथा िनसङ्ख्या  मन्त्रालय, गण्डकी प्रदेशका माननीय मन्त्रीज्य को तनवास पतन यसै िातलम केन्त्रको पररसर 
तभरकै भवनमा रहेको छ। 
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2.3 सुँगठनात्मक सुंरचना 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2.4 िनशजक्त पदपूतििको अवस्था  

क्र.स पद दरबन्त्दी पूतिि ररक्त कैर्र्यि 

१ महातनदेशक:११ िह (स्वा./हे.ए.) १ ० १  

२ ब/स्वा.जश. प्रशासक ९/१० िह (स्वा.हे.ए.) १ १ ०  

महातनदेशक  

११ औुं िह (स्वा/हे.ए) 

िातलम शाखा  

१. ब/स्वा.जश. प्रशासक 
९/१० औुं िह 
(स्वा/हे.ए)-१ 

२. ब/स्वा.जश. अतिकृि 
७/८ औुं िह 
(स्वा/हे.ए)-१ 

३. ब/िनस्वास््य अतिकृि 
७/८ औुं िह 
(स्वा/हे.इ)-१ 

४. ब/क.न. अतिकृि ७/८ 
औुं िह (स्वा/क.न.)-१ 

िातलम र्वकास, अन गमन 
िथा समन्त्वय शाखा 

१. ब/िनस्वास््य 
प्रशासक ९/१० औुं 
िह (स्वा/हे.इ)-१ 

२. ब/स्वा.जश. अतिकृि 
७/८ औुं िह 
(स्वा/हे.ए)-१ 

३. ब/िनस्वास््य 
अतिकृि ७/८ औुं िह 
(स्वा/हे.इ)-१ 

प्रशासन शाखा  

१. रा. अ ७/८ िह 
(प्र.प्र. सा. प्र)-१  

२. लेखा अतिकृि ७/८ 
िह (प्र.प्र. लेखा)-१  

३. ह.स.चा. (शे्रणी 
र्वर्हन/इ/मे.इ)-१  

४. का.स. शे्रणी 
र्वर्हन/प्र. सा. प्र)-
२  

गण्डकी प्रदेश सरकार  

सामाजिक र्वकास िथा स्वास््य मन्त्रालय 

स्वास््य िातलम केन्त्र 
पोखरा 
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३ ब.िनस्वास््य प्रशासक ९/१० िह (स्वा.हे.ई.) १ ० १  

४ ब/स्वा. जश अतिकृि ७/८ िह (स्वा.हे.ए.) २ २ ० कामकािमा 

५ ब./िनस्वास््य अतिकृि ७/८ िह (स्वा.हे.ए.) २ २ ०  

६ ब/क.न.अ. ७/८ िह (स्वा./क.न.) १ ० १  

७ शा.अ. ७/८ िह (प्र.प्र.सा.प्र) १ १ ०  

८ लेखा अतिकृि ७/८ िह (प्र.प्र.लेखा) १ १ ०  

९ स्वास््य जशक्षा टेजक्नतसयन १ १ ०  

१० ह.स.चा. (शे्रणी तबर्हन/इ/मे.इ) १ १ ०  

११ का.स. (शे्रणी तबर्हन /प्र.सा.प्र) २ २ ०  

 िम्मा 14 १२ २  

िनशजक्त पदपतूििको अवस्था 
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िातलम साइट नेटवकि

सङ्घअन्त्िगििका साइट प्रदेशअन्त्िगिि िातलम 
सञ्चालन  ह ने साइट

िातलम सञ्चालन  ह ने 
स्थानीय साइट

अन्त्य प्रदेशअन्त्िगििका 
िातलम साइट

2.5 िातलम कायिक्रमहरू सञ्चालन  ह ने िातलम साइटहरूको नेटवकि  

 

 

 

 

 

प्रदेशतभर रहेका िातलम साइटहरू र सञ्चालन  ह न ेिातलम कायिक्रमहरू 

   १ पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान 

   २ मािजृशश  तमिेरीअस्पिाल 

   ३ जशस वा अस्पिाल 

१ लम्ि ङ्ग जिल्लाअस्पिाल 

१ िौलातगरी अस्पिाल 

१ बेनी अस्पिाल (प्रर्क्रयामा) 

 

क्र. सुं. प्रदेशतभरका िातलम 
साइटहरू 

     सञ्चातलि   

     िातलम कायिक्रमहरू 

१ पोखरा स्वास््य र्वज्ञान 

प्रतिष्ठान  पोखरा 
 

• जचर्कत्सक र नतसिंङ् स्टार्लाई पाठेिरको म खको क्यान्त्सर 
पररक्षण िथा उपचार  िातलम  (VIA, CCSP) 

• स रजक्षि गभिपिन िातलम, Implant, IUCD 

• नन स्काल्पेल भ्यासेक्टोमी (NSV) िातलम 

• जचर्कत्सक, नसि िथा अ. न. मी लाई दक्ष प्रस िी सेवा िातलम 

• Essential Critical Care Site Based िातलम 

२ िौलातगरी अस्पिाल, 
वाग्ल ङ 

• स रजक्षि गभिपिन िातलम 

• जचर्कत्सक, नसि िथा अ. न. मी लाई दक्ष प्रस िी सेवा िातलम 
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• अ.हे.व/तस.अ.हे.व. िथा हेल्थ अतसस्टेन्त्टका लातग जक्लतनकल 
िातलम (MLP) 

३ लमि ङ अस्पिाल, 
लमि ङ 

• जचर्कत्सक, नसि िथा अ. न. मी लाई दक्ष प्रस िी सेवा िातलम 

• अ.हे.व/तस.अ.हे.व. िथा हेल्थ अतसषे्टण्टका लातग जक्लतनकल 
िातलम (MLP) 

४ मािजृशश  अस्पिाल • जचर्कत्सक, नसि िथा अ. न. मी लाई दक्ष प्रस ति सेवा िातलम 

 

५ जशश वा अस्पिाल पोखरा • स रजक्षि गभिपिन िातलम 

 

 

प्रदेश बार्हर रहेका िातलम साइटहरू र सञ्चालन  ह न ेिातलम कायिक्रमहरू 

क्र. सुं.  प्रदेश बार्हरका िातलम साइटहरू             सुंचातलि िातलम 

१ जच. र्व. रा. प्र. (बीर अस्पिाल, 
काठमाण्डौ)  

 

• मगृौला डायलाइतसस/ हेमोडाइलाइतसस 

• सिन उपचार कक्ष सम्वजन्त्ि िातलम (ICU िातलम) 
• डायलाइतसस मेजशन ममिि िातलम 

• Anesthesia Assistant िातलम 

२ मानव अुंग प्रत्यारोपण केन्त्र भक्तप र • मगृौला डायलाइतसस/ हेमोडाइलाइतसस 

• सिन उपचार कक्ष सम्वजन्त्ि िातलम (ICU िातलम) 
३ र्कतििप  र अस्पिाल, काठमाण्डौ 

 

• जचर्कत्सक र नतसिंङ् स्टार्लाई पाठेिरको म खको 
क्यान्त्सर पररक्षण िथा उपचार  िातलम  (VIA, CCSP) 

४ तब र्प कोईराला मेमोररयल क्यान्त्सर 
अस्पिाल, जचिवन 

• जचर्कत्सक र नतसिंङ् स्टार्लाई पाठेिरको म खको 
क्यान्त्सर परीक्षण िथा उपचार  िातलम  (VIA, CCSP 

५ परोपकार प्रस ति गहृ, काठमाण्डौ • SNCU िातलम 

6 नरदेवी आय वेददक अस्पिाल, 
काठमाण्डौ 

• पुंचकमि र क्षारश र िातलम 

७ रार्िय आय वेद अन सन्त्िान िथा 
िातलम केन्त्र, काठमाण्डौ 

• योग, पुंचकमि र क्षारश र िातलम 

८ भरिप र अस्पिाल, जचिवन • अपरेशन तथएटर (OT) िातलम 

९ स नौलो पररवार नेपाल, जचिवन  • स रजक्षि गभिपिन िातलम 

• Implant, IUCD 
१० स नौलो पररवार नेपाल, काठमाण्डौ • नन स्काल्पेल भ्यासेक्टोमी (NSV) िातलम 
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११ पररवार तनयोिन सुंि, जचिवन • Implant, IUCD िातलम 

१२ भेरी अस्पिाल, बाुँके • रुरल अल्िासाउन्त्ड (ROUSG) िातलम 

१३ आम्दा अस्पिाल, झापा • रुरल अल्िासाउन्त्ड (ROUSG) िातलम 

१४ कोशी अस्पिाल, मोरङ्ग • रुरल अल्िासाउन्त्ड (ROUSG) िातलम 

१५ प्रादेजशक अस्पिाल, स खेि • रुरल अल्िासाउन्त्ड (ROUSG) िातलम 

१६ तरभ  वन र्वश्वर्वद्यालय जशक्षण 
अस्पिाल, काठमाण्डौ 

 

• मेतडकल अतिकृिहरूका लातग मेतडको तलगल िातलम 

2.6 साझेदार सुंि-सुंस्था 

नागरीकको स्वास््य अवस्थामा स िार गनि र ग णस्िरीय सेवा प्रदान गनि आवश्यक स्वास््य सेवाको पह ुँच 
बढाउन र्वकास साझेदार सुंि सुंस्थाले स्वास््यको र्वतभन्न क्षेरमा आफ्नो सहयोग उपलब्ि गराउदै आएका 
छन।्यस प्रदेश तभर स्वास््य सेवामा कायिरि कमिचारीहरूको क्षमिा र्वकास गनि िथा िातलम केन्त्रलाई 
कतिपय र्वशेष प्रकृतिका िातलमका लातग प्रर्वतिक र र्वजिय सहयोग समेिको आवश्यकिा पदिछ।यस्िो 
आवश्यकिा प रा गनि स्वास््य िातलम केन्त्र, गण्डकी प्रदेशलाई पतन स्वास््य िातलमहरू सञ्चालन का क्रममा 
र्वतभन्न साझेदार सुंि सुंस्थाले आ-आफ्नो कायिक्षरे सुँग सम्बजन्त्िि र्वतभन्न र्कतसमका िातलममा सहयोग 
उपलब्ि गराउुँदै आएका छन।्स्वास््य िातलम केन्त्र, गण्डकी प्रदेशलाई िातलमका लातग सहयोग गने 
साझेदार सुंि सुंस्थाहरूले आ.व. २०७9।०80 मा  तनम्न अन सारको सहयोग प यािएका छन।् 

िातलका 3: साझेदार सुंि-सुंस्था 

क्र.स सुंि/सुंस्था िातलमहरू सहयोग 

1.  र्वश्व स्वास््य सङ्गठन ् (WHO) 
 रणनीति तनमािणमा प्रर्वतिक 

सहयोग 

 ICD-11  

 प्रार्वतिक सहयोग 

2.  तनक साइमन इजन्त्स्टच्य ट(NSI) 

 Mid Level Particum (MLP) 
 Skill Birth Attendence(SBA) 

 Essential Critical 

Care(ECCT) 
 Pediatric Essential Critical 

Care(PCCT) 
 Clinical Training Skills 

(CTS) 

 िातलम सामग्री 
 प्रार्वतिक सहयोग 

 िातलम साइटको  
प वाििार स िार 
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 Primary Emergency Care 

(PEC) 

3.  FAIRMED  SBA  आतथिक सहयोग 
4.  Save the Children  HIV related Medical Ethics  प्रार्वतिक सहयोग 

5.  TPO Nepal  Mental health (Module II)  प्रार्वतिक सहयोग 

6.  Momentum  ASRH  िातलम सञ्चालन  

2.7 िातलम सञ्चालन  प्रर्क्रया 

स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखराले अजिल्ला वषिहरू िस्िै यस वषि पतन गण्डकी प्रदेश तभर रहेका र्वतभन्न 
स्वास््य सुंस्थामा कायिरि स्वास््यकमीहरूको ज्ञान, तसप र सकारात्मक िारणामा र्वकास गनिको तनजम्ि र्वतभन्न 
स्वीकृि िातलमहरू सम्पन्न गरेको छ।िातलम केन्त्रको आफ्नो क्षमिा, प्रजशक्षकको उपलब्ििा िथा 
सहभागीहरूको िातलम आवश्यकिालाई मध्यनिर गदै र्वतभन्न स्रोि र सािनहरूको सर्ह सद पयोग गदै यस वषि 
िम्मा 35 र्कतसमका िातलमहरू सञ्चालन  भएका छन।् यस िातलम केन्त्रबाट सञ्चालन  ह न ेहरेक िातलमका 
आफ्नै सञ्चालन  प्रर्क्रया छन ् र सोर्ह प्रर्क्रया प रा गरी िातलमहरू सञ्चालन  ह ने गदिछन।्सम्पूणि 
िातलमहरूको िातलम सञ्चालन  प्रर्क्रयालाई समग्र रूपमा तनम्न तलजखि ब ुँदाहरूमा प्रस्ि ि गरीएको छ;  

 िातलम सञ्चालन का लागी आवश्यकिा अन सार रार्िय स्वास््य िातलम केन्त्र, स्वास््य कायािलय, 

अस्पिालहरू, स्थानीय िह, प्रजशक्षकहरू र अन्त्य सरोकारवालाहरूसुँग समन्त्वय गरीएको। 

 िातलम सञ्चालन  ह ने तमति, समय, सहभागीहरूको र्ववरण र खचिको मापदण्डको पररतितभर रही प्रस्िाब 
ियार गरी स्वीकृि गरीएको। 

 िातलम सामग्रीको धयवस्थापन गरीएको। 

 िातलमको लागी रार्िय स्वास््य िातलम केन्त्रको मापदण्ड अन सार प्रजशक्षक िथा सहभागीहरू छनैाट 
गरीएको। 

 िातलम सञ्चालन , अन गमन िथा मूल्याुंकन गरी िातलम समापन पिाि सम्बजन्त्िि कायिक्रम सुंयोिकले 
प्रतिवेदन ियार गरी पेश गरीएको। 

2.8 प्रजशक्षक धयवस्थापन 

स्वास््य क्षेरका हरेक िातलमले िातलम सञ्चालन का लातग र्वषयर्वज्ञ वा सम्बजन्त्िि िातलमको प्रजशक्षक 
प्रजशक्षण िातलम तलएका िथा सम्वजन्त्िि र्वषयका के्षरमा लामो कायािन  भव भएका प्रजशक्षकहरूको रोस्टर 
ियार गरी सोही  रोस्टरतभरका प्रजशक्षकहरू िातलम सुंचालनाथि  पररचालन गरीएको हो।यसरी स्वास््यका 
क नै पतन िातलम सञ्चालन  गन ि प  वि सम्बजन्त्िि िातलमका लातग आवश्यक दक्ष प्रजशक्षकको पर्हचान, 
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पररचालन िथा धयवस्थापन गरी ग णस्िररीय िातलम सञ्चालन गरी समग्र स्वास््य के्षरको स िार गन ि नै यस 
केन्त्रको समग्र उपलजब्ि ह न ेभएकाले यस केन्त्रले िपतसल अन सार प्रजशक्षकहरूको पररचालन गरीएको हो ।  

• सम्बजन्त्िि िातलम साइटमा रहेका प्रजशक्षकलाई क्षमिा र्वकास गरी पररचालन/धयवस्थापन गरीएको। 

• रार्िय स्वास््य िातलम केन्त्रसुँग समन्त्वय गरेर प्रजशक्षकको रोस्टर अन सार प्रजशक्षक पररचालन  र 
धयवस्थापन गरीएको। 

• िातलम सञ्चालन का लातग यस केन्त्र िथा अन्त्य तनकायका सम्वजन्त्िि कमिचारीहरूलाई प्रजशक्षक 
प्रजशक्षण िातलममा सहभातगिा गराई प्रजशक्षक ियार गरीएको। 

• प्रदेशमा रहेका र्वतभन्न सरकारी/गैरसरकारी सुंस्थाहरूसुँग समन्त्वय गरेर प्रजशक्षकको 
पररचालन/धयवस्थापन गरीएको। 
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खण्ड िीन: आ.व. २०७९/८० मा सञ्चालन  भएका िातलम कायिक्रमहरू 

1. योग प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम 

पररचय 

नेपालका सन्त्दभिमा म ट  रक्तनली सम्बन्त्िी रोगहरू, श्वासप्रश्वास सम्बन्त्िी रोगहरू, क्यान्त्सर, मि मेह, िस्िा 
नसने रोगहरूको धयापकिा र िोजखम बढ्दो क्रममा छ। यस सन्त्दभिमा अपयािप्त शारीररक र्क्रयाकलाप, 

धयायाम र अधयवजस्थि िीवनशैलीलाई एक प्रम ख कारक ित्त्वको रूपमा मातनन्त्छ। आय वेदकाअन सार स्वस्थ 
िीवनशैलीका तनजम्ि ददनचयािअन्त्िगिि योग एवुं ध्यानको भतूमका अपररहायि छ। शारीररक रूपमा स्वस्थ, 

मानतसक िवरले शान्त्ि र अध्याजत्मक रूपमा उच्च चेिनाय क्त भएर जिउने कलालाई योग भतनन्त्छ। 
सामान्त्यिया, आत्माको परमात्मासुँगको िोड नै योग हो ।साथै, यो एक र्कतसमको अन भतूि र रूपान्त्िरण 
हो।परापूविकालमा योगलाई अदृश्यशजक्तसुँग िोतडने माध्यमका रूपमा तलइन्त््यो ।िर, समयक्रमसुँगै योगको 
महत्त्व पतन पररवििन ह ुँदै आएको छ । 

योग र्वतभन्न र्कतसमका ह न्त्छन ्।िस मध्ये याम, तनयम, आसन, प्राणायाम, िारणा, ध्यान, समाति र त्याग म ख्य 
ह न ्।योगले मानतसक स्पष्टिा ददन्त्छ। थप रूपमा, यसले हामीलाई प्रकृतिसुँग नजिक गराउुँछ।यति मार 
नभएर, योग अभ्यास गदाि नकारात्मक र्वचारबाट हामीले म जक्त पाउुँछौ र सकारात्मक सोच प्राप्त गनि सक्छौं। 
त्यसैगरी ध्यान पतन शारीररक र भावनात्मक रूप द बैमा लाभदायक ह न्त्छ। यसले हामीतभर भएका क राको 
पररचय ददलाउुँछ। ध्यान एक मानतसक र आध्याजत्मक अन शासन हो िसले हामीलाई ददमाग र आत्माका 
साथ काम गनि तसकाउुँछ िसले हामीले सजिलै देख्न नसर्कने क रा सही अथिमा देख्न सक्ने गराउुँछ। ध्यानले 
हाम्रो मनको नकारात्मक अवस्थाबाट शाजन्त्ि र श िीकरण तनम्त्याउुँछ, िसले मातनसलाई तनवािणमा प ग्न मद्दि 
गछि। िीवनशैलीमा सकारात्मक स िार ल्याउन र शारीररक धयायमलाई नागरीकको दैतनक िीवनमा समावेश 
गनिका लातग स्वास््यकमीहरूमा योग िथा प्रणायाम सम्बन्त्िी ज्ञान िथा तसपको र्वकास गन ि िरुरी देजखन्त्छ।  

यस िातलममा योगको पररचय, धयजक्तगि िथा पेशागि स्वास््य र स रक्षा एवुं योग, ध्यान, आसन, प्राणायाम, 

शजक्त सञ्चालन , धयायाम, सूयि नमस्कार, षटकमिका साथसाथै र्वतभन्न र्कतसमका स्वास््य समस्याहरू 
समािानका लातग Therapeutic yogaका modulesसम्बन्त्िी सम्पूणि ज्ञान िथा तसपहरू प्रदान गरीएको छ। 

योग िातलमका माध्यमबाट आय वेद स्वास््यकमीहरूको योग िथा प्रणायामसम्बन्त्िी ज्ञान िथा तसपको र्वकास 
भइ दक्ष प्रजशक्षक ियार गन ि र िनमानसमा ददनचयािमा योग िथा प्रणायामका अभ्यासहरूको प्रवििन गनिका 
लातग गण्डकी प्रदेश सम्पूणि ११ वटै जिल्लाहरूबाट सरकारी आय वेद औषिालय र आय वेद केन्त्रमा कायिरि 
आय वेद जचर्कत्सक, कर्वराि र वैद्यहरूलाई समावेश गराइएको हो।  

उद्दशे्यहरू 
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1 आय वेद स्वास््यकमीहरूको योग िथा प्रणायाम सम्बन्त्िी ज्ञान िथा तसपको र्वकास गने। 

2 आय वेद स्वास््यकमीहरूलाई योग र्विासुँग सम्बजन्त्िि प्राथिना, स क्ष्म धयायाम, र्वतभन्न आसनहरू, सूयि 
नमस्कार, प्राणायाम, ध्यान िथा षटकमि िस्िा अभ्यासहरू गनि सक्षम बनाउन।े 

3 आय वेद स्वास््यकमीहरूलाई योग र्विासुँग अभ्यासहरू तसकाउन सक्ने दक्ष प्रजशक्षक ियार गने। 

अपेजक्षि प्रतिर्ल 

यस िातलम पिाि आय वेद जचर्कत्सकहरूले आफ्नो कायिरि सुंस्थामा अन्त्य आय वेद स्वास््यकमीहरूलाई योग 
अभ्यासका तसपहरू तसकाउनछेन ्र सम दाय स्िरमा आय वेद दशिनमा आिाररि िीवनशैली उजचि योग, आशन 
िथा प्रणायाम र्वतिबाट स्वास््य प्रवििन गनेछन।्  

िातलम अभ्यास र्वति: 
1 सहभातगिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

2 सामूर्हक छलर्ल  

3 प्रयोगात्मक अभ्यासहरू 

िातलम सञ्चलान भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 

क्र. स ब्याच तमति स्थान 

सहभागी 

सुंख्या  

प वि परीक्षा 

प्रगति 

अजन्त्िम 

परीक्षा प्रगति 

1.  पर्हलो २०७९/१०/११ 

देजख १०/१७ 

रार्िय आय वेद अन सन्त्िान 

िथा िातलम केन्त्र, कीतििप  र 

१३ ७०.७६% ८९.२३% 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 

1. गण्डकी प्रदेशतभरका सम्पूणि सरकारी जिल्ला स्िरीय आय वेद केन्त्र र आय वेद औषिालयबाट 
सहभागीहरूलाई समावेश गराईएको। 

2. हरेक सैिाजन्त्िक कक्षा सञ्चालन  पतछ पयािप्त रूपमा योग र्विासुँग सम्बजन्त्िि प्राथिना, स क्ष्म धयायाम, 

र्वतभन्न आसनहरू, सूयि नमस्कार, प्राणायाम, ध्यान िथा षटकमि िस्िा अभ्यासहरूका प्रयोगात्मक कक्षाहरू 
सञ्चालन  गरीएको। 

3. योगका प्रयोगात्मक कक्षाहरू सञ्चालन  गनिका लातग रार्िय आय वेद अन सन्त्िान िथा िातलम केन्त्र, 

कीतििप  र मा स र्विा सम्पन्न योग हलको धयवस्था रहेको। 

4. िातलम सञ्चालन  गनिका लातग योग र्विामा दक्ष प्रजशक्षकको उपलब्ििा रहेको। 

5. िातलम सञ्चालन  गदाि सम्पूणि प्रजशक्षाथीहरूलाई पतन प्रजशक्षक रूपमा जिम्मेवारी प्रिान गरी तसक्ने र 
तसकाउने मौका ददएकाले सहभागीहरू सर्क्रय रूपमा सहभागी भएको पाईयो। 
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6. िातलम समापन पतछ ित्काल प्रतिकृया सुंकलन गदाि कररब ४६ सहभागीले िातलमलाई अति प्रभावकारी 
र कररब ४० सहभागीले िातलमलाई प्रभावकारी मानकेो पाईयो। 

स िार गन िपने पक्षहरू 

1. योग िातलम सञ्चालन  गदाि Audio-visual aid प्रयोग गदाि र योगको प्रयोगात्मक अभ्यासहरू गदाि छ िै 
पोशाकको धयवस्था गदाि िातलमको प्रभावकाररिा बढाउन सर्कन।े 

2. योग िातलम आय वेद जचर्कत्सक, कर्वराि र वैिहरूका लातग छ िाछ िै ब्याचमा सञ्चालन  गदाि अझ 
िातलमलाई परीक्षाथी केजन्त्रि बनाउन सर्कन।े 
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2. आय वेद स्वास््यकमीहरूका लातग पूविकमि िथा योग िातलम 

पररचय 

पूविकमि र्वति पूवि (अग्रणी) र कमि (कायि) शब्दहरू बाट धय त्पन्न भएको हो। यो पञ्चकमि थेरापीको अगातड 
तलइने कायिहरूको पर्हलो सेट हो िसमा शरीरलाई र्वषाक्त पदाथि र अतिररक्त दोषहरू ख क लो गरेर 
उपचारको लातग ियार गरीन्त्छ।रोगहरूको कारण अमाम, वा अपचाउन नसर्कन े र्वषाक्त पदाथिहरू ह न,् ि न 
बाह्य कारकहरूको कारण प्रणालीमा बन्त्छन,् र शरीरका र्वतभन्न भागहरूमा रै्तलन्त्छ। पूविकमि मार्ि ि यी 
र्वषहरूलाई प्रिानकमि चरणमा सजिलै हटाउनको लातग सङ्कलन गरीन्त्छ। 

पञ्चकमिका र्वतिहरूमा तनयतमि रूपमा प्रयोग ह ने महत्त्वपूणि पूविकमि प्रर्वतिहरू पाचन, स्नेहन र स्वेदन ह न।् 
तिनीहरूले शरीरलाई श र्िकरण र प नरुत्थानको लातग ियार पाछिन।्पूविकमि तबना पञ्चकमि उपचार र्वति 
असम्भव छ। पाचन पूविकमिको पर्हलो चरण हो िसमा रोगी धयजक्तलाई ितडब टीको तमश्रण ददइन्त्छ। 
तिनीहरूले शरीरलाई पचाउन र अमामलाई बार्हर तनकाल्न मद्दि गदिछ, िसले गदाि रोगीलाई रोगबाट ि रुन्त्ि 
राहि प्रदान गदिछ। 

स्नेहन र्वशेष पञ्चकमि उपचार प्राप्त गनि शरीरलाई ियार गने सबैभन्त्दा महत्त्वपूणि उपचार मध्ये एक हो। 
यसमा औषतिय क्त िेल, जिउ र िडीब टीहरू िीनदेजख साि ददनसम्म शरीरमा आन्त्िररक र बाह्य रूपमा प्रयोग 
गरीन्त्छ। स्नेहन महत्त्वपूणि छ र्कनर्क यसले शरीरमा र्वषाक्त पदाथिहरू र दोषहरूलाई छ टकारा ददन्त्छ, िसले 
गदाि प्रिानकमि चरणमा तिनीहरूको तन‍कासनलाई सहि बनाउुँछ। 

स्वदेन र्वतिमा रोगीमा पतसना उत्प्ररेरि समावेश गरीएको ह न्त्छ। यसले अमाम र्वषाक्त पदाथिहरूलाई शरीर 
तभर पठाउुँछ िहाुँबाट प्रिानकमिको समयमा प्रणालीद्वारा सजिलै बार्हर तनकाल्न सर्कन्त्छ। यो सामान्त्यिया 
पाचन थेरापी र स्नेहन पतछ पूविकमिको अजन्त्िम चरणको रूपमा सञ्चालन गरीन्त्छ। यस पूविकमि र्वतिलाई 
तसम्पन्न गनिका लातग जिउ, िेल (तिलको िेल, ितडब डीय क्त िेल), मास र मैदाको र्पठो, कोरा कपडा आदद 
सामाग्रीको प्रयोग गरीन्त्छ। 

नेपालको सन्त्दभिमा नसने रोगहरूको धयापकिा र िोजखम बढ्दो क्रममा छ र यस सन्त्दभिमा अपयािप्त शारीररक 
र्क्रयाकलाप, धयायाम र अधयवजस्थि जिवनशैलीलाई एक प्रम ख कारक ित्त्वको रूपमा मातनन्त्छ। आय वेदका 
अन सार स्वस्थ िीवनशैलीका तनजम्ि ददनचयाि अन्त्िगिि योग एवुं ध्यानको भतूमका अपररहायि छ। शारीररक 
रूपमा स्वस्थ, मानतसक िवरले शान्त्ि र अध्याजत्मक रूपमा उच्च चेिनाय क्त भएर जिउने कलालाई योग 
भतनन्त्छ। योग र्वतभन्न र्कतसमका ह न्त्छन ्र िस मध्ये याम, तनयम, आसन, प्राणायाम, िारणा, ध्यान, समाति र त्याग 
म ख्य ह न ्।योगले मानतसक स्पष्टिा ददन्त्छ र योग अभ्यास गदाि नकारात्मक र्वचारबाट हामीले म जक्त पाउुँछौ 
र सकारात्मक सोच प्राप्त गनि सक्छौं।त्यसैगरी ध्यान पतन शारररीक र भावनात्मक रूप द बैमा लाभदायक 
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ह न्त्छ।िीवनशैलीमा सकारात्मक स िार ल्याउन र शारीररक धयायमलाई नागरीकको दैतनक जिवनमा समावेश 
गनिका लातग स्वास््यकमीहरूमा योग िथा प्रणायाम सम्बन्त्िी ज्ञान िथा तसपको र्वकास गन ि िरुरी देजखन्त्छ। 

पविकमि र योग िातलमका माध्यमबाट आय वेद स्वास््यकमीहरूमा पूविकमि, योग िथा प्रणायाम सम्बन्त्िी ज्ञान 
िथा तसपको र्वकास भइ आय वेद दशिनमा आिाररि िीवनशैली उजचि आहार, तबहार योग, आशन िथा 
प्रणायाम र्वतिबाट स्वास््य प्रवििन गनिका लातग गण्डकी प्रदेश तभरका सरकारी आय वेद औषिालय र 
आय वेद स्वास््य केन्त्रमा कायिरि वैिहरूका लातग यो िातलम सञ्चालन  गरीएको हो।  

उद्दशे्य: 

1 आय वेद स्वास््यकमीहरूमा पूविकमि सम्बन्त्िी ज्ञान िथा तसपको र्वकास गने। 

2 आय वेद स्वास््यकमीहरूलाई योग र्विासुँग सम्बजन्त्िि प्राथिना, स क्ष्म धयायाम, र्वतभन्न आसनहरू, सूयि 
नमस्कार, प्राणायाम, ध्यान िथा षटकमि िस्िा अभ्यासहरू गनि सक्षम बनाउन।े 

3 आय वेद स्वास््यकमीहरूमा योग िथा प्रणायाम सम्बन्त्िी ज्ञान िथा तसपको र्वकास गने। 

अपेजक्षि प्रतिर्ल: 

यस िातलम पिाि आय वेद स्वास््यकमीहरूले पूविकमि िथा योगको माध्यमबाट सम दाय स्िरमा आय वेद 
दशिनमा आिाररि िीवनशैली उजचि आहार, तबहार, योग, आशन िथा प्रणायाम र्वतिबाट स्वास््य प्रवििन 
गनेछन।्  

िातलम अभ्यास र्वति: 
1 सहभातगिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

2 सामूर्हक छलर्ल  

3 प्रयोगात्मक अभ्यासहरू 

िातलम सञ्चलान भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 

क्र. स ब्याच तमति स्थान 
सहभागी 
सुंख्या  

प वि परीक्षा प्रगति अजन्त्िम परीक्षा 
प्रगति 

1.  पर्हलो २०८०/०१/०३ 
देजख ०१/०८ 

िौलातगरी आय वेद 
औषिालय, बाग्ल ङ 

१४ िना 68.३६% 8९.७९% 

 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 
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1 गण्डकी प्रदेशतभरका सरकारी जिल्ला स्िरीय आय वेद केन्त्र, आय वेद औषिालयबाट साथसाथै स्थानीय  
िहमा कायिरि स्वास््यकमीहरूलाई समेि सहभागीको रूपमा समावेश गराईएको। 

2 हरेक सैिाजन्त्िक कक्षा सञ्चालन  पतछ पयािप्त रूपमा प्रयोगात्मक कक्षाहरू सञ्चालन  गने र्कतसमको 
कायििातलका तनमािण गरी सोर्ह अन रूप िातलम सञ्चालन  गरीएको। 

3 योग र्विामा प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम प्राप्त दक्ष प्रजशक्षकको उपलब्ििा रहेको। 

4 योगका प्रयोगात्मक कक्षाहरू सञ्चालन  गनिका लातग िौलातगरर आय वेद औषिालय, बाग्ल ङमा 
उपय िक्त योग हलको धयवस्था रहेको। 

5 िातलममा तसकेका र्वषयवस्ि  र तसपहरू कायिस्थलमा गएर िकाल कायिन्त्वयन गनि सर्कने क रा 
सहभागीहरूको िर्ि बाट िातलम पिािको प्रतिकृया र्ारममा स्पि धयक्त गरीएको। 

स िार गन िपने पक्षहरू 

 आगामी ददनमा सो िातलमको योिना तनमािण गदाि पूविकमि िातलम र योग िातलमलाई छ िै रूपमा 
सञ्चालन  गने गरी धयवस्था तमलाईन पने र र्व‍यवस्ि  अन रूप नै िातलम अवतिको र्वकास गरीन पने। 

 आतथिक धयवस्थापर्कय कारणले गदाि िातलम सञ्चालन  गने क्रममा िातलम सामाग्रीकरुको पयािप्त 
एवम उजचि धयवस्थापन गनि नसर्कएको। 
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3. आय वेद स्वास््यकमीहरूका लातग पञ्चकमि िातलम 

पररचय 

पञ्चकमि आय वेदको र्वजशष्ट जचर्कत्सा र्वति हो िसले दोषहरू शरीरबाट बार्हर तनकालेर रोगहरूलाई िरैबाट 
तनमूिल पादिछ। शोिन जचर्कत्सा वा शोिन उपचार शरीररक िथा मानतसक रोगहरूका प्ररेक कारकहरूलाई 
हटाउन मा केजन्त्रि ह न्त्छ। पञ्चकमि सविश्रष्ठ जचर्कत्सा हो िसले रोगीका रोग कारणलाई समूल रूपमा नाश 
गछि र प न: रोग उत्पतिका कारण ह ुँदैन।  

पञ्चकमिमा वमन, र्वरेचन, आस्थापना, अन वासन, र नस्य गरी पाुँचवटा प्रिान कमिहरू समावेश भएका 
ह न्त्छन।वमन कर् दोषको प्रिान जचर्कत्सा हो िसमा उिवि मागिबाट उल्टीद्वारा दोषहरूको तनहािरण गरीन्त्छ। 
र्वरेचन र्पि दोषको प्रिान जचर्कत्सा हो िसमा ग दामागि र मलमागिबाट दोषहरू तनहिरण गरीन्त्छ। वजस्ि वाि 
रोगहरूको प्रिान जचर्कत्सा हो िसमा ग दमागि मूरमागि अपत्यमागि व्रण म ख आददबाट औषिी य क्त र्वतभन्न 
रव पदाथिहरूको शरीरमा प्रवेश गराईन्त्छ।आस्थापना र्वतिमा र्वतभन्न औषिी रधयहरूका क्वाथको प्रयोग 
गरीन्त्छ। अन वासनमा र्वतभन्न औषिी रधयहरूका क्वाथको प्रयोग गरीन्त्छ। नस्य िाुँटी िथा तसरका समस्ि 
रोगहरूको उिम जचर्कत्सा हो िसमा नातसकाद्वारा औषिी प्रिान गरीन्त्छ। 

यो पितिले रोग प्रतिरोिात्मक क्षमिा बढाउुँनका साथसाथै प न रोग लाग्ने सम्भावना कम गछि। शरीरको 
पूणिरूपमा श र्िकरण ह ने भएकाले नयाुँ उिाि प्राप्त ह न्त्छ। पाचन क्षमिा ब र्ि गनिका साथै इजन्त्रयको 
कायिक्षमिामा समेि अतभवृर्ि ह न्त्छ। स्मरण शजक्तमा स िार ह न्त्छ। यस प्रिान कमिका र्वतिहरूबाट 
अम्लर्पि, मोटोपना, दम, छालासम्बजन्त्ि रोग, एलिी, सोररएतसस, कजब्ियि, मोटोपना, माइग्रने, र्पनास, नाकमा मास  
पलाउन,ेआदद स्वास््य समस्याहरूको उपचार गरीन्त्छ। 

पञ्चकमि कक्षको स्थापना गदाि पयािप्त प्रकाश िथा भेजन्त्टलेसन य क्त exhaust Fan को धयवस्था, सर्ा पानीको 
उजचि धयवस्था, अभ्यङ्गकिाि र अभ्यङ्ग गरीन े धयजक्तले प्रयोग गने एप्रोन, पञ्जा आददको धयवस्था भएको 
ह न  पछि। यी पञ्चकमि र्वति गनिका लातग कपडा, औषितसि कषाय, बाुँध्यडोरी, माषको र्पठो, ितडब टी (माष, 

चन्त्दन, उशीर, यव, सषिप, ि लसी, पाररिाि, एरण्ड), िेल (तिलको िेल, ब्रहमी िेल) आदद सामाग्रीहरूको प्रयोग 
गरीन्त्छ।  

आय वेद दशिनमा आिाररि िीवनशैलीबाट स्वास््य प्रवििनका साथसाथै ग णस्िरीय आय वेद जचर्कत्सा सेवा 
प्रदान गनिका लातग गण्डकी प्रदेशतभरका सरकारी आय वेद औषिालय र आय वेद स्वास््य केन्त्रमा कायिरि 
कर्वरािहरूका लातग यो िातलम सञ्चालन  गरीएको हो।  
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उद्दशे्यहरू: 

1 पञ्चकमिका पूविकमि सम्बजन्त्ि पररचय, पूविकमिको उपयोग र जचर्कत्सकीय प्रयोिनसम्बन्त्िी ज्ञान र तसप 
वृर्ि गनि सक्षम ह न।े 

2 पञ्चकमि र पूविकमिसम्बन्त्िी सेवा ददनका लातग आवश्यक पूविकमि कक्ष धयवस्थापन तनरीक्षण िथा 
र्वर्वि पक्षको धयावहाररक ज्ञान र तसप प्राप्त गने। 

3 पञ्चकमि सम्बन्त्िी सेवाको ि्याङ्क सुंकलन धयवस्थापन तनरीक्षण र प्रषेण गनि सक्षम ह ने। 

अपेजक्षि प्रतिर्ल: 

यस िातलम पिाि आय वेद स्वास््यकमीहरूले कायिरि आय वेददक स्वास््य सुंस्थाबाट सम दाय स्िरमा 
ग णस्िरीय आय वेद जचर्कत्सा सेवाहरू प्रदान एवम ्र्वस्िार गनेछन।् 

िातलम अभ्यास र्वति: 
1. सहभातगिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

2. समूह कायि र प्रयोगात्मक अभ्यासहरू 

िातलम सञ्चलान भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 

क्र. स ब्याच तमति स्थान 
सहभागी 

सुंख्या  

प वि परीक्षा 

प्रगति 

अजन्त्िम परीक्षा 

प्रगति 

1.  पर्हलो २०८०/११/२८ 

देजख ११/०८ 

आय वेद जचर्कत्सालय, 

नरदेवी, काठमाण्डौ 

६ िना ७३.३४% 8८.६७% 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 

1. सहभागीहरूका लातग पञ्चकमि सम्बन्त्िी सन्त्दभि प  जस्िका र हािे प जस्िकाको उजचि धयवस्था भएकाले 
तसकाइको प्रर्क्रया धयवजस्थि र सहि भएको। 

2. हरेक सैिाजन्त्िक कक्षा सञ्चालनपतछ पयािप्त रूपमा प्रयोगात्मक कक्षाहरू सञ्चालन  गरीएको र पञ्चकमि 
र्विाका प्रयोगात्मक अभ्यासहरूमा समावेश गरीएको। 

3. पञ्चकमिका प्रयोगात्मक कक्षाहरू सञ्चालन  गनिका लातग आय वेद जचर्कत्सालय नरदेवीमा उजचि 
पञ्चकमि कक्षको धयवस्था रहेको। 

4. सहभागीहरूलाई साम र्हकरूपमा कायि र्वभािन गरी छलर्लका माध्यमबाट तसक्ने र तसकाउने मैका 
ददएकाले सहभागीहरू सर्क्रय रूपमा सहभागी भएको। 
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स िार गन िपने पक्षहरू 

1. िातलम सञ्चालन  गदाि आवश्यक िडीब टीहरू र कच्चा पदाथिहरूको पूवि धयवस्थापन गरीन पने र 
आतथिक धयवस्थापर्कय कारणले गदाि िातलम सञ्चालन  गने क्रममा िातलम सामाग्रीहरूको पयािप्त 
एवम ्उजचि धयवस्थापन गनि नसर्कएको। 

2. पञ्चकमि िातलमको सम्पूणि कमि र र्क्रयाहरूलाई अभ्यास गनिका लातग ६ ददनको िातलम अवति छोटो 
भएकाले तसकाइलाई अझ प्रभावकारी बनाउन िातलम अर्विको बारेमा र्वश्लषेण गरीन पने। 
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4. स्वास््यकमीहरूलाई एचआईभी सम्बन्त्िमा मानव अतिकार र मेतडकल इतथक्स िातलम 

पररचय 

नेपालमा र्व सुं १९८८ मा एचआईभी/एड्सको तबरामी पर्हलो पटक पर्हचान गरीएको तथयो। नेपालको 
अवस्थामा एचआईभी महामारीको कररब ८५%क ल नयाुँ एचआईभी सङ्क्रमण अस रजक्षि यौन सम्पकि बाट ह ने 
गरेको पाइन्त्छ। अर्हलेको अवस्थामा एचआईभीको सङ्क्रमण दर वयस्क िनसङ्ख्या मा १ प्रतिशि भन्त्दा 
िल रहेको अन मान गरीएको छ।  

यद्यर्प, धयाप्तिा दरले िोजखममा रहेका िनसङ्ख्याहरू िस्िै मर्हला यौनकमीहरू (FSWs), प रुष 
यौनकमीहरू(MSWs), स ई लगाउन ेऔषति प्रयोगकिािहरू(IDUs), आप्रवासी परूष श्रतमकहरू (MLM) साथै 
उनीहरूका िीवनसाथीहरू, प रुषहरूसुँग यौनसम्बन्त्ि राख्न े प रुषहरू (MSM), िान्त्सिेन्त्डर समूहहरूिस्िा 
िोजखममा रहेका िनसङ्ख्याहरूबीच एक केजन्त्रि महामारीकै रूपमा रहेको छ। 

नेपालले सन ्२०२६ सम्ममा ९५-९५-९५ महत्वाकाुंक्षी लक्ष्यहरू हातसल गरी एड्स महामारीको अन्त्त्य गने 
दृर्ष्टकोणका साथ रार्िय एचआईभी रणनीतिक योिना २०२१-२६ िारी गरेको छ। सो लक्ष्य हातसल गनिका 
लातग एचआइभी सुंक्रतमिहरूको समयमै पर्हचान र उपचार गररन  आवश्यक देजखन्त्छ। एचआइभी 
सुंक्रतमिहरूमा हन सक्ने इन्त्रे्क्सनबाट बच्न समयमै इन्त्रे्क्सनको उपचार हन  नसके सुंक्रतमिको मतृ्य  हन  
सक्दछ। त्यस्िै सुंक्रतमिहरूले तनश ल्क स्वास््य सेवा पाउन  उनीहरूको अतिकार हो र सो अतिकारको 
बारेमा स्वास््यकमीले थाहा पाउन  आवश्यक छ।  

त्यसैले गण्डकी प्रदेश तभरका सरकारी अस्पिालहरूमा कायिरि मेतडकल अतिकृि, ART counsellor र 
एचआईभीसम्बन्त्िी स्वास््य सेवा प्रदान गने स्वास््यकमीहरूलाई एचआइभी सुंक्रतमिहरूको सुंक्रतमिहरूले 
स्वास््य सेवासम्बन्त्िी अतिकार, मानव अतिकार, यस सम्बन्त्िी कान नी प्रविानहरू र मेतडकल ईतथक्स बारे  
िानकारी गराउन का लातग यो कायिक्रम ३ ददन सम्मका लातग स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखरामा सञ्चालन  
गरीएको हो।  

उद्दशे्य: 

1 एचआइभी सुंक्रतमिहरूले स्वास््य सेवा पाउने अतिकार हो भने्न सम्बन्त्िमा स्वास््यकमीहरूलाई 
िानकारी गराउन।े 

2 स्वास््यकमीहरूलाई मानव अतिकार र स्वास््य सेवा सम्बन्त्िी कान नी धयवस्थाहरूका बारेमा 
िानकारी गराउन।े 

3 स्वास््यकमीहरूलाई एचआइभीसम्बन्त्िी मेतडकल ईतथक्सको बारेमा िानकारी गराउन।े 

अपेजक्षि प्रतिर्ल 
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यस िातलम पिाि स्वास््यकमीहरूले मानव अतिकार, स्वास््य सेवासम्बन्त्िी नेपालमा रहेका कान नी 
प्रविानहरू र मेतडकल ईतथक्सका बारेमा प्राप्त ज्ञान सर्हि एचआइभी सुंक्रतमिहरूलाई ग णस्िरीय स्वास््य 
सेवा प्रदान गनेछन।् 

िातलम अभ्यास र्वति: 
1. सहभातगिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

2. सामूर्हक छलर्ल र प्रस्ि िीकरण  

िातलम सञ्चलान भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 

क्र. स ब्याच तमति स्थान सहभागी सुंख्या  

१. पर्हलो २०८०/०२/२४ देजख ०२/२६ स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखरा २१ िना 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 

1 गण्डकी प्रदेश तभरका सम्पूणि सरकारी अस्पिालमा कायिरि एच आइ भी सम्बन्त्िी सेवा प्रदान गने 
स्वास््यकमीहरूको सहभातगिा रहेको। 

2 सहभागीहरूको सर्क्रय सहभातगकिाको लातग सामूर्हक छलर्ल र पषृ्ठपोषणसर्हि प्रस्ि िीकरण उजचि 
रूपमा धयवस्थापन गरी ज्ञान र तसप प्रदान गरीएको। 

3 सो िातलम सञ्चालन गनिका लातग आवश्यक सन्त्दभि प  जस्िकाको उपलब्ििा रहेको। 

4 िातलम सञ्चालनका क्रममा र्वकास साझेदार सुंस्था सेव द जचल्रेनद्वारा आवश्यक प्रार्वतिक सहयोग 
प्रदान गरीएको। 

स िार गन िपने पक्षहरू 

1 सो िातलम सञ्चालन  गनिका लातग प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम प्राप्त प्रजशक्षकहरूको उपलब्ििा नभएको 
ह नाले प्रजशक्षकको धयवस्थापन गनि कदठनाइ भएको। 

2 िातलमसम्बन्त्िी सन्त्दभि प  जस्िकामा समयकालीन भएका कान नी सुंशोिनहरू समावेश गरीन पने। 
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5. मानतसक स्वास््य मोड्य ल-२b िातलम 

पररचय 

मानतसक स्वास््य भन्नाले क नै पतन धयजक्तको त्यस्िो अवस्थालाई िनाउुँछ िसमा धयजक्तले आफ्नो क्षमिालाई 
पर्हचान गनि सक्दछ, िीवनका सामान्त्य िनावको सामना गनि सक्दछ, उत्पादनशील िररकाले काम गनि 
सक्दछ र आफ्नो सम दायमा केही योगदान ददन सक्षम ह न्त्छ।अर्हलेको अवस्थामा मानतसक स्वास््यसम्बन्त्िी 
समस्याहरू िनस्वास््य सरोकारको एउटा गम्भीर र्वषय भएको छ र र्वश्वधयापी रूपमा देजखएका सबै 
र्कतसमका स्वास््य समस्याहरू मध्ये १४% समस्या वा रोगको भार मानतसक स्वास््य समस्या रहेको 
पाइएको  छ। र्वश्व स्वास््य सङ्गठन ्को अन सार तडप्रसेन िथा एन्त्िाइटी तडसअडिर र्वश्वमै सबैभन्त्दा िेरै 
मारामा देजखने मानतसक स्वास््य समस्या हो।  

यस्िो अवस्थामा मानतसक स्वास््य समस्याहरूबाट नेपाल पतन अछ िो रहन सकेको छैन। रार्िय मानतसक 
स्वास््य सवेक्षण २०२० का अन सार नेपालमा १३% वयस्कहरूमा िीवनको क नै कालखण्डमा मानतसक रोग 
ह नसक्ने िथा ४% मा हाल मानतसक रोग रहेको पाइएको  छ। यध्यर्प मध्यम िथा न्त्यून आय भएका 
देशहरूमा मानतसक स्वास््य समस्या भएका ५ िना धयजक्तहरू मध्ये ४ िनाले प्रभावकारी उपचार पाएका 
छैनन।् मानतसक स्वास््य समस्याहरूको उपचारमा रहेको ठ लो अन्त्िर कम गनिका तनतमि केही वषियिा 
र्वश्वधयापी रूपमा थ प्र ैपहलहरू भएका छन ्।  

सन ्२००८ मा र्वश्व स्वास््य सङ्गठन ् ले Mental Health Gap Action Program (mhGAP)को अविारणा 
ल्यायो िसको प्रम ख उद्देश्य भनेको प्राथतमक स्वास््य सेवा स्िरका अर्वजशष्ट स्वास््यकमीहरूको क्षमिा 
अतभवृर्ि गरी सम दायस्िरमा रहेका स्वास््य सुंस्थाहरूबाटै मानतसक स्वास््य सेवा प्रवाह गन िरहेको छ । 
यसका साथै हाल सम दायमा आिाररि कायिक्रम िथा "Task-sharing approaches" द्वारा प्राथतमक स्वास््य 
सेवा प्रदायकहरूले प्रभावकारी रूपमा मानतसक स्वास््यसम्बजन्त्ि सेवा प्रदान गनि सक्ने यथेष्ट प्रमाणहरू 
सुंकलन भइरहेका छन।् ग णस्िरीय िातलम सञ्चालन गने र तनयतमि रूपमा र्वज्ञहरूद्वारा जक्लतनकल 
स पररवेक्षण गने हो भने यो अविारणा एकदमै प्रभावकारी छ भने्न क रा हाम्रो देश नपेालको अवस्थामा समेि 
अध्ययन भइ प र्ष्ट भएको छ । 

त्यसैले साम दार्यक मानतसक स्वास््य कायिक्रम लाग  भएका जिल्लाका स्वास््यकमीहरूलाई मानतसक रोग 
सम्बन्त्िी िातलम- Module 2सम्बन्त्िमा िातलम ददन  आवश्यक देजखन्त्छ। त्यसैले स्वास््यकमीहरलाई मानतसक 
स्वास््य समस्याका प्रकारहरू, तिनीहरूको लेखािोखा, धयवस्थापन िथा अन गमनका बारेमा स्पष्ट गराउन,े 

मानतसक रोगहरूका लातग नेपालमा प्रयोग भइरहेका औषिीहरू, तिनीहरूको मारा र औषिीहरूले पानि सक्न े
प्रतिक ल असरका बारेमा स्पष्ट िानकारी गराउन ेर मनोसामाजिक सहयोग अविारणाको स्पष्ट गराउनका लातग 
स्थानीय पातलकाका प्राथतमक स्वास््य सेवाहरू प्रवाह गरीरहेका स्वास््य सुंस्थामा कायिरि 
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स्वास््यकमीहरूलाई(हेल्थ अतसस्टेन्त्ट,  तस. अ. हे. ब., अ. हे. ब.)का लातग यो िातलम सञ्चालन  गरीएको 
हो।  

उद्दशे्यहरू: 

1 मानतसक स्वास््य समस्याबाट ग जिरहेका धयजक्तहरूको सम्मान िथा मानतसक स्वास््य, मानतसक रोग, र्वश्व 
िथा नेपालमा मानतसक स्वास््यको अवस्थाका अविारणागि ब झाइमा स्पष्ट गराउने । 

2 मानतसक स्वास््य समस्याका प्रकारहरू, तिनीहरूको लेखािोखा, धयवस्थापन िथा अन गमनका बारेमा 
स्पष्टिा गराउन।े 

3 मानतसक रोगहरूका लातग नेपालमा प्रयोग भइरहेका औषिीहरू, तिनीहरूको मारा र औषिीहरूले पानि 
सक्ने प्रतिक ल असरका बारेमा स्पष्ट िानकारी गराउने । 

4 मनोसामाजिक सहयोग अविारणाको स्पष्टिा प्रदान गने । 

5 मानतसक स्वास््य सहयोगमा मनोसामाजिक लगायि पाररवाररक, साम दार्यक सहयोगको महत्त्वका बारेमा 
िानकारी गराउने । 

अपेजक्षि प्रतिर्ल:  

यस िातलम पिाि स्वास््यकमीहरूले सम दायस्िरमा अशक्त, असहाय िथा बेवाररसे मानतसक रोग वा 
मनोसामाजिक समस्या भएका धयजक्तहरूलाई ग णस्िरीय उपचार िथा प नस्थापिना सेवा प्रदान गनेछन।् 

िातलम अभ्यास र्वति: 
1 सहभातगिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

2 सामूर्हक छलर्ल  

3 अतभनय(Role Play) 

िातलम सञ्चलान भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 

क्र. स ब्याच तमति स्थान सहभागी 
सुंख्या  

िातलम पूवि 
परीक्षा 

िातलम पिाि 
परीक्षा 

1.  पर्हलो 
२०८०/०३/१२ 
देजख ०३/१६ 

स्वास््य िातलम 
केन्त्र, पोखरा 

२२ िना ६९% 83% 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 

1 िातलम सञ्चालन का लातग उजचि रूपमा िातलमको सन्त्दभि सामाग्रीहरूको धयवस्था रहेको। 
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2 प्रजशक्षकहरूले सहभागीहरूलाई िेरै तसक्न उत्प्ररेरि गनिका लातग सामूर्हक छलर्ल र पषृ्ठपोषणसर्हि 
धयजक्तगि प्रस्ि िीकरणको धयवस्था रहेको। 

3 िातलममा सैिाजन्त्िक िथा प्रयोगात्मक कक्षाहरूको उजचि रूपमा धयवस्थापन गरी ज्ञान र तसप प्रदान 
गरीएको। 

4 सहभागीहरू पाठ्यक्रमका र्वषयवस्ि हरू तसक्नका लातग सर्क्रय रूपमा सहभातगिा रहेको।  

स िार गन िपने पक्षहरू 

1 मानतसक स्वास््यको प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम प्राप्त प्रजशक्षक रोष्टर ियार गनि सर्कएमा पजशक्षकको 
धयवस्थापन गनि सहि ह न।े 

2 िातलम पिाि उजचि रूपमा स्वास््यकमीहरूको कायिस्थलमा गई follow up evaluationको धयवस्था 
गरीन  पने।  
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6. रार्िय मर्हला साम दार्यक स्वास््य स्वुंयसेर्वका प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम 

पररचय 

र्व.स. २०४५ सालदेजख ग्रामीण क्षेरका आमा र बालबातलकाको स्वास््यस्िरमा स िार ल्याउन आवश्यक 
प्रतिकारात्मक िथा प्रवान्त्िनात्मक सेवा प यािउने उद्देश्यका साथ नेपाल सरकारद्वारा रार्िय मर्हला साम दार्यक 
स्वास््य स्वयमसेर्वका कायिक्रम स रुवाि भएको हो।सामान्त्यि स्थानीय  िहले िराईमा १०००, पहाडमा 
६०० र र्हमालमा १५० िनसङ्ख्याको लातग एक िना मर्हला साम दार्यक स्वास््य स्वयुंसेर्वका छनोट गने 
र यस बाहेक स्थानीय िहको भौगोतलक अवस्था, स्थानीय आवश्यकिा र आफ्नो क्षमिाको आिारमा थप गनि 
सक्ने धयवस्था रहेको छ। 

यस कायिक्रमको स रुवािी अवस्थादेजख हालसम्म नपेालमा माि ृ िथा बाल स्वास््यको के्षरमा हातसल 
उपलजब्िमा मर्हला स्वास््य स्वयुं सेर्वकाहरूको महत्त्वपूणि भतूमका रहुँदै आएको छ। ददगो र्वकास लक्ष्य 
हातसल गनिका लातग स्वास््यका क्षेरमा मर्हला साम दार्यक स्वास््य स्वयुंसेर्वकाको भतूमका स्पष्ट देजखन्त्छ। 
यस्िो महत्त्वपूणि जिम्मेवारी तनवािह गरीराख्न भएका मर्हला साम दार्यक स्वास््य स्वयुंसेर्वकाको क्षमिा, तसप 
र्वकास गनिका तनजम्ि िातलमको अत्यन्त्िै महत्त्वपूणि भतूमका रहन्त्छ। हाल रार्िय स्वास््य नीति २०७६ 
अन सार मर्हला साम दार्यक स्वास््य स्वयुंसेर्वकाहरूको पररचालन िथा धयवस्थापन जिम्मेवारीको स्थानीय 
िहवाट ह ने धयवस्था गरीएको छ। 

रार्िय मर्हला साम दार्यक स्वास््य स्वयुंसेर्वका कायिक्रम धयवस्थापनमा एकरूपिा ल्याउन र स्थानीय  
िहलाई मागिदशिन गनिका लातग स्वास््य िथा िनसङ्ख्या  मन्त्रालयले रार्िय मर्हला साम दार्यक स्वास््य 
स्वयुंसेर्वका रणनीति २०६७ (पर्हलो सुंशोिन २०७६) िारी गरेको छ।उक्त रणनीतिमा मर्हला साम दार्यक 
स्वास््य स्वयुंसेर्वकालाई तनिािररि पाठ्यक्रम अन सार आिारभिू िातलम नतलएका मर्हला साम दार्यक स्वास््य 
स्वयुंसेर्वकाहरूलाई १० ददनको आिारभिू िातलम प्रदान िथा प्रत्येक ४/४ वषिमा ४ ददन प निाििगी  िातलम 
सञ्चालन  गने धयवस्था रहेको छ।  

सोही अन रूप स्वास््य कायिलय एवम स्थानीय  पातलकाहरूमा कायिरि स्वास््यकमीहरूलाई(िनस्वास््य 
अतिकृि, पजब्लक हेल्थ नसि अतिकृि,स्वास््य महाशाखा/शाखा प्रम ख,पजब्लक हेल्थ नसि,िनस्वास््य तनरीक्षक, 

स्टार् नसि, हेल्थ अतसस्टेन्त्ट) समयकातलन दक्ष प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम सञ्चालन  गरी मर्हला स्वास््य 
स्वयुंसेर्वकाहरूको िातलम सर्लिापूविक सञ्चालन  गन िका साथै सम दायमा भएका मर्हला साम दार्यक स्वास््य 
स्वयुंसेर्वकाको ज्ञान, क्षमिा, तसप अतभवृर्ि गरी ग्रामीण र सहरी क्षेरका मर्हला र बालबातलकाहरूको मतृ्य दर 
िटाउन, िोजखम कम गनि र समयमै प्रषेण गरी समग्र स्वास््य सेवामा महत्त्वपूणि योगदान प यािउन का लातग नै 
यो िातलम छैटौ ब्याचसम्म सञ्चालन  गरीएको हो। 
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उद्दशे्य: 

1 मर्हला साम दार्यक स्वास््य स्वयुंसेर्वकाहरूलाई आिारभिू प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम ददई दक्ष 
प्रजशक्षक र सहिकिािहरू बनाउने। 

2 मर्हला साम दार्यक स्वास््य स्वयुंसेर्वका रणनीतिमा उल्लेख गरीएअन सार मर्हला साम दार्यक स्वास््य 
स्वयुंसेर्वकाले गन िपने भतूमकाहरू प्रभावकारी ढुंगले गनि सक्ने गरी स्वास््यकमीको तसप िथा क्षमिा 
र्वकास गने। 

3 स्वास््यकमीहरूको मर्हला साम दार्यक स्वास््य स्वयुंसेर्वकाहरूमा स्वयुंसेवामार्ि ि स्वास््य क्षरेमा 
कायि गने भावना िागिृ गराउने। 

4 प्रजशक्षकका माध्यमबाट समय पररवेश अन सार नयाुँ र्वषय वस्ि हरूमा मर्हला साम दार्यक स्वास््य 
स्वयुंसेर्वकाहरूको क्षमिा र्वकास गने। 

अपेजक्षि प्रतिर्ल: 

यस िातलमपिाि स्वास््यकमीहरूले मर्हला साम दार्यक स्वास््य स्वयुंसेर्वकाहरूका लातग १० ददने आिारभिू 
िातलम र ४ ददन ेप  निाििगी िातलम सञ्चालन  गनेछन।्  

िातलम अभ्यास र्वति: 
1 सहभातगिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

2 सामूर्हक छलर्ल  

3 सहभागीद्वारा प्रस्ि िीकरणसर्हि प्रजशक्षकको भतूमका अतभनय (Role Play) 

िातलम सञ्चलान भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 

क्र. स ब्याच तमति स्थान सहभागी सुंख्या 

1  पर्हलो २०७९/०७/२२ देजख ०७/२५ स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखरा २२ िना 

2  दोस्रो २०७९/०८/२५ देजख ०८/२८ स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखरा २२ िना 

3  िेस्रो २०७९/०९/१९ देजख ०९/२२ स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखरा २५ िना 

4  चौथो २०८०/०२/०३ देजख ०२/०६ स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखरा २३ िना 

5  पाचौं २०८०/०२/०९ देजख ०२/१२ स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखरा २२ िना 

6  छैटौ २०८०/०३/०८ देजख ०३/११ स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखरा २४ िना 
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कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 

1 िातलममा सैिाजन्त्िक िथा प्रयोगात्मक कक्षाहरूको उजचि रूपमा धयवस्थापन गरी ज्ञान र तसप प्रदान 
गरीएको। 

2 प्रजशक्षकहरूले सहभागीहरूलाई िेरै तसक्न उत्प्ररेरि गनिका लातग सामूर्हक छलर्ल र पषृ्ठपोषणसर्हि 
धयजक्तगि प्रस्ि िीकरणको धयवस्था रहेको। 

3 सहभागीहरू पाठ्यक्रमका र्वषयवस्ि हरू तसक्नका लातग सर्क्रय रूपमा सहभातगिा रहेको।  

4 िातलमको तसकाइ र उपलजब्िप्रति िातलमका सहभागीहरू सन्त्ि ष्ट देजखएका। 

स िार गन िपने पक्षहरू 

1 मार्हला साम दार्यक स्वास््य स्वयुंसेर्वका आिारभिू िातलम प जस्िका र प्रजशक्षक प्रजशक्षण प जस्िकामा 
केर्ह ररृ्टहरू देजखएकाले स िार गन ि पने। 

2 मार्हला साम दार्यक स्वास््य स्वयुंसेर्वकाको १० ददने आिारभिू िातलमका सम्पूणि र्वषयवस्ि हरूलाई 
४ ददनमा समेट्न कदठनाइ भएको। 
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7. पोषण कायिक्रमको ग णस्िर स िार तनदेजशका कायािन्त्वयनका लातग प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम 

पररचय 

पोषण मानव िीवनको आिारभिू आवश्यकिा हो ि न हरेक उमेर समूहका सबै मातनसहरूका लातग अपररहायि 
ह न्त्छ। पोषक ित्त्वहरू र शरीरतबचको अन्त्िरसम्बन्त्िको अध्ययन गने र्वज्ञान नै पोषण हो। र्वशेषगरी 
गभिविी मर्हला, स्िनपान गराईरहेकी आमा, जशश , बालबातलकाहरू िथा र्कशोरर्कशोरीहरूका लातग र्वशषे 
पोषण र हेरचाहको आवश्यकिा पदिछ। सेवाग्राहीहरूले सर्ह सेवा, सर्ह समयमा र सर्ह िररकाले (सेवाको 
मापदण्डअन रूप) पाउन  नै ग णस्िरीय सेवा हो।   

नेपालमा क पोषणको समस्या न्त्य नीकरण गरी स्वस््य मानव प ुँिीको र्वकास गनि बह के्षरीय अविारणामा 
आिाररि र्वतभन्न पोषण र्वशषे िथा सुंवेदनशील कायिक्रमहरू सञ्चालन भइरहेका छन।् रार्िय पोषण रणनीति 
२०७७ ले पोषण कायिक्रमहरूको ग णस्िर स िार गदै िाने लक्ष्य तलएअन रूप स्वास््य के्षरबाट सञ्चालन ह न े
पोषण र्वशेष कायिक्रमहरूको ग णस्िरीयिा स तनजिि गनि पोषण र्वशेष कायिक्रमको ग णस्िर स िार तनदेजशका 
िारी भएको हो। 

स्वास््य सुंस्थाहरूबाट प्रदान गरीने पोषण सेवाको ग णस्िर स तनजिििाका लातग न्त्यूनिम मानक िथा प्रर्क्रया 
अपनाई स्वमूल्याुंकन गने िथा तनयामक तनकायहरूले स्थलगि पषृ्ठपोषणमार्ि ि सेवाको ग णस्िर स िारमा 
योगदान गने उद्देश्य रहेको छ।  

यस पोषण कायिक्रमको ग णस्िर स िार तनदेजशका कायािन्त्वयनका लातग प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलममा गण्डकी 
प्रदेशतभरका एिारवटै जिल्लाबाट स्वास््य कायािलयहरूका कायािलय प्रम ख, पोषण र्ोकल धयजक्त िथा िातलम 
सञ्चालन गनि सक्ने स्वास््यकमीहरू गरी िम्मा २३ िना सहभागीको रूपमा रहेका तथए।यस िातलमको 
प्रम ख उद्देश्य सहभागीहरूलाई ग णस्िरीय पोषण स्वास््य सेवा सम्बन्त्िी पररचय, ग णस्िर स िार तनदेजशकाको 
सुंजक्षप्त िानकारी र ग णस्िर स िारका मापदण्ड सम्बन्त्िी ज्ञान र तसप वृर्ि गरी ग णस्िरीय पोषण सेवा प्रवाह 
गनि सक्षम बनाउन  रहेको छ। यो िातलम २ ददनका लातग तमति २०७९/१२/१२ देजख २०७९/१२/१३ 
सम्म स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखरामा सञ्चालन  गरीएको हो। 

उद्दशे्यहरू 

1 ग णस्िरीय पोषण स्वास््य सेवासम्बन्त्िी पररचय र ग णस्िर स िार तनदेजशकाको सुंजक्षप्त िानकारी प्राप्त 
ह ने। 

2 पोषण सेवाको ग णस्िर स तनजिििाका लातग न्त्यूनिम मानक िथा प्रर्क्रया अपनाई स्वमूल्याुंकन गनि 
सक्षम ह न।े 

3 ग णस्िर स िारका मापदण्डसम्बन्त्िी ज्ञान र तसप वृर्ि भई ग णस्िरीय पोषण सेवा प्रवाह गनि सक्षम 
ह ने। 
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4 पोषण र्वशेष कायिक्रमको ग णस्िर स िार तनदेजशका कायािन्त्वयनको लातग जिल्लास्िरमा प्रजशक्षक ियार 
गने। 

अपेजक्षि प्रतिर्ल 

यस िातलमपिाि सहभागीहरू पोषण कायिक्रमको ग णस्िर स िार तनदेजशका कायािन्त्वयन गनि सक्षम ह नका 
साथसाथै गण्डकी प्रदेशको समग्रमा ग णस्िरीय पोषण स्वास््य सेवाहरू प्रदान गनेछन।् 

िातलम अभ्यास र्वति: 
1. सहभातगिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

2. सामूर्हक छलर्ल  

3. अतभनय 

4. Practical sessions with guided practice 

िातलम सञ्चलान भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 

क्र. स ब्याच तमति स्थान सहभागी सुंख्या  

1.  पर्हलो २०७९/१२/१२ देजख 
१२/१३ 

स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखरा २३ 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 

1. सहभागीहरूका लातग पोषण कायािक्रम ग णस्िर स िार तनदेजशकाको उजचि धयवस्था भएकाले 
तसकाइको प्रर्क्रया धयवजस्थि र सहि भएको । 

2. िातलम सञ्चालन गनिका लातग पोषण र्विामा दक्ष प्रजशक्षकको उपलब्ििा रहेको। 

3. हरेक सैिाजन्त्िक कक्षा सञ्चालन  पतछ पयािप्त रूपमा प्रयोगात्मक कक्षाहरू िथा साम र्हक छलर्ल 
सञ्चालन  गरीएको र सहभागीहरूलाई प्रजशक्षकद्वारा र्वतभन्न कायि र्वभािन गरी समूर्हक रूपमा 
छलर्लको माध्यमबाट तसक्ने र तसकाउने मौका प्रदान गरीएकाले सर्क्रय सहभातगिा रहेको। 

स िार गन िपने पक्षहरू 

1. पोषण स्वास््य सेवाको ग णस्िर स िारको लातग बनाइएका चेकतलस्टहरूको नजिकैको स्वास््य सुंस्थामा 
गई अभ्यास गदाि तसकाइलाई अझ प्रभावकारी बनाउन सर्कने। 
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8. स्वास््यकमीहरूको लातग वहृि पोषण र्वशषे प्याकेि (CNSI) िातलम 

पररचय 

राम्रो पोषण बच्चाको अजस्ित्व, स्वास््य र र्वकासको आिार हो। मर्हला िथा बालबातलकाको पोषण अवस्था 
स िार गने कायिलाई सामाजिक आतथिक िथा मानर्वय र्वकासका साथै ददगो र्वकास लक्ष्य प्राप्त गने आिारको 
रुपमा तलइएको छ ।नेपालमा पाुँच वषिम तनका ५३ प्रतिशि बालबातलकाको मतृ्य  क पोषणको कारणले ह न े
गरेको पाइएको छ ि न र्वश्वको ि्याङ्क भन्त्दा ८ प्रतिशिले बढी हो।नेपाल िनसाङजख्यक िथा स्वास््य 
सवेक्षण सन ् २०२२ अन सार नेपालका पाुँच वषि म तनका बालबातलकाहरूमा २५ प्रतिशि प ड्कोपन, १९ 
प्रतिशि कम िौल िथा ८ प्रतिशि ख्याउटेपन रहेको छ भने ३९.४ प्रतिशि ५ देजख १९ वषितभरका 
र्कशोरीहरू एवुं ३४ प्रतिशि प्रिनन उमेर समूहका मर्हलाहरूमा रक्तअल्पिाको समस्या देजखएको छ।  

नेपालका मर्हला िथा बालबातलकाहरूमा अतिक पोषणको ि लनामा न्त्यून पोषण  प्रकारको क पोषणसम्बन्त्िी 
समस्याबाट पीतडि छन।् मर्हला िथा बालबातलकाको पोषण अवस्था स िार गनि र्वगि लामो समयदेजख 
र्वतभन्न प्रयासहरू ह ुँदै आएको देजखन्त्छ । यसै सन्त्दभिमा नेपालको सुंर्विान २०७२ ले प्रत्येक नागररकलाई 
खाद्य सम्बन्त्िी हक ह ने धयवस्था गदै नेपाल सरकारको रणनीति िथा कायियोिनाअन रुप नेपालमा मर्हला, 
र्कशोरी िथा बालबातलका लजक्षि पोषणसम्बन्त्िी र्वतभन्न कायिक्रमहरू सञ्चालन ह ुँदै आएको ब्यहोरा सबैलाई 
अवगि नै छ । बह के्षरीय पोषण योिनाअन सार स्वास््य के्षरबाट कायािन्त्वयन गररएका पोषण लजक्षि 
कायिक्रम र अन्त्य क्षेरहरूद्वारा कायािन्त्वयन गररएका पोषण सुंवेदनशील कायिक्रमहरूबाट आमाहरूको गभििारण 
र बालबालबातलकाहरू गभिमा ह ुँदादेजख २४ मर्हनासम्मको उमेरमा ह ने पोषण आवश्यकिालाई सम्वोिन गदै 
न्त्यूनपोषणमा स िार ल्याउन  यसको लक्ष्य रहेको छ।तबगि केर्ह बषि देजख सरकारी िथा गैर-सरकारी सुंि 
सुंस्थाका प्रार्वतिक कमिचारीहरू, मर्हला साम दार्यक स्वास््य स्वयुं सेर्वकाहरूलाई पोषणसम्बन्त्िी ज्ञान र तसप 
को अतभवृर्िको लातग क पोषण धयवस्थापन, स क्ष्म पोषण र्विरण, पोषण ब्यबहार पररवििनका लातग परामशि 
लगायिका पोषण सम्बन्त्िी र्वतभन्न िातलमहरू सञ्चालन गरररहेको छ। 

यसै पररप्रके्ष्यमा नेपाल सरकारले पोषण र्वशेष र्वषयवस्ि  सम्बि छररएर रहेका िातलम अतभम खीकरणलाइ 
एर्ककृि गरर हाल बह के्षरीय पोषण अविारणामा रार्िय पोषण नीति, रार्िय कायि योिना िथा तमिधययी स्रोि 
धयवस्थापन समेिलाई मध्यनिर गरी नेपालमा र्वद्यमान न्त्यून पोषणलाई सम्बोिन गदै आइरहेको छ । यसै 
सन्त्दभिमा स्वास््यकमीहरूकोलातग आिारभिू बहृि पोषण प्याकेिसम्बन्त्िी िातलमको धयवस्था भए अन सार 
गण्डकी प्रदेशका र्वतभन्न पातलका िथा स्थानीय कायिरि स्वास््यकमीहरूकोलातग यो िातलम सञ्चालन गररएको 
हो। 

 

उद्दशे्यहरू: 
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1 पोषणसम्वन्त्िी र्वषयहरूमा ज्ञान, सकारत्मक िारणा िथा तसपको अतभवृर्ि गने । 

2 पोषण कायिक्रम प्रभवाकारी रुपमा सञ्चालनगनि सक्षम बनाउने । 

अपेजक्षि प्रतिर्ल: 

यस िातलमपिाि पोषण कायिक्रम प्रभवाकारी रुपमा सञ्चालनभई आम िनमानसको पोषण जस्थतिमा स िार 
भएको ह नेछ । 

िातलम अभ्यास र्वति: 

1 अन्त्िरर्क्रयात्मक छलर्ल 

2 समूह कायि 
3 िटना अध्ययन  
4 मजस्ि‍क मन्त्थन 

5 प्रश्न उिर 
6 प्रदशिन 

7 खेल 

8 भतूमका अतभनय 

िातलम सञ्चालन भएको तमति, स्थान र सहभागी सङ्ख्यासम्बन्त्िी िानकारी: 

क्र.स ब्याच तमति स्थान सहभागी सुंख्या  प वि परीक्षा अजन्त्िम  
परीक्षा 

1  पर्हलो २०८०।१।१३ 
देजख १।१९  

स्वास््य िातलम 
केन्त्र, पोखरा 

 

२५ 

 

५९% 

 

९३% 

2  दोस्रो २०८०।१।२९ 
देजख २।४ 

स्वास््य कायािलय, 
गोरखा 

 

२६ 

 

५८% 

 

९६% 

3  िेस्रो २०८०।२।१५ 
देजख २।२१ 

क श्मा, पविि २४  

७१% 

 

९६% 

4  चौथो २०८०/२/२९ 
देजख०३/०३ 

स्वास््य िातलम 
केन्त्र, पोखरा 

२९ ६८% ९१% 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 
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1 प्रदेशमा रहेका र्वतभन्न सरकारी अस्पिाल, स्वास््य कायािलय, स्थानीय िह िथा रार्िय स्वास््य िातलम 
केन्त्रसुंग समन्त्वय गरी िोर्कएको मापदण्डअन सार र्वतभन्न के्षर र र्वषय सुंग सम्बजन्त्िि प्रजशक्षकहरूको 
र्ववरण ियार पारी दक्ष प्रजशक्षक पर्हचान िथा पररचालनको धयवस्था गररएको। 

2 गण्डकी प्रदेशका स आहारा २ लाग  नभएका जिल्ला िथा नयाुँ स्वास््यकमीहरूको प्रतितनतित्व ह ने गरी 
सहभागीहरू छनौट गररएको। 

3 िातलमको समयमा एन्त्रोपोमेर्िक िाुँचबारे प्रयोगात्मक अभ्यास गराईन कासाथै F 75  र F 100 को प्रयोग, 
पोषण प निस्थापना केन्त्रद्वारा प्रदान गररने सेवाकोबारेमा िानकारी गराईएकाले िातलम अझ बढी प्रभावकारी 
भएको । 

4 िातलमको पर्हलो ददनमा नै सािददने िातलम अवतिभर ह ने र्वतभन्न र्क्रयाकलाप, मनोरञ्जनात्मक कायिका 
साथै प्रत्येक ददनको अतिकारी चयन गरी र्वस्ििृ िातलका बनाउनाले  सबै सहभागीहरूमा जशक्षा ग्रहण 
गनि उत्साह बढेको। 

5 सहभागीहरूले िातलमको क्रममा राखेका जिज्ञासा हरूलाई पार्किं ग लटमा राख्न ेर सम्बजन्त्िि र्वषय र्वज्ञसुंग 
छलर्ल गने धयवस्थाले गदाि िातलम अझप्रभावकारी भएको । 

6 िातलमको क्रममा वयस्क तसकाईका तसिान्त्िहरूलाई अवलम्बन गररन का साथै interactiveबनाईएको । 

स िार गन ि पने पक्षहरू: 
१. िातलमका सहभागीहरूको छनौटमा जिल्ला र स्थानीय िहले तबशेष ध्यान ददन पने देजखन्त्छ। 

२. स्वास््य िातलम केन्त्रको सगरमाथा हलसुँगै रहेको मर्हला शौचालयको क्षमिा र्वस्िार गन ि पने । 

३. सगरमाथा हलमा समय समयमा तबद्य ि आप तिि अवरुि ह ने समस्या देजखएकाले तबि लीको भरपदो 
ब्यवस्था गन िपने देजखन्त्छ । 
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9. International Classification of Disease -11 (ICD-11) िातलम 

पररचय 

अस्पिाल िथा अन्त्य स्वास््य सुंस्थाहरूमा आउने तबरामीहरूको रुग्णिा र मतृ्य दर (Morbidity and Motility 

) मा एकरुपिाल्याइ समग्र स्वास््य प्रणालीमा स िार ल्याउन तबतभन्न Coding and Decoding को अभ्यास 
गररएिापतन र्वश्व स्वास््य सङ्गठनले तनददिष्ट गरेको मापदण्ड Tenth Revision of the International Statistical 

Classification of Diseases and Related Health Problems (ICD-10) रोग र स्वास््य समस्यालाई पररभार्षि 
र ररपोर्टिङ्ग गनि  अन्त्िरार्िय मानकको रूपमा र्वश्व स्वास््य सुंगठनले  आफ्ना सदस्य रािमा सन ्१९९४ 
देजख लाग  गरेको तथयो र सो को Eleventh Revision हाल लाग  गररएको छ।   

र्वश्वधयापी स्वास््यको अवस्थामा ि्याङ्कीय अवस्थालाई एकरूपिा प्रदान गनिICD-10 प्रणाली नेपालमा 
सन२्००२ देजख लाग  गररएको तथयो भने हालOnline Based मा ICD-11लागूगररएकोछ। गण्डकी प्रदेशका 
अस्पिालमा कायिरिजचर्कत्सक, मेतडकल रेकडिर िथा ि्याङ्कीय िनशजक्तका लातग रोगको तनदान िथा 
वगीकरण अन सारको कोतडङ्ग गने र सोको रेकडि, ि्याुंक, िातलका प्रस्ि ि गनि िथा हाल र्वश्व स्वास््य 
सुंगठनले पररमाििन गरेको 11th Revision of the International Statistical Classification of Diseases and 

Related Health Problems (ICD-11) कोबारेमा ज्ञान र तसपको र्वकास गनि यो िातलम कायिक्रम राजखएको 
हो।  

उद्दशे्य: 

1 गण्डकी प्रदेशतभरका र्वतभन्न अस्पिाल, स्वास््य कायािलयमा कायिरि र्वशषेज्ञ जचर्कत्सक, मेतडकल 
अतिकृि, मेतडकल रेकडिर, स्वास््यकमी र ि्याङ्कीय िनशजक्तहरूलाई ICD -11 को बारेमा ज्ञान िथा 
तसप हाुँतसल गराउने । 

अपेजक्षि प्रतिर्ल: 

यस िातलम पियाि तबतभन्न स्वास््य सुंस्थाहरूमा कायिरि स्वास््यकमी, मेतडकल रेकडिर र ि्याङ्कीय 
िनशजक्तहरूले स्वास््य सुंस्थाका मेतडकल रेकडिको बैज्ञानीक धयवस्थापनगरी वार्षिक प्रगति अतभलेजखकरण 
गनि सक्षम ह नछेन । 

िातलम अभ्यास र्वति: 
1 सहभातगिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

2 प्रश्न उिर 
3 समूह कायि  
4 िटना अध्ययन  
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5 मजस्ि‍क मन्त्थन 

िातलम सञ्चालन भएको तमति, स्थान र सहभागी सुंख्या सम्बन्त्िी िानकारी: 

क्र.स तमति स्थान सहभागी सङ्ख्या 

१ २०८०/३/१७ देजख १९  सम्म स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखरा २५ िना 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 
1 प्रदेशमारहेकार्वतभन्न सरकारी अस्पिाल, मेतडकल कलेि, स्वास््य कायािलय, स्थानीय िह िथा रार्िय 

स्वास््य िातलम केन्त्रसुंग समन्त्वय गरी िोर्कएको मापदण्ड अन सार र्वतभन्न के्षररतबषय सुंग सम्बजन्त्िि 
प्रजशक्षकहरूकोर्ववरण ियार पारर दक्ष प्रजशक्षक पर्हचान िथा पररचालनको धयवस्था गररएको। 

2 ICD-11िातलम प्रदेशस्िरमा पर्हलोपटक आयोिना गररएकाले सहभागीहरू उत्सार्हि देजखएका। 

3 दक्ष प्रजशक्षकहरूले सहभागीहरूलाई अनलाईन प्लेटर्मिमा रोगको बतगिकरण िथा कोतडङ्गको बारेमा 
तबतभन्न िटनाहरूको अध्ययन गराई अभ्यास गराईएको । 

4 सहभागीहरूले िातलमको तसलतसलामा रहेका जिज्ञासाहरूलाई पार्किं ग लटमा राख्न े र सम्बजन्त्िि तबषय 
र्वज्ञसुंग छलपल ह ने धयवस्थाले गदाि िातलम अझ प्रभावकारी भएको । 

5 िातलम हलमा अतबजच्छन्न रुपमा ईन्त्टरनेटको स र्विा मोबाईल हटस्पटबाट समेि उपलब्ि गराई 
सहभातगहरूलाई अभ्यासको वािावरण सिृना गरीएको । 

6 िातलमको क्रममा वयस्क तसकाईका तसिान्त्िहरूलाई अवलम्बन गररन का साथै interactive बनाईएको 
। 

स िार गन ि पने पक्षहरू: 
1 स्वास््य िातलम केन्त्रको सगरमाथा हलसुँगै रहेको मर्हला शौचालयको क्षमिा र्वस्िार गन िपने । 

2 सगरमाथा हलमा समय समयमा तबद्य िआपूतिि अवरुि ह ने र ईन्त्टरनेटमा समस्या देजखएकाले 
तबि लीको भरपदो धयवस्था गन िका साथै िातलम हलमा छ िै ईन्त्टरनेटको लाईन िडान गन िपने 
देजखन्त्छ। 
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10. मध्यम स्िरीय दक्षिा िातलम (Mid Level Particum Training  ) 

पररचयः 
नेपाल भौगोतलक रुपले र्ववििा रहेको म ल क हो ।नेपालमा द गिम के्षरमा बसोबास गने नागररक र्वशेष गरी 
मर्हला बालबातलका गररब िथा सीमान्त्िकृि वगि वसोवास गने िथा िेष्ठ नागररक समेिलाइ आिारभ  ि 
स्वास््य सेवा प्रवाह गनिका लातग द गिम के्षर (ग्रातमण िथा शहरी ) के्षरमा कायिरि पारमेतडक्स कमिचारीको 
दक्षिा क्षमिा अतभवरृ्ि गरर ग णस्िरीय आिारभिू सेवा प्रदान गन ि गदिछ । 

पारमेतडक्स कमिचारीको दक्षिा क्षमिा अतभवृर्ि गने िातलम मध्ये मध्यम स्िरीय दक्षिा िातलम Mid Level 

Prticum  अत्यन्त्ि महत्वपूणि िातलम हो। यस िातलममा सरकारी स्वास््य सुंस्थामा कायिरि कजम्िम २ वषि 
कायि अन भव भएका मध्यम स्िरीय िनशजक्तहरू सी.।अ.हे.ब. िथा हेल्थ अतसषे्टन्त्टहरू समावेश ह न्त्छन ्।  

 MLP िातलम  सञ्चालनका लातग स्वीकृि िातलम साइटका अस्पिालमा सञ्चालन गररन्त्छ।गण्डकी प्रदेशमा यो 
िातलम सञ्चालन गनि िौलातगरी अस्पिाल र लमि ङ अस्पिाल गरर  द इवटा सूजचकृि िातलम साइट रहेका 
छन ्। यो ६० ददनको आवतसय सेवाकातलन  जक्लतनकल  िातलममा सरकारी सेवामा स्थायी रुपले कजम्िमा 
२ वषि सेवा प्रदान गरेका हेल्थ अतसस्टेन्त्ट र अहेवहरू सहभागी ह न्त्छन ्। 

र्वशेष िातलम मा सहभागी स्वास््यकमीले र्वरामीको धयवजस्थि िररकाले History तलन Physical Examination 

गनि सुंक्रमण रोकथाम िथा तनयन्त्रण र स्वास््य सुंस्थािन्त्य र्ोहरमैला धयवस्थापन गनि म ख्य रोगहरूको 
आपिकातलन प्रथातमक उपचार गनि २० म ख्य मेतडकल सजििकल अधिेर्टक िथा अथोपेतडक लगायिका 
कजम्िमा २०० समस्याहरूको Case Study गरर र्वरामीहरूको उपचार पिति िथा परामशि प्रदान गदिछन ्।  

साथै आिारभिू स्वास््य सेवा प्रदान गनि आवश्यक पने र्वशषे प्रकारका अत्यावश्यर्कय १० प्रकारका  
Clinical Procudure तसक्दछन ् । यस िातलममा  तस र्ट एस िातलम प्राप्त प्रजशक्षकहरू िथा र्वशषेज्ञ 
जचर्कत्सक कजम्िमा ४ िना रहन्त्छन।् यस िातलममा ८ देजख १२ िना सम्म स्वास््यकमी १:३ अन पािमा  
सहभागी ह न्त्छन ्। 

यस िातलममा सैिाजन्त्िकका अलावा प्रजशक्षक िथा सहिकिािको प्रत्यक्ष तनगरानीमा Clinical Placement 

गराइन्त्छ । यसवाट आफ्ना स्वास््य सुंस्थामा िातलम पिाि गने ग णस्िरीय स्वास््य सेवाका वारेमा अन भव, 
ज्ञान, िारणा, सीप र दक्षिा अतभवृर्ि ह न्त्छ।यो िातलम सञ्चालन गनि गण्डकी प्रदेश सरकारको समातनकरण 
विेट जशषिक अन्त्िगिि बीस लाख बिेट तबतनयोिन गररएको तथयो । यसबाट एक समूहको िातलम िौलातगरी 
अस्पिाल वाग्ल ङमा  र अको सम हको िातलम लमि ङ अस्पिाल सञ्चालन गररएको तथयो । िम्मा 18 िना 
स्वास््यकमीहरूले उक्त िातलम तलएका तथए । 
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िातलमका उद्दशे्य: 

 द गिम के्षरमा बसोवास गने नागररक र्वशेष गरी मर्हला, वालवातलका, गररव िथा सीमान्त्िकृि वगि, 
अस्थायी वसोवास गने िथा िेष्ठ नागररक समेिलाई ग णस्िररय आिारभ  ि स्वास््य सेवा प्रदायको 
क्षमिा अतभवदृ्दी गने। 

 आिारभ  ि स्वास््य सेवा प्रदान गनि आवश्यक पने र्वशेष प्रकारका अत्यावश्यकीय १० 
प्रकारका Clinical Procudure तसक्न े।  

 गण्डकी प्रदेशमा तबतभन्न स्वास््य सुंस्थाहरूमा कायिरि स्वास््यकमीहरूअहेब।तसअहेब िथा हेल्थ 
अतसषे्टन्त्टकको Basic Disease Management,Infection Prevention, Trauma Careलगाएिका र्वषयमा 
ज्ञान िथा तसपको र्वकास गरी प्रभावकारी रुपमा रोगहरूको तनदान उपचार िथा प्रषेण गने क्षमिाको 
र्वकास गने। 

अपेजक्षि प्रतिर्ल  

गण्डकी प्रदेश तभरका ग्रातमण िथा शहरी के्षरमा कायिरि पारामेतडक्स कमिचारीको ज्ञान, सीप, दक्षिा र 
क्षमिा अतभवदृ्दी भइ ग णस्िररय आिारभिू सेवा प्रदान ह नेछ ।  

िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिाि द्वारा सहभातगिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा समूह प्रस्ि िीकरण  

 प्रयोगात्मक अभ्यास िथा Clinical Placement  

 Skill Demontration, Simulation  

िातलम सञ्चालनका बारेमा िानकारी  

क्र स धयाच सञ्चालन तमति स्थान  सहभागी 
सुंख्या  

प वि पररक्षा  अजन्त्िम 
पररक्षा 

१ पर्हलो  २०७९।०४।16 देजख 
२०७9।06।13 सम्म 

िौलातगरी अस्पिाल 
बागल ङ 

10 65% 88% 

२ दोस्रो  २०७9।०८।16 देजख 
२०७9।१०।16 सम्म 

लमि ङ अस्पिाल 
लमि ङमा 

8 66% 84% 
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सबल पक्षहरू: 

 MLP िातलममा सैिाजन्त्िक िथा प्रयोगात्मक कक्षाहरूको उजचि रुपमा धयवस्थापन गररएको । 

 िौलातगरी अस्पिाल र लमि ङ अस्पिालमा र्वशेषज्ञ सेवासर्हिको सेवा रहेको र र्वरामीहरूको चाप िरै नै 
भएकाले सहभागीहरूलाई पयािप्त Clinical Exposure प्राप्त गने अवसर प्राप्त भएको । 

 प्रजशक्षकहरू अत्यन्त्िै सहयोगी िथा िातलमका सहभागीहरूलाई िेरै भन्त्दा िेरै तसक्न उत्प्ररेरि गरेकाले 
तसकाई उपलजब्ि प्रति MLP िातलमका सहभागीहरू अत्यन्त्िै सन्त्ि ष्ट देजखएका । 

 MLP िातलमका सहभागीहरूलाई अस्पिाल पररसर तभरै आवासको समेि धयवस्था रहेकाले 
सहभागीहरूलाई समय धयवस्थापन िथा २४ सै िन्त्टा तसकाईका लातग सहयोग प गेको । 

स िार गन िपने पक्षहरू: 
 आवासको ममिि िथा खाने  पानीको समस्या लगायिको समस्या देजखएकाले  िातलम केन्त्र र अस्पिालले 

होस्टेल ममिि िथा खानेपानी धयवस्थापन गररदन पने । 

 यो िातलम को प्याकेि २००९ मा तनमािण भएको र हालको जचर्कत्सा र्विा िथा समयाअन क ल 
पाठ्यक्रम पररमाििन गन िपने ।  



                                                            वार्षिक प्रतिवेदन आ व २०७९/८० 

41 

 

11. ग्रातमण अधियर्टभ अल्िासाउण्ड (ROUSG) िातलम 

पररचय 

हाइर्िक्वेन्त्सीको वेभमार्ि ि शरीरको तभरी अङ्गहरूको पररक्षण गररने र्वतिलाई अल्िासाउण्ड भतनन्त्छ। एक्सरे, 
एमआरआई, तसटी स्क्यान िस्िै अल्िासाउण्ड पतन परीक्षणको र्वशेष प्रर्वति हो। अल्िासाउण्डले तभतर 
अङ्गहरूको रोग पिा लगाउन ठ लो सहयोग गछि। यसलाई रोग पिा लगाउने महत्वपूणि प्रर्वतिका रूपमा 
हेररन्त्छ। यसको सबैभन्त्दा बढी प्रयोग पेटका लातग गररन्त्छ ।पेटमा भएको समस्या पिा लगाउने यो नै 
सबैभन्त्दा भरपदो र्विी र प्रर्वति हो।नेपालमा यसलाई तभतडयो–एक्सरे पतन भतनन्त्छ िर, वास्िममा 
अल्िासाउण्ड र्रक हो। तभतडयो–एक्सरेमा तभतडयो जखचेर पिा लगाउने भएर यस्िो भतनएको ह न सक्छ िर, 

यसमा एक्सरे ह ुँदैन।अल्िासाउण्डमा ‘हाइर्िक्वेन्त्सीको  साउण्ड वेभ प्रयोग गररन्त्छ। 

USGस्क्यानले गभिमा रहेको बच्चाको र्वकास अन गमनका साथसाथै आमाको पाठेिरको अवस्था पतन परीक्षण 
ह न्त्छ। यसमा बच्चाको शरीरको र्वतभन्न अङ्ग र भागको स्क्यान गररन्त्छ िस्िै – मजस्ि‍क, मेरुदण्ड, म ट , पेट, 

हाि/गोडा, तमगौला इत्यादद। यस स्क्यानद्वारा बच्चाको शारीररक र मानतसक र्वकास कस्िो रुपमा भइरहेको 
छ भने्न पिा लाग्दछ। साथै सालको अवस्था पतन थाहा ह न्त्छ। यो आमा र बच्चा द वैको लातग स रजक्षि 
प्रर्क्रया मातनन्त्छ।नेपालमा ग्रमीण अल्िासाउण्ड िातलम सन ् २०११ देजख िाददङ जिल्लामा पर्हलो पटक 
पाइलर्टङ गरर स रुवाि गररएको तथयो। त्यस पतछ र्वतभन्न सुंि-सुंस्थाको सहयोगमा िातलसम सञ्चालन भइ 
द गिम क्षेरका जचर्कत्सक िथा नसिहरू िातलममा समावेश गररएका तथए। पतछल्लो समय नेपाल सरकार 
स्वास््य िथा िनसुंख्या मन्त्रालयको नीतिगि तनणिय मार्ि ि ग्रमीण भेकमा कायिरि SBA Trainedनतसिङ 
कमिचारीका लातग २१ ददनको िातलम सञ्चालन गररन थातलएको हो । 

 
गण्डकी प्रदेशका द गमि िथा भौगोतलक र्वकट क्षरेमा बसोबासगने गभिविी मर्हलाहरूको गभि सम्बजन्त्ि 
िर्टलिाहरूलाई समयमानै पिा लगाई उजचि धयवस्थापन गनि नसक्दा िेरै आमा र जशश को ज्यान िोजखममा 
ह ने र अजन्त्िम अवस्थामा गभिको िर्टलिा का कारण यस प्रदेशमा िैरै पटक हेतलकप्टर मार्ि ि उिार गरर 
स त्केरी गराइएको अवस्था र्विमान छ। र्वकट भौगोतलक क्षरेमा रहेका गभवििी मर्हलाहरूमा Portable 

Ultrasound Machine वाट गभिको िाुँच प्रर्वतिको सहि पह ुँच प र् याउनसके गभि सम्बन्त्िी िर्टलिा समयमै 
पर्हचान र धयवस्थापन गनि सर्कने र माि ृ िथा नविाि जशश  म त्य दर लाई कमगनि यस आ .ब. 
०७9\०८0 को गण्डकी प्रदेश स्वास््य िथा िनसुंख्या मन्त्रालयको सामातनकरण विेट जशषिक मार्ि ि ३० 
लाख असी हिार र सुंजिय सशिि विेट शीषिक मार्ि ि ४ लाख विेट र्वतनयोजिि गररएको तथयो ।    
ग्रातमण ग्रतमण अधसियर्टभ अल्िासाउण्डसेवा सञ्चालन ह ने यस प्रदेशका सवै ११ वटै जिल्लाका स्थातनय 
िहका  SBA तलएका नतसिङ स्टार्हरू सहभातग ह ने गरर  यस प्रदेशमा यो िातलम का लातग िातलम साइट 
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नभएकाले यस प्रदेश वार्हर रहेका भेरी अस्पिाल नेपालगञ्ज , आम्दा अस्पिाल झापा र प्रदेश अस्पिाल स खेि 
मा 6 सम हमा िातलम सञ्चालन गररएको तथयो।  

उद्दशे्य  
1 यस िातलमबाट द गिम िथा भौगोतलक र्वकटक्षरेका स्वास््यसुंस्थामा कायिरि नतसिङ कमिचारीहरू 

Portable USG मेतसन को सहायिाले गभिको स्क्यातनङ गरर उच्च िोजखम िथा  गभिको िर्टलिा 
रहेका गभिविी मर्हलाहरू समयमानै पिा लगाइ प्रषेण गनि सक्षम ह नछेन ्। 

अपेजक्षि प्रतिर्ल 

 समयमै गभिसम्वन्त्िी समस्या िथा िर्टलिा पर्हचान गनि िातलम प्राप्त नतसिङ िनशजक्त ियार भइ सेवा 
र्वस्िार भएको ह नेछ । 

 गण्डकी प्रदेशमा ROUSG सेवा मार्ि ि माि ृिथा जशश  मतृ्य दर कम भएको ह नेछ । 

िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिाि द्वारा सहभागीिाम लक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा सम ह प्रस्ि तिकरण  

 प्रयोगात्मक अभ्यास िथा Clinical Placement  

 Skill Demontration, Simulation  

िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 

क्र स धयाच सञ्चालन तमति स्थान  सहभागी 
सुंख्या  

प वि पररक्षा  अजन्त्िम 
पररक्षा 

१ 
पर्हलो 
समूह 

२०८०।५।०१ देजख 
२१गिे सम्म 

भेरी अस्पिाल 
नेपालगञ्ज 

6 
72% 92% 

२ 
दोस्रो 
समूह 

२०८०।५।21 देजख 
२०८०।०६।१0 सम्म 

भेरी अस्पिाल 
नेपालगञ्ज 

6 
68% ९6% 

3 िेस्रो 
समूह 

२०७९।११।०७ दजख 
२०७९।११।२७ सम्म 

आम्दा अस्पिाल  

दमक झापा  
6 

68% ९2% 

4 चौथो 
समूह 

२०८०।०१।१९ गिे दजख 
२०८०।०२।०८ सम्म 

आम्दा अस्पिाल   

झापा  
5 

72% 88% 

5 पाुँचौ 
समूह  

२०८०।०१।३१दजख 
२०८०।०२।२० सम्म 

भेरी अस्पिाल 
नेपालगञ्ज 

 

6 
68% ९2% 
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6 
छैटौ 
समूह 

२०८०।०2।29 दजख 
२०८०।०3।17 सम्म 

प्रदेश अस्पिाल 
स खेि  6 

72% 96% 

सवल पक्षहरू  

 गण्डकी प्रदेशमा िातलम साइट नभएपतन आम्दा अस्पिालसुंग समन्त्वय गरी िातलम सञ्चालन गररएको 
। 

 सहभागीले आफ्नो सुंस्थामा रहेको USGमेतसन सर्हि सहभागी ह ने धयवस्था तमलाइएको। 

 आफ्नो सुंस्थामा रहेको USGमेतसनमा प्रयोगात्मक अभ्यास गदाि सहभागी ले वर्ढ तसक्ने अवसर प्राप्त 
गरेको । 

 र्वज्ञ प्रजशक्षकका रुपमा म ख्य प्रजशक्षकहरूलाइ आमान्त्रण गररएको िथा वररष्ठ कन्त्सलटेण्ट 
रेतडयोलोजिस्टवाट प्रजशक्षण गराइएको । 

 कोतभड-१९ महामारी भएकाले प्रयाप्त स रक्षा सिकि िा अपनाइएको । 

 सहभागीलाइ पी पी ई आददको धयवस्था तमलाइएको। 

 सहभागीलाइ रुं तगन र्ोटो सर्हिको पाठ्यप स्िक िथा िातलम सामाग्रीको धयवस्था तमलाइएको। 

स िार गन ि पने पक्षहरू 
 सहभागी छनौट िथा USG मेतसन सर्हि सहभागी ह ने धयवस्था गन ि पने। 

 सहभागीको USG Machine र्रक र्रक ह ुँदा अभ्यासमा केर्ह कदठनाइ भएकोले Clinical अभ्यास 
गने USG मेतसन एउटै वनाउन  पने। 

 द गिमका सहभागी भएकाले USG मेतसन  Transportationगनि नपने बनाउन िातलम साइटमा पयािप्त 
Portable USG मेतसन उपलब्ि गराउन  पने। 

 िातलम साइट पोखरादेजख टाढा रहेकाले िातलम सञ्चालन िथा धयवस्थापनमा कदठनाइ भएको यस 
प्रदेश तभर िातलम साइट तनमािण गन ि पने। 
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12. जचर्कत्सक िथा नतसिङ कमिचारीहरूका लातग  VIA Screening and Single Visit Approach सम्बन्त्िी 
प्रजशक्षक प्रजशक्षण र िातलम 

पररचय 

पाठेिरको म खको क्यान्त्सर सुंसारमा देखापने क्यान्त्सरमध्ये ज्यानै तलनसक्ने क्यान्त्सर रोग हो। लाखौं 
मर्हलाहरू प्रत्येक वषि र्वश्वमा पाठेिरको म खको क्यान्त्सरबाट प्रभार्वि छन।् िसमध्ये ५० प्रतिशि 
मर्हलाको उक्त समस्याबाट मतृ्य  भइरहेको छ। र्वश्वमा हेने हो भने मर्हलामा देखापने क्यान्त्सरमध्ये स्िन, 

आन्त्रा, र्ोक्सोपतछ चौथौ नम्बरमा पाठेिरको क्यान्त्सर पदिछ ।Cervical Cancer, Human Papilloma Virus 

(HPV) Most Common कारण ह न्त्छ ि न यौन सम्पकि को माध्यमबाट सदिछ।  

नेपालमा Cervical Cancer क्यान्त्सर पर्हलो स्थानमा रहेको छ।र्वकतसि देशहरूमा समयमा नै जस्क्रतनङ  गरी 
क्यान्त्सर ह न  अगावै त्यसको धयस्थापन गररनेह ुँदा क्यान्त्सर ह ने र उक्त रोगबाट ह ने मतृ्य दरमा तनकै कमी 
आइसकेकोछ।नेपालिस्िो र्वकासोन्त्म ख रािमा अझैपतन िनचेिनाको कमीको कारणले िेरै जस्क्रतनङ र्वतिको 
उपलब्ििा ह ुँदाह ुँदै पतन पाठेिरको म खको क्यान्त्सरको समयमा पिा नलाग्दा रोगको तनदान ह न नसकी 
मर्हलाको मतृ्य  भएको अवस्था छ।यो क्यान्त्सर ह न  का िेरै कारण छन ् िसमध्ये म ख्य कारण भनेको 
भाइरसको सुंक्रमण हो। सानै उमेरदेजख यौन सम्बन्त्िमा रहन , िेरै िनासुँग यौन सम्पकि मा रहन , िूमपान गन ि, 
िेरै पटक गभिविी ह न   आदद क्यान्त्सर िोजखमका कारक ह न।्  

पाठेिरको म खको क्यान्त्सरका म ख्य लक्षणहरूमा अतनयतमि रुपमा योनीबाट रक्तश्राव ह न  , बढी मारामा 
योनीबाट र्ोहोर पानी बतगरहन , मर्हनावारी रोर्कइसकेपतछ पतन बीचबीचमा रक्तश्राव ह न  , यौन सम्बन्त्िमा 
रहुँदा बढी द ख्न , कम्मर द ख्न  आदद ह न।् अन्त्य क्यान्त्सर भन्त्दा पाठेिरको म खको क्यान्त्सर यदद सर्क्रय प्रिनन 
उमेरका (३०–६० वषि) हरूले सही समयमा नै सचेि भई िाुँच गरेको खण्डमा क्यान्त्सर ह न   अगावै 
क्यान्त्सर ह नसक्ने अवस्थाको पर्हचान गनि सर्कन्त्छ र बेलैमा पाठेिरको म खको क्यान्त्सर ह नबाट बच्न 
सर्कन्त्छ। िसले गदाि क्यान्त्सर ह ने दर िटाउन सर्कन्त्छ। त्यस्िै स्क ल िान े प्रिनन उमेरका नभएका 
बच्चालाई पतन पतछ यस क्यान्त्सरबाट बचाउन खोपको प्रयोग गनि सर्कन्त्छ। बच्चालाई ९ देजख १३ वषितभर 
यौन सम्पकि मा आउन  अगावै खोप लगाउन तबश्व स्वास््य सुंगठनले तसर्ाररस गरेको छ। 

प्रिनन उमेरका मर्हलालाई क्यान्त्सर भइसकेको भए िापतन पर्हलो चरणमा नै पिा लगाउन सर्कयो भन े
क्यान्त्सरको पूरा उपचार गनि सर्कन्त्छ। यी सबै क रालाई  मध्यनिरगरी िेरैप्रकारका जस्क्रतनङ लगायि 
उपचारका पितिहरू नेपालका सरकारी िथा गैरसरकारी सुंस्थाहरूमा चतलरहेका छन।् यसका बारेमा सबै 
मर्हलाहरूलाई िानकारी ह न   आवश्यक छ। प्रिनन उमेरका मर्हलाका लातग कायिक्रहरूमा भी.आइ.ए. टेस्ट, 

साइटोलोिी, एच.पी.भी. टेजस्टङहरू सरकारी स्वास््य सुंस्थाहरूमा उपलब्ि छन ्। हालको अवस्थामा रार्िय 
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स्वास््य कायिक्रमअन्त्िगिि पाठेिरको म खको क्यान्त्सरको सही समयमा पर्हचान र धयवस्थापन गनिको लातग 
तसुंगल तभजिट एप्रोच प्रोग्रामलाई अगातड राजखएको छ, ि न प्रत्येक सरकारी स्वास््य सुंस्थाहरूमा सञ्चालन 
भैरहेको छ। यो एक प्रकारको सामान्त्य िाुँच हो। यस िाुँचमा एतसर्टक एतसट को प्रयोग गरी क नै द खाइ 
र्वनानै १ तमनेटमा पाठेिरको म खको क्यान्त्सर ह न  अगावै क्यान्त्सर ह नसक्ने र नसक्ने अवस्थाको पर्हचान र 
क्यान्त्सर छ वा छैन पिा लगाउन सर्कन्त्छ।  

भीआइए िाुँच ३० देजख ६० वषिका यौन सम्पकि मा रर्हरहेका मर्हलालाई गनि सर्कन्त्छ। मर्हनावारी 
भइरहेको (रगि बतगरहेको), गभिविी मर्हला, ६ हप्ता तभरको स त्केरी र गभिपिन भएको २ हप्तातभर भीआइए 
िाुँच गनि सर्कुं दैन। भीआइए िाुँच गररसकेपतछ यदद र्प्रक्यान्त्सररयस लेसन ७५ प्रतिशि भन्त्दा कम छ र 
क्यान्त्सर भइनसकेको िर भर्व‍यमा ह नसक्न े अवस्था छ भन े भी.आइ.ए. िाुँच गरेलगिै त्यही समयमा नै 
जचसोले सेक्ने पिति ( Cold Cogulation ) को पतन प्रयोग गरी उपचार गनि सर्कन्त्छ र त्यसपतछ लगािार 
स्वास््यकमीको सम्पकि मा रही पाुँच वषिमा रे्रर जस्क्रतनङ 
 गन िपनेह न्त्छरयददक्यान्त्सरनैभइसकेकोअवस्थाभएमास्टेिअन सारकोधयवस्थापनगन िपदिछ। पाठेिरको क्यान्त्सरको 
समस्या र मतृ्य दर बर्ढरहेको हाम्रो िस्िो देशमा यस क्यान्त्सरको समयमा नै पर्हचान र धयवस्थापन गरी रोग 
लाग्ने दर र यसबाट ह न ेमतृ्य दर िटाउन अति आवश्यक छ। समयमै मर्हलाहरू आरू् अग्रसर भई सामान्त्य 
िाुँच भीआइए मार गरेको खण्डमा पतन पाठेिरको म खको क्यान्त्सरबाट बुँच्न र बचाउन सर्कन्त्छ। 

 

नेपालमा Cervical Cancer लाई मर्हलाहरूमा ह ने  Cancer मध्यको म ख्य समस्याको रुपमा तलईएको छ। 
यस्िो भयाबह अबस्थालाई मध्यनिर गदै स्वास््य िथा िनसुंख्या मन्त्रालय पररवार कल्याण महाशाखाले  
पाठेिरको म खको िाुँच गरी समयमै रोगको वा समस्याको (Screening) पर्हचान र तनदान गरी यसबाट ह न े
तबरामी र मतृ्य  दर िटाउन Cervical Cancer Screening Programस रु गनिको लातग दोस्रो पररमाजििि 
Guideline र manual सर्हि ियार पारर जचर्किसक र नतसिङ कमिचारीहरूको दक्षिा अतभबरृ्ि गरी VIA  सेवा 
लाई प्रभावकारर बनाउन र प्रोटोकल अन सार Positive VIA Result भएकोलाई Thermo  Coagulation 

Therapyबाट Single Visit Approachमोडेल अन सार उपचार गनिको लातग आवश्यक ज्ञान र तसप स तबिा 
समपन्न स्थानमा प्रषेण गने VIA िाुँच गरी प्राररजम्भक धयवस्थापन गरी परामशि प्रदान  गरी  दक्ष सेवा 
प्रदायक ियार पारी आिारभिू सेवाको पह च बढाउन प्रिनन रुग्निा सेवा अन्त्िगिि  िातलम सञ्चालनका लातग 
विेट जशषिक नुं ३५५९११३२ खचि जशशिक 22512अन्त्िगिि र्वतनयोिन गररएको सङिीय सशिि अन्त्िरगिको 
३५ लाख , रार्िय िातलम कायिक्रमवाट 7 लाख र समातनकरण विेट मार्ि ि 12 लाख  विेटवाट यो 
कायिक्रम सञ्चालन गररएको हो । 

यो िातलम र्वशषे गरी  Cervical Cancer Screening and Preventionको मोड्य ल २ अन्त्िगिि रहेर ६ 
ददनको जचर्कत्सक िथा स्टार् नसिलाई प्रजशक्षक प्रजशक्षण प्याकेि VIA Screening and Single Visit 
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Approach को ६ ददने जक्लतनकल िातलम प्याकेि  र मोड्य ल १ अन्त्िगिि VIA Screeningको ३ ददनको 
िातलम प्याकेि स्वास््य चौकीमा कायिरि अ.न.मी. हरूका लातग सञ्चालन गररएको हो  ।  

यो िातलमले सैिाजन्त्िक ज्ञान र जक्लतनकल अभ्यास द वैलाई महत्व ददन्त्छ । सहभागीहरूमा रहेको सैिाजन्त्िक 
ज्ञान िथा तसपको लेखािोखा र दक्षिा अतभबरृ्िको लातग िातलमको श रुमा र िातलम अवतिभर केर्ह तनजिि 
ट लहरू प्रयोग गररएको तथयो । 

सहभागीहरूलाई जक्लतनकल अभ्यासमा पोख्ि वनाउन श रुमा मोडेलमा अभ्यास गराइएको र मोडेलमा दक्षिा 
हातसल गरी सकेपतछ स पररवेक्षकको सहायिामा र्वरामीहरूमा अभ्यास गराईएको तथयो ।  

यो दक्षिामा आिाररि िातलम पाठेिरको म खको क्यान्त्सर पररक्षण िथा रोकथाम प्याकेिमा 2079 मा 
आिाररि रहेर सञ्चालन गररएको तथयो । प्रजशक्षक र सहभागीहरूको अन पाि कजम्िमा १:३ राजखएको तथयो।  

िातलमको उद्दशे्य : 

 Cervical Cancer Screeninp and Prevention को मोड्य ल २ अन्त्िगिि रहेर ६ ददनको 
जचर्कत्सक िथा स्टार् नसिलाई प्रजशक्षक प्रजशक्षण मार्ि ि प्रजशक्षक ियार गने। 

 स्वास््य सेवा प्रदायक (जचर्कत्सक, नसि र अ.न.तम.) िपतसल बमोजिम क्षमिा अतभवरृ्ि गने ।  

 दक्षिा पूविक VIA Test गनि र प्रोटोकलअन सार positive VIA result लाई Cold coagulation वा 
cryotherapy वाटSingle Visit Approach  मोडेलअन सार उपचार गनिकालातग आवश्यक ज्ञान र 
तसप हातसल गने । 

 सम्वजन्त्िि सुंस्थामा उपचार गनि नसकेका तबरामीहरूलाई थप स्याहारको लातग मातथल्लो िहमा 
प्रषेण गने । 

उपेजक्षि प्रतिर्ल  

 िातलम प्राप्त जचर्कत्सक िथा स्वास््यकमीले अस्पिाल िथा स्वास््य सुंस्थामा VIA Testगरर र 
प्रोटोकल अन सार positive VIA result लाई Cold coagulation वा cryotherapy वाटSingle Visit 

Approach  मोडेल अन सार उपचार गनेछन । 

 पाठेिरको क्यानसरको िनचेिना रै्तलने िथा तनयतमि पाठेिरको परीक्षण मार्ि ि गण्डकी प्रदेशमा 
पाठेिरको क्यानसर न्त्यूतनकरण ह नेछ 
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िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिािद्वारा सहभागीिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा सम ह प्रस्ि िीकरण  

 प्रयोगात्मक अभ्यास िथा Clinical Placement  

 Skill Demontration, Simulation  

 जशर्वर सञ्चालन  

िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी  

यो िातलम २ वटा मोड्य लमा सञ्चालन गररएको तथयो। स्वास््य सुंस्थामा प्रवाह ह ने सेवा  िथा स्थानीय 
आवश्यकिाका  आिारमा स्थातनय िहका स्वास््य सुंस्था िथा वतथिङ सेन्त्टरमा कायिरि कमिचारीका लातग ३ 
ददनको मोड्य ल १ र अस्पिाल प्र स्वा के मा कायिरि जचर्कत्सक िथा नतसिङ कमिचारीका लातग ६ 
कायिददनको Single Visit approach सर्हिको उपचार धयवस्थापनको िातलम िापतसल अन सार सञ्चालन 
गररएको तथयो । 

1. जचर्कत्सक िथा स्टार् नसि का लातग ६ कायिददनको VIA Screening and Single Visit Approach 

िातलम  

Module II ( सुंि ससिि) 
क्र स समूह सञ्चालन तमति स्थान  सहभागी 

सुंख्या  

प वि पररक्षा  अजन्त्िम 
पररक्षा 

१ पर्हलो 
समूह 

२०७९।१२।०1 देजख 06 
सम्म 

र्व पी को मेमोररयल 
क्यान्त्सर अस्पिाल 

17 67% 88% 

२ दोस्रो 
समूह 

२०७९।१२।०7 देजख 12 
सम्म  

र्व पी को मेमोररयल 
क्यान्त्सर अस्पिाल 

17 66% ९0% 

3 िेस्रो 
समूह 

२०80।03।17 देजख 22 
सम्म 

पोखरा स्वास््य 
र्वज्ञान प्रतिष्ठान 

12 69% ९6% 

िम्मा  46   

2. अ न मी हरूका लातग ३ कायिददनको VIA Screening िातलम (Module I) ( सुंि ससिि) 
क्र स समूह सञ्चालन तमति स्थान  सहभागी 

सुंख्या  

प वि पररक्षा  अजन्त्िम 
पररक्षा 
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1 प्रथम  २०८०।२।०4 
देजख ०6 सम्म 

वीर्प कोईराला मेमोररयल 
क्यान्त्सर अस्पिाल जचिवन 

16 62 90 

२ दोस्रो  २०८०।२।०७ 
देजख ०९ सम्म 

वी र्प कोईराला 
मेमोररयलक्यान्त्सर 
अस्पिालजचिवन 

16 64 88 

३ िेस्रो २०80।02।21 
देजख 23 सम्म 

वी र्प कोईराला 
मेमोररयलक्यान्त्सर 
अस्पिालजचिवन 

17 66 88 

४ चौथो  २०80।02।24 
देजख 26 सम्म 

वी र्प कोईराला मेमोररयल 
क्यान्त्सर अस्पिाल जचिवन 

16 64 90 

5 पाुँचौ २०८०।२।२७ 
देजख २९  सम्म 

पोखरा स्वास््य र्वज्ञान 
प्रतिष्ठान कास्की  

12 63 90 

6 छैटौं २०८०।२।३० 
देजख असार १ सम्म   

पोखरा स्वास््य र्वज्ञान 
प्रतिष्ठान कास्की 

13 70 94 

7 सािौ २०80।03।10 
देजख 12 गिे सम्म 

वी र्प कोईराला मेमोररयल 
क्यान्त्सर अस्पिाल जचिवन 

16 64 88 

८ आठौ २०80।03।10 
देजख 12 गिे सम्म 

पोखरा स्वास््य र्वज्ञान 
प्रतिष्ठान कास्की 

12 66 96 

९ नवौ २०80।03।13 
देजख 15 गिे सम्म 

वी र्प कोईराला मेमोररयल 
क्यान्त्सर अस्पिाल जचिवन 

16 66 88 

१० दशौ २०80।03।13 
देजख 15 गिे सम्म 

पोखरा स्वास््य र्वज्ञान 
प्रतिष्ठान कास्की 

13 64 96 

११ एिारौ २०80।03।17 
देजख 19गिे  सम्म 

वी र्प कोईराला मेमोररयल 
क्यान्त्सर अस्पिाल जचिवन 

16 68 92 

िम्मा  163   

कायिक्रमका सबल पक्षहरू  
 सहभागी कायिरि सुंस्थामा िातलम प्राप्त सेवा प्रदायक नभएमा िातलमको लातग उक्त सुंस्थालाई 

प्राथतमकिामा राजखएको। 
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 तबजशर्ष्ठकृि अस्पिालहरू र्व र्प कोईराला मेमोररयल क्यान्त्सर िथा पोखरा स्वास््य र्वज्ञान 
प्रतिष्ठानका दक्ष प्रजशक्षकहरूको धयवस्था गरर सञ्चालन गररएको । 

 नयाुँ पररमाजििि र्वषयवस्ि  समावेश गरी िातलम सञ्चालन गररएको। 

 िातलम लाइ प्रभावकारी वनाउन र्र्ल्ड िथा VIA जशर्वर आयोिना गरर सञ्चालनको धयवस्था 
तमलाइएको। 

 सहभागी ले दोहोरो छलर्ल राम्ररी (Interaction) गररएको । 

 पयािप्त र्र्ल्ड िथा अभ्यास गने धयवस्था तमलाइएको । 

स िार गन ि पने पक्षहरू  

 सहाभगीका अन सार पयािप्त रूपमा तसप र्वकास गनि Clinical Placement Duty सर्हिको गनि सके 
राम्रो ह न्त्यो । 

 िातलममा सहभागी कमिचारीलाइ िातलम साइटमा होस्टेलको धयवस्था गन िपने 

 िातलम पिाि तनयतमि िातलम प्राप्त सहभागीको मूल्याङ्कन िथा अन गमन र पषृ्ठपोषण गन ि पने 

 िातलम पिाि VIA सेवा स चारु नभएका सुंस्थामा सो सम्बन्त्िी सेवा स रु गनि िातलम केन्त्रले पतन 
सहिीकरण र समन्त्वय गररदददा अझै राम्रो ह ने तथयो। 
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13. नतसिङ कमिचारीहरूको लातग सिन उपचार कक्ष सेवा (ICU/CCU) सम्बन्त्िी िातलम 

पररचय 

िर्टल खालका तबरामी िसलाई सामान्त्य उपचार कक्षमा राखेर उपचार गरेर नप ग्ने ह ुँदा थप उपचारका 
धयवस्थापन गरी तबरामीको ज्यान िोगाउन सिन उपचार कक्ष (Intensive Care Unit- ICU)को आवश्यकिा 
पदिछ l गम्भीर अवस्था भएका तबरामी िसलाई लगािार तनगरानी र हेरचाहको आवश्यकिा पने ह न्त्छ उक्त 
खालका तबरामीलाई सिन उपचार कक्षमा राजखन्त्छ । त्यस्िो अवस्था भएका तबरामीलाई सिन उपचार 
कक्षमा उपचार गरर प णिरुपमा पर्हलेकै अवस्थामा ल्याउन सर्कने सम्भावना ह न्त्छ l 

कोतभडको महामारीसुंगै र्वश्वलगायि नेपालमा कोतभडको सुंक्रमणले िेरै मातनसको ज्यान गएको अवस्था भएको 
ह दा तबरामीको बतगिकरण गरर सामान्त्य तबरामीलाई सामान्त्य उपचार कक्ष र िर्टल खालका तबरामीको लातग 
सिन उपचार कक्षको आवश्यकिा ह ने ह ुँदा सिन उपचार कक्षको महत्व बढ्दो रुपमा रहेको छ l सो 
अवस्थालाई समािान गनि र्वतभन्न जिल्ला अस्पिालमा सिन उपचार कक्षको स्थापना गन ि पने अवस्था आएसुंगै 
उक्त सिन उपचार कक्षमा कायि गनिका लातग दक्ष िनशजक्तको आवश्यकिा पने र उनीहरूलाई दक्ष 
बनाउनका तनजम्ि िातलमको आवश्यकिा मागभए अन रुप िातलम सञ्चालन गन ि पने अवस्था रहेको छ l कोतभड 
महामारी स रु अगावै थोरै अस्पिालमा ICU बेड तथए भने हालको अवस्थामा यस प्रदेश तभरका तबतभन्न 
अस्पिालहरूमा झन्त्डै २00 बेडहरू सञ्चालनमा छन ्l 

सिन उपचार कक्षमा िर्टल खालका तबरामीलाई सेवा ददन र्वतभन्न खाले औिार िथा मेतसन ह ने ह ुँदा सो 
औिार चलाउन िथा धयवस्थापन गनि उक्त सिन उपचार कक्षमा कायिरि नतसिङ कमिचारीहरू सक्षम िथा 
दक्ष ह न िरुरर ह न्त्छ l सो अन रुप सिन उपचार कक्षमा कायिरि नतसिंङ कमिचारीहरूलाई दक्ष बनाउनको 
लातग ज्ञान,तसप र धयवस्थापनको लातग िातलम िरुरी छ l 

ग णस्िररय सिन उपचार सेवाको पह ुँच बढाएर हालको कोभीड १९ सुंक्रमण िस्िा माहामारी पतछ नेपालले 
पतन ठ लो क्षति बेहोन ि परेको क रालाई मध्यनिर गदै भर्व‍यमा आउन सक्ने अवस्था सुंग ि ध्न पतन यस 
िातलमले दक्ष िनशजक्त उत्पादन गदै सेवा प्रदान गनि सहयोग प र् याउनेछ l 

उिशे्य  

 गण्डकी प्रदेश मािहिका सिन उपचार सेवा स रु भएका र स रु ह न गईरहेका अस्पिालहरूका नतसिंङ 
कमिचारीलाई सिन उपचार सम्बन्त्िी ज्ञान िथा तसपको तबकास ह ने । 

 सिन उपचारका लातग िोर्कएका अस्पिालमा िातलम प्राप्त नतसिङ कमिचारीको माग सम्वोिन गराउन े
। 
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 गण्डकी प्रदेशमािहिका सिन उपचार सेवा स रु भएकार स रु ह न गईरहेका अस्पिालहरूका नतसिंङ 
कमिचारीलाई सिन उपचार सम्बन्त्िी ज्ञान िथा तसपको र्वकास भई ग णस्िररय सेवा प्रदान भएको 
ह नेछ । 

 गण्डकी प्रदेशमा सुंचातलि सिन उपचार कक्षबाट ICU िथा CCU सेवा प्रबाहले र्वरामीको मतृ्य दर, 
रोग को रुग्णिा दर, अपाङ्गिा दरमा कमी आउनेछ l 

िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिाि द्वारा सहभातगिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा सम ह प्रस्ि िीकरण  

 प्रयोगात्मक अभ्यास िथा Clinical Placement  

 Skill Demontration, Simulation  

िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 
क्र.स समूह तमति स्थान सहभागी 

सुंख्या  

पूविपरीक्षा प्रगति अजन्त्िम 
परीक्षा प्रगति 

१  पर्हलो 2080।02।14 
देजख ०३।१६ 

जचर्कत्सा र्वज्ञान रार्िय 
प्रतिष्ठान, काठमाण्डौ, 

१0 56%  96% 

िातलमका सबल पक्षहरू 

 िातलममा सैिाजन्त्िक िथा प्रयोगात्मक कक्षाहरूको उजचिरुपमा धयवस्थापन गरी ज्ञान र तसप प्रदान 
गररएको ।  

 प्रजशक्षकहरूले िेरै भन्त्दा िेरै तसक्न उत्प्ररेरि गरेको र जक्लतनकल सामग्रीहरूको प्रयोग गरी यथेस्ट 
प्राजक्टकलको समेि अवसर प्रदान गरेकाले तसकाई उपलजब्िप्रति िातलमका सहभागीहरू अत्यन्त्िै 
सन्त्ि ष्ट देजखएका l 

 दक्ष प्रजशक्षकहरूको धयवस्था भएको l  

स िार गन ि पने पक्षहरू 

 लामो समय सञ्चालन ह ने िातलम भएका कारण सहभागीको लातग बस्ने होस्टेलको धयवस्था भएमा 
सहि ह ने । 

 यो र्वशेष प्रकारको िातलम भएकाले िातलम सञ्चालन का लातग वनाइएको खचिको मापदण्डले कतिपय 
अत्यावश्यक clinical सामाग्री नसमेर्टने भएकाले त्यस्िा िातलम सञ्चालन गदाि खचिको मापदण्ड समय 
अन क ल वनाइन  पने ।  
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14. मेतडकल अतिकृिहरूको लातग मेतडको तलगल िातलम 

पररचय 

‘मेतडको तलगल परीक्षण भन्नाले कस रको अन सन्त्िान, अतभयोिन वा न्त्यार्यक कारबाहीको तसलतसलामा कान नी 
प्रयोिनको लातग र्वतभन्न िटना उमेर प्रमाणीकरण, क टर्पट, िबरिस्िी करणी, मानतसक अवस्थाको परीक्षण, 

यािना, शव परीक्षण, मिृकको सनाखि वा यस्िै अन्त्य िटनामा गररने जचर्कत्सकीय िाुँच, परीक्षण वा सो 
सम्बन्त्िी अन्त्य कायि भनी पररभार्षि गररएको छ। 

मेतडको तलगलसम्वन्त्िी तनदेजशकामा हरेक स्वास््य सुंस्थामा एक मेतडकल तलगल य तनट गठन ह न  पने धयवस्था 
छ। िर र्रेजन्त्सक मेतडतसन र्वभाग भएमा स्वास््य सुंस्थामा छ िै य तनट राख्न आवश्यक ह न े छैन।मेतडको 
तलगल परीक्षण ि नस कै समयमा गनि सर्कने गरी आवश्यक धयवस्था तमलाउन पने धयवस्था पतन तनदेजशकामा 
उल्लेख छ।मन्त्रालयबाट लागू गररएको सम्बजन्त्िि र्वषयको कायि सञ्चालन कायिर्वति ( स्यान्त्डडि अपरेर्टङ 
प्रोतसड्य र) बमोजिम मेतडकल तलगल परीक्षण गन िपने ह न्त्छ। त्यस क्रममा सम्बजन्त्िि पीतडिको गोपनीयिा 
कायम गनि पतन तनदेजशकाले अतनवायि गरेको छ। 

िाुँच गरेपतछ त्यसको प्रतिवेदन सामान्त्यिया िीन ददनतभर उपलब्ि गराउन पने र प्रतिवेदनमा सम्पूणि र्ववरण 
पूणि र प्रस्ट रूपमा सम्भव भएसम्म नेपाली भाषामा उल्लेख गन िपने अतनवायि धयवस्था गररएको छ। यो सेवा 
प्रदान गने स्वास््य सुंस्थाले शव परीक्षण (अटोप्सी) का लातग कम्िीमा द ई िना जचर्कत्सक, शव परीक्षण 
सहयोगी (मच  िरी हेल्पर) वा सोसम्बन्त्िी िातलमप्राप्त कम्िीमा द ई िना अन भवी धयजक्त र एक िना कम्प्य टर 
अपरेटर ह न  पने धयवस्था गरेको छ। साथै, शव परीक्षणसम्बन्त्िी सेवाबाहेक अन्त्य मेतडकल तलगल सेवा प्रदान 
गने स्वास््य सुंस्थाको हकमा भने एक िना जचर्कत्सक वा सो र्वषयमा िातलम तलएको एक अन्त्य जचर्कत्सक 
ह न पने उल्लेख छ।यो सेवा सञ्चालन गने अन मति पाएका स्वास््य सुंस्थामा छ िै शवगहृ ह न  पनेछ। िहाुँ 
आउन–िान छ िै मागि ह न  पनेछ। 

िटनाको अन सन्त्िानका लातग मेतडको तलगल िाुँच र र्वस्ििृ ररपोटिको तनकै खाुँचो ह न्त्छ। सुँगसुँगै िाुँच गने 
जचर्कत्सक र नीति तनमाििाहरूमा पतन र्ववेक र सुंवेदनशीलिा उजिकै िरुरी छ।कडा कान न र महत्वाकाुंक्षी 
नीतिहरू नबनेका होइनन ् िर त्यसको कायािन्त्वयन र सुंवेदनशीलिा नह ुँदा पीतडि पीडामै ग जिन बाध्य 
छन।् मेतडको तलगल िाुँच गररएको सुंख्या गन्न भन्त्दा पतन मेतडको तलगल ररपोटिबाट कतिले न्त्याय पाए भने्न 
क रा महत्वपूणि हो। त्यसका लातग स्पष्ट िाुँच ररपोटि आवश्यक ह न्त्छ।  
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यो समस्यालाई सल्टाउुँदै लैिान सरकारले प्रदेश र केन्त्रका सम्बजन्त्िि स्वास््य सुंस्था र अस्पिालका 
जचर्कत्सकलाई प्रभावकारी िातलमको धयवस्था गन िपछि। यो सेवा ददने सरकारी अस्पिालमा पूवाििारय क्त 
मेतडको तलगल सेवा य र्टन र िातलमप्राप्त िनशजक्त धयवस्था नगदािसम्म पीतडिले कर्हल्यै न्त्याय पाउन ेछैनन।् 

मेतडको तलगल िातलम नेपालको पररवेशमा जचर्कत्सकहरूका लातग अत्यावश्यक िातलम हो l नेपालमा कायिरि 
जचर्कत्सक र्वतभन्न देशमा गएर अध्ययन गरेर आउने र अन्त्य देशको शैजक्षक पाठ्यक्रम पतन तभन्न ह ने र 
देशअन सार आ-आफ्नो मेतडकोतलगल सम्बन्त्िी तनयम र्रक ह ने भएकाले अध्ययनको क्रममा प्रयाप्त मारामा 
तसक्ने अवसर नह ने ह दा जचर्कत्सकहरूका लातग यस र्कतसमको िातलम आवश्यक छ l यस्िै गरी नेपालमै 
पतन र्वतभन्न तनिी मेतडकल कलेिहरूमा मेतडकोतलगल सम्बन्त्िी प्रयोगात्मक अभ्यास नह ने ह ुँदा जचर्कत्सकहरू 
िातलम नभई मेतडको तलगल िाुँच पररक्षण गदाि आरै्ले िेरै समस्याको सामना गन िपने,  र्वतभन्न सञ्चार 
मध्यममा आउन पने भएकाले तबना िातलम मेतडको तलगल िाच गनि िेरै च  नौिीका सामना गन िपने भएकाले, 
मेतडको तलगल िातलम पाएपिाि जचर्कत्सकले पररक्षण गन िकासाथै न्त्याय सम्पादन प्रर्क्रयामा पतन दक्ष भइ 
सेवा ददन सक्ने ह न्त्छन ्l 

देशमा बढ्दो र्हुंसाका साथै क नै पतन धयजक्तको मतृ्य को कारण थाहा नभएमा, अस्वाभार्वक मतृ्य  भएमा 
मतृ्य को कारण पिा लगाउन पतन पोस्टमोटिम आवश्यक पछि l पोस्टमोटिमद्वारा धयजक्तको के कारणले, कसरी, 
कति बेला मतृ्य  भएको भने्न बारेमा िानकारी प्राप्त गनि सर्कन्त्छ l नेपाल भररनै मेतडको तलगल सम्बजन्त्ि 
प्रतिबेदनमा एकरुपिा ल्याउन को साथै जचर्कत्सकको मनोबल, आत्मबल बढाउन र नेपालका र्विमान 
र्ौिदारी िथा देधयानी कान न सुंग िोतडएका कान नी र्वषयलाइ मध्यनिर गरर र्पतडिलाइ न्त्याय ददन सक्षम 
बनाउन यो िातलमको महत्वप णि भ  तमका ह न्त्छ।  

िातलमको उद्दशे्य 

 अस्पिाल िथा स्वास््य सुंस्थाहरूमा न्त्यायसुँग सम्बजन्त्िि रही सम्पादन गन िपने जचर्कत्सकीय कायिहरू 
र न्त्याय सम्पादन प्रर्क्रयाको लातग आवश्यक स्वास््य सम्बजन्त्ि प्रमाणका लातग आवश्यक पने र्वतभन्न 
िाुँचहरू (शव पररक्षण , िाउिाुँच , बलात्कार आदद) को बैज्ञातनक पररक्षण गनि सक्ने दक्षिा हाुँतसल 
गन ि । 

 मेतडकल अतिकृिहरूलाई शव परीक्षण प्रर्क्रयाको महत्वको बारे िानकारी साथै त्यसको 
सुंवेदनशीलिाको बारेमा िानकारी ददन  l 

 शव परीक्षण प्रतिबेदनमा र्वद्यमान कानूनी र्वषयलाइ ख्याल गरी न्त्याय प्रर्क्रयालाई िार्कि क तनस्कषिमा 
प यािउने । 

 अपरािको प्रकृति मनसाय िथा कस रको गजम्भरिा का लातग आवश्यक प्रमाण उपलधि गराउने  

 



                                                            वार्षिक प्रतिवेदन आ व २०७९/८० 

54 

 

अपेजक्षि प्रतिर्ल 

 न्त्यार्यक प्रर्क्रया तनरुपण गनि आवश्यक स्वास््यसुंग सम्बजन्त्िि जचर्कत्सर्कय प्रमाणहरू उपलब्ि 
गराउनको लातग जचर्कत्सकहरूको दक्षिाको र्वकास भएकोह नेछ l 

 पोस्टमाटिम परीक्षा प्रत्येक केसका लातग उपय क्त कायि, अभ्यासको तनणिय गनि सक्ने , शव परीक्षणमा 
गैरर  र्टहरूलाई कम गनि सक्ने र तन‍कषि र प्रतिवेदनको दस्िावेिीकरण मा एकरूपिा स तनजिि 
भएको ह नेछ   l 

 मेतडकल अतिकृिहरूलाई शव परीक्षण प्रर्क्रयाको महत्वबारे िानकारी साथै त्यसको सुंवेदनशीलिा 
को बारेमा िानकार भई पोस्टमाटिम परीक्षा गनिको लागी सक्षम कमिचारीहरूको र्वकास भएको ह नछे  
l  

िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिािद्वारा सहभागीिाम लक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा समूह प्रस्ि िीकरण  

 प्रयोगात्मक अभ्यास िथा Clinical Placement  

 Skill Demontration, Simulation 

 शव परीक्षण िथा शव परीक्षण प्रतिवेदन प्रस्ि ति  
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िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 
क्र.स ब्याच तमति स्थान सहभागीसुंख्या 

र प्रकृति 

प विपरीक्षाप्रगति अजन्त्िमपरीक्षाप्रगति 

१  प्रथम  २०७9/०7/15 
देजख०8/01 

पोखरा स्वास््य 
तबज्ञान प्रतिष्ठान , 

पोखरा 

१० िना ८0%  ९५% 

िातलमका सबल पक्षहरू 

 िातलममा सैिाजन्त्िक िथा प्रयोगात्मक कक्षाहरूको उजचिरुपमा धयवस्थापन गरर ज्ञान र तसप प्रदान 
गररएको l 

 यो िातलम र्वजशष्ठकृि िातलम भएकाले सबै प्रकारका जक्लतनकल सामाग्रीहरूको उपलधििा गररएको  

 प्रजशक्षकहरूले िेरै भन्त्दा िेरै तसक्न उत्प्ररेरि गरेको र जक्लतनकल सामाग्रीहरूको प्रयोग गरर पयािप्त 
अभ्यासको समेि अवसर प्रदान गरेकाले तसकाई उपलजब्िप्रति िातलमका सहभागीहरू अत्यन्त्िै सन्त्ि ष्ट 
देजखएका l 

 शव पररक्षण िथा शव पररक्षण प्रतिवेदन ियार गने तसप हाुँतसल भएको । 

 दक्ष प्रजशक्षकहरूको धयवस्था भएको l  

स िार गन ि पने पक्षहरू 

 लामो समय सञ्चालन ह ने िातलम भएका कारण सहभागीको लातग बस्ने होस्टेल िथा तबहानको खाना 
को धयवस्था भएमा सहि ह ने l 

 िातलम सामाग्री प्रदेशको खचि मापदण्डले नप ग्ने भएकाले यस्िा िातलमका हकमा छ िै धयवस्था गन ि 
पने ।  
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15. आुँखा ,नाक ,कान  िाुँटी र म ख स्वास््यसम्बन्त्िी प्रजशक्षक प्रजशक्षण  

पररचय  

नेपालको सुंर्विानले आिारभिू स्वास््य सेवालाई प्रत्येक नागररकको मौतलक हकको रूपमा स्थार्पि गरेको 
छ। रार्िय स्वास््य नीति २०७६ ले आुँखा, नाक, कान, िाुँटी िथा म खको उपचार सेवालाई र्वकास र 
र्वस्िार गने रणनीति तलएको छ। आिारभिू िथा आकजस्मक स्वास््य सेवामा समार्हि भैसकेको आुँखा, नाक, 
कान, िाुँटी िथा म ख स्वास््य सेवा स्वास््य सुंरचनाको िल्लो िहसम्म प याइदैछ। 

 

र्वश्व स्वास््य सुंगठन अन सार र्वश्वका ८० देजख ९० प्रतिशि स्क ले र्वद्याथीहरूमा दन्त्ि सडन छ। म खको 
क्यान्त्सर बढी पाइने क्यान्त्सरमा पदिछ । म ख शरीरको प्रवेशद्वार मार नभई ऐना पतन हो। त्यस्िै सन ्
१९८१ को सबेक्षणले क ल ०.८४ प्रतिशि नेपाली िनिा दृर्ष्टर्वहीन रहेका र अन्त्िोपनका प्रम ख 
कारणहरूमा क्रमशःमोिीर्वन्त्द , िकोमा, तभटातमन ए’ को कमी, िलतबन्त्द , दृर्ष्टपदािका रोगहरू देखाएको तथयो। 
सन ्२०१० को सबेक्षणले अन्त्िोपनको जस्थति िटेर ०.३५ प्रतिशि देखाएको छ। त्यसैगरी नेपालमा ३० 
लाखमा श्रवण  समस्या छ। र्वद्यालयका हरेक ३ मा १ र्वद्याथीमा नाक कान र िाुँटीको समस्या छ। 
िसले स्वास््यका अतिररक्त जशक्षा, धयजक्तगि सुंचार क्षमिा, पाररवारीक र सामािीकरणमा समस्या र 
िीवनप्रतिको उत्साहमा कमी ल्याउने गरेको देजखन्त्छ।  
 

आुँखा, नाक, कान, िाुँटी िथा म ख स्वास््यको र्क्रयाकलापलाई अजि वढाउन स्वास््यकमीहरूको कायि 
र्ववरणमा राख्दै र्वद्यालयको पाठ्यक्रममा समेि थप्ने प्रयास िारी छ। रार्िय औषति नीति १९९५ र औषति 
ऐन २०३५ अन सार प्रजेस्क्रप्सन ददन े सम्बन्त्िी धयवस्था दर्ा १७ मा समूहीकृि भैसकेको पतन छ। 
स्वास््यकमीहरू, र्वद्यालयका जशक्षकजशजक्षका िथा मर्हला स्वास््य स्वयुंसेर्वकाहरूको लातग अतभम खीकरण 
कायिक्रम सञ्चालन गनि आवश्यक रहेकाले यो िातलम सञ्चालन गरीएको हो।  

 

यस आ .ब .०७८\०७९ को गण्डकी प्रदेश स्वास््य िथा िनसङ्ख्या मन्त्रालय स्वास््य िातलम केन्त्र 
पोखराको वार्षिक स्वीकृि कायिक्रमअन्त्िगिि बिेट बिेट जशषिक नुं २२५२२ अन्त्िगिि स्वास््यकमीहरूका 
लातग आिारभिू स्वास््य िथा आकजस्मक सेवा अन्त्िगिि आुँखा, नाक, िाुँटी िथा म ख स्वास््यसम्बन्त्िी 
प्राथातमक उपचारबारे प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम कायिक्रम सञ्चालन 3 लाख बिेट तबतनयोजिन गरीएको तथयो। 

 

त्यसैले स्वास््यकमीलाई मातथ उल्लेजखि र्वषयको  ज्ञान तसप क्षमिा र्वकास गनि र जिल्ला िथा स्थानीय 
िहमा सो िातलम सञ्चालन गनि आवश्यक स्रोि धयजक्त ियार गनि जिल्ला स्वास््य कायािलयका प्रम ख िथा 
र्ोकल पसिन र जिल्ला अस्पिालहरूमा कायिरि मेतडकल अतिकृिहरू गरी 18 िना सहभागी समावेश गरी 



                                                            वार्षिक प्रतिवेदन आ व २०७९/८० 

57 

 

२०७9 प स ११ गिे देजख १3 सम्म स्वास््य िातलम केन्त्र पोखरामा िातलम कायिक्रम सञ्चालन गरीएको 
तथयो । 

उद्दशे्य 

 यस कायिक्रमबाट जिल्ला िहमा सो र्वषयको स्रोि धयजक्त ियार गने िथा स्वास््यकमीहरूको क्षमिा 
र्वकास गराउने म ख्य उद्देश्य रहेको छ। 

 अतभम खीकरण िातलम प्राप्त स्वास््यकमीले आुँखा ,नाक ,कान  िाुँटी र म ख स्वास््यसम्बन्त्िी सम दाय 
स्िरमा िनचेिना िगाउने िथा आिारभिू सेवा प्रदान गने। 

 अपेजक्षि प्रतिर्ल  

 यो आभारभ  ि स्वास््य िथा आकजस्मक सेवाअन्त्िगिि आुँखा नाक म ख िाुँटी िथा म ख स्वास््य 
सम्बन्त्िी प्राथातमक उपचारबारे प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलमबाट स्वास््य सुंस्थामा सो र्वषयको ज्ञान ह न े
िथा जिल्ला िथा स्थानीय िहमा िातलम सञ्चालन गनि सक्ने प्रजशक्षक उत्पादन गराउने। 

 

िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिािद्वारा सहभातगिाम लक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा समूह प्रस्ि िीकरण  

 प्रयोगात्मक अभ्यास िथा Clinical Placement  

 Skill Demontration  

िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 
क्र.स ब्याच तमति स्थान सहभागी 

सुंख्या  

Pre Test Post Test 

१ पर्हलो २०७९/09/११ 
देजख१3  सम्म 

स्वास््य िातलम केन्त्र 18 िना  70 % ८९ % 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 

 माग बमोजिम सहभागी छनौट गरीएको  

 सम्बन्त्िीि र्वषयको सहिीकरण गरेको र MTOT  प्रमाणपर प्राप्त गरी सूचीकृि भएका प्रजशक्षकहरू 

िातलममा तनमन्त्रणा गरीएको गराउने। 
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 यस अगातड िातलम सञ्चालन िथा पाठ्यक्रम तनमािण गरेका दक्ष प्रजशक्षकहरूको धयवस्था धयवस्थापन 
गरीएको। 

 िातलमलाई आवासीय बनाउन नसर्कए पतन तबहान ९:३० विे देजख ५ बिे सम्म सञ्चालन गरीएको 
 Post Trainers Feedback  गरीएको। 

 सहभागीहरूलाई समूह छलर्ल मार्ि ि र्वतभन्न सेसनहरूको अभ्यास गराइएको। साथै सहभागीले 
दोहोरो छलर्ल (अन्त्िरर्क्रया ) राम्ररी गरेको। 

 समसामर्यक र्वषयलाई मध्यनिर गरी पाठयक्रमलाई समय सादतभिक बनाइएको। 

 प्रयोगात्मक अभ्यासका लातग मतनपाल िथा पोखरा स्वा र्व प्रतिष्ठानबाट आवश्यक प्रबन्त्ि 
तमलाइएको। 

 सहभागीहरूले िातलम राम्रो रूपमा तलएको क रा समापनमा उल्लेख गरेको। 

स िान ि पने पक्ष 

 र्वषयर्वज्ञ प्रजशक्षकको धयवस्थापन गनि कदठनाइ तनजिि सुंख्यमा भएकाले यो िातलमको र्वकल्प 
सोच्न  पने। 

 प्रजशक्षक ियार गनि सहि मापदण्ड बनाइन  पने। 

 र्वशेष िातलम भएकाले सािारण खचि मापदण्डतभर रहेर सञ्चालन गनि कदठनाइ। 
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16. Clinical Training Skills (CTS) सम्बन्त्िी प्रजशक्षण िातलम 

पररचय 

कमिचारीको ज्ञान, तसप, दक्षिा र सोचाइमा सकारात्मक प्रभाव पारी समग्र जक्लतनकल के्षरमा कायिरि सेवा 
प्रवाह िथा समग्र सुंगठनको कायिसम्पादनमा स िार ल्याउन सहयोग र कमिचारीलाई कामप्रति उत्प्ररेरि गराउन े
महत्त्वपूणि सािनलाई िातलम भतनन्त्छ।स्वास््य क्षेरमा िातलम र्वशेष गरी जक्लतनकल र नन जक्लतनकल गरी 
द ई प्रकारका ह न ेगदिछन।्स्वास््य सेवा प्रदायकहरूलाई क्षमिा अतभवृर्ि गनि सञ्चालन गरीने सबै प्रकारका 
िातलम सञ्चालनका लातग प्रजशक्षकहरूमा Clinical Training Skills (CTS) अत्यन्त्ि िरुरी ह न्त्छ । 

स्वास््य सेवालाई सक्षम, स दृढ र उिरदायी बनाई स्वास््य सुंस्थाबाट नागररकलाई उपलब्ि गराइने सेवाको 
प्रभावकाररिा अतभवरृ्ि गन ि िथा स्वास््य सेवा प्रदान गने कमिचारीहरूमा रहेको ज्ञान, तसप र क्षमिालाई समय 
सापेक्षरूपमा प्रवििन गदै आचरणमा समेि स िार ल्याई िनभावनाअन रूप कायि गनि सक्ने र्वश्वातसलो सेवाका 
रूपमा स्वास््य सेवालाई स्थार्पि गनि स्वास््यकमीहरूलाई िातलम ददने प्रजशक्षकहरूको समेि क्षमिा अतभवृर्ि 
ह न  पदिछ ।िातलम सञ्चालन र्वति िातलम सञ्चालनका िररका िथा िातलममा गरीने समग्र प्रस्ि िीकरण 
लगायिको बह आयतमक िातलमका पक्षमा िानकारी नभई प्रजशक्षकले तसकाइउपलधिी धयवहारमा उिानि 
सक्दैन। 

र्वशेष गरी Clinical setting मा कायि गने सेवा प्रदायकलाई र्वतभन्न र्कतसमका जक्लतनकल िातलम सञ्चालन गरी 
ग ण स्िरीय  सेवा प्रवाह गनि प्रजशक्षक ियार पानि यो िातलम कायिक्रम राजखएको हो। यस प्रदेशमा र्वतभन्न 
िातलम साइट िथा Clinical िातलमका  लातग सम्बजन्त्िि र्वषयमा र्वज्ञिा भए पतन िातलम सञ्चालन गनि 
िातलम तसप आवश्यक छ।िातलममा यस्िा  Clinical Skill Training  को अभावमका Clinical िातलमहरू 
सञ्चालन ह न कदठनाइ भएको अवस्थालाई मध्यनिर गरी यस आ .ब.२०७९\८० को गण्डकी प्रदेश स्वास््य 
िथा िनसङ्ख्या मन्त्रालय  स्वास््य िातलम केन्त्र पोखराको वार्षिक स्वीकृि कायिक्रम अन्त्िगिि Clinical 

Training  Skill (CTS)  िातलम कायिक्रम  सञ्चालन गनि  बिेट र्वतनयोजिि भएको हो। 

यो िातलम  दक्षिामा आिाररि जक्लतनकल तसप िातलम सञ्चालन गनिको लातग दक्ष जक्लतनकल प्रजशक्षक 
तनमािण गनि ियार गरीएको हो। यसले सहभातगिाम लक र मानवीय तसकाइका तसिान्त्िहरूको आिारमा 
तसकाइ आदान प्रदान गनि जक्लतनकल िातलम, कोजचङ िथा सहयोगात्मक स पररवेक्षणको माध्यमबाट 
सहभागीहरूको क्षमिा अतभवृर्ि गनि सहयोग गदिछ ।यसमा क्षमिामा आिाररि िातलम पितिमा आिाररि 
सहिीकरण, दक्षिा लेखािोखा िथा र्वकास, सहिीकरण, जक्लतनकल तसप सम्बन्त्िी िातलम गतिर्वतिहरू, िातलम 
अवति िथा िि पिाि आईपने समस्याहरूको समािान िस्िा गतिर्वतिहरू समावेश ह न्त्छन।्सम्बन्त्िीि 
काउजन्त्सलमा दिाि भएका एम.तब.तब.एस वा सो सरह, कम्िीमा सामान्त्य जचर्कत्सा र्वषयमा प्रमाणपर िह वा 
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नतसिङ् र्वषयमा प्रमाणपर स्नािक िहको योग्यिा प्राप्त गरेका स्वास््यकमीहरू िो सम्बन्त्िीि र्विाका दक्ष सेवा 
प्रदायक भई कायिरि रहेका र आगामी ददनहरूमा िातलमका लातग प्रजशक्षक ह न सक्ने वा मातथ उल्लेजखि 
शैजक्षक योग्यिा प गेका स्वास््य सम्बन्त्िी प्रजशक्षण कायिमा सुंलग्न भएका सम्बजन्त्िि स्वास््य धयवसायी 
पररषद्मा दिाि भएका कमिचारीहरू िातलममा सहभातग ह न्त्छन।् 

सम्बन्त्िीि र्वषयको प्रजशक्षक बन्न सो र्वषयको TOT िातलम प्राप्त गरेपिाि तस.टी.एस. िातलम प्राप्त गरी 
कम्िीमा सोही र्वषयको २ वटा िातलममा सहप्रजशक्षक भई सहिीकरण गरेको र िातलम केन्त्रबाट 
प्रजशक्षकको प्रमाणपर प्राप्त गरी सूचीकृि भएको प्रजशक्षकहरू यस िातलमका प्रजशक्षक रहेका तथए।यो 
र्वजशर्ष्टकृि िातलम भएको र तस.टी.एस.को प्रजशक्षक बन्नको लातग तस.टी.एस. िातलम पिाि कम्िीमा २ 
तस.टी.एस.मा म ख्य प्रजशक्षकाको तनगरानीमा सहप्रजशक्षक भई िातलम सञ्चालनमा सहिीकरण गरेको र ३ 
ददनको तस.टी.एस. स्टान्त्डराइिेसन िातलम तलएको धयजक्त प्रजशक्षक ह न्त्छन।् 

गण्डकी प्रदेश तभर पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठानमा SBA Medicolegal ECCET NICU लगायि  सबै 
प्रकारका  प्रिनन स्वास््य सम्बन्त्िीि िातलम सञ्चालन ह ने िातलम साइट को रूपमा स्थार्पि छ। िोलातगरी 
अस्पिाल SBA MLP MA ASRH लगायिका िातलम सञ्चालन ह ने गदिछ । लमि ङ अस्पिाल लमि ङमा 
SBA MLP िातलमहरू सर्लिा प विक सञ्चालन भैरहेका छन।् जशश वा अस्पिालमा Medical Abortion को 
िातलम सञ्चालन ह न्त्छ भन े जशश वा अस्पिालमा SBA िातलम सञ्चालन भैरहेको छ भने वेनी अस्पिालमा 
स रजक्षि गभिपिन को प्रस्िार्वि िातलम साइट र्वस्िार गनि लातगयको विािमान अवस्था िी िातलम सञ्चालन 
ह ने साइटका प्रजशक्षकको क्षमिा अतभवृर्ि गनि र ददगो रूपमा तनरन्त्िर प्रजशक्षकको उपलब्ििा गराइ राख्न 
िरुरी भएकाले अवश्यकिाका आिारमा सहभागी छनौट गरी सञ्चालन गरीएको हो। 

उद्दशे्य 

 यस कायिक्रमबाट र्वतभन्न र्वषयका िातलमका स्रोि धयजक्त िथा प्रजशक्षक ियार गने। 

 प्रजशक्षकलाई जक्लतनकल िातलम सञ्चालन गने र्वति तसकाउने र सो र्वषयका प्रजशक्षक दक्षिा 
अतभवृर्ि गने। 

 िातलम साइटमा ददगो रूपमा तनरन्त्िर प्रजशक्षकको उपलब्ििा गराइ राख्न।े 

अपेजक्षि प्रतिर्ल 

 रर्िय मापदण्डअन सार र्वतभन्न र्कतसमका जक्लतनकल िातलम सञ्चालनका लातग दक्षिा भएका 
प्रजशक्षकहरू उत्पादन भएका ह नेछन। 

िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिािद्वारा सहभातगिाम लक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा समूह प्रस्ि िीकरण  
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 प्रयोगात्मक अभ्यास िथा Clinical Placement  

 Skill Demonstration र Skill Demonstration को सहभागीको तभतडयो पषृ्टपोषण 

िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 
क्र.स ब्याच तमति स्थान सहभागी 

सुंख्या र 
प्रकृति 

प वि 
परीक्षा 
प्रगति 

अजन्त्िम   
परीक्षा प्रगति 

१ पर्हलो २०७९।११/०९देजख 
११/१३ सम्म 

स्वास््य िातलम केन्त्र ,
पोखरा 

१६ िना  ६७ % ८७ % 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 
 िातलम साइट अन सार माग वमोजिम सहभागी छनौट गरीएको। 

 CTS को TOT िातलम प्राप्त गरे पिाि सोही र्वषयको २ वटा िातलममा सहप्रजशक्षक भई सहिीकरण 
गरेको र िातलम केन्त्रबाट TOT  सहभातगिाको प्रमाणपर प्राप्त गरी सूचीकृि भएको प्रजशक्षकहरू 

िातलममा तनमन्त्रणा गरीएको। 
 काठमाण्डौ देजख ३ िान दक्ष प्रजशक्षकहरूको धयवस्था भएको। 

 िातलमलाई आवासीय वनाउन नसर्कए पतन र्वहान ८ विे देजख ५ विे सम्म सञ्चालन गरीएको। 

 Post Trainers Feedback गरीएको र िातलम पतछ समीक्षा गरीएको।  

 सहभागीहरूलाई सूक्ष्म जशक्षण (micro teaching) मार्ि ि र्वतभन्न सेसनहरूको अभ्यास गराइएको। 
साथै सहभागीले दोहोरो छलर्ल(अन्त्िरर्क्रया ) राम्ररी गरेको। 

 सहभागीहरूले िातलम राम्रो रूपमा तलएको क रा समापनमा उल्लेख गरेको। 

स िान ि पने पक्ष 

 प्रजशक्षक नेपालमै तनजिि सुंख्यामा भएकाले यो िातलमको र्वकल्प सोच्न  पने र प्रजशक्षक ियार गनि 
सहि मापदण्ड बनाइन  पने। 

 तबहानदेजख िातलम सञ्चालन गदाि खाना खािा नास्िा िथा refreshment आददमा बिेट ह न   पने। 

 सहभागी छनौट मा कदठनाइ र यो िातलम सुंचलन गदाि िातलम सामाग्री लगायिका िातलम सञ्चालन 
सामाग्री र्वकास तनमािण गनि खचि मापदण्ड भन्त्दा िेरै वर्ढ खचि ह ने ह ुँदा खचि मापदण्ड अध्यावतिक 
गरीन  पने।  

 र्वशेष िातलम भएकाले सािारण खचि मापदण्डतभर रहेर सञ्चालन गनिसमेि कदठनाइ भएकाले र्वकल्प 
सोच्न  पने। 
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17. आिारभिू आपूतिि धयवस्थापन सम्बन्त्िी िातलम  

पररचय  

नेपालको सुंर्विानले आिारभिू स्वास््य सेवालाई प्रत्येक नागररकको मौतलक हकको रूपमा स्थार्पि गरेको 
छ। प्रदेश  स्वास््य नीति २०७८ ले समिृ प्रदेशका लातग स्वस्थ र स खी नागररक तनमिणको रणनीति 
तलएको छ। साथै. स्वास््य सुंस्थामा औषिी, औषिीिन्त्य सामग्री िथा भ्याजक्सन  अट ट रूपमा आपूतििको 
धयवस्था गररने  उल्लेख छ। खासमा स्वास््य सुंस्थाहरूमा औषतििन्त्य मालसामानहरूको अट ट उपलब्ििाको 
स तनजिििका साथै खेर िानबाट बचाउन  आपूतिि धयवस्थापनको महत्त्वपूणि उद्देश्य ह न्त्छ। औषतििन्त्य 
मालसामानहरू िथा उपकरण आपूतिि गदाि त्यस्िो सामग्री दठक ह न का साथै उजचि स्रोिबाट सही पररमाण, 

अवस्था, स्थान, समय र मूल्यमा उपलब्ि ह नेगरी कायि सञ्चालन भएको ह न  पदिछ। िसथि तनिािररि समय 
िातलकाअन सार र्वतभन्न िहहरूमा सामानहरू पररचालन गन ि आपूतिि धयवस्थापनको कायि हो। यसअन्त्िगिि 
प्रत्येक िहबाट र्विरण गरीएका सामानहरूको सूचना एकतरि गरी भर्व‍यमा आपूतिि गन िपने सामानको 
पररमाण िथा समय िातलका तनिािरण गरीन्त्छ ।यसमा सङ्घ, प्रदेश िथा स्थानीय िहअन्त्िगििका स्वास््यसुंग 
सम्बन्त्िीि कायिक्रम सञ्चालनमा सुंलग्न तनकायहरू लगायि खररद िथा आपूतििमा सुंलग्न ह न ेकायािलयहरूको 
भतूमका महत्त्वपूणि रहन्त्छ । 

यस िातलममार्ि ि एकातिर नेपाल सरकारबाट िोर्कएको जिन्त्सी से्रस्िासम्बन्त्िी सम्पूणि पक्षलाई अुँगाली नेपाल 
सरकारका कायािलयहरूमा अतनवायि रूपमा यसलाई लाग  गन िपने क रािर्ि  स्पष्ट पाररएको छ भने अकोतिर 
उजचि भण्डार धयवस्थापन कस्िो ह न  पदिछ भने्न क रामा िोड ददइएको छ । त्यसै गरी स्थानीय, प्रदेश र सङ्घीय 
िहमा औषति सािन िथा सामग्रीहरूको सही सूचना प्रवार्हि गरी योिना िि िमामा समेि अति उपयोगी ह न े
“आपूतिि धयवस्थापन सूचना प्रणालीको र्वतभन्न र्कतसमका र्ारामहरू भने र्वतिहरूको िानकारी गराइ उक्त 

सूचनालाई र्वश्लषेण, औषति सािनहरूको तनरन्त्िर उपलब्ििाको लातग प्रके्षपण िथा पाइपलाइन अन गमन गने 
सक्ने वनाउन  पने ह न्त्छ।  

र्वशेषगरी स्थानीय िहमा आिारभिू आपूतिि धयवस्थापन िथा साविितनक खररद द वै कायि स्थानीय िहका 
स्वास््य शाखामा कायिरि कमिचारीको जिम्मेवारीसमेि रहने र त्यहाुँ सो र्वषयको ज्ञान तसप िथा दक्षिा 
अतभवृर्ि गनि गण्डकी प्रदेशतभरका र्वतभन््न स्थानीय िहका कमिचारीलाई आभारभ  ि आपूतिि िथा साविितनक 
खररद समेिको प्याकेि राजख िातलम सञ्चालन गनि जशषिक नुं २२५२२ अन्त्िगिि स्थानीय िहमा कायिरि 
स्वास््यकमी िथा सो िहको आपूतिि धयवस्थापनमा खर्टएका कमिचारीहरूलाई आिारभिू आपूतिि धयवस्यापन 
िातलम सञ्चालन गनि रु चार लाख बिेट र्वतनयोिन गरीएको तथयो।   
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उद्दशे्य  

1. स्थानीय िहमा कायिरि स्वास््यकमी िथा सो िहको आपूतिि धयवस्थापनमा खटीएका कमिचारीहरूको 
आपूतिि धयवस्थापनमा क्षमिा र्वकास गराउन।े  

2. आपूतिि धयवस्थापन सूचना प्रणालीको र्वतिहरूको िानकारी गराइ उक्त सूचनालाई र्वश्लषेण, औषति 
सािनहरूको तनरन्त्िर उपलब्ििाको लातग प्रक्षेपण िथा पाइपलाइन अन गमन गने सक्नछेन।्  

अपेजक्षि प्रतिर्ल  

जिल्ला िथा स्थानीय िहमा आपूतिि धयवस्थापनमा धयवजस्थि ढुंगले सञ्चालन गरी आपूतिि धयवस्थापनमा च  स्ि 
द रुस्ि र समय सापेक्ष ह नेछ र आपूतिि धयवस्थापन सूचना प्रणाली को प्रयोग गनि दक्षिा अतभवृर्ि ह नछे। 

िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिाि द्वारा सहभातगिाम लक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा समूह प्रस्ि िीकरण  

 प्रयोगात्मक अभ्यास  

 LMBIS िथा PAMS  Software मार्ि ि प्रवृष्टी अभ्यास   

िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 

क्र.स ब्याच तमति स्थान सहभागी 
सुंख्या  

Pre Test Post Test 

१ पर्हलो २०८०।०२।०९  देजख 
२०८०।०2।१३ 

स्वास््य िातलम केन्त्र 19 िना  71 % ८९ % 

 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 

 सम्बन्त्िीि र्वषयको सहिीकरण गरेको र MTOT  प्रमाणपर प्राप्त गरी सूचीकृि भएको प्रजशक्षकहरू 

िातलममा तनमन्त्रणा गरीएको।  
 यस अगातड िातलम सञ्चालन िथा पाठ्यक्रम तनमािण गरेका दक्ष प्रजशक्षकहरूको धयवस्था धयवस्थापन 

गरीएको।  

 िातलमलाई आवासीय वनाउन नसर्कए पतन र्वहान ९:३० विे देजख ५ विे सम्म सञ्चालन गरीएको। 

 सहभागीहरूलाई समूह छलर्लमार्ि ि र्वतभन्न सेसनहरूको अभ्यास गराइएको। साथै सहभागीले 
दोहोरो छलर्ल (अन्त्िरर्क्रया) राम्ररी गरेको। 

 समसामर्यक र्वषयलाई मध्य निर गरी पाठयक्रमलाई समय सादतभिक वनाइएको। 
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स िान ि पने पक्ष 

 र्वषयर्वज्ञ प्रजशक्षकको धयवस्थापन गनि कदठनाइ तनजिि सुंख्यमा भएकाले। 

 WEB Based Exercise गनि Internet को Strength बढाइन  पने। 
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18.  दक्ष प्रसूतिकमी SBA िातलम 

पररचय 

 

स रजक्षि माितृ्व कायिक्रमको लक्ष्य माि ृिथा नव जशश  मतृ्य  लाई कम गनि परोक्ष सम्बन्त्िीि गभािवस्था िथा 
प्रसवास्थाको िर्टलिाले सजृिि रोग, मतृ्य दर अपाुंगिा लाई सम्वोिन गन ि रहेको छ। अन्त्िरार्िय िटनाक्रमले 
पतन हरेक गभािवस्था खिराको अवस्था भएकोले,गभािवस्थमा ह ने िर्टलिा धयथा लाग्न े र स त्केरी ह न े
भर्व‍यवाणी गनि कदठन छ। स रजक्षि माितृ्व कायिक्रम १९९७ पतछको अवस्थामा नीति िथा प्रोटोकलमा 
र्वकास र सेवा प्रदायक नतसिङ् कमिचारीलाई जिवन स रक्षाको िातलममा र्वस्िार पतछ तनकै र्ड्को मारेको 
देजखन्त्छ।  
स्वास््य िथा िनसङ्ख्या मन्त्रालयले दक्ष प्रसूतिकमीको को नीति २००७ मा लाग  गरे पिाि अतिराज्य भर 
नै डाक्टर िथा नसि र अ.न.मी.हरूलाई आवश्यक दक्ष प्रसूतिकमीको िातलम ददन स रु गरेको हो। त्यसैगरी 
रक्त सुंचार नीति २००६ लाग पिाि आपिकालीन अवस्थामा स रजक्षि रगि आपूतिि को स तनजिििा भई 
कायिक्रमले अको र्ड्को मारेको छ। सरकारी ,गैरसरकारी ,रार्िय, अन्त्िरार्िय र स रजक्षि माितृ्वका 
सरोकारवालाहरूको प्रयास िथा समन्त्वयबाट रार्िय स रजक्षि माितृ्व योिना २००२–२०१७ पररमाििन 
भएको छ। यस योिनामा नव जशश स्याहारलाई महत्त्व ददई स रजक्षि माितृ्व कायिक्रमको अतभन्न अुंगको 
रूपमा लैिान,े स्वास््य के्षर स िार गने, गभिपिनलाई कान नी मान्त्यिा र स रजक्षि गभिपिन र स रजक्षि 
माितृ्वलाई एउटै छािाम तन राख्न,े वृर्ि भइरहेको आमाबाट वच्चामा सने HIV ANDS को समस्याको सुंबोिन 
गने, आमाहरूको आवश्यकिाअन सारको सेवाको स तनजिििा गदै समिा िथा पह ुँचलाई सम्वोिन गने धयवस्था 
गरेको छ। 

नेपालको सुंर्विान २०७२ को प्रस्िावनाको िारा ३८ मा मर्हला हकको धयवस्था गरीएको छ। िारा ३८ 
को उपिारा २ अन सार प्रत्येक मर्हलालाई प्रिनन्त्स्वास््य िथा प्रिनन ्सम्बन्त्िी हक उल्लेख भएको छ । 
आमा स रक्षा कायिक्रम कायिर्वति तनदेजशकामा गभिविी िथा प्रसूति सेवाको लातग सेवाग्राही मर्हलालाई स्वास््य 
सुंस्था रहेको स्थान सम्म आउुँदा र िर र्कि दा लाग्ने यािायि खचि बापिको रकम ददन े धयवस्था रहेको 
छ। 

 

मर्हला गभिविी भएदेजख स त्केरी भएको ३–४ मर्हनासम्म उसको खाना, पौर्ष्टक ित्त्व र पोषण जस्थतिमा 
र्वशेष महत्त्व ददन  पदिछ। र्कनर्क यस समयमा मर्हला वा आमाका लातग मार नभई पेटतभर र बार्हर 
काखमा ह र्कि रहेको बच्चाका लातग आवश्यक खाना पतन आमा आफ्नै शरीरबाट ददन  पने ह न्त्छ। त्यसकारण 
अरु समयमा भन्त्दा गभिविी, प्रसव र प्रस िी समयमा पौर्ष्टक ित्वय क्त खाना बढी मारा ददइन पदिछ। सामान्त्य 
रूपमा स त्केरी ह ुँदा अरु समयको खानाभन्त्दा ७०० र्कलो क्यालोरी बढी थप खाना ददन पदिछ। त्यसले 
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पेटतभरको बच्चा राम्रो ह कि न ददनका लातग गभिविीको पर्हलो िीन मर्हनामा प्रोर्टन र तभटातमनय क्त खाना 
बढी खान  पदिछ भने दोस्रो िीन मर्हनामा रगि बनाउन आइरन बढी मारामा खानाहरू सन्त्ि तलि मारामा 
ख वाउन पछि। WHO का अन सार एक गभिविी मर्हलाले पर्हलोपटक गभिविी भएको थाहा पाउने तबजिकै वा 
३ मर्हना तभर, दोस्रो पटक ६ मर्हनामा, िेस्रो पटक ८ मर्हनामा र चौथो पटक ९ मर्हनामा प्रोटोकल 
अन सार गभि िाुँच गन ि पदछि भने हालै पररमाजििि प्रोटोकल अन सार गभिको परीक्षण कम्िीमा ८ पटक गनि 
स झाव ददइएको छ।  
 

स्वास््य सुंस्थामा दक्ष प्रसूतिकमी िथा िातलम प्राप्त तमडवाइर्लाई स रजक्षि प्रसूति सेवा प्रदान गनि सक्षम 
गराउन ६० कायिददनको दक्ष प्रसूतिकमी िातलममार्ि ि प्रसूतिको आवश्यक धयवस्थापन, तनदान, समस्याको 
धयवस्थापन िथा प्रषेण गने आवश्यक तसपको िातलम प्राप्त गरी दक्षिा हातसल गराइ सम्बन्त्िीि स्वास््य 
सुंस्थामा मार्ि ि दक्ष प्रसूति सेवा प्रदान गराइन्त्छ।यस िातलमबाट सािारण प्रसव धयवस्थापन, समयमै 
िर्टलिाको पर्हचान िथा प्रषेण, अत्यावश्यक उपचार प्रर्क्रयाहरूको थालनी, आफ्नो तसप र दक्षिाले नभ्याएको 
र क नै सेवा आफ्नो ठाउुँमा गनि नसर्कने अवस्थामा आमा र जशश लाई उपय क्त ठाउुँमा ठीक समयमा प्रषेण 
गने क्षमिा भएको ह न  पदिछ। 

िातलमको उद्दशे्य  

 नतसिङ कमिचारीहरूको दक्ष प्रसूति सम्बन्त्िी ज्ञान तसप क्षमिा र प्रयोगात्मक अभ्यासमार्ि ि दक्षिा 
अतभवृर्ि गने। 

 स्वास््य सुंस्थामा प्रोटोकल अन सार ४ पटक गभि परीक्षण गराउने िथा स रजक्षि प्रसूति गराउने िथा  
पोषण खोप िथा परामशि सेवा प्रदान गनि सक्षम बनाउन।े 

 सुंस्थागि स त्केरी गराउन े र प्रसवको समयमा ह न सक्ने िर्टलिाको समयमा पर्हचान गरी 
धयवस्थापन वा प्रषेण गने। 

अपेजक्षि प्रतिर्ल 

 नतसिङ कमिचारीहरूको दक्ष प्रसूति सम्बन्त्िी ज्ञान तसप क्षमिा र प्रयोगात्मक अभ्यास मार्ि ि दक्षिा 
अतभवृर्ि ह नेछ। 

 सुंस्थागि स त्केरी सुंख्या बढ्ने र प्रसवको समयमा ह न सक्ने िर्टलिाको समयमा पर्हचान गरी 
धयवस्थापन वा प्रषेण गरी माि ृर नविाि जशश को मतृ्य  दर िट्नेछ। 

िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिािद्वारा सहभातगिाम लक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा समूह प्रस्ि िीकरण  
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 प्रयोगात्मक अभ्यास िथा Clinical Placement  

 Skill Demontration, Simulation  

िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 

दक्ष प्रसूति कमी (SBA)  सङ्घीय ससिि बिेट जशषिक अन्त्िगिि १३ लाख बिेट र्वतनयोिन भएको र सो बिेट 
को िातलम यसै वषि मािजृशश  तमिेरी अस्पिालमा २ समूहको िातलम सञ्चालन गरीएको र समानीकरण 
अन्त्िगििको र्वतनयोजिि ८० लाख बिेटबाट पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान,िौलातगरी अस्पिाल र लमि ङ 
अस्पिाल लमि ङमा िपतसल को िातलकाअन सार सुंचलन गरीएको तथयो। 
क्र.स ब्याच तमति स्थान सहभागी 

सुंख्या  

प विपरीक्षा 
प्रगति 

अजन्त्िम परीक्षा 
प्रगति 

१ पर्हलो  २०७९।०४।१० देजख 
२०७९।०६।०७ सम्म 

िौलातगरी अस्पिाल 
वाग्ल ङ 

१० ८२%  ९2%  

२ दोस्रो  २०७९।०४।१6 देजख 
२०७९।०६।13 सम्म  

पोखरा स्वास््य 
र्वज्ञान प्रतिष्ठान , 

पोखरा 

१2 ७५ %  ९०% 

३ िेस्रो २०७९।०8।१1 देजख 
२०७९।10।1 सम्म  

िौलातगरी अस्पिाल 
वाग्ल ङ 

१0 ७0 %  ९2% 

4 चौथो २०७९।०8।१6 देजख 
२०७९।10।16 सम्म  

लमि ङ अस्पिाल 
लमि ङ 

११ ७६ %  ९०% 

५ पाुँचौ  २०७९।10।26 देजख 
२०७९।12।26 सम्म 

लमि ङ अस्पिाल 
लमि ङ 

११ ७६ %  ९०% 

6 छैटौ २०७९।07।17 देजख 
२०७९।09।17 सम्म 

पोखरा स्वास््य 
र्वज्ञान प्रतिष्ठान , 

पोखरा  

13 72% 90% 

 सािौ २०७९।10।23 देजख 
२०७९।12।22 सम्म 

मािजृशश  तमिेरी 
अस्पिाल कास्की 

08 68% 92% 

7 आठौ २०80।01।03 देजख 
२०80।02।31 सम्म  

िौलातगरी अस्पिाल 
वाग्ल ङ 

11 78% 92% 

8 नवौ  2080/01/14 देजख 
2080/03/10 सम्म 

मािजृशश  तमिेरी 
अस्पिाल कास्की  

09 64% 96% 

9 दशौं २०80।01।17 देजख 
२०80।03।13 सम्म 

लमि ङ अस्पिाल 
लमि ङ 

१1 70 %  88% 
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सबल पक्षहरू: 
 िातलम प्रभावकारी बनाउन SBA Coordinator र Training Team पररचालन गररएको 
 िातलममा सैिाजन्त्िक िथा प्रयोगात्मक कक्षाहरूको उजचि रूपमा धयवस्थापन गररएको। 

 पयािप्त Clinical Exposure प्राप्त गने अवसर प्राप्त भएको। 

 सहभागीहरूलाई अस्पिाल पररसर तभरै होस्टेलको समेि धयवस्था भएको। 

 प्रजशक्षकहरू अत्यन्त्िै सहयोगी िथा िातलमका सहभागीहरूलाई िेरै भन्त्दा िेरै तसक्न उत्प्ररेरि समेि 
गरेकाले तसकाइ उपलजब्ि प्रति SBA िातलमका सहभागीहरू अत्यन्त्िै सन्त्ि ष्ट देजखएका। 

स िार गन िपने पक्षहरू: 
 होस्टेल िथा िातलम हल ममिि िथा सुंरक्षण गन ि पने देजखएको। 

 पाठ्यक्रम समय सापेक्ष ह न  पने िथा पररमाििन गन ि पने। 

 िातलमको नतििा दक्षिामा आिाररि वनाइन  पने। 
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19. सम दायमा आिारीि नविाि जशश  िथा बालरोगको एकीकृि धयवस्थापन (CBIMNCI) सम्बन्त्िी िातलम 

पररचय 

नेपालमा बसेतन झाडा–पखाला र श्वास–प्रश्वास सम्बन्त्िी रोगहरूबाट ५ वषिम तनका िेरै बालबातलकाको मतृ्य  
ह ने गदि्यो। श्वास–प्रश्वाससम्बन्त्िी रोगहरूमा तनमोतनया म ख्य तथयो। यी द बै रोगहरू बालमतृ्य का प्रम ख 
कारणहरू तथए। सन१्९८३ मा झाडा–पखाला रोग तनयन्त्रण कायिक्रम र त्यसपतछ सन१्९८७ मा झाडा–
पखाला िथा श्वास–प्रश्वास रोग तनयन्त्रण कायिक्रम (Control of Diarrheal Diseases and Acute Respiratory 

Infection: CDD-ARI Program) को नाममा सञ्चालन ह ुँदै आएको यो कायिक्रम सन ्१९९६ पतछ बाल रोगको 
एकीकृि धयवस्थापन कायिक्रम (Integrated Management of Childhood Illness: IMCI Program) को नाममा 
पररवििन भयो। यस कायिक्रमले प्रारम्भमा ७ ददनको जशश देजख ५वषिसम्मका बालबातलकाहरूमा देजखने म ख्य–
म ख्य स्वास््य समस्याहरूलाई सम्बोिन गने नीति रहेका तथयोभने हाल आएर भखैरै िन्त्मेको जशश को स्वास््य 
समस्याहरूलाई पतन समेटेको छ । 

पाुँच वषिम तनका बालबातलकाहरूमा देखापने म ख्य–म ख्य स्वास््य समस्या वा रोगहरूको एकीकृि रूपमा 
मूल्याङ्कन गरेर वगीकरणका आिारमा पर्हचान गरीएको स्वास््य समस्या÷रोगको उपचार गने 
अविारणाअन सार िन्त्मेदेजख ५ वषिसम्मका बालबातलकालाई गरीने उपचार एवुं धयवस्थापन गने कायिक्रमलाई 
नविाि जशश  िथा बाल रोगको एकीकृि धयवस्थापन कायिक्रम (Integrated Management of Neonatal and 

Childhood Illness: IMNCI Program) भतनन्त्छ। यो अविारणा र्वश्व स्वास््य सुंगठन र य तनसेर्ले 
अल्पर्वकतसि िथा र्वकासोन्त्म ख देशहरूलाई लजक्षि गरेर र्वकतसि गरेको हो। नेपालमा यो कायिक्रम सन ्
१९९७ देजख लाग  गरीएको हो िसमा महोिरी जिल्लाबाट श रु गरेर क्रमशः सबै जिल्लाहरूमा र्वस्िार 
गरीएको हो।  

यस पषृ्ठभतूममा नेपाल सरकार, स्वास््य िथा िनसङ्ख्या मन्त्रालयले सन ्२०१४ मा तसतबआईएमतसआई िथा 
तसतबएनतसपी कायिक्रमको समायोिन गदै सम दायमा आिाररि नविाि जशश  िथा बालरोगको एकीकृि 
धयवस्थापन कायिक्रम (तस तब आई एम एन तस आई) को र्वकास गने नीतिगि तनणिय ग¥यो । यसरी 
समायोिन गदाि र्वश्व स्वास््य सुंगठनको पररमाजििि आई एम तस आई प्रोटोकलका र्वषयवस्ि लाई पतन 
समायोिन गरीएको तथयो िथा मर्हला स्वास््य स्वयुं सेर्वकाको भतूमकालाई प्रवििनात्मक िथा तनरोिात्मक 
क्षेरमा मार सीतमि गरीएको तथयो। सम दायमा आिाररि नविाि जशश  िथा बालरोगको एकीकृि धयवस्थापन 
कायिक्रम (तस तब आई एम एन तस आई) ७५ वटै जिल्लाहरूमा क्रतमक रूपमा र्वस्िार गरी सर्कएको 
अवस्थामा पाुँच वषिम तनका बालबातलकाहरू िथा नविाि जशश हरूको मतृ्य दरलाई थप न्त्यूनीकरण गनिका लातग 
नविाि जशश हरूको स्याहारलाई र्वशेष िोड ददइएको यस कायिक्रमले म ख्य प्राणिािक रोग वा अवस्थाहरूको 
कारणले प्रषेण गरीएका तबरामी जशश हरूको धयवस्थापनलाई िोड ददने भएकाले तस तब आई एम एन तस आई 
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कायिक्रम महत्त्वपूणि सम्बन्त्ि रहेको छ ।  जचर्कत्सक पारामेतडक्स िथा नतसिङ लातग ियार गरीएको यो तस 
तब आई एम एन तस आई प्याकेि जशश हरूको आकजस्मक अवस्थाको पर्हचान िथा धयवस्थापनका लातग 
आकजस्मक वगीकरण, मूल्याुंकन िथा उपचारमा केजन्त्रि रहेकाले सो ितलम सञ्चालन गनि मनातसव देजखएकाले 
गण्गकी प्रदेश तभरका जचर्कत्सक पारामेतडक्सका िथा नतसिङलाई तस तब आई एम एन तस आई िातलम 
सञ्चालन गरीएको हो। 

उद्दशे्य  

 नविाि जशश  स्याहार िथा प्रम ख बालरोगहरूको एकीकृि धयवस्थापन गनि स्वास््यकमीहरूको तसपमा 
र्वकास गने। 

 बालरोगको उजचि धयवस्थापनका तनजम्ि स्वास््य प्रणाली स िार गदै कायिक्रमको पह ुँचमा वृर्ि गने र 
ग णस्िरीय स्वास््य सेवा उपलब्ि गराउने।  

 बाल स्वास््य प्रवििन गनि पररवार र सम दायको सम्बन्त्िीि ज्ञान, िारणा र धयवहारमा स िार गने। 

 सम दायमा आिाररि नविाि जशश  िथा बाल रोगको एकीकृि धयवस्थापन गनि सक्षम ह ने छन।् 

अपेजक्षि प्रतिर्ल  

 नविाि जशश  िथा वालबातलकाको स्वास््यमा स िार गदै उनीहरूको िीवन रक्षा, स्वास्थ वृर्ि र 
र्वकासमा योगदान प यािउन ेर ५ वषि म तनका बालबातलकामा लाग्ने रोग र मतृ्य दर िटाउने । 

िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिािद्वारा सहभातगिाम लक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा समूह प्रस्ि िीकरण  

 प्रयोगात्मक अभ्यास िथा Clinical Placement  

 Skill Demontration   

िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 
क्र .स  ब्याच तमति स्थान सहभागी 

सुंख्या र 
प्रकृति 

प वि परीक्षा 
प्रगति 

अजन्त्िम परीक्षा 
प्रगति 

१ प्रथम ।०३।२०८० १० 
देजख 

।०३।२०८० १ ५ 
सम्म 

स्वास््य िातलम 
केन्त्र पोखरा  

22 िना          ६४% ८८% 
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कायिक्रमका सबल पक्षहरू  

 वररष्ठ बालरोग र्वशेषज्ञ िथा अन्त्य दक्ष प्रजशक्षकहरूबाट प्रजशक्षण गराइएको  

 िौलातगरर अस्पिालबाट Model and other materials उपलधि 

 िौलातगरर अस्पिालको आफ्नै िातलमहलमा पयािप्त समूह र्वभािन गरी Practical गररएको । 

 पाठ्यक्रमलाई समय सान्त्दतभिक वनाइएको 
 सहभागीले दोहोरो छलर्ल राम्ररी (Interaction)  गरेको  पाइएको । 

 सहभागीहरूले  िातलम राम्रो रुपमा तलएको क रा समापनमा उल्लेख गरेको पाइएको। 

स िार गन ि पने पक्षहरू  

 सहभागीका अन सार पयािप्त रूपमा तसप र्वकास गनिअझ Clinical Posting  गनि सके राम्रो ह ने। 

 यस्िा Clinical िातलममा कम्िीमा ५ िना प्रजशक्षक गनि सके राम्रो ह ने । 
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20. हेमोडायालातसस मेतसनममिि सम्भार िातलम 
पररचयः 
नेपालमा तमगौला रोगको समस्या िर्टल बन्त्दै गइरहेको छ । नेपालमा क ल िनसङ्ख्याको १० प्रतिशि 
अथािि ् कररब ३० लाख मातनसमा क नै न क नै रुपमा तमगौलाको समस्या रहेको र्वतभन्न अध्ययन 
अन सन्त्िानहरूले देखाएका छन ्।यीमध्ये िीन लाख मातनसको तमगौला र्वतग्ररहेको छ । हरेक वषि नेपालमा 
तमगौलाका ३ हिार नयाुँ तबरामीहरू थर्पने गरेका छन ्। यस्िै, ४ हिार भन्त्दा बढी मातनसले डायलाइतसस 
गरररहेका छन ्।तमगौला रोग लागेपतछ त्यसको जचर्कत्सर्कय उपचार खोजिन्त्छ ।  

िब तमगौलाको कायिक्षमिामा ह्रास आउुँछ वा काम गनि सक्दैन । यस्िो अवस्थामा तमगौला डायलातसस वा 
प्रत्यारोपण नै अजन्त्िम र्वकल्प ह न्त्छ । डायलातसस आरै्मा खजचिलो पिति हो । कृतिम र्वतिद्वारा रगि 
श िीकरण गने प्रर्क्रया नै डायलातसस हो ।सो सन्त्दभिमा तमगौला रोगका कारणले डायलाएतसस गराउन े
तबरामीहरूको सङ्ख्या बढ्दै गएको छ र हेमोडालातसस मेतसन अत्यन्त्ि महुँङ्गो ह न ेर समान्त्य ममििको ज्ञान 
नह दाुँ तनयतमि डायलातसस सेवा अवरुि भैरहेको अवस्था छ ।यस अवस्थालाई मध्यनिर गदै गण्डकी प्रदेश 
सरकारमािहिका सरकारी अस्पिालहरूबाट ग णस्िरीय िथा सभिस लभ रुपमा डायलाएतसस सेवा उपलब्ि 
गराउुँदै आईरहेको िथा तबरामीलाई डायलाइतसस सेवा नतसिङ् स्टार्द्वारा सन्त्चालन गररए पतन कतिपय 
अवस्थामा मेतसनको खराबी िथा पाटिपिािमा आएको समस्याका कारण सेवा अवरुि ह न प गी तबरामीलाई 
र्िाि पठाउने अवस्था तसििना भएको ह ुँदा मेतसन ममिि सम्भार गनि आवश्यक ठानी  अस्पिालमा कायिरि 
र्वि ि प्लम्बर िथा अन्त्य टेजक्नतसयन काम गदै आइरहेका सहयोगी कमिचारीलाई Hemodialysis machine 

maintenance िातलम ददन आवश्यक ठानी र्वतभन्न अस्पिाल िथा र्वज्ञहरूको स झाव वमोजिम यो िातलम 
आयोिन गररएको हो। 

िातलमको उद्दशे्य: 

 आिारभ  ि Hemodialysis machine maintenance िातलममार्ि ि जिल्ला अस्पिालका अस्पिालमा 
कायिरि र्वि ि प्लम्बर िथा अन्त्य टेजक्नतसयन काम गदै आइरहेका सहयोगी कमिचारीलाई 
Hemodialysis मेतसन ममिि सम्बन्त्िी ज्ञान िथा तसपको र्वकास गने  

अपेजक्षि प्रतिर्ल 

 Hemodialysis मेतसन ममिि िातलम प्राप्त सहयोगी कमिचारीले डायलातसस य तनटमा आिारभिू ममिि 
सेवा प्रदान गने छन ्।  

 

िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिािद्वारा सहभागीिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा समूह प्रस्ि िीकरण  
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 प्रयोगात्मक अभ्यास िथा Clinical Placement  

 Skill Demontration, Simulation  

 

1. िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 
क्र 
.स  

ब्याच तमति स्थान सहभागी 
सङ्ख्या  

पूवि परीक्षा प्रगति अजन्त्िम परीक्षा 
प्रगति 

१ प्रथम  २०७९।०५।०६ देजख 
२६ सम्म 

जच र्व रा प्र वीर 
अस्पिाल 
,काठमाडौ 

6 िना             45% 80% 

 

सबल पक्षहरू: 
 Hemodialysis machine maintenance िातलममा सैिाजन्त्िक िथा प्रयोगात्मक कक्षाहरूको उजचि रुपमा 
धयवस्थापन गररएको । 

 रार्िय जचर्कत्सा र्वज्ञान प्रतिष्ठान, वीर अस्पिाल काठमाडौँमा तबरामीहरूको चाप िेरै नै भएकाले 
सहभागीहरूलाई िेरै Clinical Exposure प्राप्त गने अवसर प्राप्त भएको । 

 प्रजशक्षकहरू अत्यन्त्िै सहयोगी िथा िातलमका सहभागीहरूलाई िेरै भन्त्दा िेरै तसक्न उत्प्ररेरिसमेि 
गरेकाले Hemodialysis machine maintenance िातलमका सहभागीहरू अत्यन्त्िै सन्त्ि ष्ट देजखएका । 

स िार गन िपने पक्षहरू: 

 िातलम प्याकेि तनमािण गरी स्िरीकरण गररन  पने 

 सहभागीको दैतनक भ्रमण खचि िथा अन्त्य अत्यावश्यकीय खचिमा प नारावलोकन गररन  पने 

 Hemodialysis machine maintenance िातलमका सहभागीहरूलाई अस्पिाल पररसरतभरै 
आवासको समेि धयवस्था नभएकोले बार्हर Hostel बाट आउन िान कदठनाइ भएकाले र्वकल्प 
खोज्न  पने । 

  



                                                            वार्षिक प्रतिवेदन आ व २०७९/८० 

74 

 

21. नतसिङ कमिचारीहरूका लातग HEMODIALYSIS िातलम 

पररचयः 
हालै र्वश्वमा ठ लो च  नौतिको रुपमारहेको नसने रोग -Non - Communicable Disease_  देशको स्वास््य क्षरेमा 
गम्भीर समस्याका रुपमा स्थार्पि भैसकेको छ । नेपालको कररब ६२ प्रतिशि मतृ्य को कारण नसने रोग हो, 
िसमा मि मेह र उच्च रक्तचापको कारणले ह ने मतृ्य  र तमगौलाको रोगका साथै क्यान्त्सर र र्वतभन्न 
द ििटनाबाट ह ने चोटपटक पदिछ । नेपालमा तमगौला रोगको समस्या िर्टल बन्त्दै गइरहेको छ । नेपालमा 
क ल िनसङ्ख्याको १० प्रतिशि अथािि ्कररब ३० लाख मातनसमा क नै न क नै रुपमा तमगौलाको समस्या 
रहेको र्वतभन्न अध्ययन अन सन्त्िानहरूले देखाएको छ ।यीमध्ये िीन लाख मातनसको तमगौला खराब भएको 
र्वतभन्न ि्यङकहरूले देखाएको छ ।देशमा बसेनी कररब ३००० िनाको तमगौला रे्ल ह ने गरेको छ । 
हरेक वषि नेपालमा तमगौलाका ३ हिार नयाुँ तबरामीहरू थर्पने गरेका छन ्। यस्िै, ४ हिार भन्त्दा बढी 
मातनसले डायलाइतसस गरररहेका छन ्।तमगौला रोग लागेपतछ त्यसको जचर्कत्सर्कय उपचार खोजिन्त्छ । िब 
तमगौलाको कायिक्षमिामा ह्रास आउुँछ वा काम गनि सक्दैन । यस्िो अवस्थामा तमगौला डायलातसस वा 
प्रत्यारोपण नै अजन्त्िम र्वकल्प ह न्त्छ । डायलातसस आरै्मा खजचिलो पिति हो । 

डायलातसस रगि श द्घीकरण गने कृतरम र्वति हो । तमगौलाको कायिक्षमिा कमिोर ह ुँदा शरीरको र्वषाक्त 
पदाथि पूणिरूपमा बार्हर तनजस्कन सक्दैन । र्क्रइर्टतनन, य ररयालगायि र्वषाक्त पदाथिको मारा बढ्छ । 
यस्िोमा मेतसनको सहयोगले रगि सर्ा गने प्रर्क्रया नै डायलातसस हो । रगिमा सङ्कतलि ह न ेर्वषाक्त पदाथि 
हटाउन र पानी िथा तमनरल्सको सन्त्ि लन बनाउन तमगौलाले काम नगने अवस्थालाई र्कड्नी रे्ल्योर भतनन्त्छ 
। रगि परीक्षणमा य ररया र र्क्रइर्टतननको बढ्दो माराले र्कड्नी रे्ल्योरलाई दसािउुँछ । तबस्िारै र स्थायी 
रूपमा तमगौलाको कायिक्षमिा िट्दै िाने क्रमलाई क्रोतनक र्कड्नी रे्ल्योर भतनन्त्छ । तमगौलातभर दसौं लाख 
नेिोन भतनने स–साना सुंरचना ह न्त्छन,् िसले रगिलाई श द्घ पाछि । र्ोहर पदाथि र अतिररक्त पानी हटाउुँछ, 

ि न र्पसाबका रूपमा शरीरबार्हर तनजस्कन्त्छ । तमगौलाले हामोन तनमािण गने, र्पसाब बनाउने, तमनरल 
अवशोषण गने र अम्लको सन्त्ि लन राख्न ेकामसमेि गछि । 

तमगौला प्रत्यारोपण नेपालमा स रु भइसकेको भएिापतन आवश्यकिा भन्त्दा अति कम सङ्ख्यामा प्रत्यारोपण 
सेवा उपलधि भएको र तमगौला रे्ल भएकाहरू प्रत्यारोपण नह ुँदासम्म डायलातसस सेवासमेि पाउन नसक्न े
वििमान अवस्थामा गण्डकी प्रदेशका र्वतभन्न अस्पिालमार्ि ि डायलातसस सेवा स रु गरर र्वस्िार गनि त्यहाुँ 
कायिरि नतसिङ कमिचारीहरूलाई ९० ददनको हेमो डायलातसस िातलम सञ्चालन गनि  प्रदेश समानीकरण बिेट 
र्वतनयोजिि गररएको तथयो । र्वगि २ वषि अगातड देजख नै  बेनी अस्पिाल, िौलातगरर अस्पिाल, पविि 
अस्पिाल, स्याङ्िा  अस्पिालमा िातलमपिाि ्हेमो डायलातसस सेवा सञ्चालन भैरहेको अवस्था छ। त्यस्िै यो 
आ वको स रुवाि देजख नै लमि ङ अस्पिाल, गोरखा अस्पिाल र मध्यर्वन्त्द  अस्पिालमा सेवा सञ्चालन स रु 



                                                            वार्षिक प्रतिवेदन आ व २०७९/८० 

75 

 

भएको छ । हेमो डायलातसस सेवा सञ्चालन गररएका अस्पिालमा पयािप्त स्टार् प यािई बढी भन्त्दा बढी 
तसफ्टमा सेवा प्रदान गनै प्रयास गररएको छ । साथै  यसै वषिदेजख कास्की को लेखनाथमा रहेको सङ्क्रामक 
िथा सरुवा रोग अस्पिालमा २५ बेडको नयाुँ डायलातसस सेवा सञ्चालनका क्रममा  रहेको उक्त अस्पिालमा 
आवश्यक पने डायालातसस िातलम प्राप्त नतसिङ िनशजक्त ियार गनि यो िातलम सञ्चालन गनि लातगएको हो। 

यो िातलम वीर अस्पिाल मा २ समूह र सर्हद िमि भक्त रार्िय मानव अङ्ग प्रत्यारोपण केन्त्रमा १ समूह गरी 
३ समूहमा सञ्चालन भएको तथयो । 

िातलमको उद्दशे्य: 
 यस िातलमको उद्देश्य तमगौलाडायलाएतसस सेवा सञ्चालन गरेका र नयाुँ डायालातसस सेवा सञ्चालन 

गनि लातगएका अस्पिालका नतसिङ् स्टार्लाई Hemodialysis सेवा सम्बन्त्िी ज्ञान िथा तसपको र्वकास 
गने 

अपेजक्षि प्रतिर्ल  

 यस िातलमपिाि ्नतसिङ् स्टार्हरू Hemodialysis सेवा सञ्चालन गनि सक्षम ह नछेन 

 गण्डकी प्रदेशतभरका डायलातसस केन्त्रहरूमा अर्वतछन्न Hemodialysis सेवा स चारु ह नेछ ।  

 सङ्क्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिालमा २५ बेडको Hemodialysis य तनट सञ्चालनमा आउनेछ । 

िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिािद्वारा सहभागीिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा समूह प्रस्ि िीकरण  

 प्रयोगात्मक अभ्यास िथा Clinical Placement   

 Skill Demontration, Simulation, Case Presentation  

िातलम सञ्चालन भएको र्वतभन्न ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 
क्र 

.स  

ब्याच तमति स्थान सहभागी 
सङ्ख्या 

पूवि 
परीक्षा 
प्रगति 

अजन्त्िम  
परीक्षा 
प्रगति 

१ पर्हलो २०७९।०७।१७ 
देजख १०।१७ 

जच र्व रा प्र 

वीर अस्पिाल, काठमाणडौँ 
12 

 

62% 88% 

२  दोस्रो  २०७९।11।21 
देजख 02।19 

जच र्व रा प्र 

वीर अस्पिाल, काठमाणडौँ 
11 

 

66% 84% 

३ िेस्रो  २०80।01।08 
देजख 04।03 

सर्हद िमि भक्त रार्िय मानव अङ्ग 
प्रत्यारोपण केन्त्रमा 

16 
िना  

64% 88 % 
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कायिक्रमका सबल पक्षहरू  

 िातलममा प्रयोग गररएका Dialysis Machine हरू र आरू्ले सेवा ददने अस्पिालमा रहेको Dialysis 
Machine हरू एकै प्रकृतिका भएको ह ुँदा िातलमपिाि ्सहभागीलाई सेवा ददन तनकै सजिलो ह न ेर 
मेतसनको अपरेट गनि सहि ह ने 

 वीर अस्पिालका झन्त्डै २५ भन्त्दा बढी प्रजशक्षकको धयवस्था गरी प्रजशक्षण गराइएको 
 िातलमपिाि ्र्वतभन्न जिल्ला अस्पिालहरूमा तनश ल्क Hemodialysis सेवा र्वस्िार ह ने 
 सहभागीलाइ अभ्यास िथा अवलोकनका लातग रार्िय तमगौला केन्त्र िथा सर्हद िमिभक्त तमगौला 

प्रत्यारोपन केन्त्र िथा तर र्व जशक्षण असपिालमा अभ्यासका लातग लतगएको  

 िातलमपतछ अस्पिालहरूमा रहेको स्टार् अभावलाई पररपूतिि भई ददगो डायलातसस सेवा र्वस्िार ह न े

 जिल्ला अस्पिालबाट सेवा स रु ह ुँदा गररब िथा तबपन्न बगिको सेवामा पह ुँच बढ्न ेर अरु जिल्लामा 
गई उपचार गन िपने खचिमा कतम ह न े

 नेपालकै ठ लो अस्पिाल तबर अस्पिालमा िातलम सञ्चालन भएको ह ुँदा सहभागीहरूले राम्रोसङ्ग अभ्यास 
गरी ज्ञान र तसपको र्वकास गने मौका पाएको  

 सहभागीले दोहोरो छलर्ल गरेको 
 HEMODIALYSIS िातलममा सैिाजन्त्िक िथा प्रयोगात्मक कक्षाहरूको उजचि रुपमा धयवस्थापन 

गररएको । 

 रार्िय जचर्कत्सा र्वज्ञान प्रतिष्ठान, वीर अस्पिाल काठमाडौँमा तबरामीहरूको चाप िेरै नै भएकाले 
सहभागीहरूलाई िेरै Clinical Exposure प्राप्त गने अवसर प्राप्त भएको । 

 प्रजशक्षकहरू अत्यन्त्िै सहयोगी िथा िातलमका सहभागीहरूलाई िेरै भन्त्दा िेरै तसक्न उत्प्ररेरिसमेि 
गरेकाले तसकाइ उपलजब्िप्रति HEMODIALYSISिातलमका सहभागीहरू अत्यन्त्िै सन्त्ि ष्ट देजखएका र 
सहभागीहरूले िातलम उपलजब्िमूलक रहेको क रा समापन कायिक्रममा उल्लेख गरेको 

स िार गन ि पने पक्षहरू  

 गण्डकी प्रदेशअन्त्िगिितभर नै िातलम साइट र्वकास गनि सके आउुँदा ददनमा िेरै स्वास््यकमीलाई 
प्रदेशतभरै िातलम प्रदान गनि सहि ह ने तथयो  

 Hemodialysis सेवा सञ्चालन भएका स्वास््य सुंस्थाहरूमा सेवा ददने कमिचारीको कमी भएकोले 
िातलम आयोिना सुँगै कमिचारी पतन थप गन िपने  

 HEMODIALYSIS िातलमका सहभागीहरूलाई अस्पिाल पररसर तभरै आवासको समेि धयवस्था 
नभएकोले Hostel बाट आउन िान अप्ठेरो भएको । 
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22. स्वस््य सुंस्था आिाररि नविाि जशश  िथा बाल रोगको एकीकृि धयवस्थापन (FBIMNCI) सम्बन्त्िी 
िातलम 

पररचय 

नेपालमा बसेनी झाडा–पखाला र श्वास–प्रश्वाससम्बन्त्िी रोगहरूबाट ५ वषिम तनका िेरै बालबातलकाको मतृ्य  ह न े
गदि्यो । श्वास–प्रश्वाससम्बन्त्िी रोगहरूमा तनमोतनया मूख्य तथयो। यी द बै रोगहरू बालमतृ्य का प्रम ख 
कारणहरू तथए ।सन१्९८३ मा झाडा–पखाला रोग तनयन्त्रण कायिक्रम र त्यसपतछ सन१्९८७ मा झाडा–
पखाला िथा श्वास–प्रश्वास रोग तनयन्त्रण कायिक्रम (Control of Diarrheal Diseases and Acute Respiratory 

Infection: CDD-ARI Program) को नाममा सञ्चालन ह ुँदै आएको यो कायिक्रम सन ्१९९६ पतछ बाल रोगको 
एकीकृि धयवस्थापन कायिक्रम (Integrated Management of Childhood Illness: IMCI Program) को नाममा 
पररवििन भयो। यस कायिक्रमले प्रारम्भमा ७ ददनको जशश देजख ५वषिसम्मका बालबातलकाहरूमा देजखने म ख्य–
म ख्य स्वास््य समस्याहरूलाई सम्बोिन गने नीति तलएको तथयो भने हाल आएर भखैरै िन्त्मेको जशश को 
स्वास््य समस्याहरूलाई पतन समेटेको छ । 

पाुँच वषिम तनका बालबातलकाहरूमा देखापने म ख्य–म ख्य स्वास््य समस्या वा रोगहरूको एकीकृि रुपमा 
मूल्याङ्कन गरेर वगीकरणका आिारमा पर्हचान गररएको स्वास््य समस्या÷रोगको उपचार गने 
अविारणाअन सार िन्त्मेदेजख ५ वषिसम्मका बालबातलकालाई गररने उपचार एवुं धयवस्थापन गने कायिक्रमलाई 
नविाि जशश  िथा बालरोगको एकीकृि धयवस्थापन कायिक्रम (Integrated Management of Neonatal and 

Childhood Illness: IMNCI Program) भतनन्त्छ । यो अविारणा र्वश्व स्वास््य सङ्गठन र य तनसेर्ले 
अल्पर्वकतसि िथा र्वकासोन्त्म ख देशहरूलाई लजक्षि गरेर र्वकतसि गरेको हो । नपेालमा यो कायिक्रम सन ्
१९९७ देजख लाग  गररएको हो िसमा महोिरी जिल्लाबाट स रु गरेर क्रमशः सबै जिल्लाहरूमा र्वस्िार 
गररएको हो।  

यो पषृ्ठभतूममा नेपाल सरकार, स्वास््य िथा िनसङ्ख्या मन्त्रालयले सन ्२०१४ मा सीबीआईएमसीआई िथा 
सीबीएनसीपी कायिक्रमको समायोिन गदै सम दायमा आिाररि नविाि जशश  िथा बालरोगको एकीकृि 
धयवस्थापन कायिक्रम ( सीबीआईएमएनसीआई) को र्वकास गने नीतिगि तनणिय ग¥यो । यसरी समायोिन 
गदाि र्वश्व स्वास््य सुंगठनको पररमाजििि आईएमसीआई प्रोटोकलका र्वषयवस्ि लाई पतन समायोिन गररएको 
तथयो िथा मर्हला स्वास््य स्वयुं सेर्वकाको भतूमकालाई प्रवििनात्मक िथा तनरोिात्मक क्षेरमा मार सीतमि 
गररएको तथयो । सम दायमा आिाररि नविाि जशश  िथा बालरोगको एकीकृि धयवस्थापन कायिक्रम 
(सीबीआईएमएनतसआई) ७५ वटै जिल्लाहरूमा क्रतमक रुपमा र्वस्िार गररसर्कएको अवस्थामा पाुँच 
वषिम तनका बालबातलकाहरू िथा नविाि जशश हरूको मतृ्य दरलाई थप न्त्यूनीकरण गनिका लातग नविाि 
जशश हरूको स्याहारलाई र्वशेष िोड ददइएको स्वास््य सुंस्थामा आिाररि नविाि जशश  िथा बालरोगको 
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एकीकृि धयवस्थापन ( सीबीआईएमएनसीआई) कायिक्रमको आवश्यकिा महस स गररयो । यसले िल्लो 
िहका स्वास््य सुंस्थाहरूबाट सीबीआईएमएनसीआई पिति को प्रयोग गरी प्रषेण गररएका तबरामी जशश हरूको 
धयवस्थापन गनिका लातग प्रषेण प्रोटोकलको आवश्यकिालाई उिागर ग¥यो । यसप्रकार यो 
एर्तबआईएमएनतसआई कायिक्रमले म ख्य प्राणिािक रोग वा अवस्थाहरूको कारणले प्रषेण गररएका तबरामी 
जशश हरूको धयवस्थापनलाई िोडददने भएकाले सी बी आई एम एन तस आई कायिक्रमसुँग यसको महत्त्वप णि 
सम्बन्त्ि रहेको छ । पारामेतडक्सका िथा नतसिङ लातग ियार गररएको यो एर् बी आई एम एन सी आई 
प्याकेि जशश हरूको आकजस्मक अवस्थाको पर्हचान िथा धयवस्थापनका लातग आकजस्मक वगीकरण, मूल्याङ्कन 
िथा उपचारमा केजन्त्रि रहेकाले सो ितलम सञ्चालन गनि मनातसब देजखएकाले िपतसलका अस्पिालमा कायिरि 
स्वास्थयकमीहरूलाइ समावेश गरी सो िातलम सञ्चालन गररएको । 

उद्दशे्य  

 स्वास््य सुंस्थामा आिाररि रहेर रोगहरूको एकीकृि धयवस्थापन गनि स्वास््यकमीहरूको तसपमा 
र्वकास गने । 

 बालरोगको उजचि धयवस्थापनका तनजम्ि स्वास््य प्रणाली स िार गदै कायिक्रमको पह ुँचमा वृर्ि गने र 
ग णस्िरीय स्वास््य सेवा उपलब्ि गराउने ।  

 अस्पिालको वर्हरङ्ग िथा अन्त्िरङ्ग र्वभागमा नविाि जशश  स्याहार िथा बालरोगको सेवा तलन आउन े
सेवाग्रहीका बाल रोगको उपचार सम्बन्त्िी प्रटोकलअन सार उपचार गने 

 अपेजक्षि प्रतिर्ल  

 यो िातलमपतछ सहभागी स्वास््यकमीहरूले अस्पिाहरूमा /स्वस््य सुंस्था आिाररि नविाि जशश  िथा 
बालरोगको एर्ककृि धयवस्थापन गनि सक्षम ह नेछन ्। 

 नविाि जशश  िथा बालबातलकाको स्वास््यमा स िार गदै उनीहरूको िीवन रक्षा, स्वास्थ वृर्ि र 
र्वकासमा योगदान प यािउन ेर ५ वषि म तनका बालबातलकामा लाग्ने रोग र मतृ्य दर िटाउने । 

िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिािद्वारा सहभागीिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा समूह प्रस्ि िीकरण  

 प्रयोगात्मक अभ्यास िथा Clinical Placement   

 Skill Demontration, Simulation  

 Case Presentation  
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िातलम सञ्चालन सम्बन्त्िी िानकारी  

क्र . 
स 

ब्याच तमति स्थान सहभागी 
सङ्ख्या 

पूवि परीक्षा 
प्रगति 

अजन्त्िम  
परीक्षा 
प्रगति 

१ पर्हलो तमति २०७९।०9।१७ 
देजख 19 सम्म 

स्वास््य िातलम केन्त्र 
पोखरा  

   22 62% 88% 

२  दोस्रो  तमति २०७९।11।15 
देजख 17 सम्म 

िौलातगरर अस्पिाल 
बाग्ल ङ 

33 

 

66% 84% 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू  

 वररष्ठ बाल रोग र्वशषेज्ञ िथा अन्त्य दक्ष प्रजशक्षकहरूको धयवस्था  

 िौलातगरर अस्पिालबाट Model and other materials उपलधि गराइएको  

 िौलातगरर अस्पिालको आफ्नै िातलम हलमा पयािप्त समूह र्वभािन गरी Practical गररएको । 

 पाठ्यक्रमलाई समय सान्त्दतभिक वनाइएको 
 सहभागीले दोहोरो छलर्ल राम्ररी गरेको पाइएको । 

 सहभागीहरूले  िातलम राम्रो रुपमा तलएको क रा समापनमा उल्लेख गरेको पाइएको। 

 सहभागीलाई वस्न आवासको धयवस्था अस्पिालमा गररएको । 

स िार गन ि पने पक्षहरू  

 सहभागीका अन सार पयािप्त रूपमा तसप र्वकास गनि अझ Clinical Posting  गनि सके राम्रो ह न्त््यो । 

 यस्िा Clinical िातलममा कम्िीमा ५ िना प्रजशक्षक गनि सके राम्रो ह ने । 

 िातलम अवति बढाउन  पने   
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23. Implant िातलम कायिक्रम 

पररचय 

गभितनरोिक इम्प्लान्त्ट प्रणाली एउटा प्रभावकारी (राखेको २४ िन्त्टाबाट काम गने)  अस्थायी गभितनरोिकको 
उपाय हो। हाल र्वश्वमा र्वतभन्न प्रकारका इम्प्लान्त्टहरू उपलब्ि छन ् र प्रकार हेरी यस्िा इम्प्लान्त्टले ३ 
देजख ५ वषिसम्म गभििारण ह नबाट स रजक्षि राख्छ।गभितनरोिका सािनहरूको प्रर्वतिमा स िार ल्याउन सन ्
१९५२ मा एउटा अन्त्िरािर्िय सुंस्था िनसङ्ख्या पररषद (Population Council), खडा गररएको र यस सुंस्थाले 
सन ्१९६६ मा यस्िा इम्प्लान्त्टको र्वकास एवुं अन सन्त्िान स रु गरेको तथयो। इम्प्लान्त्ट एउटा प्रभावकारी 
अस्थायी (क नै पतन बेला जझक्न तमल्ने) गभितनरोिको र्वति हो । नेपालमा प्रयोग ह ने इम्प्लान्त्ट िेतडल 
(jadelle) हो यसमा २ वटा मतसना नरम खालका रडहरू ह न्त्छन।् यी रडहरू रबरका नलीहरू तसलाजस्टक 
य तबङ (Silastic  Tubing ) बाट बनेको ह न्त्छ र Levonorgestrel नाम गरेको तसन्त्थेर्टक परोिेजस्टन 
(Synthetic Projestin) र ईलास्टोमर (Elastomer) भरेर बनाइएका ह न्त्छन ् स्वास््यका लातग मेतडकल स्िर 
भएको नरम रबरको नतल बाट र्य ईम्प्लानटहरू बनेका ह नछन।्ि न Dimethylsiloxane / 

Methylvinylsiloxaneko Co- polymer हो  प्रत्येक रडको लम्बाई ४३ तमतलतमटर र गोलाइ २.५ 
तमतलतमटर ह न्त्छ। प्रतिरड ७५ तमतलग्राम ह न्त्छ। यी रडहरू सानो शल्यर्क्रया र्वति द्वारा मर्हलाको पाख राको 
तभरी भागको छालाको दठक म तन (Subdermally) प्रत्यारोपण गररन्त्छ भने तनकाल्दा पतन सानो िाउ बनाएर 
तनकातलन्त्छ।  

यो ८ ददनको िातलम नतसिङ िथा प्यारामेतडक स्टार्हरूलातग सेवाग्राहीहरूलाई परामशि गनि िथा स्वैजच्छक 
रुपमा पररवार तनयोिनको अस्थायी सािन इम्प्लान्त्टको ग णस्िरीय सेवा र प्रर्वतिबाट राख्न ेर तनकाल्ने प्रदान 
गनि सक्षम बनाउनकोलातग ियार गररएको हो । यो िातलम इम्प्लान्त्ट सेवा प्रदान गरररहेका स्वास््य सुंस्था 
(कम्िीमा हप्तामा एक ददन) वा िातलमपिाि ्ि  रुन्त्िै सेवा ददन सक्न ेसुंस्थामा कायिरि स्वास््यकमी सहभागी 
गराइन्त्छ । पररवार तनयोिन जक्लतनकल िातलम केन्त्रहरूले यस िातलममा एक पटक (ब्याच) मा ४ िना 
सम्म नतसिङ िथा प्यारामेतडक स्टार्हरू (सहभागीहरू) समावेश गराउन  पदिछ । यसरी ४ िना 
सहभागीहरूलाई िातलम प्रदान गनिको लातग हरेक ब्याचमा २ िना िातलम प्राप्त प्रजशक्षक (मेतडकल 
डाक्टर/हे.अ./नसि) हरू (१:२ अन पाि) आवश्यक पदिछ । सहभागीहरूले इम्प्लान्त्ट सेवा प्रदान गनिको लातग 
आवश्यक तसपका सम्पूणि चरणहरू प रा गरी सैिाजन्त्िक ज्ञानमा कम्िीमा ८५ प्रतिशि अङ्क ल्याएको ब्यहोरा 
सम्बजन्त्िि प्रजशक्षकहरूले तसर्ारीस गरे पतछ मार िातलम केन्त्रले प्रमाणपर प्रदान गररन्त्छ । 

आ .ब. ०७९\०८० गण्डकी प्रदेश, स्वास््य िथा िनसङ्ख्या मन्त्रालय  स्वास््य िातलम केन्त्र पोखराको 
सर्ङ्घय सूचीकृि िथा समानीकरणिर्ि  सरकार तबतनयोजिि बिेट प्रदेश सरकारको आतथिक तनयम तभर रहेर 
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यस प्रदेशतभरका ११ वटै जिल्लाका अस्पिाल र  स्थानीय िहका स्वास््य सुंस्थामा कायिरि 
स्वास््यकमीहरूलाई Implant िातलम ददई ग णस्िरीय सेवा प्रदान गरर सेवाको पह ुँच बढाएर हाल भैरहेको 
पररवार तनयोिन प्रयोग दर बढाउने र माग दरलाई िटाउने उिेश्यका साथ यो िातलम सञ्चालन गररएको हो 
। 

उद्दशे्य 

 स्वास््यकमीहरूको Implant सेवासम्बन्त्िी ज्ञानको अतभवृर्ि गराई सेवाग्राहीहरूलाई परामशि गनि िथा 
स्वैजच्छक रुपमा पररवार तनयोिनको अस्थायी सािन इम्प्लान्त्टको राख्न ेर तनकाल्न सक्षम बनाउन े

अपेजक्षि प्रतिर्ल 

 िातलमपिाि ्सहभागीहरूले सेवाग्राहीहरूलाई ग णस्िरीय ईम्प्लानट सेवा प्रदान गनि सक्षम भई पररवार 
तनयोिनको सािनको प्रयोग दर बढेको ह नेछ। 

 पररवार तनयोिनको सेवा िथा पह ुँचमा विृी ह नेछ । 

िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिािद्वारा सहभागीिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा समूह प्रस्ि िीकरण  

 प्रयोगात्मक अभ्यास िथा Field  Placement   

 Skill Demontration, 

 Case Presentation  

िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी  
क्र.स ब्याच तमति स्थान सहभागी 

सङ्ख्या  

पूवि परीक्षा  अजन्त्िम परीक्षा  

१ पर्हलो 2079/0७/१४ देजख  
2079/0७/21  

प तन सङ्घ भरिप र 5 ६७% ९३% 

२ दोस्रो 2079/09/01 देजख  
2079/09/08 

प तन सङ्घ भरिप र 5 ६८% ९८% 

3 िेस्रो  2079/01/09 देजख  
२०८०/०१ /०१/ ७१   

प तन सङ्घ भरिप र  ५ ६७% ९३% 

4 चौथो 2080/01/29 देजख 
2080/०/05 

पररवार तनयोिन 
सङ्घ भरिप र 

५ िना ६८% ९८% 

5 पाुँचौ   2080/02/05 देजख 
2080/०2/12 

स नोलो पररवार 
नेपाल नारयणगढ 

5 62 88% 
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6 छैटौँ 2080/02/12 देजख 
2080/०2/19 

प तन सङ्घ भरिप र  ५ ६७% ९३% 

7 सािौँ 2080/02/23 देजख 
2080/०2/30 

स नोलो पररवार 
नेपाल नारयणगढ 

५ िना ६८% ९८% 

8 आठौँ २०80/०3/01 देजख 
२०80/०3/08 सम्म 

पररवार तनयोिन 
सङ्घ भरिप र 

५ िना ६८% ९6% 

9 नवौँ २०80/०3/05 देजख 
२०80/०3/12 सम्म 

स नोलो पररवार 
नेपाल नारयणगढ 

५ िना ६6% ९4% 

10 दसौँ २०80/०3/12 देजख 
२०80/०3/19 सम्म 

पररवार तनयोिन 
सङ्घ भरिप र 

५ िना ६2% ९6% 

11 एिारौँ २०80/०3/12 देजख 
२०80/०3/19 सम्म 

स नोलो पररवार 
नेपाल नारयणगढ 

५ िना ६८% ९८% 

 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 
 िातलम लामो समय अन भव अन भव भएको प्रजशक्षक द्वारा सञ्चालन भएको । 

 िातलममा सहभागीहरूले राम्ररी तसक्न े धयवस्था तमलाउन िातलमको अवतिमा जशवीर आयोिना 
गररएको 

 िातलमपतछ सेवा प्रवाह गनि सहभागी भएको  

स िार गन ि पने पक्षहरू 

 िातलम साइटमा आवास नभएकाले टाढाबाट िाने सहभागीलाई सहि ह ने देजखएकाले यस्िा समस्या 
समािान गन िपने। 

 िातलम तलएपतछ सहभागीको फ्लो अप गन ि पने । 
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24. नतसिङ स्वास््यकमीहरूको लातग आ.इ.यू.सी.डी िातलम 

पररचय 

गभितनरोिक आ.इ.यू.सी.डी प्रणाली एउटा प्रभावकारी (राखेको २४ िण्टाबाट काम गने)  अस्थायी 
गभितनरोिकको उपाय हो। हाल र्वश्वमा एकै प्रकारका आ.इ.यू.सी.डी उपलब्ि छन ्आ.इ.यू.सी.डीले १२ 
वषिसम्म गभििारण ह नबाट स रजक्षि राख्छ। गभितनरोिका सािनहरूको प्रर्वतिमा स िार ल्याउन सन ्१९५२ 
मा एउटा अन्त्िरािर्िय सुंस्था  िनसङ्ख्या पररषद  (Population Council) , खडा गररएको र यस सुंस्थाले सन ्
१९६६ मा यस्िा आ.इ.यू.सी.डी र्वकास एवुं अन सन्त्िान स रु गरेको तथयो। आ.इ.यू.सी.डी एउटा प्रभावकारी 
अस्थायी (क नै पतन बेला जझक्न तमल्ने) गभितनरोिको र्वति हो । नेपालमा प्रयोग ह ने आ.इ.यू.सी.डीलाइ 
कपटी पतन भतनन्त्छ । यसमा िामाको िार बेरी बनाइएको ह न्त्छ र स्वास््यका लातग क नै पतन हमोन प्रयोग 
नगरी यो पाठेिरमा िातलम प्राप्त नतसिङ स्वास््यकमीद्बारा राजखन्त्छ।  

यो ८ ददनको िातलम नतसिङ स्टार्हरूलातग सेवाग्राहीहरूलाई परामशि गनि िथा स्वैजच्छक रुपमा पररवार 
तनयोिनको लामो अवतिको अस्थायी सािन आ.इ.यू.सी.डी ग णस्िरीय सेवा र प्रर्वतिबाट राख्न े र तनकाल्न े
प्रदान गनि सक्षम बनाउनको लातग ियार गररएको हो । यो िातलम आ.इ.यू.सी.डी सेवा प्रदान गरररहेका 
स्वास््य सुंस्था (कम्िीमा हप्तामा एक ददन) वा िातलमपिाि ् ि  रुन्त्िै सेवा ददन सक्ने सुंस्थामा कायिरि 
स्वास््यकमी सहभागी गराइन्त्छ । पररवार तनयोिन जक्लतनकल िातलम केन्त्रहरूले यस िातलममा एक पटक 
(ब्याच) मा ४ िनासम्म नतसिङ स्टार्हरू (सहभागीहरू) समावेश गराउन  पदिछ । यसरी ४ िना 
सहभागीहरूलाई िातलम प्रदान गनिको लातग हरेक ब्याचमा २ िना िातलम प्राप्त प्रजशक्षक (मेतडकल 
डाक्टर/हे.अ./नसि) हरू (१:२ अन पाि) आवश्यक पदिछ । सहभागीहरूले आ.इ.यू.सी.डी सेवा प्रदान गनिको 
लातग आवश्यक तसपका सम्पूणि चरणहरू प रा गरी सैिाजन्त्िक ज्ञानमा कम्िीमा ८५ प्रतिशि अङ्क ल्याएको 
ब्यहोरा सम्बजन्त्िि प्रजशक्षकहरूले तसर्ारीस गरे पतछ मार िातलम केन्त्रले प्रमाणपर प्रदान गररन्त्छ । 

आ .ब. ०७९/०८० गण्डकी प्रदेश, स्वास््य िथा िनसङ्ख्या मन्त्रालय  स्वास््य िातलम केन्त्र पोखराको 
ससिि िथा समानीकरण बिेटअन सार  प्रदेश सरकारको आतथिक तनयमतभर रहेर आ.इ.यू.सी.डी को ग णस्िरीय 
सेवा प्रदान गरी यसको सेवाको पह ुँच बढाएर हाल भैरहेको पररवार तनयोिन प्रयोग दर बढाउनका लातग ४ 
धयाच िातलम सञ्चालन गररएको तथयो । 

उद्दशे्य 

 नतसिङ कमिचारीहरूले आ.इ.यू.सी.डी सेवा सम्बजन्त्ि ज्ञानको अतभवृर्ि गराई सेवाग्राहीहरूलाई परामशि 
गनि िथा स्वैजच्छक रुपमा पररवार तनयोिनको अस्थायी सािन आ.इ.यू.सी.डी राख्न ेर तनकाल्न सक्षम 
बनाउन े
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अपेजक्षि प्रतिर्ल 

 िातलमपिाि ् सहभागीहरूले सेवाग्राहीहरूलाई ग णस्िरीय आ.इ.यू.सी.डी सेवा प्रदान गनि सक्षम भई 
पररवार तनयोिनको सािनको प्रयोग दर बढेको ह नछे। 

 पररवार तनयोिनको सेवा िथा पह ुँचमा वदृ्दी ह नेछ । 

िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिािद्वारा सहभागीिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा समूह प्रस्ि िीकरण  

 प्रयोगात्मक अभ्यास िथा Field  Placement   

 Skill Demontration, 

 Case Presentation  

िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 
क्र
.स 

ब्याच तमति स्थान सहभागी 
सङ्ख्या  

पूवि परीक्षा 
प्रगति 

अजन्त्िम 
परीक्षा प्रगति 

१ पर्हलो  २०७९।०७।21 
देजख २८ सम्म 

पररवार तनयोिन सङ्घ 
भरिप र 

५ िना ७३% ९8% 

2 दोस्रो २०७९।०८।2३ 
देजख 09/01 सम्म  

पररवार तनयोिन सङ्घ 
भरिप र 

५ िना ६6% ९6% 

3 िेस्रो  २०७९।०९।२८ 
देजख 10।05 सम्म 

पररवार तनयोिन सङ्घ 
भरिप र 

५ िना ६2% ९4% 

4 चौथो  २०७९।१२।२२ 
देजख 12/२९ सम्म 

पररवार तनयोिन सङ्घ 
भरिप र 

५ िना ६0% ९0% 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 
 िातलम सञ्चालनका लागी स्वास््य कायािलय, अस्पिालहरू र प्रजशक्षकहरूसुँग समन्त्वय गरेको 
 िातलमको मापदण्डअन सार प्रजशक्षक र सहभागी छनौट गरेको 
 आवश्यक सैद्दाजन्त्िक र प्रयोगात्मक अभ्यास गररएको 
 पूवि र मध्य प्रश्नावलीद्वारा सहभागीहरूको ज्ञानको मूल्याङ्कन गरेको। 

 िातलममा सहभागीहरूले राम्ररी तसक्ने धयवस्था तमलाउन िातलमको अवतिमा जशवीर आयोिना गररएको 
 िातलमपतछ सेवा प्रवाह गनि सहभागी भएको  

स िार गन िपने पक्षहरू: 
 टाढाबाट िाने सहभागीहरूको लातग आवासको ब्याबस्था भएमा सहि ह न ेदेजखन्त्छ। 
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25. नतसिङ स्वास््यकमीहरूको लातग गभिपिन सम्बन्त्िी (Medical Abortion) िातलम 

पररचय 

अस रजक्षि गभिपिनबाट ह ने माि ृमतृ्य  दरलाई िटाउन नेपालले र्व. सुं. २०५९ साल देजख स रजक्षि गभिपिन 
सेवालाई कान नी मान्त्यिा ददएको हो। त्यसैगरी स रजक्षि गभिपिन सेवाको कायािन्त्वयनका लातग “स रजक्षि 

गभिपिनसम्बन्त्िी रार्िय नीति २०६०” लागू गरेको तथयो। यसैक्रममा नेपालले स रजक्षि गभिपिन सेवाको सविस लभ 
र सविधयापी पह ुँच बढाउनका लातग तनःश ल्क स रजक्षि गभिपिन सेवा कायिक्रमलाई र्व. सुं. २०७३ सालदेजख 
लाग  गररसकेको छ। स रजक्षि गभिपिन सेवालाई नेपालको सुंर्विानले पतन मर्हलाको मौतलक हकको रुपमा 
स तनजिि गरेको, साथै स रजक्षि माितृ्व िथा प्रिनन स्वास््य सेवा र अतिकार ऐन २०७५ ले पतन स रजक्षि 
गभिपिन सेवालाई मर्हलाको अतिकारको रुपमा सम्बोिन गरेको छ । त्यसैगरी िनस्वास््य सेवा ऐन 
२०७५ र तनयामावली २०७७ ले यस सेवालाई आिारभ  ि स्वास््य सेवाको रुपमा पररभार्षि गरेको छ 
।नेपालको सुंर्विान अन सारको स्थानीय, प्रदेश र सङ्घीय सुंरचनामा ऐनलाई कायािन्त्वयन गनि िीन वटै सरकारी 
िहको दार्यत्व रहेको छ। स्थानीय, प्रदेश र सङ्घ िहका िोर्कएका तनकायहरूलाई स रजक्षि गभिपिन सेवालाई 
सबैको पह ुँचयोग्य, सविस लभ, ग णस्िरीय सेवाका लातग सहयोग प ऱ्याउने कायि गन िपने  भएको ह ुँदा 
स्वास््यकमी हरूलाई सो सम्बन्त्िी िातलमको ब्यवस्था आवश्यक रहेको छ । 

नेपाल सरकारले स रजक्षि माितृ्व िथा प्रिनन स्वास््य सेवालाई स रजक्षि, ग णस्िरीय, सविस लभ िथा पह ुँच 
योग्य बनाउने प्रतिबििा िाहेर गदै आएको छ भने नेपालको सुंर्विानमा पतन मर्हलाको यस सेवा र अतिकार 
सम्बन्त्िी हकको सम्मान, सुंरक्षण र पररपूतििबारे सम्बोिन भएको छ । यस सेवाको र्वस्िार र पह ुँचका लातग 
सबै सूचीकृि सरकारी स्वास््य सुंस्थाबाट तनश ल्क सेवा उपलब्ि गररन का साथै र्वतभन्न प्रयासहरू ह ुँदै आएका 
छन ्। स रजक्षि माितृ्व िथा प्रिनन स्वास््य अतिकार ऐन २०७५ ले पतन मर्हलाको यस अतिकारलाई 
स तनजिि गरेको छ । त्यसैगरी िनस्वास््य सेवा ऐन २०७५ र तनयामावली २०७७ ले स रजक्षि गभिपिन 
सेवालाई आिारभ  ि स्वास््य सेवाको रुपमा पर्हचान पतन गरेको छ ।“आिारभिू स्वास््य सेवा" भन्नाले 
िनस्वास््य सेवा ऐन २०७५ को दर्ा ३ को उपदर्ा (४) बमोजिम आम नागररकको स्वास््य आवश्यकिा 
पूतििका लातग राज्यबाट स लभ रुपमा तनःश ल्क उपलब्ि ह न े प्रबििनात्मक, प्रतिकारात्मक, तनदानात्मक, 

उपचारात्मक र प नस्थापनात्मक सेवा सम्झन  पछि। "गभिपिन" भन्नाले गभिमा रहेको भ्रणू स्वाभार्वक रुपमा 
िन्त्मन सक्ने ह न  भन्त्दा अगावै गभािशयबाट भ्रणूबार्हर तनस्कने वा तनकाल्ने कायि सम्झन पछि। "गभिपिन सेवा" 
भन्नाले गभिपिन गनिका लातग इिाििपर प्राप्त स्वास््य सुंस्थामा इिाििपर प्राप्त स्वास््यकमीले स रजक्षि 
माितृ्व िथा प्रिनन स्वास््य अतिकार ऐन, २०७५ बमोजिमको प्रर्क्रया पूरा गरी गररने गभिपिन सेवा सम्झन  
पछि । 
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स रजक्षि गभिपिन सेवाका र्वतिहरूमध्य सूचीकृि स्वास््य सुंस्थामा सूचीकृि स्वास््यकमीले देहाय बमोजिम 
उपय क्त प्रर्वति र प्रर्क्रया प्रयोग गरी स रजक्षि गभिपिन सेवा प्रदान गनि सर्कनेछ :- 

(क) औषिीको प्रयोगद्वारा गररने स रजक्षि गभिपिन (एमए) : नेपालमा औषिीको प्रयोगद्वारा गररने गभिपिनमा 
तमरे्र्प्रस्टीन र तमसोप्रोस्टोल नामक औषिीहरू प्रयोग गररन्त्छन ् । यो १० हप्ता तभरको गभिको लातग 
औषिीको प्रयोगद्वारा (एम ए) गररने स रजक्षि गभिपिन र्वति हो । स्वास््यकमी हरूलाई िातलमको ब्यवस्था 
गरी सूचीकृि गने िथा स्वास््यसैस्था सूचीकृि गरी स रजक्षि गभिपिन सेवा लाई स तनजिि गनि, स्वास््य 
सुंस्थाहरूमा कायिरि स्थाई नतसिङ कमिचारी हरूलाई स रजक्षि गभिपिन (MA)सम्बन्त्िी नेपाल सरकार स्वास््य 
िथा िनसङ्ख्या मन्त्रालयले ियार पारेको ५ कायिददनको िातलम नपायका ह ुँदा स्वास््य सुंस्थाहरूबाट ददन पने 
सेवा अवरुद्ब रहेको  बििमान अबस्थालाई स िारगनि स्वास््य िातलम केन्त्र, द्वारा गण्डकी प्रदेश अन्त्िगििका 
स्वास््यकमीहरूलाई ५ कायि ददनको िातलमको आवश्यकिा रहेको छ ह ुँदा यो िातलम स्वास््य िातलम 
केन्त्रको वार्षिक स्कृि कायिब्रम अन्त्िरगि सञ्चालन गररएको हो। 

उद्दशे्यः 
 नतसङ स्वास््यकमीहरूलाई औषिीका माध्यमबाट ह ने स रजक्षि गभिपिन MEDICAL ABORTION 

 िातलम ददसम्बन्त्िी ई क्षमिा अतभबिृी ह ने । 

 स्वास््य सथाहरूबाट MA सेवा र्वस्िार गने । 

अपेजक्षि प्रतिर्ल 

 स रजक्षि गभिपिन सेवा सञ्चालन ह ने   

 माि ृमतृ्य दर र बाल मतृ्य  दरलाई कम गने । 

िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 

क्र 
स 

धयाच सञ्चालन तमति  स्थान सहभागी 
सङ्ख्या  

पूवि परीक्षा  अजन्त्िम 
परीक्षा  

ससिि अन दान िर्ि  
१ पर्हलो  २०७९/०७/२० देजख 

०७/२४ सम्म 

िौलातगरर अस्पिाल 
बाग्ल ङ 

६ िना 7४% ८५% 

 २  दोस्रो २०७९/०७/२१ देजख 
०७/२७ सम्म 

स नौलो पररवार 

नेपाल 

६ िना ७९ ७    ९२.७ 

३  िेस्रो २०७९/०८/२१ देजख 
०९/०३ सम्म 

स नौलो पररवार 
नेपाल 

५ िना ७९.8 ९०.7 

समानीकरण िर्ि बाट प्राप्त स्रोिबाट 
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१ पर्हलो २०७९/१0/29 देजख 
२०७9/१1/4 सम्म 

स नौलो पररवार 
नेपाल नारायणगड 

6 80 94 

२ दोस्रो 2079/11/04 देजख 
२०79/11/08 

स नौलो पररवार 
नेपाल नारायणगड 

6 80 94 

३ िेस्रो २०७९/११/२४ देजख 
२०७८/११/२८ 

स नौलो पररवार 
नेपाल नारायणगड 

6 80 94 

४ िोथो  2079/12/02 देजख 
२०79/12/06 

स नौलो पररवार 
नेपाल नारायणगड 

6 80 94 

५ पाुँचौ  २०८०/०१/२५ देजख 
२०७८/०१/२९ सम्म 

स नौलो पररवार 
नेपाल नारायणगड 

6 78 92 

६ छैटौ २०८०/०2/१९ देजख 
२०८०/०२/२३ सम्म 

स नौलो पररवार 
नेपाल नारायणगड 

६ िना ८० 9४ 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 
 िातलम सञ्चालनका लातग स्वास््य कायािलय, अस्पिालहरू र प्रजशक्षकहरूसुँग समन्त्वय गरेको 
 िातलमको मापदण्डअन सार प्रजशक्षक र सहभागी छनौट गरेको 
 आवस्यक सैिाजन्त्िक र प्रयोगात्मक अभ्यास गररएको 
 प वि र मध्य प्रश्नावलीद्वारा सहभागीहरूको ज्ञानको म ल्याङ्कन गरेको। 

 िातलमपतछ सेवा प्रवाह गनि सहभागी भएको  

स िार गन िपने पक्षहरू: 
 टाढाबाट िाने सहभागीहरूका लातग आवासको धयवस्था भएमा सहि ह न ेदेजखन्त्छ। 
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26. जचर्कत्सकहरूका लातग स रजक्षि गभिपिन िातलम 

पररचय 

र्वश्वभरर प्रत्येक वषि अन मातनि द ई अबि आठ लाख मर्हलाहरू गभिविी ह न्त्छन,्  िसमा ४१% मर्हलाहरूको 
गभििारण अतनजच्छि रहेको पाइएको छ।यस अवस्थामा र्वश्वभरर नै प्रत्येक वषि कररब २२करोड अस रजक्षि 
गभिपिन भइरहेको छ िसले गदाि कररब ४७ हिार मर्हलाहरूको मतृ्य  ह ने गदिछ।अस रजक्षि गभिपिनका 
कारण ह ने मतृ्य  सबै माि ृमतृ्य को १३% नजिक रहेको छ। 

नेपालको अवस्थामा सन ् २००२ मा गभिपिनलाई वैिातनकीकरण गन िअजिको अवतिमा अस्पिालमा ह न े
मतृ्य मध्ये ५० प्रतिशि अस रजक्षि गभिपिनका कारण ह ने गरेको तथयो ।१९९८ मा गररएको माि ृमतृ्य  र 
तबरामीको अध्ययनले अस्पिालहरूमा ५४% प्रसूति र स्त्री रोग भनािहरू गभिपिन िर्टलिाका कारण भएको 
देखाएको छ।सन ्१९९६ मा ५३९/१०००० िीर्वि िन्त्मबाट सन ्२००६ मा २ सय ८१/१०००० 
िीर्वि िन्त्म र २०१० मा १७०/१०००० िीर्वि िन्त्ममा माि ृमतृ्य दरमा उल्लेखनीय कमी आए पतन 
नेपालमा माि ृमतृ्य दर अस्वीकायि रूपमा उच्च रहेको छ। 

नेपालको गभिपिन नीतिको उदारीकरणले मर्हला स्वास््यलाई र्ाइदा प र् याएको छ र सम्भविः देशमा माि ृ
मतृ्य दर िटाउन योगदान प र् याएको छ।१० वषि पतछको कान नीकरण अवतिमा, स रजक्षि गभिपिन प्राप्त गनि र 
िर्टलिाहरूको लातग अस्पिाल हेरचाह खोज्ने सम्भावना िेरै सङ्ख्यामा मर्हलाहरू, र गम्भीर गभिपिन 
िर्टलिामा उल्लेखनीय तगरावट, अवलोकन गररएको छ।यो तगरावटले उदारीकृि स रजक्षि गभिपिन नीतिले 
नेपालमा माि ृमतृ्य दर िटाउन सहयोग गरेको देखाउुँछ। 

यद्यर्प स रजक्षि गभिपिनका लातग य वा मर्हलाहरूको आवश्यकिालाई लामो समयदेजख प नर्विचार गररएको छ, 

यो उमेर समूहले क नै पतन प्रकारको गभिपिनमा पह ुँच गनि िेरै कदठनाइहरूको सामना गदिछन।् सेवा 
प्रदायकहरू यस र्वशषे समूहका आवश्यकिाहरूप्रति सुंवेदनशील ह न  पछि र तिनीहरूको प्रिनन स्वास््यलाई 
गभिपिन सेवाहरूसुँगै सम्बोिन गनि आवश्यक छ। 

त्यसैले र्वगि केही वषि देजख सरकारी िथा गैर-सरकारी सङ्घ सुंस्थाका प्रार्वतिक कमिचारीहरूलाई गभिपिन 
सेवाका लातग ज्ञान िथा तसपको अतभवरृ्िका साथै परामशिलगायिका कायिहरूको लातग सम्बजन्त्िि र्वतभन्न 
िातलमहरु सञ्चालन भैरहेको पररप्रके्ष्यमा नेपालमा र्वद्यमान उच्च माि ृ मतृ्य दरलाई िटाउन े हेि  ले स रजक्षि 
गभिपिन सेवा िातलम कायिक्रमसम्बजन्त्ि स्वास््यकमीहरूका लातग धयवस्था गरेअन सार गण्डकी प्रदेशका 
जिल्ला स्िरीय अस्पिाल एवम स्थनीय आिारभिू अस्पिालमा कायिरि स्वास््यकमीहरूका लातग यो िातलम 
सञ्चालन गररएको हो । 
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उदेश्य: 

1 बहृि ् गभिपिन हेरचाह सेवाको धयवस्था गने सम्बन्त्िमा स्वास््यकमीहरूमा सकारात्मक मनोवृजि 
तसििना गने । 

2 उच्च ग णस्िरीय, मर्हला केजन्त्रि गभिपिन सेवा प्रदान गनि स्वास््यकमीहरूमा ज्ञान, तसप र 
आत्मर्वश्वास र्वकास गने। 

अपेजक्षि प्रतिर्ल: 

यस िातलमपियाि स्वास््यकमीहरूले सम दायस्िरमा उच्च ग णस्िरीय, मर्हला केजन्त्रि गभिपिनसम्बन्त्िी 
स्वास््य सेवाहरू प्रदान गनेछन।् 

िातलम अभ्यास र्वति: 
1. सहभातगिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

2. सामूर्हक छलर्ल  

3. तनदेजशि अवलोकन र प्रयोगात्मक अभ्यासहरू 

िातलम सञ्चलान भएको ब्याच सम्बन्त्िी िानकारी 

क्र. स ब्याच तमति स्थान सहभागी 
सङ्ख्या 

िातलम पूवि 
परीक्षा 

िातलमपिाि ्
परीक्षा 

१ पर्हलो २०७९/१०/२४ 
देजख ११/०४  

पोखरा स्वास््य र्वज्ञान 
प्रतिष्ठान, पोखरा 

१२ 
िना 

८१% ९४% 

1.  
दोस्रो 

२०८०/०३/२१ 
देजख ०३/३० 

परोपकार प्रसूति िथा स्त्रीरोग 
अस्पिाल, थापाथली, काठमाडौँ ७ िना ८१.२२% ९७.१४% 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 

1. स रजक्षि गभिपिन िातलम सञ्चालनका लातग उजचि रूपमा िातलमको सन्त्दभि सामातग्रहरूको धयवस्था 
रहेको। 

2. िातलम साइटमा प्रयोगात्मक अभ्यास गनिका लातग सेवाग्राहीहरूको उजचि धयवस्था रहेको। 

3. िातलममा सैिाजन्त्िक िथा प्रयोगात्मक कक्षाहरूको उजचि रूपमा धयवस्थापन गरी ज्ञान र तसप प्रदान 
गररएको। 

4. सहभागीहरू िातलमप्रति सर्क्रय रूपमा सहभागीिा रहेको र िातलमपिाि ् ग णस्िरीय स्वास््य सेवा 
प्रदान गनिका लातग र्वश्वस्ि रहेका।  
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स िार गन िपने पक्षहरू 

1. िातलम कायिक्रमलाई अझ धयवजस्थि र प्रभावकारी बनाउनका लातग कायिक्रमको जिम्मेवारी उजचि 
समयमा प्रदान गररन पने। 

2. िातलमपिाि ्उजचि रूपमा स्वास््यकमीहरूको कायिस्थलमा गई follow up evaluation को धयवस्था 
गररन पने ।  
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27. जचर्कत्सक ,हेल्थ अतसस्टेन्त्ट िथा नतसिङ कमिचारीहरूको लातग Primary Emergency Care सम्वजन्त्ि 
िातलम 

पररचय 

 

प्राथतमक उपचार भनेको (गम्भीर) द ििटनामा परेका धयजक्तलाई उसको समस्याको सही आकलन गरी त्यसको 
तनदानका लातग ि रुन्त्िै प्रदान गररने सेवा हो ।यसले द ििटना िहाुँ र िर्हले पतन ह न सक्दछ भने्न मान्त्यिा 
राखेर सबै स्वस््यकमी िथा प्रथातमक उपचारमा खर्टन ेकमिचारी ियारी अवस्थामा रहन  पदिछ भने्न मान्त्यिा 
राख्दछ । यसअन्त्िगिि िटनास्थलको आकलन, प्रभार्वि धयजक्तको आकलन, श्वासनली वा खानानलीमा अवरुि 
भएको धयवस्थापन, अवरुि वा अतनयजन्त्रि भएको म ट को र्क्रयाकलाप प नः तनयतमि गने, गम्भीर रक्तपाि 
तनयन्त्रण, मानतसक आिाि (सक) धयवस्थापन, मेरुदण्डको चोट धयवस्थापनदेजख (अिि)मूतछिि अवस्थाका 
धयजक्तलाई होसमा ल्याउन े आदद कामहरू पदिछन ् ।यसका अलावा द ििटना वा चोटपटकका कारण 
आकजस्मक सेवाको आवश्यकिा पने िाउको आकलन, तबरामीको अवस्था, िाउमा मलमपिी गनेदेजख चोट 
लागेको वा ट के्रको हड्डीलाई िोडेर काम्रो बाुँध्ने आदद तसप प्रदान गररन्त्छ । यस सम्बन्त्िमा िातलमप्राप्त वा 
अन भवी धयजक्तले सेवा प्रदान गनि सक्दछन ्। यस्िो सेवाका म ख्य िीनवटा उद्दशे्य ह न्त्छन ्िीवनरक्षा, थप 
िोजखम बढ्न नददन  र तनको पान ि।यस्िा िीवनोपयोगी कलाका बारेमा स्वास््यकमी िथा जचर्कत्सक राम्रो 
ज्ञान ह ुँदा द ििटनाको अवस्थामा आरू् स्वयुं, पररवार, तछमेकीदेजख अपररजचि धयजक्तको स्वास््य रक्षा गनि वा 
ठ लो क्षति ह नबाट िोगाउन सर्कन्त्छ । 

अस्पिालमा गररने Primary Emergency  Care  मानवीय सुंवेदनासुँग सरोकारको र्वषय भएको ह ुँदा यस्िो कला 
तसक्न दक्ष प्रजशक्षकको आवश्यकिा पदिछ। कतिपय अभ्यास नै गन िपने खालका महत्त्वपूणि तसप हाुँतसल गनि 
िटनास्थल र तबरामीको अवस्थाको सूक्ष्म अध्ययन गनि र यस र्वषयमा र्वशषे िातलम प्राप्त प्रजशक्षकको 
तनगरानीमा अभ्यास गन ि पनेह न्त्छ । 

बेला बेलामा ह ने ठ ला प्राकृतिक प्रकोप िथा दैर्वक र्वपजि िथा सवारी सािनको बढ्दो द ििटनाबाट अकालमा 
िेरै धयजक्तहरूको समयमा नै उपय िक्त उपचार नपाएर अङ्ग भङ्ग िथा आकजस्मक रोगको कारणले  ह न ेगम्भीर 
स्वास््य पररजस्थतिमा  ज्यान िोगाउन आपिकालीन उपचार धयवस्थापन अति महत्त्वपूणि ह न्त्छ। आपिकालीन 
अवस्थामा यथाशीघ्र गररने प्राथातमक उपचारले ददििकालीन शारररीक अशक्तिाको  मारा िटाउने र मत्य समेि 
न्त्य नीकरण गने गनि सर्कन्त्छ।  यस्िो उपचारमा सुंलग्न ह ने जचर्कत्सक िथा स्वास््यकमीको आपिकालीन 
उपचार सेवालाई िातलममार्ि ि क्षमिा अतभवृर्ि गनि सर्ङ्घय ससिि बिेट र्वतनयोिन गररएबमोजिम गण्डकी 



                                                            वार्षिक प्रतिवेदन आ व २०७९/८० 

92 

 

प्रदेशअन्त्िगििका जचर्कत्सक िथा स्वास््यकमीका लातग िातलम सञ्चालन गरी क्षमिा अतभवृर्ि गनि िातलम 
आयोिना गररएको हो । 

   

यस्िो िातलम प्रदान गनि यस प्रदेशमा प्रजशक्षक अभाव रहेको  िथा िातलम सञ्चालन गनि लाग्ने िातलम सामग्री 
समेि यस प्रदेशमा पयािप्त  नभएको िर काठमाण्डौँ उपत्यकामा प्रजशक्षक उपलब्ि ह न सक्ने िथा िातलम 
सामाग्री समेि उपलब्ि गराउन सहि ह ने भएकाले तनक साइमन्त्स इजन्त्स्टच्य टको प्रर्वतिक सहयोगमा  तमति 
२०८० िेष्ठ मर्हनाको १४ गिेदेजख काठमाण्डौँ उपत्यकामा यो िातलम सञ्चालन मा लातगएको हो। 

 

उद्दशे्य  
 जचर्कत्सक ,हेल्थ अतसस्टेन िथा नतसिङ कमिचारीहरूको Emergency Case धयवस्थापन गनि ज्ञान, 

तसप, क्षमिा र दक्षिा अतभवरृ्ि गराउने  
 अस्पिाल र स्वास््य सुंस्थाका इमरिेन्त्सी र्वभागमा आउने तबरामीहरूको उपचार गनि सक्षम  

िनशजक्त उत्पादन ह नेछन ्। 

अपेजक्षि प्रतिर्ल  

 अस्पिाल र स्वास््य सुंस्थामा प्रभावकारी िथा ग णस्िरीय इमरिेन्त्सी सेवा प्रवाह ह नछे ।  
 प्रभावकारी िथा ग णस्िरीय इमरिेन्त्सी सेवामार्ि ि दीििकालीन शारीररक अशक्तिाको  मार िटाउन ेर 

मत्य समेि न्त्य नीकरण गने  

िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिािद्वारा सहभातगिामूलक र अन्त्िर्क्रि यात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा समूह प्रस्ि िीकरण  

 प्रयोगात्मक अभ्यास िथा Clinical Placement  

 Skill Demontration, Simulation and Demostration  

िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 

क्र स  ब्याच  तमति स्थान सहभागी 
सङ्ख्या र 
प्रकृति 

पूवि परीक्षा 
प्रगति 

अजन्त्िम परीक्षा 
प्रगति 

१ धयाच 2080/०२/१४ 
देजख १९ सम्म 

लतलिप र  24 िना  ६४% ९2% 

सबल पक्षहरू: 
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 िातलम प्रभावकारी बनाउन NSI सुंग Coordination गरी जशक्षकहरू सुँग छलर्ल  

 िातलममा सैिाजन्त्िक िथा प्रयोगात्मक कक्षाहरूको उजचि रूपमा धयवस्थापन गररएको । 

 पयािप्त Clinical Exposure प्राप्त गने अवसर प्राप्त भएको । 

 प्रजशक्षकहरू अत्यन्त्िै सहयोगी िथा िातलमका सहभागीहरूलाई िेरै भन्त्दा िेरै तसक्न उत्प्ररेरिसमेि 
गरेकाले तसकाई उपलजब्िमूलक देजखएको । 

 NSI सहयोगमा दक्ष प्रजशक्षकको धयवस्था गररएको । 

स िार गन िपने पक्षहरू: 

 काठमाडौँ उत्पत्यका मा िातलम सञ्चालन गदाि सहभागी आउन िान र बस्नमा कदठनाइ िस्िा समस्या 
को हल गररन  पने। 

 दक्ष प्रजशक्षक धयवस्थापन गनि कदठनाइ भएकोले प्रजशक्षक को दायरा बढाउन  पने 

 पोखरामा नै िातलम सञ्चालन गनि नसक्दा िातलम खचि बढेकाले आगामी ददनमा र्वकल्प सोच्न  पने 
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28. जचर्कत्सक िथा नतसिङ कमिचारीहरूका लातग पाठेिरको म खको क्यान्त्सरसम्बन्त्िी  प्रजशक्षक प्रजशक्षण र 

िातलम 

पररचय 

र्वश्वमा धयापक रूपमा रै्तलएको सबै क्यान्त्सर रोगहरू मध्य पाठेिरकोम खको क्यान्त्सर समयमा पर्हचान र Care / 

Screening ह न सकेमा रोकथाम र उपचार गनि सर्कन ेरोग हो ि न िीब्र रूपमा देखापरररहेको छ। Cervical Cancer, 
human Papilloma Virus (HPV) Most Common कारण हो यौन सम्पकि का माध्यम बाट सदिछ। यी भाइरस हरू 
१७० थरी छन ् िर Cervical Cancer बनाउने म ख्य गरेर न.१६औ ँ र१८औ ँ पदिछ।िसको कारणले र्वश्वमा 
वार्षिक२,७०,००० मतृ्य  भैरहेको अध्यायनले देखाएको छ। 

सुंसारका ४५ देशमा मर्हलाहरूमा देखा पने क्यान्त्सरमध्य म ख्य रूपमा पाठेिरको म खको क्यान्त्सर देखापरेको छ 
Cervical Cancer र्वकतसि देशमा भन्त्दा अर्वकतसि देशमा बढी भएको पाइएको छ २०१२ ए.डी. को एक 
अध्ययनले देखाएअन सार ५२८००० नया सङ्क्रतमि प्रतिवषि भएको छ ि न क ल िाुँच सङ्ख्याको ८५% ह न 
आउछ भने सोही वषिमा २६६००० मर्हलाहरूले Cervical Cancer को कारणले ज्यान ग माउन  परेको तथयो झन्त्डै 
१० िना Cervical Cancer भएका मध्य ९ को मतृ्य  भएको आतथिक रूपले ज्यादै कमिोर वा गररब देशमा छ भन े
आतथिक रूपले सबल देशहरूमा १० िना Cervical Cancer तबरामीमा एक िनाको मतृ्य  भएको पाइएको छ। 

नेपालमा Cervical Cancer को खासै ि्य ि छैन िर Cervical Cancer लाई मर्हलाहरूमा ह न े  Cancer मध्यको 
म ख्य समस्याको रूपमा तलइएको छ। यस्िो भयावह अवस्थालाई मध्यनिर गदै स्वास््य िथा िनसङ्ख्या मन्त्रालय 
पररवार कल्याण महाशाखाले  पाठेिरको म खको िाुँच गरी समयमै रोगको वा समस्याको (Screening) पर्हचान र 
तनदान गरी यसबाट ह न ेतबरामी र मतृ्य दर िटाउन Cervical Cancer Screening Program स रु गनिको लातग २०१० 
सालमा पर्हलो  Guideline ियार भएको तथयो त्यति बेला म्यान अलहरू  भने बनेका तथएनन।् हाल यो दोस्रो 
पररमाजििि  Guideline र manual  2079 सर्हि ियार पारी जचर्कत्सक र नतसिङ कमिचारीहरूको दक्षिा अतभवृर्ि 
गरी VIA  सेवालाई प्रभावकारी बनाउन र प्रोटोकलअन सार Module I अन सार  Positive VIA Result भएकोलाई 
Thermo  Coagulation Therapy बाट Single Visit Approach मोडेलअन सार उपचार गनिको लातग आवश्यक ज्ञान र 
तसप स र्विा सम्पन्न ठाुँउमा प्रषेण गने  र  Module II  अन सार Thermo Coagulation Therapy बाट Single Visit 

Approach अन सार उपचार गनि यो िातलम सञ्चालन गररएको हो । 

 

िातलमको उद्दशे्य : 

 दक्षिापूविक Module I अन सार VIA Test  गनि र प्रोटोकल अन सार positive VIA result लाई Cold 

coagulation वा cryotherapy बाट Single Visit Approach  मोडेलअन सार उपचार गनि रेर्र गनिका 
लातग आवश्यक ज्ञान र तसप हातसल प्रदान गने । 
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 Cervical Cancer Screeninp and Prevention को मोड्य ल २ अन्त्िगिि रहेर ६ ददनको  जचर्कत्सक िथा 
स्टार् नसिलाई प्रजशक्षक प्रजशक्षणमार्ि ि प्रजशक्षक ियार गने 

 स्वास््य सेवा प्रदायक (जचर्कत्सक, नसि र अ.न.तम.) िपतसल वमोजिम क्षमिा अतभवृर्ि गने ।  

 सम्बजन्त्िि सुंस्थामा उपचार गनि नसकेका तबरामीहरूलाई थप स्याहारका लातग मातथल्लो िहमा प्रषेण 
गने । 

अपेजक्षि प्रतिर्ल  

 िातलम प्राप्त जचर्कत्सक िथा स्वास््यकमीले अस्पिाल िथा स्वास््य सुंस्थामा VIA Test गरी र 
प्रोटोकलअन सार positive VIA result लाई Cold coagulation वा cryotherapy बाट Single Visit 

Approach  मोडेलअन सार उपचार गनेछन ्। 

 पाठेिरको क्यान्त्सरको िनचेिना रै्तलने िथा तनयतमि पाठेिरको परीक्षणमार्ि ि गण्डकी प्रदेशमा 
पाठेिरको क्यानसर न्त्यूनीकरण ह नेछ। 

िातलम सञ्चालन र्वति 

 प्रजशक्षक िथा सहिकिाि द्वरा सहभातगिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

 सामूर्हक छलर्ल िथा समूह प्रस्ि िीकरण  

 प्रयोगात्मक अभ्यास िथा Clinical Placement  

 Skill Demontration, Simulation  

 जशर्वर सञ्चालन  

िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी  

यो िातलम २ वटा मोड्य लमा सञ्चालन गररएको तथयो । स्वास््य सुंस्थामा प्रवाह ह ने सेवा  िथा स्थानीय 
आवश्यकिा  आिारमा स्थानीय िहका स्वास््य सुंस्था िथा बतथिङ सेन्त्टरमा कायिरि कमिचारीका लातग ३ 
ददनको मोड्य ल १ र अस्पिाल प्र.स्वा.के. मा कायिरि जचर्कत्सक िथा नतसिङ कमिचारीका लातग ६ 
कायिददनको Single Visit approach र प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम सञ्चालन गररएको तथयो । 
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Module I अन सार तिन ददनको िातलम सञ्चालन भएको ब्याच सम्बन्त्िी िानकारी 

क्र स  ब्याच  तमति स्थान सहभागी 
सङ्ख्या 
र प्रकृति 

पूवि 
परीक्षा 
प्रगति 

अजन्त्िम परीक्षा 
प्रगति 

१ पर्हलो २०७९/०९/०७ 
देजख ०९  गिे 

सम्म  

स नैलो पररवार नेपाल 
,लतलिप र  

10 
िना  

६४% ९2% 

२ दोस्रो  २०७९/०९/२३ 
देजख २५ गिे  

सम्म 

वी.पी. कोइराला 
मेमोररयल क्यान्त्सर 
अस्पिाल भरिप र  

14 66 90 

Module II अन सार ६ ददनको प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम सञ्चालन भएको ब्याच सम्बन्त्िी िानकारी 

क्र स  ब्याच तमति स्थान सहभागी 
सङ्ख्या 
र प्रकृति 

पूवि 
परीक्षा 
प्रगति 

अजन्त्िम परीक्षा प्रगति 

१ धयाच 2079-12-19 
देजख 24 

कतििप  र अस्पिाल 
काठमाण्डौँ 

14 
िना  

६४% ९2% 

Module II अन सार ६ ददनको VIA Screening and Single Visit Approach िातलम िानकारी 

क्र स  ब्याच  तमति स्थान सहभागी 
सङ्ख्या 
र प्रकृति 

पूवि 
परीक्षा 
प्रगति 

अजन्त्िम परीक्षा प्रगति 

१ पर्हलो  2079-12-25 
देजख 30 सम्म 

कतििप  र अस्पिाल 
काठमाण्डौँ 

14 
िना  

६४% ९2% 

२ दोस्रो  ०८०/०२/०७ 
देजख १२ सम्म 

पोखरा स्वास््य र्वज्ञान 
प्रतिष्ठान  

13 68 94 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू  
 िातलम अन भवी प्रजशक्षक द्वारा सञ्चालन भएको । 

 सहभागी कायिरि सुंस्थामा िातलम प्राप्त सेवा प्रदायक नभएमा िातलमका लातग उक्त सुंस्थालाई 
प्राथतमकिामा राजखएको। 
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 र्वजशष्ठीकृि अस्पिालहरू वी.र्प.को. मेमोररयल क्यान्त्सर िथा पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान का 
अस्पिालबाट दक्ष प्रजशक्षकहरूको धयवस्था गरी सञ्चालन गररएको  

 नयाुँ पररमाजििि र्वषयवस्ि  समावेश गरी िातलम सञ्चालन गररएको 
 िातलमलाई प्रभावकारी बनाउन र्र्ल्ड िथा VIA जशर्वर आयोिना गरी सञ्चालनको धयवस्था 

तमलाइएको 
 सहभागीले दोहोरो छलर्ल राम्ररी (Interaction)  गररएको  

 पयािप्त र्र्ल्ड िथा अभ्यास गने धयवस्था तमलाइएको  

स िार गन ि पने पक्षहरू  

 सहभागीका अन सार पयािप्त रूपमा तसप र्वकास गनि Clinical Placement Duty सर्हिको  गनि सके 
राम्रो ह न े। 

 िातलममा सहभागी कमिचारीलाई िातलम साइटमा होस्टेलको धयवस्था गन िपने। 

 िातलम पिाि ्तनयतमि िातलम प्राप्त सहभागीको मूल्याङकन िथा अन गमन र पषृ्ठपोषण गन ि पने। 

 िातलमपिाि ्VIA सेवा स चारु नभएका सुंस्थामा सो सम्बन्त्िी सेवा स रु गनि िातलम केन्त्रले पतन 
सहिीकरण र समन्त्वय गररददुँदा अझै राम्रो ह ने। 
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29. र्कशोर र्कशोरी यौन िथा प्रिनन सम्बन्त्िी प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम 

पररचय: 
र्कशोर अवस्था मानव िीवनको एक र्वशषे अवस्था हो। र्कशोर र्कशोरी भनेर १० देजख १९ वषि उमेर 
समूहका धयजक्त यस समूहमा पदिछन।्यस अवस्थामा र्कशोर िथा र्कशोरीहरूमा र्वतभन्न र्कतसमका शारीररक, 
मानतसक िथा भावनात्मक पररवििनसुँग उनीहरूका आफ्नै स्वास््य समस्याहरू ह ने गदिछन।् उनीहरूका 
स्वास््य समस्यामध्ये यौन िथा प्रिनन स्वास््यसुँग सम्बजन्त्िि समस्या िथा आवश्यकिाहरूमा मनोपरामशि 
िथा सेवा ददनका लातग आवश्यक िानकारी िथा तसपको र्वकास गन ि पने ह ुँदा स्वस््यकमीमा यस सम्बन्त्िी 
ज्ञान ह न िरुरी देजखन्त्छl र्कशोर र्कशोरी अवस्थामा शारीररक, मानतसक र सामाजिक पररवििनसुँगै यौन िथा 
प्रिनन स्वास््यसम्बन्त्िी चासो, िागरुकिा, कौि हल, िोजखम पूणि धयवहार आदद ह न ेभएकोले उनीहरूलाई सो 
र्वषयमा आवश्यक ज्ञान िथा धयवहार पररवििनका तसपहरू र आवश्यकिाअन सारको सेवा प्रदान गन िपने 
ह न्त्छ।िसथि स्वास््य सुंस्थाहरूमा र्कशोर र्कशोरीमैरी यौन िथा प्रिनन स्वास््य सेवा प्रदान गने 
स्वास््यकमीहरूलाई सो सेवा प्रदान गने दक्षिा अतभवृर्ि गने यस िातलमको म ख्य उदेश्य हो । 

उदेश्य : 
१. स्वास््य सुंस्थाहरूमा र्कशोर र्कशोरीमैरी यौन िथा प्रिनन स्वास््य सेवा प्रदान गने 

स्वास््यकमीहरूको ज्ञान, तसप अतभवरृ्ि गने नै यो िातलमको उद्दशे्य हो l  

२. र्कशोर र्कशोरीमैरी यौन िथा प्रिनन स्वास््य सेवा प्रदान गनि स्वास््य सुंस्थाहरू स चीकृि गराई 
सेवा बढाउने। 

अपेजक्षि प्रतिर्ल :  

१. िातलम प्राप्त स्वास््यकमीहरूले आफ्नो जिल्लामा गई र्कशोर र्कशोरीमैरी यौन िथा प्रिनन स्वास््य 
िातलम सञ्चालन गने साथै र्कशोर र्कशोरीमैरी स्वास््य सुंस्थाबाट ददइने सेवा प्रदान गनेछन ्l 

२. िातलमपिाि ्सहभागीहरूले र्कशोर र्कशोरीहरूका यौन िथा प्रिनन स्वास््य िातलममा प्रजशक्षक भई 
िातलम सञ्चालन गनि सक्षम ह नेछन ्। 

िातलम अभ्यास र्वति: 
१.अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

२.समूह छलर्ल  

३.धयजक्तगि िथा समूहकायि  

४.भतूमका अतभनय (Role play) 

५.िटना अध्ययन (Case Study) 
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६.प्रदशिन (Demonstration) 

िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 

क्र.स ब्याच तमति स्थान सहभागी 
सङ्ख्या र 
प्रकृति 

पूविपरीक्षा 
प्रगति 

अजन्त्िम परीक्षा 
प्रगति 

१ १ तमति २०७९/११/०८  
देजख ०१/१८ 

स्वास््य िातलम 
केन्त्र , पोखरा 

१६ ४६ % ९४% 

िातलमका  सबल  पक्षहरू: 
 िातलममा सैिाजन्त्िक िथा प्रयोगात्मक कक्षाहरूको उजचि रूपमा धयवस्थापन गरी ज्ञान र तसपको 

अतभवृर्ि गररएको पाइयो l 
 सर्क्रय सहभागीिा रहेको l  

 सकारात्मक सोचको र्वकास भएको l  

 िातलमको समग्र धयवस्थापन राम्रो देजखएको l  

 र्कशोर र्कशोरीमैरी स्वास््य सुंस्था बनाउन स्वास््यकमीको प्रतिबििा रहेका l  

 प्रजशक्षकहरूले िेरै भन्त्दा िेरै तसक्न उत्प्ररेरि गरेकोले तसकाइ उपलजब्ि प्रति िातलमका सहभागीहरू 
अत्यन्त्िै सन्त्ि ष्ट देजखएका l 

 दक्ष प्रजशक्षकहरूको धयवस्था भएको l  

स िार गन िपने पक्षहरू : 
 प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम भएकाले आ.ब को स रुमै राख्न पने, l  

 िातलम प जस्िका पर्हलो ददनमै ददए अझ बढी प्रभावकारी ह ने l  
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30. अस्पिालमा कायिरि जचर्कत्सक िथा नतसिङ कमिचारीका लातग Gender Based Violence (GBV) िातलम 

पररचय 

नेपालमा लैर्ङ्गक र्हुंसा ददनददनै बढ्दो क्रममा रहेको छ। र्वश्वमा ३५% मर्हलाहरूले यौन र्हुंसा भोग्न  परेको 
अन मान गररएको छ। यसले स्वास््य, समानिा र समिा साथै शाजन्त्ि र र्वकासमा समेि नकरात्मक असर  
प यािएको छ। त्यसमा पतन खास गरी मर्हला र बालबातलकाहरू लैर्ङ्गक र्हुंसाबाट बढी प्रभार्वि ह न गई 
तिनीहरुको समग्र र्वकासमा बािा ह ने गरेका छन।् लैर्ङ्गक र्हुंसा एउटा सामाजिक समस्या मार नभई िन 
स्वास््य समस्या, मानव अतिकार हननको रूपमा रहेको छ।त्यसैले कसैलाई पतन लैंर्ङ्गक र्हुंसाको तसकार ह न 
नददन  र भैहालेमा ित्कालै सोको उपचार र न्त्याय प्रातप्तको धयवस्था गनि नेपाल सरकारले उल्लेखनीय कान नी 
एबुं नीतिगि कदमहरू चालेको छ। लैंर्ङ्गक र्हुंसा प्रभार्वि हरूलाई उपचारलगायि अन्त्य आवश्यक सेवाहरू 
प्रदान गरी लैर्ङ्गक र्हुंसालाई उजचि सम्बोिन गनि स्वास््य िथा िनसङ्ख्या मन्त्रालयअन्त्िगििका स्वास््य 
प्रणाली सुँग सम्बि र्वतभन्न महाशाखा , केन्त्र र र्वभागहरूको महत्त्वपूणि भतूमका ह न्त्छ।यसै सन्त्दभिमा नेपाल 
सरकार (माननीय मन्त्री स्िरीय स्िर) बाट २०७२\०५\०१ मा लैर्ङ्गक र्हुंसासम्बन्त्िी  जक्लतनकल 
प्रोटोकल  ियार गरी लाग  गररएको हो। 

सुंसारभरर िति पतन मर्हला हत्या ह ने गरेका छन, िीमध्ये ३८ प्रतिशि हत्या यौनसम्बन्त्ि रहेका 
धयजक्तहरूबाटै ह न े गरेको पाइन्त्छ । त्यसैगरी आरू्सुँग यौनसम्बन्त्ि राख्न े धयजक्तकै कारण मर्हलाहरूले 
शारीररक एवम ्यौन द धयिवहारहरू सहन  परेको र त्यसबाट उत्पन्न िर्टल स्वास््य समस्याहरू भोग्न  परेको 
छ । यस्िो र्हुंसामा परेका १६ प्रतिशि मर्हलाहरूबाट कम िौल भएका जशश हरू िन्त्मेका छन ्। आुँरू् सुँग 
यौनसम्बन्त्ि रहेका धयजक्तबाट र्हुंसा नभोगेका मर्हलाहरूको ि लनामा र्हुंसा भोगेका मर्हलाहरूको गभिपिन द ई 
ग णा भन्त्दा बढी भएको, झन्त्डै द ई ग णामा उदासीनिा रहने गरेको र कतिपय म ल कमा डेढ ग णाभन्त्दा बढी 
यस्िा मर्हलाहरूमा एच.आई.भी. सङ्क्रमण भएको पाइएको छ । कररब साि प्रतिशि मर्हलाहरूले आुँरू् 
सुँग यौनसम्बन्त्ि नरहेकै धयजक्तहरूबाट यौन र्हुंसा भोग्न  परररहेको छ। (स्रोिः र्वश्व स्वास््य सङ्गठन, सन ्
२०१३) 

लैर्ङ्गक र्हुंसा र्वतभन्न प्रकार वा स्वरूपमा ह ने गदिछन ्। यसअन्त्िगिि करणी, यौनिन्त्य द धयिवहार, शारीररक 
र्हुंसा, वालर्ववाह एवम ् िबििस्िी र्ववाह, स्रोि‐सािन, अवसर र सेवाबाट वजञ्चति, मानतसक द धयिवहार एवम ्
रुढीवादी परम्पराका आिारमा गररने भेदभाव पदिछन ्। र्वस्ििृ िानकारी अन सूची‐१माउल्लेख गररएको छ। 

लैर्ङ्गक र्हुंसा प्रभार्विहरू प्रायशः सबैभन्त्दा पर्हला स्वास््य सेवा ददने धयजक्त वा तनकायकै सम्पकि मा आउुँछन ्
।लैर्ङ्गक र्हुंसा प्रभार्वि मर्हलाहरूले आरू्ले भोगेको र्हुंसाका बारेमा अरूलाई भन्त्दैनन ् िर स्वास््य‐सेवा 
प्रदायकलाई चार्हुँ उनीहरूले आरू्ले भोगेकोर्हुंसाका बारेमा बिाउने गरेको पाइन्त्छ। स्वास््यकमीहरूले 
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लैर्ङ्गक र्हुंसा प्रभार्विहरूलाई उजचि सहयोग र िानकारी प्रदान गनि सक्दछन।् नेपाल िनसाजङ्ख्यक स्वास््य 
सवेक्षण (सन ्२०१६ का अन सार र्हुंसा भोगेका सयमा बाईस िना मर्हलाले मार आरू्ले भोगेको शारीररक 
िथा यौनिन्त्य र्हुंसाबारे क नै पतन सङ्घ सुंस्थाबाट सहयोग तलने गरेका छन ्। िसथि, र्हुंसा पर्हचान गरी सेवा 
ददन र उपय क्त प्रषेण (ररर्र) गनि स्वास््यकमीहरू र स्वास््य सेवाका धयवस्थापकहरूको महत्त्वपूणि भतूमका 
रहन्त्छ । 

 स्वास््य सेवा प्रणालीबाट सम दाय, स्थानीय िह, जिल्ला, प्रदेश िथा केन्त्रमा रहेका सम्बजन्त्िि अस्पिाल र 
समाजिक सुंस्थाहरूसुँग समन्त्वय गरी लैर्ङ्गक र्हुंसा प्रभार्वि (मर्हला, प रुष, बालबातलका) हरूलाई ग णस्िरीय 
स्वास््योपचार र अन्त्य सेवा प्रदान गनि एवम ्सो कायिका लातग स्थानीय िह, जिल्ला, प्रदेश िथा केन्त्र िहमा 
स्वास््य प्रणालीमार्ि ि ्ग णस्िरीय सेवा प्रदान गनि र यस कायिमा सुंलग्न स्वास््यकमीहरूको क्षमिा अतभवृर्ि 
गनि यो प्रोटोकल िारी गररएको हो। यसका म ख्य उद्देश्यहरू देहाय बमोजिम रहेका छनः् ड्ड लैर्ङ्गक र्हुंसा 
प्रभार्विहरूलाई ग णस्िरीय सेवा प्रदान गनिका लातग स्वास््यकमीहरूलाई मागितनदेश गने र लैर्ङ्गक र्हुंसा 
प्रभार्विहरूको समग्र स्वास््योपचारमा उपय क्त मापदण्डको धयवस्था गने। यस प्रोटोकलले मर्हला, प रुष र 
बालबातलका र्वरूिको यौन, शारीररक एवम ्मनोसामाजिक िथा भावनात्मक र्हुंसालाई समेटेको भएपतन मूलिः 
लैर्ङ्गक र्हुंसाका रूपमा ह ने मर्हला र्वरूिको र्हुंसालाई नै बढी ध्यान ददएको छ । 

उद्दशे्य 

लैंर्ङ्गक र्हुंसासम्बन्त्िी जचर्कत्सक र नतसिङ कमिचारीहरुको ज्ञान, िाराणा र तसपको र्वकास गने । 

अपेजक्षि प्रतिर्ल 

जचर्कत्सक, र नतसिङ कमिचारीहरूको ज्ञान, िाराणा र तसपको र्वकास साथै क्षमिा अतभवृर्ि भै लैंर्ङ्गक र्हुंसा 
प्रभार्विहरूलाई उपचार लगयि अन्त्य आवश्यक सेवाहरू प्रदान सेवा सञ्चालन गरी ग णस्िरीय सेवाको तबस्िार 
भएको ह नेछ। 

िातलम अभ्यास र्वति: 
१.अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

२.समूह छलर्ल  

३.धयजक्तगि िथा समूहकायि  
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िातलम सञ्चालन भएको ब्याच सम्बन्त्िी िानकारी 

क्र.स ब्याच तमति स्थान 
सहभागी सङ्ख्या र 

प्रकृति 

१ पर्हलो २०७९/१२/०१ देजख 
१२/०४  

स्वास््य िातलम केन्त्र १२ िना 

२ दोश्रो २०७९/१२/०६ देजख 
१२/०९  

स्वास््य िातलम केन्त्र १२ िना 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 
१. अन भबी प्रजशक्षकहरूद्वारा िातलम सञ्चालन भएको । 

२. िातलमका सहभागीहरूले समापनको समयमा बिाएअन सार िातलम अति महत्त्वप णि साथै 
उपलजब्िमूलक  भएको पाइएको। 

३. सबै िना सहभातगहरू क नै पल पतन अजल्छपन नदेखाईकन तसक्नका लातग अति इच्छ क भएको 
पाइयो । 

स िार गन िपने पक्षहरू: 
1 तसकाइका क्रममा क नै  कमी नभएपतन िातलमको धयवस्थापनमा केही कमीकमिोरीहरू भएको 

पाइयो। 

2 िस्िै तबहान नौ बिे स रु गरेर बेल का ५.३०, कर्हले ६ बिे सम्म पतन लगािार क्लास बस्दा पतन 
कोसि भ्याउन हम्मे हम्मे ह ने, यो िातलमको लातग ५ िना प्रजशक्षक र तबनको खानासर्हि धयवस्था 
गनि सकेको भए राम्रो ह ने तथयो । 
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31. अस्पिालमा कायिरि जचर्कत्सक, पारामेतडक्स िथा नतसिङ कमिचारीको लातग Kangaroo Mother Care 

िातलम 

पररचय 

नेपालको िनसाुंङजख्यक स्वास््य सवेक्षण २०१६ अन सार नेपालमा ४८ मध्ये १ जशश को िीवनको पर्हलो 
२८ ददनमा मतृ्य  ह न ेगरेको छ भन ेनेपालमा प्रत्येक वषि १३ हिार नविाि जशश को मतृ्य  ह न ेगरेको छ 
। र्वश्वमा नविाि जशश  मतृ्य दरमा नेपाल ५० औँुँ स्थानमा छ । यस स्वास््य िातलम केन्त्रको आ .ब 
२०७८- ०७९वार्षिक स्वीकृि कायिक्रमअन सार ससिििर्ि को  बिेट िम्मा चार लाख प्रदेश सरकारको 
आतथिक तनयमतभर रहेर स्वास््य िातलम केन्त्र पोखरामा तमति २०७९\०९\२४ देजख २०७९\०९\२५ 
गिे सम्म २ कायि ददने Kangaroo Mother Care  िातलम गण्डकी प्रदेशका ११ जिल्लाका सबै 
अस्पिालमा कायिरि जचर्कत्सक स्वास््यमीक  र नतसिङ कमिचारीहरू , Kangaroo Mother Care  सेवा 
प्रभावकारी ,बनाउन स्वास््य कमिचारीको क्षमिा अतभविृजँ गनि धयवस्था गररएको  यो िातलम जशश को 
ग णस्िरँीय उपचार िथा धयवस्थापन SNCU/NICU स रु भएका सबै अस्पिालबाट सञ्चालन गनिका लातग  
आवस्यक ज्ञान र तसप प्रदान गरँी  उक्त सेवा स र्विा ददन ेक्षमिा प्रदान गनि सक्षम बनाई दक्ष सेवा 
प्रदायक ियार गरी अवति नप गी िन्त्मेका साथै शीिाङ्ग भएबा नविाि कम िैल भएका जशश हरूको  सेवाको
पह च बढाउन यो िातलम  सञ्चालन गनि आवस्यक देजखएको छ। 

य तनसेर्का अन सार ५६ प्रतिशि नविाि जशश को मतृ्य  िरमै ह न्त्छ। त्यस्िै, २७% सरकारी अस्पिालमा, २% 
तनिी अस्पिालमा र १५% अन्त्य ठाउुँमा ह न्त्छ नविाि जशश को मतृ्य  र मिृ िन्त्म र्वकासोन्त्म ख देशहरूमा अझै 
पतन ठँ लो च  नौिीको रूपमा रहेको छ।नविाि जशश को हेरचाहमा बािाहरू गररबी, हेरचाहमा असमानिा, कम 
सेवा र पह ुँच गनि गाह्रो अदद पदिछ।नेपालको सुंर्विानद्वारा सुंरजक्षि र सम्बोिन गदै कम िौलका, समय 
नप गी िन्त्मेका बच्चाको जचसोले कठ्याजङ्ग्रन बाट बचाउन उजचि धयवस्थापन गराउन यो िातलम अति उिम 
ह ने ह ुँदा यो िातलम सर्लिाको साथ सम्पन्न भएको छ। 

उद्दशे्यहरू 

ग णस्िरीय KMC  सेवा सञ्चालन गनिका लातग जचर्कत्सक, पारामेतडक्स र नतसिङ कमिचारीहरूको ज्ञान, िारणा 
र तसपको र्वकास साथै क्षमिा अतभवृर्ि गने। 

अपेजक्षि प्रतिर्ल 

जचर्कत्सक, पारामेतडक्स र नतसिङ कमिचारीहरूको ज्ञान, िारणा र तसपको र्वकास साथै क्षमिा अतभवृर्ि भै 
ग णस्िरीय KMC  सेवा सञ्चालन गनेछन।् 
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िातलम  सञ्चालन भएको ब्याच सम्बन्त्िँी िानकारी 

क्र.स ब्याच तमति स्थान 

सहभागी 
सङ्ख्या र 
प्रकृति 

पँवूिपरीक्षा 
प्रगति 

अजन्त्िम परीक्षा 
प्रगति 

१ पर्हलो २०७९/०९/२४ 
देजख ०९/२५ 

सम्म 

स्वास््य िातलम 
केन्त्र 

२६ िना ७४% ८९% 

२  दोश्रो २०७९/०९/२६ 
देजख ०९/२७ 

सम्म 

स्वास््य िातलम 
केन्त्र 

२६ िना ७६% ९०% 

कायिक्रमका  सबल  पक्षहरू: 
 अन भवी प्रजशक्षकहरूिारा िातलम सञ्चालन भएको । 

 िातलमका सहभातगहरूले समापनको समयमाबिाए अन सार िातलम अति उपलजब्िमूलक भएको 
पाइयो। 

स िार गन ि पने पक्षहरू: 
 तसकाइको क्रममा क नै  कमी नभएपतन िातलमको धयवस्थापनमा केही कमीकमिोरीहरू भएको 

पाइयो 
 िस्िै आवासको धयवस्था तथयो िर सबै सहभगीका लातग उपलब्ि गराउन सकेको भए राम्रो ह न े

तथयो। 
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32. अपरेसन तथएटर धयवस्थापन (OTTM) िातलम  

पररचय 

हरेक नागररकलाई नेपालको सुंर्विानले मौतलक हकको रूपमा स्थार्पि गरेको आिारभिू स्वास््य सेवा 
देशका िनिाले हरेक िहमा प्रत्यक्ष अन भतूि गने गरँी ग णस्िरीय स्वास््य सेवा, सबैको पह ुँच ह नेगरी 
उपलब्ि गराउन  राज्यको महत्त्वपूणि जिम्मेवारीको रूपमा रहन्त्छ ।आफ्ना जिम्मेवारी कायिँ ान्त्वयन गने 
क्रममा र्वतभन्न च  नौिँीहरू िस्िै स्रोि सािन , िनशजक्त धयवस्थापन, देशको सामाजिक िथा रािनैतिक 
अवस्था िस्िा िर्टल प्रतिकँलू पररजस्थतिका वाबि द पतन राज्यले िनिालाई उपलब्ि गराउने सेवा 
स र्विाहरू र सािनहरूको अतिकिम प्रयोग गरँी स्वास््य सेवाहरू सम दाय स्िरसम्म प्रभावकारी रूपमा 
प्रवाह गरजँरहेको सविर्वददिै छ। िथार्प बदतलदो समय पररजस्थतिबमोजिम सेवा प्रदान गने स्वास््यकमीको 
अध्यावतिक ज्ञान, तसप, कायि क्षमिामा अतभवरृ्ि गन ि अति आवश्यक देजखन्त्छ । 

अपरेसन तथएटर अस्पिालको एक र्वशेष स र्विा हो िहाुँ िीवन बचाउने वा िीवन स िार गने प्रर्क्रयाहरू 
मानव शरीरमा Aceptic technique (र्वति ) हरू प्रयोग गरेर, कडा एसेजप्टक अवस्थाहरूमा र्वशषे प्रजशजक्षि 
कमिचारीहरूद्वारा तनको पाने र उपचारलाई अतिकिम रूपमा प्रवििन गनि तनयजन्त्रि वािावरणमा गररन्त्छ।  
 

प्रत्येक तबरामीलाई स्वास््य सुंस्थामा उपलब्ि स रजक्षि प्रर्वतिको प्रयोग गरी उपचार गने अतिकार छ। 
यसका लातग द ई म ख्य पक्षहरू, िानकार र राम्ररी प्रजशजक्षि कामदारहरू, र अपरेसन तथएटरहरूमा एक मान्त्य 
प्रणाली र ग णस्िरीय सेवाहरू चार्हन्त्छ िसले तबरामीलाई हातनरर्हि स रजक्षि वािावरणको स तनजिि गनेछ। 
िसथि, स रजक्षि र ग णस्िरीय स्वास््य सेवा प्रदान गनि र तबरामीलाई अनावश्यक हानँीबाट बच्न सबै स्वास््य 
सेवा पेसेवरहरू र सुंस्थाहरूको दार्यत्व छ। सजििकल अपरेर्टङ टोलीमा सििन, एनसे्थेतसया प्रदायक, नसिहरू, 

प्रार्वतिकहरू र शल्यर्क्रयामा सुंलग्न अन्त्य ओ.टी कमिचारीहरू समावेश ह न्त्छन।् अपरेर्टङ टोलीका सबै 
सदस्यहरूले सञ्चालनको स रक्षा र सर्लिा स तनजिि गनि भतूमका खेल्छन।्उपय क्त अपरेसन तथएटर र 
तबरामीको ियारी एनेस्थेतसया र सजििकल ियारीको लातग पयािप्त ियारी एसेजप्ससको ममिि र सङ्क्रमण 
रोकथामका तसिान्त्िहरू अबलम्बन गरी अपरेसन तथयेटरको उपयोग, कमिचारी र सामग्रीको दक्षिालाई 
अतिकिम बनाउन र तबरामी, कमिचारी र जचर्कत्सकहरूबीच सन्त्ि र्ष्ट बढाउन नतसिङ कमिचारँीहरूलाई 
िातलमको आवश्यकिा परेको हो। 

उद्दशे्य  :  

यस प्रदेश भरका अस्पिालमा कायिरि  नतसिङ स्टार्हरूको ओ.टी. टी.एम. सम्बन्त्िी क्षमिा अतभवृर्ि गरी 
स रक्षा र सर्लिासर्हिको ग णस्िरीय सेवा प्रदान गने ज्ञान र सजँपको र्वकास गने  
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अपेजक्षि प्रतिर्ल 

यस प्रदेश भरका अस्पिालमा कायिरि  नतसिङ स्टार्हरूको ओ.टी. र्ट.एम. सुंबन्त्िी क्षमिा अतभबरृ्ि गरी 
स रक्षा र सर्लिा  सर्हिको ग णस्िररय सेवा प्रदान गने ज्ञान र सजँपको र्वकास गने  भएको ह ने छ। 

िातलम सुंचाल नभएको ब्याच सम्बजन्त्ि िानकारी 

क्र.स ब्याच तमति स्थान 

सहभागी 
सङ्ख्या र 
प्रकृति 

पँवूिपरीक्षा 
प्रगति 

अजन्त्िम परीक्षा 
प्रगति 

१ तसुंगल २०७९/०७/२५ देजख 
०९/०३ सम्म 

भरिप र 
अस्पिाल, 
जचिवन 

७ िना ८४.५% ९७% 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 
 दक्ष प्रजशक्षकहरूको धयवस्था भएको। 

 होस्टेलको राम्रो धयवस्था भएको। 

 सहभागीलाई सैिाजन्त्िक ज्ञानसँुँगै अध्ययन िथा छलर्लको लातग प्ररेरि गररएको। 

 सहभागीहरूलाई Clinical Practical प्रयोगात्मक अभ्यास गराइएको। साथै सहभागीले दोहोरो छलर्ल 
Interaction राम्ररी गरेको पाइयो। 

 सहभागीहरूले िातलम राम्रो रुपमा तलएको क रा समापनमा उल्लेख गरेको। 

 सहभागीहरूले अब गएर आफ्नो सस्थामा ओ.टी. सेट अप गनि सर्कने साथै C/S को राम्रो धयवस्थापन 
गनि सर्कने क रा समापनको समयमा बिाउन भएको तथयो। 

स िार गन ि पने पक्षहरू: 
 िातलम हल सारै सानो भएकोले क्लास र कायिक्रम गदाि अप्ठेरो ह ने ह ुँदा क्लास रूम अतलकिा ठ लो 

बनाउन सके राम्रो ह ने छ। 

 सहभागीहरुको सङ्ख्या ७ िना मारै भएकोले यति लामो िातलम कम्िीमा १० िनासम्म सहभागीको  
सङ्ख्या बनाउन सके राम्रो ह ने तथयो। 
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33. स्वास््य सेवा एिारौँ िथा नवौँ िहका कमिचारीहरूका लातग सेवा प्रवेश िातलम  

पररचय:  

गण्डकी प्रदेश स्वास््य प्रणाली सामाजिक र्वकास िथा स्वास््य मन्त्रालय अन्त्िगिि र्वतभन्न प्रादेजशक तनकाय, 
जिल्ला जस्थि स्वास््य कायािलयहरु, अस्पिालहरु, आय वेद औषिालय िथा स्वास््य केन्त्रहरुको साुंगठातनक 
सुंरचनाबाट सुंचातलि रहेको छ।यी सुंस्थाहरुबाट तनयतमि सेवा प्रवाह गनि ररक्त रहेको दरबन्त्दीले कदठनाई 
भइ रहेको अवस्थामा गण्डर्क प्रदेश लोक सेवा आयोगले प्रार्वतिक िर्ि को स्वास््य सेवा अन्त्िरगि र्वतभन्न 
सेवा सम हको ५ िना एिारौं र २४ िना नवौ िहका कमिचारी तनय जक्तको तसर्ाररस यस आ.वमा गरेको 
तथयो। 

सेवामा प्रवेश गरेका नवैँ िहका कमिचारीले आफ्नो र्वषयअन्त्िगििको र्वशेषज्ञ सेवा प्रदान गन िका साथै 
प्रशासतनक िथा नेितृ्वदायी भतूमका तनवािह गन ि पने ह न्त्छ।प्रार्वतिक िनशजक्तले आफ्नो धयावसार्यक दार्यत्व 
बाहेकको प्रशासतनक जिम्मेवारी बहन गनि सेवाका र्वतभन्न आयामहरू िस्िै नेितृ्व, खररद ऐनहरू, आतथिक 
धयस्थापन, अजख्ियारीको उपयोग आददका बारेमा िानकार रहन आवश्यक ह न्त्छ।  

प्रदेश लोकसेवा आयोगबाट तसर्ाररस भएका कमिचारीहरूका लातग प्रदेश स्िरमा सेवा प्रवेश िातलमको अभ्यास 
गररएको यो पर्हलो उदाहरण हो।सङ्घीय स्िरमा पतन अतिकृिस्िर आठौँ भन्त्दा मातथका कमिचारीलाई सेवा 
प्रवेश िातलम प्रदान गररने अभ्यास छैन। िर प्रदेश स्िरमा यस र्कतसमको िातलमको आयोिना आरै्मा 
एउटा अन करणीय उदाहरण ह ने क रालाई मध्य निर गदै प्रदेश जस्थि म ख्यमन्त्री िथा मन्त्रीपररषद्को 
कायािलय, प्रदेश लोकसेवा आयोग, अजख्ियार द रुपयोग अन सन्त्िान आयोग िथा सामाजिक र्वकास िथा 
स्वास््य मन्त्रालयको सुंयोिनमा िातलमको पाठ्यक्रम तनमािण गरी सञ्चालन गरेको तथयो।  

उदेश्य: गण्डकी प्रदेश लोक सेवा आयोगबाट तसर्ाररस भई सेवा प्रवेश गरेका स्वास््य सेवा एिारौँ िथा नवौँ 
िहका कामिचारीहरूलाई गण्डकी प्रदेशको स्वास््य प्रणालीको बारेमा अतभम खीकरण गरी नेितृ्व र प्रशासतनक 
क्षमिा अतभवृर्ि गने।  

अपेजक्षि प्रतिर्ल: स्वास््य सेवा एिारौँ िथा नवौँ िहका नयाुँ कमिचारीहरूको नेितृ्व िथा प्रशासतनक क्षमिा 
अतभवृर्ि भई ग णस्िरीय स्वास््य सेवा प्रवाह ह ने।  

एिारौँ िहको सेवा प्रवेश िातलमको िातलम सञ्चालन प्रर्क्रया: 
1 एिारौँ िहको सेवा प्रवेश िातलमको पाठ्यक्रम नरहेको ह ुँदा गण्डकी प्रदेश स्वास््य सेवामा रहेका 

नेितृ्व िहसुँगको स झावमा िातलमको पाठ्यक्रम ियार गररयो ।   
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2 सहभागीहरू िथा प्रजशक्षकहरू कायिरि सुंस्थाहरूमा प्रत्यक्ष इमेल िथा र्ोन सम्पकि का माध्यमबाट 

समन्त्वय गरी िातलमका बारेमा िानकारी गराइयो ।  

3 िातलम सञ्चालन ह ने तमति, सहभागीहरूको र्ववरण सुंङ्कलन गररन का साथै खचि मापदण्डको पररति तभर 

रही खचिको माग गररयो। 

4 िातलमका सामग्री िथा स्टरेसनरीको धयवस्थापन िथा खररद गरी िातलम सामग्री धयवस्थायन गररयो। 

एिारौँ िहको सेवा प्रवेश िातलम सञ्चलान भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 

क्र. स ब्याच तमति स्थान सहभागी सङ्ख्या  

2.  पर्हलो २०७९/११/२७ देजख 
२०७९/१२/०१ सम्म  

स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखरा ५ िना 

 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 

 प्रदेश स्िरमा सञ्चालन यस प्रकारको पर्हलो िातलम ।  

 अत्यातिक मागमा रहेको िातलम र माग को उजचि सम्बोिन ।  

 प्रशासतनक प्रजशक्षण प्रतिष्ठान लतलिप रलगायि गण्डकी प्रदेशको उच्च स्िरीय नेितृ्वहरूद्वारा प्रजशक्षण 
।  

 िातलममा सैिाजन्त्िक िथा प्रयोगात्मक कक्षाहरूको उजचि रूपमा धयवस्थापन गरी ज्ञान र तसप प्रदान 
गररएको ।  

 सहभागीहरूबाट उत्साहिनक सहभातगिा ।  

स िार गन िपने पक्षहरू 

िातलम आतथिक वषिको अन्त्त्य िीर सञ्चालन भएको ह ुँदा स्वास््य कायािलय प्रम खहरूको सहभातगिा स तनजिि 
गनि नातसर्कएकोले आगामी ददनहरूमा िातलमको तमति साविानीपूविक िोक्न पने । 

नवौँ िहका िातलम सञ्चालन प्रर्क्रया: 
1 नवौ िहको सेवा प्रवेश िातलमको पाठ्यक्रम नरहेको ह ुँदा गण्डकी प्रदेश स्वास््य सेवामा रहेका 

नेितृ्व िहसुँगको स झावमा िातलमको पाठ्यक्रम ियार गररयो ।   

2 सहभागीहरू िथा प्रजशक्षकहरू कायिरि सुंस्थाहरूमा प्रत्येक्ष इमेल िथा र्ोन सम्पकि का माध्यमबाट 

समन्त्वय गरी िातलमका बारेमा िानकारी गराइयो ।  
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3 िातलम सञ्चालन ह ने तमति, सहभागीहरूको र्ववरण सुंङ्कलन गररन को साथै खचि मापदण्डको पररति तभर 

रही खचिको माग गररयो। 

4 िातलमका सामग्री िथा स्टरेसनरीको धयवस्थापन िथा खररद गरी िातलम सामग्रीको धयवस्थायन 

गररयो। 

नवौँ िहका िातलम सञ्चालन भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 

क्र. स ब्याच तमति स्थान सहभागी सुंङ्ख्या  

1.  पर्हलो २०८०/०३/२० देजख 
२०८०/०३/२४   

स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखरा २३ िना 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 

 प्रदेश स्िरमा सञ्चालन यस प्रकारको पर्हलो िातलम ।  

 अत्यातिक मागमा रहेको िातलम र माग को उजचि सम्बोिन ।  

 प्रशासतनक प्रजशक्षण प्रतिष्ठान लतलिप रलगायि गण्डकी प्रदेशको उच्चस्िरीय निेतृ्वहरू द्वारा प्रजशक्षण 
।  

 िातलममा सैिाजन्त्िक िथा प्रयोगात्मक कक्षाहरूको उजचि रूपमा धयवस्थापन गरी ज्ञान र तसप प्रदान 
गररएको ।  

 सहभागीहरूबाट उत्साहिनक सहभातगिा ।  

स िार गन िपने पक्षहरू 

 िातलम आतथिक वषिको अन्त्त्य तिर सञ्चालन भएको ह ुँदा स्वास््य कायािलय प्रम खहरूको सहभातगिा 

स तनजिि गनि नातसर्कएकोले आगामी ददनहरूमा िातलमको तमति साविानीपूविक िोक्न  पने ।  
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34. स्वास््य क्षरेका लातग सामाजिक िबार्देर्हिा (सामाजिक परीक्षण) सम्बन्त्िी क्षमिा र्वकास िातलम  
पररचय  

स्वास््य के्षरमा स शासन हातसल गने नागररकको आिारभिू स्वास््यसम्बन्त्िी हक स तनजिि गने म ख्य 
आिारका रूपमा सामाजिक िबार्देर्हिाको स्थान ह न्त्छ। सामाजिक िबार्देर्हिालाई समावेशी र 
नागररकमैरी स्वास््य सेवाका लातग सामाजिक लेखािोखा गने आिारका रूपमा उपयोग गररन्त्छ। स्वास््य 
सेवाप्रदायकको जिम्मेवारी र हातसल ह ने नतििाबीचको िादात्म्य कायम गने िररकाका रूपमा सामाजिक 
िबार्देर्हिाको उपयोतगिा रहको छ । त्यसैगरी स्वास््य के्षरमा नागररक र सरोकारवालाको अथिपूणि 
सहभातगिा हातसल गने, उनीहरूबाट पषृ्ठपोषण प्राप्त गने र स्वास््य के्षरलाई ग णस्िर र समावेजशिाका दृर्ष्टले 
प्रभावकारी ि  ल्याउन तनरन्त्िर स िार गदै िान ेआिार सामाजिक िबार्देर्हिाले प्रदान गछि । सामाजिक 
परीक्षणलाई हरेक िहमा तनयतमि कायिसम्पादनको अतभन्न र्हस्सा मातनएको पररप्रके्षयमा यस िातलमको 
सञ्चालन पिाि ् प्रदेशस्िरीय स्रोि धयजक्त ियार ह ने ह ुँदा आगामी ददनहरूमा सामाजिक परीक्षणसम्बन्त्िी 
गतिर्वतिहरू सञ्चालनमा यस िातलमले योगदान प यािउने देजखन्त्छ।  

ससिि िर्ि को वार्षिक कायियोिनाअन सार रार्िय स्वास््य िातलम केन्त्रद्वारा ियार भएको िातलम सामग्रीका 
आिारमा स्वास््य कायािलयका प्रम ख र र्ोकल पसिनलाई सहभागी गराई द ई ददनको िातलम सञ्चालन 
गररएको हो।  

उद्दशे्य: प्रजशक्षक िातलम पतछ सहभागीहरूले  

 सामाजिक परीक्षणका बारेमा सैिाजन्त्िक िथा धयावहाररक ज्ञान हातसल गरी स्थानीय िहका अस्पिाल 
र सो भन्त्दा िलका सबै सरकारी र साविितनक स्वास््य सुंस्था (आिारभिू स्वास््य केन्त्र िथा 
आिारभिू अस्पिाल)को सामाजिक परीक्षण गनि सक्नेछन ्। 

 स्थानीय िहका अस्पिाल र सो भन्त्दा िलका सबै सरकारी र साविितनक स्वास््य सुंस्था (आिारभिू 
स्वास््य केन्त्र िथा आिारभिू अस्पिाल)मा भएको सामाजिक परीक्षणको अन गमन गनि सक्नेछन ् । 

 प्रजशक्षक िातलमपिाि ् िातलम सञ्चालनका बारेमा सैिाजन्त्िक िथा धयावहाररक ज्ञान हातसल गरी 
स्वास््य क्षरेका लातग सामाजिक िबार्देर्हिाको िातलम धयवस्थापन गरी िातलम ददन सक्नेछन ् ।   

अपेजक्षि प्रतिर्ल: प्रदेश िथा स्थानीय िहमा सामाजिक परीक्षण समबन्त्िी गतिर्वतिहरू सञ्चालनमा योगदान ह ने ।  

िातलम अभ्यास र्वति: 
1 सहभागीिामूलक र अन्त्िरर्क्रयात्मक प्रस्ि िीकरण  

2 सामूर्हक छलर्ल  
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3 सहभागीद्वारा प्रस्ि तिकरणसर्हि प्रजशक्षकको भतूमका अतभनय  

िातलम सञ्चलान भएकोब्याच सम्बन्त्िी िानकारी 

क्र. स ब्याच तमति स्थान सहभागी सुंङ्ख्या  

1.  पर्हलो २०८०/०३/२० देजख 
२०८०/०३/२१  

स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखरा १३ िना 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 

 िातलममा सैिाजन्त्िक िथा प्रयोगात्मक कक्षाहररूको उजचि रूपमा धयवस्थापन गरी ज्ञान र तसप प्रदान 

गररएको ।  

 िातलमका लातग आवश्यक प्रजशक्षक प्रदेश मै उपलब्ि भएको िथा उपचारात्मक महाशाखाबाट पतन 

प्रजशक्षक सहयोग पाइएको ।  

 सहभागीहरूबाट उत्साहिनक सहभातगिा ।  

स िार गन िपने पक्षहरू 

 िातलम आतथिक बषिको अन्त्त्यतिर सञ्चालन भएको ह ुँदा स्वास््य कायािलय प्रम खहरूको सहभातगिा 

स तनजिि गनि नातसर्कएकोले आगामी ददनहरूमा िातलमको तमति साविानी पूविक िोक्न  पने ।  
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35. िेष्ठ नागररकको स्वास््यसम्बन्त्िँी सहायक स्िरका स्वास््यकमीहरूलाई  ईबेस्ड मोडलमा क्षमिा 
अतभवरृ्ि िातलम 

पररचय  

नेपालको सुंर्विान, २०७२ को िारा ४१ ले प्रदान गरेको िेष्ठ नागररकको हकअन सार िेष्ठ नागररकलाई 
राज्यबाट र्वशेष सुंरक्षण िथा सामाजिक स रक्षाको हक ह ने छ भनी उल्लेख भएको, िनस्वास््य ऐन िथा 
तनयामावली अन सार िेष्ठ नागररकसम्बन्त्िी स्वास््य सेवालाई आिारभिू स्वास््य सेवाअन्त्िगिि समावेश गररएको 
छ । 

िेष्ठ नागररकका आवश्यकिाहरू अन्त्य  उमेर  समूहको भन्त्दा र्रक ह ने भएकोले िेष्ठ नागररकहरूलाई 
लजक्षि स्िरीय स्वास््य सेवा प्रदान गनि स्वास््य सुंस्थाहरूमा कायिरि सहायक स्िरका स्वास््यकमीहरूको 
क्षमिा र्वकास गनि आवश्यक भएकोले यस िातलम कायिक्रमको योिना गररएको हो । नेपाल सरकार 
स्वास््य िथा िनसुंङख्या मन्त्रालयको ससिि अन दान २०७९/८० मार्ि ि हस्िान्त्िरण गररएका कायिक्रम 
अन्त्िगिि िेष्ठ नागररकको स्वास््यसम्बन्त्िी सहायक स्िरका स्वास््यकमीहरूलाई ईबेस्ड मोडलमा क्षमिा 
अतभवृर्ि िातलम सञ्चालन गररएको छ। 

उिशे्य:  िेष्ठ नागररकको स्वास््य सम्बजन्त्ि सहायक स्िरका स्वास््यकमीहरुलाई ई- बेस्ड मोडलमा क्षमिा 
अतभवृर्ि गने। 

अपेजक्षि प्रतिर्ल: िेष्ठ नागररकको स्वास््य सेवा िातलम प्राप्त िनशजक्तबाट प्रवाह भई सेवाको ग णस्िर 
अतभवृर्ि ह ने । 

िातलम सञ्चलान भएको ब्याचसम्बन्त्िी िानकारी 

क्र. स ब्याच तमति स्थान सहभागी सुंङ्ख्या  

1.  पर्हलो २०८०/०३/२० देजख 
२०८०/०३/२१  

स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखरा १५ िना 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 

 िातलममा सैिाजन्त्िक िथा प्रयोगात्मक कक्षाहरूको उजचि रूपमा धयवस्थापन गरी ज्ञान र तसप प्रदान गररएको 

।  

 िातलमका लातग आवश्यक प्रजशक्षक प्रदेश मै उपलब्ि भएको िथा नतसिङ िथा सामाजिक स रक्षा महाशाखाबाट 

पतन प्रजशक्षक सहयोग पाइएको ।  

 सहभागीहरूबाट उत्साहिनक सहभातगिा ।  
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स िार गन िपने पक्षहरू 

 िातलम आतथिक वषिको अन्त्त्यतिर सञ्चालन भएको ह ुँदा स्वास््य कायािलय प्रम खहरुको सहभातगिा स तनजिि गनि 

नातसर्कएकोले आगामी ददनहरूमा िातलमको तमति साविानीपूविक िोक्न  पने ।  
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36. ननस्केपल भ्यासेक्टोमी NSV िातलम  

पररचय 

पररवार तनयोिन कायिक्रमअन्त्िगिि पररवार योिनाका लातग प रुषहरूका लातग स्वेजच्छक बन्त्ध्याकरण 
(भ्यासेक्टोमी) एक महत्त्पूणि सेवा हो। भ्यासेक्टोमी सेवा प्रदान गनि िातलम 

प्राप्त िनशजक्तको आवश्यकिा पने ह नाले यो िातलम कायिक्रम राजखएको हो ।स खी र ग णस्िरीय पररवार 
तनमािण गनि िथा पररवार तनयोिनमा प रूषहरूको सहभातगिा बढाई तनयतमि रूपमा जिल्ला अस्पिाल िथा 
आवश्यकिाअन सार जिल्लामा ि म्िी सेवा सञ्चालन गरी भौगोतलक द रदरािमा नन स्केपल भ्यासेक्टोमी सेवा 
प्रदान गनि आवश्यक रहेको छ ।यस प्रदेशतभरका सरकारी स्वास््य सुंस्थामा अथािि ् जिल्ला स्िरीय 
अस्पिालमा कायिरि जचर्कत्सकहरूलाई प रुषहरूका लाsतग स्वेजच्छक बन्त्ध्याकरण (ननस्केपल भ्यासेक्टोमी) 
सेवा  प्रदान गनि ज्ञान तसप िथा दक्षिा हातसल गराउन ेरहेको छ। 

उद्दशे्य  

यस प्रदेशतभरका र्वतभन्न िहका सरकारी स्वास््य सुंस्थाहररूमा कायिरि जचर्कत्सकलाई सेवाग्राहीहरूलाई 
स्वेजच्छक रूपमा पररवार तनयोिनको स्थायी र्वति भ्यसेक्टोमीसम्बन्त्िी ग णस्िरीय सेवा प्रदान गनि आवश्यक 
ज्ञान र तसपको र्वकास गन ि । 

अपेजक्षि प्रतिर्ल 

िातलम प्राप्त जचर्कत्सकमार्ि ि ग णस्िरीय पररवार तनयोिन (स्थायी प रुष बन्त्ध्याकरण) सेवा प्रवाह ह ने छ। 

कायिक्रमका सबल पक्षहरू: 

 यो िातलम सञ्चालन गनिका लातग दक्ष प्रजशक्षकहरूको उजचि धयवस्था रहेको। 

 िातलममा सैिाजन्त्िक िथा प्रयोगात्मक कक्षाहरूको उजचिरूपमा धयवस्थापन गरी ज्ञान र तसप प्रदान 
गररएको। 

 प्रजशक्षकहरूले सहभागीहरूलाई िेरै तसक्न उत्प्ररेरि गनिका लातग सामूर्हक छलर्ल र पषृ्ठपोषणसर्हि 
धयजक्तगि प्रस्ि िीकरणको धयवस्था रहेको। 

 िातलमको तसकाइ र उपलजब्िप्रति िातलमका सहभागीहरू अत्यन्त्िै सन्त्ि ष्ट देजखएका। 

स िार गन िपने पक्षहरू 

 प रुष बन्त्ध्याकरणका लातग केस कम भेर्टने ह नाले स्वास््य कायािलयहरूको समन्त्वयमा ि म्िी 
जशर्वरहरूमा समेि िातलम ह न   पने । 
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खण्ड ४: स्वास््य िातलमको स दृढीकरण 

नेपालको स्वास््य सेवा र्विरण प्रणाली दक्ष मानव सुंसािन र्वकासको माध्यमबाट सम दायका मातनसहरूलाई 
स्वास््य सेवा प्रदान गनि र्वस्िारै सक्षम ह दै गरेको छ। सोही समयमा, स्वास््य िातलम प्रणाली अझै पतन 
रार्िय/अन्त्िरािर्िय मापदण्डअन रूप गनि िेरै क रामा स िार गनि आवश्यक छ। स्वास््यका लातग दक्ष मानव 
सुंसािन भनेको िनिालाई ग णस्िरीय स्वास््य सेवाहरू प र् याउने प्रम ख पक्ष हो। स्वास््य िातलम केन्त्र 
गण्डकी प्रदेशले स िाररुँदै आएको स्वास््य सेवा प्रवाहका लातग ग णस्िरीय िातलम कायिक्रमका माध्यमबाट 
सक्षम मानव सुंसािनको र्वकासलाई उच्च प्राथतमकिामा राख्दछ। रार्िय/प्रदेश नीति अन रूप, समग्र स्वास््य 
के्षरको मानव सुंसािनको आवश्यकिालाई सम्बोिन गनि गण्डकी प्रदेशमा एक सबल िातलम नेटवकि को 
र्वकास गरी समग्र स्वास््य िातलमको स दृढीकरण गदै लैिान  अर्हलेको आवश्यकिा हो।यसै सन्त्दभिमा 
स्वास््य िातलम केन्त्रले आफ्नो जिम्मेवारी बहन गदै गदाि र्वतभन्न चरणमा महस स गररएका समस्या, 
समािानका उपाय िथा समािानका लातग जिम्मेवार िह/तनकायका बारेमा छलर्ल गन ि पतन महित्त्वपूणि 
मातनन्त्छ। 

सूचना धयवस्थापन 

सरकारी िथा साविितनक तनकायहरूको काममा उिरदार्यत्व, पारदजशििा, ख लापन र जिम्मेवारी बोि िस्िा 
लोकिाजन्त्रक मूल्य मान्त्यिालाई आत्मसाि ् गनिका लातग नागररकको सूचनामा पह ुँच अपररहायि ह न्त्छ।यस 
केन्त्रवाट सम्पादन गररएका र्क्रयाकलाप िथा गतिर्वतिहरूलाई नागररक िथा सरोकारवाला तनकायमा 
िानकारी प यािउने उद्देश्यले यस स्वास््य िातलम केन्त्रले एक सूचना अतिकारीको ब्यबस्था पतन गरेको छ र 
सूचना आतिकारीले आफ्नो कायि जिम्मेवारीतभर रही सरोकारवालाहरूको आवस्यकिाअन सार महत्त्वपूणि सूचना 
प्रवाह गनिमा भतूमका बहन गदै आउन भएको छ। यसै गरी िातलम केन्त्रको आफ्नै आतिकाररक 

Website: (https://htc.gandaki.gov.np/) िथा  

रे्सब क पेि (https://www.facebook.com/profile.php?id=100063792923482)  

समेि रहेको छ। र्वतभन्न समयमा सञ्चालन ह ने स्वास््य िातलमहरूका बारेमा िानकारी, प्रजशक्षक र्ववरण िथा 
र्वतभन्न स्रोिहरूबाट उपलब्ि अनलाइन िातलमहरूको िानकारी िथा तलङकेि पतन website मार्ि ि राजखन का 
साथै स शासनका लातग अतनवायि स्वि प्रकाशन गररन  पने सूचनाहरू पतन website मार्ि ि अद्यावतिक गररएको 
छ l  

https://htc.gandaki.gov.np/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100063792923482
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िातलम सूचना धयवस्थापन प्रणाली (Training Information Management System) 

स्वास््य िातलम केन्त्र, पोखराले रार्िय स्वास््य िातलम केन्त्र काठमाडौँको समन्त्वय र सहकायिमा िातलम 
सूचना धयवस्थापन प्रणाली आथािि Training Information Management System सञ्चालन गरेको छ । सो 
प्रणालीअन्त्िगिि यस स्वास््य िातलम केन्त्रले सञ्चालन गने र्वतभन्न िातलमहरूको सहभागीका लातग िातलम 
प्रमाणीकरण गरी प्रमाणपर प्रदान गररन्त्छ।यस प्रणालीको प्रयोग गरी िातलम तलएको सही धयजक्तको पूणि 
र्ववरणसर्हिको रेकडि िातलम केन्त्रले आफ्नो TIMS सफ्टवेयरका माध्यमबाट तसस्टममा र्ोटोसर्हि अपडेट 
गदिछ यसै सफ्टवेयरका माध्यमबाट िातलममा सहभागीह ने स्वास््यकमीको िातलम सम्पन्न गरी तनजिि 
मापदण्ड पूरा गरेपतछ प्रमाणीकरण गरी प्रमाणपर प्रदान गररन्त्छ।यसवाट आतिकाररक सहभागीले मार 
प्रमाणपर पाउने र एक पटक भन्त्दा बढी एउटै िातलममा सहभागी ह न नपाउने धयवस्थालाई अन गमन गनि 
मद्दि प गेको छ ।  

स्वास््य िातलम केन्त्रका सबल पक्ष, स िार गन िपने पक्ष, अवसर र च  नौिीहरू (SWOT) 

सबल पक्ष (Strength) 

 सङ्घ, प्रदेश िथा अन्त्य प्रदेशअन्त्िगििका िातलम 
साइटहरू नेटवकि  ियार ह न   । 

 ित्कालीन आवश्यकिाअन सार िातलमको पूवाििार, 

िातलम हलहरू र सभाहलको र्वकास ह न   । 

 िातलमको प्रकार अन सारको प्रजशक्षक रोस्टर 
ियार ह न   । 

 िातलमसम्बन्त्िी ि्याङ्कको धयवस्थापन गनिका 
लातग Training Information Manamgement 

System को धयवस्था ह न  । 

 केही र्रक िथा महत्त्वपूणि िातलमका लातग 
िातलम केन्त्र आरै्ले प्रदेशमै िातलम म्यान अल 
िथा प्याकेि ियार गन ि। 

 िातलमको प्रभावकाररिा/औजचत्य र िातलमपिाि 
स्वास््य सेवा प्रवाह िथा स्वास््यका सूचकाङ्क 
आएका पररवििनको वैज्ञातनक ढङ्गले 
अध्ययन/र्वश्लषेण कायिको स रुवाि ह न   । 

स िार गन िपने पक्ष (Weakness) 

 प्रजशक्षकहरूका लातग Refresher िातलमहरूको 
धयवस्था गनि नसर्कन । 

 भच  िअल िातलम सञ्चालनका लातग िातलम 
मागितनदेशन ियार गनि नसर्कएको। 

 यस प्रदेश तभर सञ्चालन ह न ेसबै िातलमहरू 
एकद्वार प्रणालीमा आउन नसक्न । 

 प्रर्वतिमैरी िातलमहलहरूको अभाव भएको। 

 प्रदेशका अन्त्य तनकाय, जिल्ला, स्थानीय िहबाट 
सञ्चालन ह ने िातलमहरूको र्ववरण TIMS 
अन्त्िगिि प्रणाली प्रर्वष्ट ह न नसक्न  । 
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 स्वास््य िातलम केन्त्रको रणनीतिको र्वकास 
ह न  । 

 Blended र्वतिबाट िातलम कायिक्रम सञ्चालन 
गनिका लातग Virtual Training रुम ियार ह न   । 

 स्वास््य िातलम केन्त्रमा स्वीकृि दरबन्त्दीअन सार 
स्वास््य िनशजक्तको धयवस्था ह न  । 

अवसर (Opportunities) 

 प्रदेशमा छ िै स्वास््य िथा िनसङख्या 
मन्त्रालय स्थापना ह न   । 

 िातलमसुंग सम्बजन्त्िि र्वतभन्न Technology को 
र्वकास ह न   । 

 प्रदेश अन्त्िगििका र्वतभन्न स्वास््य सुंस्थाहरू 
िातलम साइटको रूपमा र्वकास/तबस्िार ह ुँदै 
िान  । 

 रार्िय स्वास््य िातलम केन्त्रसुँग उजचि 
समन्त्वय स्थार्पि ह न   । 

 र्वतभन्न साझेदार सङ्घ सुंस्थाको तनयतमि साथ र 
सहयोग उपलब्ि ह न   । 

च  नौिी (Threats) 

 िातलम प्राप्त कमिचारीको सेवा तनरन्त्िरिा नह न   
र िातलमपियाि तबचमै छोडेर िान  िथा करार 
सम्झौिा सर्कन ।  

 प्रदेशअन्त्िगिि सञ्चालन ह न े िातलमका लातग 
बनेको आतथिक मापदण्ड सङ्घ िथा अन्त्य प्रदेश 
सुँग एकरूपिा नह नाले िातलम सञ्चालनमा 
असहि ह न । 

 केन्त्र, प्रदेश र जिल्लामा सञ्चालन ह ने िातलमका 
लातग सुंस्थागि कायि के्षर/भतूमका स्पष्ट ह न 
नसक्न  । 

 केही र्वशेष प्रकारका िातलमका लातग दक्ष 
प्रजशक्षकको कमी ह न   िथा सरकारी 
पाररश्रतमकमा प्रजशक्षक उपलधि नह न ।  

 केन्त्रबाट समय सापेक्ष िातलम प्याकेिरूको 
पररमाजििि सुंस्करण उपलब्ि नह न  । 
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स्वास््य िनशजक्तको क्षमिा र्वकासका स िारका के्षर 

नीतिगि क्षरे 

 प्रदेश िहका िातलम साइट र्वकास र र्वस्िारका लातग स्पष्ट नीति वनाई सहिीकरण गररन  
पने। 

 र्वतभन्न साझेदार सङ्घ सुंस्थासुँग प्रदेशको आवश्यकिाअन सार ित्काल िथा भावी योिना 
सर्हिको आबश्यक सम्झौिा गनि आवश्यक रहेको। 

 यस प्रदेशका तभर सञ्चालन ह ने सबै िातलमहरू एकद्वार प्रणालीमा ल्याउने । 

 केन्त्र, प्रदेश, जिल्ला र स्थानीय िहमा सञ्चालन ह ने िातलमका लातग सुंस्थागि कायि 
क्षेर/भतूमका स्पष्ट ह न आवश्यक रहेको । 

 तनिी क्षेर र प्राजज्ञक सुंस्थामा कायिरि स्वास््य मानव स्रोिको िातलम आवश्यकिा पररपूतिि 
गनि िातलमसम्बन्त्िी नीति बनाई िातलम सञ्चालन ह न पने । 

भौतिक स िारका के्षर 

 िातलम हलहरूलाई प्रर्वति मैरी िातलमहलका रूपमा धयवस्था गनि आवश्यक रहेको। 

 िातलम केन्त्रको पूवाििार र्वकास र क्वाटर धयवस्थापनका लातग सम्बजन्त्िि ग रुयोिना ियार 
गने।  

आतथिक धयवस्थापन स िार के्षर 

 स्वास््य िथा िनसङ्ख्या मन्त्रालयको समन्त्वयमा स्वास््य िातलमसम्बन्त्िी खचि मापदण्ड 
सुंशोिन वा स्वास््य िातलम, गोष्ठीको खचि मापदण्ड रार्िय स्वास््य िातलम केन्त्रसुँग 
एकरुपिा आउनेगरी बनाउन पने। 

अन सन्त्िानात्मक के्षर 

 िातलमअजि र िातलमपिाि सेवाग्राहीको सन्त्ि र्ष्ट मापन, सेवाको प्रयोगसम्बन्त्िी 
अध्ययन/र्वश्लषेण गनिका लातग आवश्यक प्रथातमकिा िोक्न  राख्न  पने । 

 अन सन्त्िानमा आिाररि समयसापेक्ष िातलम प्याकेिहरूको पररमाििन ह न आवश्यक। 
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पाठ्यक्रम स िारका के्षर 

 प्रदेशको आवश्यकिाअन सार िातलम प्याकेि ियारी र पररमाििन गररन पने । 

 नयाुँ जस्वकृि भएका िातलमहरूको पाठ्यक्रमको र्वकास एवम ्समयसापेक्ष स्वास््य क्षेरमा 
भएका प्रार्वतिकका आिारमा िातलम एवम तसकाइको प्रर्कयालाई पररमाििन गने। 

स्वास््य िातलम केन्त्रका ित्कातलक िथा दीििकालीन योिना 

ित्काल गररन ेकायिहरूको योिना 

 िातलम कायिर्वति तनमािण िथा िातलम खचिको मापदण्ड सुंशोिन प्रर्क्रयाका लातग पहल 
गररने।  

 िातलम केन्त्रको भौतिक पूवाििार र्वकासको लातग ग रु योिनाको कायि थालनी गररन े। 

 प्रर्वति मैरी सभा हलको धयवस्थापनको कायि स रु गने । 

 पाठ्यक्रम र्वकास/प्रकाशनसम्बन्त्िी िातलम केन्त्रलाई अतभम खीकरण सम्बन्त्िी कायिको 
थालनी गररने । 

 िातलमको प्रभावकाररिासम्बन्त्िी अध्ययन/अन सन्त्िानलाई तनरन्त्िरिा ददइने। 

 अनलाइन कोसि र्वकास िथा virtual training learning को स रुवाि गररने । 

 िातलम केन्त्रको चाल   आ.व मा शून्त्य बेरुि  िथा कायम बेरुि को ८०% र्र्छ्यौट गने ।   

 प्रजशक्षक रोस्टर अपडेट िथा प्रदेशतभर Traineer Pool तनमािणका लातग आवश्यक कायिको 
थालनी गररने ।  

 िातलम केन्त्रमा रहेको प्रयोग ह न नसक्ने सामग्रीको तललाम गरी जिन्त्सी धयवस्थापन गने ।    

 तनिी क्षेरको िातलम आवश्यकिा पररपूतििका लातग मापदण्ड तनमािण कायिको थालनी गने । 

 जिल्ला िह र र्वकास साझेदार सुंस्थाले सञ्चालन गने िातलमहरूलाई Training Management 

Information system (TIMS) अन्त्िगिि धयवजस्थि अतभलेखीकरणका लातग आवश्यक पहल 
गने । 

दीििकालीन योिना 

 प्रदेश तभर Trainers pool  को धयवस्थापन गदै लैिाने । 

 िातलम रणनीतिअन सार िातलम योिना तनमािण गने । 

 िातलम केन्त्रको पञ्चवषीय योिना ियार भई सोअन सार कायिक्रम िय गने । 
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 साझेदार सङ्घ सुंस्था सुँग भावी योिनासर्हिको िातलम र्वकास सम्झौिा गने ।  

 तनिी क्षेरको िातलम आवश्यकिा पररपूतििका लातग मापदण्ड बनाई कायि प्रारम्भ गने । 

 प्रदेशको आवश्यकिा अन सार अस्पिालको क्षमिाका आिारमा थप िातलम साइट र्वस्िार 
गदै लैिाने ।  

स्वास््य िातलमसम्बन्त्िी महस स गररएका समस्या, समािानका उपाय िथा जिम्मेवार िह 

क्र.स महस स गररएको समस्या समािानका उपाय जिम्मेवार िह/तनकाय 

१.  स्थायी पदपूतिि नह ुँदा िातलम 
प्राप्त स्वास््य िनशजक्तको 
सेवा तनरन्त्िरिा नह न   
कमिचारीले िातलम तलएपतछ 
छाडेर अन्त्यर िान   

स्वास््य कायािलय िथा अस्पिालले 
सहभागी छनौटमा ध्यान ददन पने 

जिम्मेवार तनकायले स्थायी पदपूतििलाई 
प्रथातमकिामा राखी आवश्यक पहलहरू 
अगातड बढाउन पने 

स्थानीय पातलका, 

स्वास््य कायािलय 

२.  आतथिक मापदण्ड, सङ्घ िथा 
अन्त्य प्रदेशसुँग एकरूपिा 
नह ुँदा िातलम सञ्चालन मा 
कदठनाइ ह न   

आतथिक मापदण्ड, सङ्घ िथा अन्त्य प्रदेश 
सुँग एकरूपिा ह नेगरी बनाइन पने 

गण्डकी प्रदेश सरकार, 

सामाजिक र्वकास िथा 

स्वास््य मन्त्रालय, 

रार्िय स्वास््य िातलम 

केन्त्र, स्वास््य िातलम 

केन्त्र 

३.  रा. स्वा. िातलम केन्त्र िथा 
स्वा से र्व ले समयमा नै 
सबै वार्षिक कायिक्रम िथा  
िातलम अन सार  का प्याकेि 
िथा सामाग्री उपलब्ि 
गराउन नसक्न  

 िातलम का र्क्रयाकलाप वा प्याकेि 
सुँगै िातलम सामग्रीको प्याकेि िथा 
सामग्री उपलब्ि गराइन  पने 

 प्रदेशका आवश्यकिाअन सार थप 
प्याकेि तनमािण ह न   पने 

रा.स्वा.िा.के, 

 प्र.स्वा.िा.के 

 

४.  जिल्ला िह र र्वकास 
साझेदार सुंस्थाले सञ्चालन 
गने िातलमहरूलाई Training 

सबै िहका िातलम को स्िरीकरण गरी 
TIMS मा समावेश गररन  पने 

स्वास््य िथा 

िनसङ्ख्या मन्त्रालय, 
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Management Information 

system (TIMS) मा प्रर्वष्ट 
ह न नसक्न  

 स्वा.िा.के 

 

५.  यस केन्त्रले सञ्चालन गरेका 
लामा िथा छोटा िातलमको 
प्रभावकाररिा अध्ययन नह न  

यस केन्त्रले सञ्चालन गरेका लामा िथा 
छोटा िातलम को प्रभावकाररिा को समीक्षा 
िथा  अध्ययन स रु गररन  पने 

स्वास््य िथा 

िनसङ्ख्या मन्त्रालय, 

स्वा.िा.के 

 

६.  आय वेद सेवा र्वस्िारका 
लातग के कस्िा िातलम 
आवश्यक ह न  सम्बजन्त्िि 
र्वभागले पाठ्यक्रम तनमािण 
गन ि पने   

आय वेद र्वभाग र िातलम केन्त्रबीच 
समन्त्वय ह न   पने  

 

आय वेद र्वभाग रार्िय 

 स्वास््य िातलम केन्त्र   
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अन सूचीहरू 

1 पतछल्ला पाुँच आतथिक वषिमा िातलम  कायिक्रमहरूमा सहभागीिाको अवस्था 
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2 आ व २०७९/८० मा सुंचातलि िातलम कायिक्रमहरूको सहभागीहरूको जिल्लागि र्ववरण 
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3 स्वास््य िातलम केन्त्र, गण्डकी प्रदेशबाट सञ्चालन ह न ेर्वतभन्न िातलम सुंग सम्बजन्त्िि िातलम 
सहभागीहरूको र्ववरण 

क्र स  सहभागीको नाम पद कायिरि सुंस्था  जिल्ला 
1. योग प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम 

1 डा शुंकर गौिम आय वेद जचर्कत्सक आय वेद स्वास््य केन्त्र मनाङ 
2 डा कमल र्वक्रम पौडेल व कर्वराि तनररक्षक िौलातगरी आय वेद औषिालय बाग्ल ङ 
3 डा रामकृ‍ण भ  िेल कर्वराि तनररक्षक जिल्ला आय वेद स्वास््य केन्त्र  पविि 
4 दामोदर शमाि कर्वराि तनररक्षक आय वेद स्वास््य केन्त्र  म्याग्दी 
5 राम प्रसाद रेग्मी वररष्ट वैि आय वेद स्वास््य केन्त्र म स्िाङ 
6 डा शरद पन्त्थी आय वेद जचर्कत्सक आय वेद स्वास््य केन्त्र लमि ङ 
7 देवेन्त्र आचायि वररष्ट कर्वराि तनररक्षक आय वेद स्वास््य केन्त्र  स्याङ्िा 
8 नर्वन र्करण भ  साल वररष्ट कर्वराि तनररक्षक गण्डकी आय वेद औषिालय  कास्की 
9 डा स िािा शमाि  आय वेद जचर्कत्सक आय वेद स्वास््य केन्त्र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
10 डा राम प्रवोि मण्डल आय वेद जचर्कत्सक आय वेद स्वास््य केन्त्र  िनुँह  
11 डा प्रशान्त्ि पजण्डि आय वेद जचर्कत्सक आय वेद स्वास््य केन्त्र  गोरखा 
12 डा क मार कास ला आय वेद जचर्कत्सक गण्डकी आय वेद औषिालय  कास्की 
13 डा सरोि क मार राय आय वेद जचर्कत्सक िौलातगरी आय वेद औषिालय बाग्ल ङ 

2. आयूवेद स्वास््यकमीहरुका लातग पूविकमि िथा योग िातलम 
१ राि  प्रसाद पौडेल वैि तनररक्षक आय वेद स्वास््य केन्त्र  स्याङ्िा 
२ अतनश क मार दास वैि   नागररक आरोग्य सेवा केन्त्र  कास्की 
३ िम ना ढकाल वैि तनररक्षक रिहर आ औ नवलपरासी (ब.स .पू.) 
४ लक्ष्मी देवी शमाि वैि तनररक्षक जशश वा आय वेद औषिालय  कास्की 
५ र्व‍ण  प्रसाद अयािल वैि तनररक्षक पोखरा महानगरपातलका- ८  कास्की 
६ ररन्त्क  क मारी वैि आय वेद स्वास््य केन्त्र मनाङ 
७ रािन अतिकारी वैि तनररक्षक आय वेद स्वास््य केन्त्र  गोरखा 
८ कमला बलायर वैि आय वेद स्वास््य केन्त्र म स्िाङ 
९ रोणा तगरी वैि आय वेद स्वास््य केन्त्र  पविि 
१० लतलि थापा मगर वैि तनररक्षक अि िनचौपारी आय वेद औषिालय  स्याङ्िा 
११ स मन जितमरे वैि नागररक आरोग्य सेवा केन्त्र लमि ङ 
१२ र्वनोद क मार यादव वैि महेन्त्र रोख  आ औ  म्याग्दी 
१३ केशव बराल वैि भोटेवडार आ औ लमि ङ 
१४ एक राि ढ ङ्गाना वैि तनररक्षक िौलातगरी आय वेद औषिालय बाग्ल ङ 

3. आयूवेद स्वास््यकमीहरुका लातग पुंचकमि िातलम 
१ डा र्क्रजस्टना गणेश कर्वराि आय वेद स्वास््य केन्त्र म स्िाङ 
२ क शल कृ‍ण शमाि वररष्ठ कर्वराि तनररक्षक आय वेद स्वास््य केन्त्र  गोरखा 
३ डा रामकृ‍ण भ  िेल कर्वराि तनररक्षक आय वेद स्वास््य केन्त्र  पविि 
४ गोक ल पराि ली वररष्ठ कर्वराि तनररक्षक आय वेद स्वास््य केन्त्र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
५ नर्वन र्करण भ  साल वररष्ठ कर्वराि तनररक्षक गण्डकी आय वेद औषिालय  कास्की 
६ दामोदर शमाि कर्वराि तनररक्षक आय वेद स्वास््य केन्त्र  म्याग्दी 

4. स्वास््यकमीहरुलाई एचआईभी सम्बन्त्िमा मानव अतिकार र मेतडकल इतथक्स िातलम 
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१ कृपा पन्त्ि स्टार् नसि दमौली अस्पिाल  िनुँह  
२ प्रर्वण वाग्ले हे. अ. दमौली अस्पिाल  िनुँह  
३ िन क मारी खरी स्टार् नसि गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
४ गणेश ग रुङ ART counsel or लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
५ डा िेिेश क मार मेतडकल अतिकृि म स्िाङ जिल्ला अस्पिाल म स्िाङ 
६ लक्ष्मण उपाध्यय ि स्वा तन पविि अस्पिाल  पविि 
७ स जशल शमाि रेग्मी ART counsel or पविि अस्पिाल  पविि 
८ डा राि क मार चोचाङ्गी मेतडकल अतिकृि मनाङ जिल्ला अस्पिाल मनाङ 
९ कमला ग रुङ्ग स्टार् नसि मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१० प्रददप आचायि ART counsel or िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
११ डा शोभा पौडेल  मेतडकल अतिकृि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१२ पश पति बातनुँया ART counsel or वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
१३ डा अतनिा िामाङ वाईवा मेतडकल अतिकृि वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
१४ डा सजचन रानाभाट मेतडकल अतिकृि स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
१५ आवेदा खाि न स्टार् नसि स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
१६ डा आर्षश ददप पौडेल मेतडकल अतिकृि मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१७ ि लसी पौडेल तस अ हे व सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
१८ डा िेतनसा क वुँर मेतडकल अतिकृि माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
१९ मेतलशा राना अ न नी माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
२० कृ‍मा तगरी स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
२१ मुंगला तसुंिाली प न  स्टार् नसि पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 

5. मानतसक स्वास््य मोड्य ल-२b िातलम 
१ न म कान्त्िा आचायि तस .अ. हे. व तरवेणी स्वास््य चौकी पैय ुँ गा पा पविि   पविि 
२ ममिा थापा वराल अ. हे. व तभमाद प्रा स्वा के तभमाद नगरपातलका   िनुँह  
३ रतमिा के सी अ .हे .व कोटदरबार स्वास््य चौकी  िनुँह  
४ टेक व ग रुङ तस .अ. हे. व तसञ्च्याङ स्वा .चौ  िनुँह  
५ अतनिा काकी ि .स्वा. तन मल्म स्वा. चौकी बाग्ल ङ 
६ र्हरा काउचा अ. हे .व पाण्डपखानी स्वा चौ गलकोट न पा  बाग्ल ङ 
७ मतनषा ग रुङ अ. हे. व चक्रतििथ स्वा. चौकी लमि ङ 
८ सतमक्षा र्करण ब ढा मगर अ .हे .व द राडाडा स्वा .चौकी लमि ङ 
९ ददक्षा तितमजल्सना अ .हे. व नोथर साम दार्यक स्वा. इकाइ लमि ङ 
१० रािेश क्षेरी अ. हे. व दमौली अस्पिाल  िनुँह  
११ पूणि प्रसाद न्त्यौपान े तस. अ. हे. व अजिकृि तरवेणी स्वास््य चौकी पैय ुँ गा पा पविि   पविि 
१२ िमि प्रसाद थारु अ. हे. व बाटाकाचौर स्वास््य चौकी बाग्ल ङ 
१३ स गि चन्त्र हड्खेल हे. अ. पोखरी भञ्ज्याङ स्वा. चौ  िनुँह  
१४ तमलन रावि अ. हे .व पसगाउुँ स्वा .चौकी लमि ङ 
१५ लक्ष्मण काकी तस. अ.हे. व म लपानी स्वा .चौकी बाग्ल ङ 
१६ रोशनी ग रुङ अ. हे. व िोचे स्वास््य. चौकी मनाङ 
१७ रमेश क  रोका मगर अ. हे. व खवाङसर स्वास््य चौकी मनाङ 
१८ प्रददप तसहुं अ .हे. व स खौरा स्वास््य चौकी बाग्ल ङ 
१९ तसमरन ब ढा अ. हे .व मनाङ स्वा. चौकी मनाङ 
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२० ख्याम क मारी राना  तस .अ. हे. व अमलाचौर स्वा.चौकी बाग्ल ङ 
२१ रािेश पौडेल अ. हे. व जििा स्वा .चौकी लमि ङ 
२२ र्हरामाया िामाङ तस. अ. हे. व. गौडा प्रा .स्वा. केन्त्र लमि ङ 

6. रार्िय मर्हला साम दार्यक स्वास््य स्वुंयसेर्वका प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम 
पर्हलो ब्याच २०७९/०७/२२ देजख २०७९/०७/२५ 
१ प्रकृति ग रुङ  अ. न. मी. िरपझोंङ गा. पा. म स्िाङ 
२ र्टकाराम भण्डारी ि. स्वा. अ.  स्वास््य कायािलय म स्िाङ 
३ मन क मारी क वर तस. अ. न. मी. ब तििबाङ प्रा.स्वा.के. बाग्ल ङ 
४ नतबनराि मरासनी हे. अ. प िलीबिार न. पा.  स्याङ्िा 
५ सोनम छोटे िले हे. अ. नापािभ  तम गा. प. मनाङ 
६ राकेश तमश्र तस. अ. हे. ब. टुंकी मनाङ स्वास््य चौकी मनाङ 
७ सीमा क ुँ वर  प. हे. न. स्वास््य कायािलय बाग्ल ङ 
८ तबक्रम भ  वािी ि. स्वा. तन. रज्िा तिलालर स्वा.  पविि 
९ ररमा बोसेल अ. न. मी. गलकोट न. पा. बाग्ल ङ 
१० टेक नाथ स बेदी तस. अ. हे. ब. अ. ख कोट स्वा चौ  पविि 
११ राम प्रसाद चापागाई तस. अ. हे. ब. नाग्लीवाङ स्वा. चै.  पविि 
१२ तबन्त्द  गौिम प. हे. न. र्. न. पा.  पविि 
१३ स तनिा चातलसे स्टार् नसि िै. न. पा. बाग्ल ङ 
१४ गणेश स बेदी प. तन. स . स्वास््य कायािलय  म्याग्दी 
१५ चन्त्दन स बेदी  ि. स्वा. अ. वेनी नगरपातलका  म्याग्दी   म्याग्दी 
१६ िेजिन्त्र राना ि. स्वा. तन. मातलका गा. पा.  म्याग्दी 
१७ कृ‍ण शमाि  हे. अ. भ ूिािोपानी स्वा. चौकी  म्याग्दी 
१८ द गाि पौडेल तस. अ. न. मी. शहरी स्वास््य केन्त्र  कास्की 
१९ ददपेन्त्र स नार ि. स्वा. तन. पोखरा महानगरपातलका  कास्की 
२० नानीबाब  ढकाल ि. स्वा. तन. पोखरा महानगरपातलका  कास्की 
२१ र् लदेव तितमजल्सना  ि. स्वा. तन. पोखरा महानगरपातलका  कास्की 
२२ हररलाल आचायि तस. अ. हे. ब. अ. पोखरा महानगरपातलका  कास्की 
दोस्रो ब्याच २०७९/०८/२५ देजख २०७९/०८/२८ 
२३ अतनषा स वेदी ि. स्व. अ. प िलीबिार न. पा.  स्याङ्िा 
२४ र्व‍ण  प्रसाद वली ि. स्व. अ. गल्याङ न पा  स्याङ्िा 
२५ केशर बहाद र भण्डारी हे. अ. आरुिाट गाउुँपातलका गोरखा   गोरखा  
२६ पदमा राई तस. अ. न. मी. भच्चेक स्वा चौकी  गोरखा  
२७ रुबी शे्रष्ठ हे. अ. अमराप री स्वा चौकी गैडाकोट  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२८ रािेश्याम क शवाहा हे. अ. तसन्त्द रे स्वा चौकी  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२९ रािा स वेदी तस. अ. न. मी. रुपा गा. पा.  कास्की 
३० म जक्तनाथ भिराई ि. स्व. अ. स्वास््य कायािलय नवलपरासी (ब.स .पू.) 
३१ अतनिा खण्डल क हे. अ. क तलङटार प्रा. स्वा. के. नवलपरासी (ब.स .पू.) 
३२ नवराि पौडेल ि. स्व. अ. चापाकोट न. पा.  स्याङ्िा 
३३ स ददप कडेल प तन स  स्वास््य कायािलय  िनुँह  
३४ श भाष रेग्मी हे. अ. भान  न. पा.  िनुँह  
३५ पर्वरा मल्ल शाही  तस.अ.न.मी. केराबारी आिारभ  ि स्वा के  िनुँह  
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३६ य क्त नारायण अयािल तस. अ. न. मी. भीरकोट न. पा.  स्याङ्िा 
३७ अशोक िामाङ हे. अ. चजण्डस्थान स्वा चौकी लमि ङ 
३८ ऋर्षराम पौडेल स्वा सुंयोिक अन्नपूणि गा. पा.  कास्की 
३९ गोपाल चन्त्र बराल ि स्वा तन मादी गाउपातलका  कास्की 
४० सोर्वि बहाद र काकी तस. अ. हे ब पाचोक स्वा चौकी  लमि ङ 
४१ तडल्लीराम दाहाल ि स्वा तन माछाप च्रे गा. पा.  कास्की 
४२ सिृना पोख्रले ि स्वा अ पाल ङटार नगरपातलका  गोरखा  
४३ ढाल बहाद र थापा ि स्वा अ श क्लागण्डकी न. पा.  िनुँह  
४४ गि  क मार पटेल ि स्वा तन राकार् ली स्वा चौकी  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
िेस्रो ब्याच २०७९/०९/१९ देजख २०७९/०९/२२ 
४५ मािवी शमाि गौिम तस. अ. न. मी. अ. बाग्ल ङ न. पा. बाग्ल ङ 
४६ देवी माया भण्डारी तस. अ. न. मी. अ. काठेखोला गा. पा. बाग्ल ङ 
४७ शोभा क मारी गौिम अ. न. मी. थासाङ गा. पा. म स्िाङ 
४८ रािेन्त्र शे्रष्ठ ि. स्वा. तन. स्वास््य कायािलय मनाङ 
४९ बालकृ‍ण गौिम तस.अ.हे.व. खाङसार स्वा. चौकी तडम्याङ गा पा मनाङ 
५० तडल बहाद र ग रुङ ि. तनररक्षक चामे गा पा  मनाङ 
५१ िेजन्त्िङ न वि ग रुङ हे. अ. लोमथाङ गा. पा.  म स्िाङ 
५२ मोिी िङ ग रुङ  तस. अ. हे. ब. िेम  ि स्वा. चौकी लमि ङ 
५३ रमेश के सी अ. हे. व. ख दी स्वास््य चौकी, मयािङदी गा पा,  लमि ङ 
५४ ददनेश तब क  अ. हे. व. सैल ङ स. स्वा. ई. लमि ङ 
५५ तिल बहाद र छन्त्त्याल ि. स्वा. तन. िमानखोला गा. पा. बाग्ल ङ 
५६ हेम बहाद र प न हे. अ. बतडगाड गा. पा. बाग्ल ङ 
५७ जखम बहाद र कोईराला ि. स्वा. तन. बच्छा स्वा. चौकी  पविि 
५८ बाल कृ‍ण शमाि तस. अ. हे. व. वार्वयाचौर स्वा. चौ  म्याग्दी 
५९ जशव प्रसाद पाण्डे  तस. अ. हे. व. अ. रा र्पप्ले स्वा. चौ  म्याग्दी 
६० एजन्त्िला भ  िेल तस. अ. न. मी. गौडा प्रा .स्वा. केन्त्र लमि ङ 
६१ सम्झना खािी क्षेरी  ि. स्वा. तन. िौलातगरी गा. पा.  म्याग्दी 
६२ िानकी ििी मगर  अ. हे. व. अन्नपूणि गा. पा.  म्याग्दी 
६३ द गाि बहाद र थापा ि. स्वा. तन. म तडक वा स्वा. चौ.  पविि 
६४ पासाङ डोल्मा ग रुङ  हे. अ. लोिेकर दामोदरक ण्ड गा. पा. म स्िाङ 
६५ सरस्विी जितमरे तस. अ. न. मी. तन. नौथर स्वा. चौकी लमि ङ 
६६ कृ‍ण बहाद र राना  तस. अ. हे. व. महाजशला गा. पा.  पविि 
६७ अरतबन्त्द क  साह िेली हे. अ. पैंथ  गाुँउपातलका  पविि 
६९ अि िन बहाद र खरी क्षरी तस. अ. हे. व. अ. पोखरा महानगरपातलका  कास्की 
७० सतबना शे्रष्ठ अ. न. तनररक्षक पोखरा महानगरपातलका  कास्की 
चौथो ब्याच २०८०/०२/०३ देजख २०८०/०२/०६ 
७१ तिल बहाद र ग रुङ तस. अ. हे. ब.  र्कचनास स्वा चौ लमि ङ 
७२ कृ‍ण प्रसाद अयािल ि. स्वा. तन. पेख  स्वा. चौ.  स्याङ्िा 
७३ तडल्लीराम अतिकारी ि. स्वा. तन. पञ्चमूल प्र. स्वा. के  स्याङ्िा 
७४ भ  तमका मगर ि. स्वा. तन. ख ङ्गा स्वास््य चौकी ढोरपाटन न पा  बाग्ल ङ 
७५ र्वश्वराि जितमरे  ि. स्वा. तन. स्वास््य शाखा तभ न पा बाग्ल ङ 
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७६ रामेश्वर सेढाई तस अ हे ब परेवा डाडा स्वा चौकी लमि ङ 
७७ कृ‍ण भि ि. स्वा. तन. बारपाक गा पा  गोरखा  
७८ पूणि क मारी ग रुङ तस. अ. हे. ब. थालाि ङ स्वा चौकी  गोरखा  
७९ र्विय क मार शे्रष्ठ तस. अ. हे. ब. िाचै गा पा  गोरखा  
८० र्वप्लव थापा अ. हे. व. र्लेवास नगर अस्पिाल  पविि 
८१ सररिा पराि ली तस. अ. हे. ब. रे्दीखोला स्वा चौ  स्याङ्िा 
८२ सिना शेपाि हे. अ. क्याकमी स्वा चौकी  स्याङ्िा 
८३ पूजणिमा नेपाली स्टार् नसि तभमाद न पा स्वास््य शाखा  िनुँह  
८४ कमला क्षेरी  तस. अ. न. मी. तसञ्च्याङ स्वा चौ देविाट  िनुँह  
८५ गणेश मल्ल ि. स्वा. तन. िाईररङ स्वास््य चौ िलिला गा प  पविि 
८६ मतनला शे्रष्ठ तस. अ. न. मी. सर्हद लखन गा पा  गोरखा  
८७ लक्ष्मी तसग्देल तस. अ. न. मी. श क्लागण्डकी न. पा.  िनुँह  
८८ प िा क ुँ वर प. हे. न. स्वास््य कायािलय  िनुँह  
८९ वषाि क मारी साह हे. अ.  ऋर्षङ्ग गा. पा., स्वास््य शाखा  िनुँह  
९० नाररिन तमया ि. स्वा. तन. िाक ि भार स्वा चौ  स्याङ्िा 
९१ मतनसा क  सहकारी  अ. न. मी.  आरुचौर स्वास््य चौकी स्याङिा   स्याङ्िा 
९२ शोमा देवी शमाि तस. अ. हे. व. तन िाराखोला गा. पा. बाग्ल ङ 
९३ लक्ष्मण ढकाल ि. स्वा. तन. बाग्ल ङ न. पा. बाग्ल ङ 
पाचौ ब्याच २०८०/०२/०९ देजख २०८०/०२/१२ 
९४ सुंतगिा खड्का तस. अ. न. मी.  गोरखा न पा   गोरखा  
९५ अन्त्िना अतिकारी हे. अ. भान  नगर अस्पिाल  िनुँह  
९६ तमलन स खािली ि. स्वा. तन. िनह ुँस  र स्वा चौ  धयास नगरपातलका   िनुँह  
९७ राह ल शे्रष्ठ ि. स्वा. तन. िाक्ल ङ स्वा चौ.  गोरखा  
९८ बेली शे्रष्ठ ि. स्वा. तन. भ  जम्लचोक स्वा चौ.  गोरखा  
९९ प्रके्षा योञ्जन अ. न. मी.  मनपाङ्ग स्वा चौकी  िनुँह  
१०० ददपा थापा आले अ. न. मी.  साभ  ङ्गहर्टया स्वा चौकी  िनुँह  
१०१ तसिा अयािल रेग्मी तस. अ. न. मी. अ केवरे भन्त्िाङ्ग स्वा चौकी  स्याङ्िा 
१०२ अतनिा काकी ि. स्वा. तन. गलकोट न. पा. बाग्ल ङ 
१०३ सान  देवी जिरेल तस. अ. न. मी. तन पाल ङ्गटार न पा.  गोरखा  
१०४ मतनषा क मारी चौिरी अ. हे. ब. च  म्चेि स्वा चौ  गोरखा  
१०५ रमेश ग रुङ अ. हे. ब. च  म्न व्री गा पा  गोरखा  
१०६ प िा पराि ली तस. अ. न. मी.  रञ्जाङ स्वा चौ नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१०७ एतलसा ढेगा मगर तस. अ. न. मी. र्वनयी तरवेणी गा पा नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१०८ तडल बहाद र थापा ि. स्वा. तन. सक ि वा स्वास््य चौकी बाग्ल ङ 
१०९ सरला प न तस. अ. न. मी. स खौरा स्वास््य चौकी बाग्ल ङ 
११० रेशम पुंगनेी ि. स्वा. तन. रत्नप र स्वास््य चौकी   स्याङ्िा 
१११ ि लसीराम बराल तस. अ. हे. ब. ि लसीभञ्जाङ्ग स्वा चौ  स्याङ्िा 
११२ िगतिस खनाल ि. स्वा. तन. भीरकोट न. पा.  स्याङ्िा 
११३ रािेन्त्र प्रसाद पराि ली तस. अ. हे. ब. अ ह प्सेकोठ गा पा नवलपरासी (ब.स .पू.) 
११४ भतूमका तनरौला  प. हे. न.  स्वास््य कायािलय नवलपरासी (ब.स .पू.) 
११५ वषाि चापागाई स्टार् नसि स्वास््य कायािलय नवलपरासी (ब.स .पू.) 
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छैटौ ब्याच २०८०/०३/०८ देजख २०८०/०३/११ 
११६ सागर तिवारी ि. स्वा. तन.  पोखरी भञ्जयाङ्ग स्वा चौकी  िनुँह  
११७ भरि राि पाण्डे तस. अ. हे. ब. अ च्याङली स्वा चौ पाल ङटार न पातलका  गोरखा  
११८ अतनिा भतू्र्याल तस. अ. न. मी. सेतिदोभान  स्वा. चौ  स्याङ्िा 
११९ तडल्ली राम महिो तस. अ. हे. ब. मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१२० र्वतनिा बातनुँया हे. अ. तिलवारी आ  स्वा के.  िनुँह  
१२१ रमेश क मार वली अ. न. मी.  मनपाङ्ग स्वा चौकी  िनुँह  
१२२ तनकी  शाह हे. अ.  पाखापानी स्वास््य चौ रि गुंगा गा पा   म्याग्दी 
१२३ रािेन्त्र  ररिाल तस. अ. हे. ब. देवच  ली  स्वा चौकी नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१२४ दीपा  सदाशुंकर ि. स्वा. तन. रिनप र स्वा चौ पा बाग्ल ङ 
१२५ द गाि देर्व थापा मगर तस. अ. हे. ब. अि िनचौपारी  स्वा चौ.  स्याङ्िा 
१२६ अश्मी  शे्रष्ठ तस. अ. न. मी. खान्त्चोक स्वा चौ  गोरखा 
१२७ शाजन्त्ि  शे्रष्ठ अ. हे. ब. उददप र स्वा चौकी लमि ङ 
१२८ बतबिा  शे्रष्ठ तस. अ. हे. ब. रिहर स्वा चौ नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१२९ राम ददनेश राउि तस. अ. हे. ब. अ महाजशला गा पा  पविि 
१३० चन्त्र बहाद र ग रुङ तस. अ. हे. ब. अ भोल स्वास््य चौकी  पविि 
१३१ अमिृा  र्व क स नार तस. अ. न. मी. प लाचौर स्वास््य चौकी  म्याग्दी 
१३२ वसन्त्िी क मारी ग रुङ तस. अ. न. मी. भोर्कसङ  स्वास््य चौकी  पविि 
१३३ रािेश थापा मगर  ि. स्वा. तन. मातलका गा पा  म्याग्दी 
१३४ अतमर स वेदी हे. अ. जशवमजन्त्दर स्वास््य चौकी नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१३५ र्वन्त्द  द रा हे. अ. नेय स्वा  चौकी लमि ङ 
१३६ दीपेन्त्र क मार शे्रष्ठ  प. हे. न.  िाक ि िाट स्वा चौकी  लमि ङ 
१३७ स भाष ढकाल हे. अ. गौडा प्रा .स्वा. केन्त्र लमि ङ 
१३८ स यि क मार शे्रष्ठ तस. अ. हे. ब. थप ि स्वा  चौकी  िनुँह  
१३९ प्रददप शे्रष्ठ ि. स्वा. तन. कावासोति  स्वास््य चौकी नवलपरासी (ब.स .पू.) 

7. पोषण कायिक्रमको ग णस्िर स िार तनदेजशका कायािन्त्वयनका लातग प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम 
१ र्वरेन्त्र क मार चौिरी को चे स  स्वास््य कायािलय  म्याग्दी 
२ स ददप कडेल प तन स  स्वास््य कायािलय  िनुँह  
३ लक्ष्मी ग रुङ ि. स्वा. तन. ब्यास न पा  िनुँह  
४ ददपक ब बोम्िन ि स्वा तन स्वास््य कायािलय लमि ङ 
५ लक्ष्मी प्रसाद सेढाई तस अ हे व अ राहनास न पा लमि ङ 
६ मतनष क मार महिो क्ष क  स तन स्वास््य कायािलय  स्याङ्िा 
७ सरस्विी क मारी बोहरा स्टार् नसि स्वा शा अिररकोट  गोरखा 
८ स मन शमाि प  हे न  स्वास््य कायािलय  पविि 
९ लक्ष्मी शमाि ि. स्वा. तन. स्वास््य कायािलय बाग्ल ङ 
१० िेि प्रसाद स वेदी पोषण र्ोकल धयजक्त स्वास््य कायािलय  पविि 
११ एक नारायण लम्साल खो अ स्वास््य कायािलय  म्याग्दी 
१२ र्टकाराम भण्डरी ि  स्वा अ स्वास््य कायािलय म स्िाङ 
१३ र्व‍ण  क  यादव हे अ भ्राका स्वा चौकी मनाङ 
१४ देवी प्रसाद भ  साल ि. स्वा. तन. देवच  ली स्वास््य चौकी नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१५ बरीराि आचायि खोप अतिकृि स्वास््य कायािलय  कास्की 
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१६ तमर प्रसाद अयािल प तन स  स्वास््य कायािलय  स्याङ्िा 
१७ र्व‍ण  प्रसाद शमाि तस अ हे व अ स्वास््य कायािलय बाग्ल ङ 
१८ राम क मार शे्रष्ठ ि स्वा अ देवच  ली नगरपातलका नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१९ अमिृ बहाद र िले ि स्वा तन िाचे गाउुँपातलका मातछखोला  गोरखा 
२० स तनल र्व क अ हे ब जिल्ला अस्पिाल मनाङ 
२१ प्रकाश गौिम ि स्वा तन स्वास््य कायािलय  कास्की 
२२ राम बहाद र नपेाली ब. ि. स्वा. अ. स्वास््य कायािलय म स्िाङ 
२३ नानी बाब  ढकाल ि. स्वा. अ. पोखरा महानगरपातलका  कास्की 

८. स्वास््यकमीहरुको लातग वहृि पोषण र्वशेष प्याकेि 
पर्हलो सम ह २०८०।१।१३-१९ सम्म  
1 झरना शमाि हेल्थ अतसषे्टन्त्ट पाङराङ स्वास््य चौकी   पविि 
2 र्वप्लव थापा हेल्थ अतसषे्टन्त्ट र्लेवास नगर अस्पिाल  पविि 
3 तब‍ण  स नार अ.हे.व. भर्कम्ली स्वास््य चौकी  म्याग्दी 
4 तबपना थापा अ.न.मी. सल्यान स्वास््य चौकी बाग्ल ङ 
5 उतमिला बजिमय अ.न.मी. बाटाकाचौर स्वास््य चौकी बाग्ल ङ 
6 जििेन्त्र क मार शाह अ.हे.व. म दी स्वास््य चौकी  म्याग्दी 
7 जशब क मार वली अ.हे.व. पाखापानी स्वा चौ रि गुंगा गा पा   म्याग्दी 
8 रुबी क मारी यादब अ.हे.व. कागवेनी स्वा चौ म क्ती क्षेर गा पा   म स्िाङ 
9 सतमर मल्ल अ.हे.व. तनसी स्वास््य चौकी तनसीखोला गा पा  बाग्ल ङ 
10 डा. र्प्रयुंका यादब मेतडकल अतिकृि लेिे प्रा. स्वा. के. म स्िाङ 
11 स तनल कोहार हेल्थ अतसषे्टन्त्ट वहाकीठाुँटी स्वास््य चौकी  पविि 
12 रेण का िैसवाल हेल्थ अतसषे्टन्त्ट उरामपोखरा स्वास््य चौकी  पविि 
13 उषा र्करण अतिकारी अ.न.मी. तसम्पाली आिारभ  ि स्वास््य केन्त्र  कास्की 
14 मतनिा पररयार अ.न.मी. िान्त्र  क स्वास््य चौकी  कास्की 
15 तनसा क मारी मण्डल अ.न.मी. तनस्कोट स्वास््य चौकी  म्याग्दी 
16 सामना खरी हेल्थ अतसषे्टन्त्ट बरुंिा स्वास््य चौकी  म्याग्दी 
17 बतबिा ग रुङ्ग सी.अ.न.मी. तसक्लेस स्वास््य चौकी  कास्की 
18 डा. तबनोद बराल मेतडकल अतिकृि थ जम्सकोट प्रा. स्वा. के.  कास्की 
19 सन्त्देश पौडेल हेल्थ अतसषे्टन्त्ट लाहचोक स्वास््य चौकी  कास्की 
20 अजस्म अतिकारी अ.न.मी. िम्प स स्वास््य चौकी  कास्की 
21 अरतबन्त्द क मार शाह िेली हेल्थ अतसषे्टन्त्ट सरौखोला स्वास््य चौकी  पविि 
22 ओमप कार चौिरी अ.हे.व. टकलाक स्वास््य चौकी  पविि 
23 उपेन्त्र तबष्ट अ.हे.व. दतलिङ्ग स्वास््य चौकी बाग्ल ङ 
24 िम ना भण्डारी अ.न.मी. ग्वातलचौर स्वास््य चौकी बाग्ल ङ 
25 लालबाब  सहनी अ.हे.व. स खािङ्ग स्वास््य चौकी म स्िाङ 
(दोस्रो सम ह) २०८०/१/29- 2/4 सम्म  
26 सरस्विी अतिकारी अ.न.मी. आुँपर्पपल अस्पिाल गोरखा 
27 पावििी न्त्यौपान े सी.अ.न.मी.तनररक्षक आरुपोखरी स्वास््य चौकी गोरखा 
28 श्याम र्कशोर शाह अ.हे.व. थ मी स्वास््य चौकी गोरखा 
29 सरस्विी क मारी बोहरा स्टार् नसि अजिरकोट गा. पा.,स्वास््य शाखा गोरखा 
30 प्रवेश अुंगाई हेल्थ अतसषे्टन्त्ट स्वास््य कायािलय गोरखा 
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31 चन्त्दन क मार शाह अ.हे.व. तबही स्वास््य चौकी गोरखा 
32 बालक मारी चेपाङ्ग स्टार् नसि मकैतसुंङ प्राथतमक स्वास््य केन्त्र गोरखा 
33 स मन स नार अ.हे.व. ब ुंकोट आिारभ  ि स्वास््य केन्त्र गोरखा 
34 स रभी अतिकारी अ.न.मी. मनकामना स्वास््य चौकी गोरखा 
35 स जििा क मारी यादब अ.हे.व. काशीगाउुँ स्वास््य चौकी गोरखा 
36 राकेश क मार महिो अ.हे.व. रुन्त्चेि साम दायीक स्वास््य ईकाइ गोरखा 
37 र्हरा ग रुङ्ग अ.हे.व. केराबारी स्वास््य चौकी गोरखा 
38 केशब तगरी हेल्थ अतसषे्टन्त्ट बारपाक स्वास््य चौकी गोरखा 
39 पूजणिमा ओली हेल्थ अतसषे्टन्त्ट िाक कोट स्वास््य चौकी गोरखा 
40 चन्त्र प्रकाश ठाक र अ.हे.व. िावा स्वास््य चौकी गोरखा 
41 नतबन चन्त्द अ.हे.व. बोलािङ्ग स्वास््य चौकी गोरखा 
42 सवराि देवकोटा हेल्थ अतसषे्टन्त्ट चामे स्वास््य चौकी मनाङ 
43 प्रददपा खरेल सी.अ.न.मी. टुंकी मनाङ स्वास््य चौकी मनाङ 
44 बालकृ‍ण गौिम तस.अ.हे.व. खाङसार स्वा. चौकी तडम्याङ गा पा मनाङ 
45 भ  देव यादब हेल्थ अतसषे्टन्त्ट घ्यारु स्वास््य चौकी मनाङ 
46 होस नारायण शाह अ.हे.व. बैदी स्वास््य चौकी  िनुँह  
47 श भेच्छा थापा स्टार् नसि ऋर्षङ्ग गा. पा., स्वास््य शाखा  िनुँह  
48 र्कशान ििी िनस्वास््य तनररक्षक चोक जचसापानी स्वास््य चौकी  िनुँह  
49 नरेश बोहरा अ.हे.व. केशबटार स्वास््य चौकी  िनुँह  
50 क ल बहाद र महिरा अ.हे.व. देउराली स्वास््य चौकी  िनुँह  
51 तसििना के. सी. हेल्थ अतसषे्टन्त्ट बजन्त्दप र अस्पिाल  िनुँह  
 (िेस्रो सम ह) २०८०/२/१५- २१ सम्म  
52 य वराि भ  षाल अ.हे.व. क्याङ स्वास््य चौकी  पविि 
53 लतलि हमाल अ.हे.व. शुंकरपोखरी स्वास््य चौकी  पविि 
54 नरेश राि कपाडी अ.हे.व. शुंकरपोखरी स्वास््य चौकी  पविि 
55 प्रमे प्रकाश खनाल अ.हे.व. भ  किाङले स्वास््य चौकी  पविि 
56 पृ् वी शे्रष्ठ हेल्थ अतसषे्टन्त्ट ि वाुँकोट साम दार्यक स्वास््य ईकाई  पविि 
57 र्वकाश चातलसे हेल्थ अतसषे्टन्त्ट महाजशला आिारभ  ि अस्पिाल  पविि 
58 रािेन्त्र क मार यादव अ.हे.व. र्लामखानी स्वास््य चौकी  पविि 
59 कर्विा दोङ अ.न.मी. तबहादी स्वास््य चौकी  पविि 
60 रतमिा चौिरी अ.हे.व. वहाकीठाुँटी स्वास््य चौकी  पविि 
61 राजिव राय यादब अ.हे.व. बेउलीबास स्वास््य चौकी  पविि 
62 रतब क मार पुंतडि अ.हे.व. राम्िा देउराली स्वास््य चौकी  पविि 
63 हररश प्रसाद भि अ.हे.व. बनौ स्वास््य चौकी  पविि 
64 ियप्रकाश शाह अ.हे.व. शातलिा स्वास््य चौकी  पविि 
65 मतनषा क शवाह अ.हे.व. ह वास स्वास््य चौकी  पविि 
66 अमरनाथ यादव हेल्थ अतसषे्टन्त्ट  क इनेमुंगले स्वास््य चौकी  म्याग्दी 
67 तबवेक रिक अ.हे.व. ग िाि स्वास््य चौकी  म्याग्दी 
68 सबेश यादव अ.हे.व. रान्त्चे स्वास््य चौकी  म्याग्दी 
69 प्रतमि दर्हि अ.हे.व. ओखरबोट स्वास््य चौकी  म्याग्दी 
70 सरस्विी पाण्डे अ.हे.व. दोबा स्वास््य चौकी  म्याग्दी 
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71 बषाि क मारी महिो अ.न.मी. स खौरा स्वास््य चौकी बाग्ल ङ 
72 सारिी क ुँ वर अ.न.मी. देतबस्थान स्वास््य चौकी बाग्ल ङ 
73 मतनषा भण्डारी अ.हे.व. देमेक स्वास््य चौकी बाग्ल ङ 
74 प्ररेणा ििी मगर अ.न.मी. अमरभ  मी स्वास््य चौकी बाग्ल ङ 
75 आजशष सापकोटा ि.स्वा.नी. भीमापोखरा स्वास््य चौकी बाग्ल ङ 
 (चौथो सम ह) २०८०/२/29- 3/ 3 सम्म  
76 आनन्त्द बराल ि.स्वा.नी. भेडाबारी प्राथतमक स्वास््य केन्त्र  कास्की 
77 सरोि दहाल अ.हे.व. िम्प स स्वास््य चौकी  कास्की 
78 लोक बहाद र भण्डारी क्षेरी तस.अ.हे.व.अतिकृि ल म्ले स्वास््य चौकी अन्नप णि गा पा   कास्की 
79 र्टका श्री ग रुङ्ग अ.न.मी. िान्त्र  क स्वास््य चौकी  कास्की 
80 डा स बास स बेदी मेतडकल अतिकृि रुपाकोट अस्पिाल  कास्की 
81 म ना ग रुङ्ग सी.अ.न.मी. तसि स्वास््य चौकी  कास्की 
82 सोतबिा रानाभाट अ.न.मी. चास  साम दार्यक स्वास््य ईकाई  कास्की 
83 सन्त्ि  माया ग रुङ्ग अ.न.मी. सैमराङ्ग स्वास््य चौकी  कास्की 
84 राम र्वश् वास राय यादब अ.हे.व. ओरषे्ट स्वास््य चौकी  स्याङ्िा 
85 प ‍पा क मारी राना अ.हे.व. चापाकोट अस्पिाल  स्याङ्िा 
86 ख श्ब  क मारी यादब अ.न.मी. चापाकोट अस्पिाल  स्याङ्िा 
87 स ददना के. सी. स्टार् नशि पञ् चम ल प्राथतमक स्वास््य केन्त्र  स्याङ्िा 
88 स तनल र्व.क. हेल्थ अतसषे्टन्त्ट देउराली साम दायीक स्वास््य ईकाइ  स्याङ्िा 
89 ददतलप चौिरी अ.हे.व. गल्याङ्ग नगर अस्पिाल  स्याङ्िा 
90 मतनषा भ  षाल अ.हे.व. र्पतडखोला स्वास््य चौकी  स्याङ्िा 
91 रेन का वास्िोला अ.न.मी. टक्सार स्वास््य चौकी  स्याङ्िा 
92 द गाि क मारी िोशी अ.न.मी. पल्काचौर स्वास््य चौकी  स्याङ्िा 
93 अजस्मिा मरातसतन अ.हे.व. पौवैगौडे स्वास््य चौकी  स्याङ्िा 
94 सोतबि बहाद र काकी तस.अ.हे.व.अतिकृि पाचोक स्वास््य चौकी लमि ङ 
95 भोतबन्त्र शाही अ.हे.व. र्लेनी स्वास््य चौकी लमि ङ 
96 प नम शमाि अ.न.मी. र्वचौर स्वास््य चौकी लमि ङ 
97 तनमिला क मारी चलाउन े अ.न.मी. उिरकन्त्या स्वा चौ क्लोहोसोथार गा पा  लमि ङ 
98 सुंिोष क मार राम अ.हे.व. भोिे स्वास््य चौकी लमि ङ 
99 जशव रावल अ.हे.व. भलायखकि  स्वास््य चौकी लमि ङ 
100 खेम राि पररयार तस.अ.हे.व. क न्त्छा स्वास््य चौकी लमि ङ 
101 पवन क मार ग प्ता हेल्थ अतसषे्टन्त्ट भोटेओडार स्वास््य चौकी लमि ङ 
102 रोशनी तब.क. अ.न.मी. जचिीथला स्वास््य चौकी लमि ङ 
103 कल्पना गौिम तस.अ.हे.व. शहरी स्वास््य प्रवििन केन्त्र  कास्की 
104 भगविी पाण्डे अ.न.तनररक्षक जशश वा अस्पिाल  कास्की 

९. International Classification of Disease- 11 (ICD-11) 

1 स िन थापा मगर हेल्थ अतसषे्टन्त्ट बजन्त्दप र अस्पिाल  िनुँह  
2 ि ना क मारी क ुँ वर अ.हे.व. ब तििबाङ प्रा.स्वा.के. बाग्ल ङ 
3 म जक्त भण्डारी तस.अ.हे.व. स न्त्दरबिार अस्पिाल लमि ङ 
4 श तसला चौिरी अ.हे.व. आुँपर्पपल अस्पिाल गोरखा 
5 डा. अतनरुर थपतलया मेतडकल अतिकृि गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
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6 डा. मतनष तसुंह मेतडकल अतिकृि पविि अस्पिाल  पविि 
7 डा. सजन्त्दप पाण्डे मेतडकल अतिकृि दमौली अस्पिाल  िनुँह  
8 डा. श जशल ढकाल मेतडकल अतिकृि स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
9 डा. िेिेश क मार मेतडकल अतिकृि म स्िाङ जिल्ला अस्पिाल म स्िाङ 
10 उमाशुंकर प्रिापति मेतडकल रेकडिर लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
11 डा. कृ‍ण तगरी मेतडकल अतिकृि दमौली अस्पिाल  िनुँह  
12 शोभा शे्रष्ठ ि.स्वा.नी. गैडाकोट नगर अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
13 राि  रानाभाट तस.अ.हे.व.अ.(छैठौ) देवच  ली नगर अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
14 तबरेन्त्र िोशी अ.हे.व. गलकोट नगर अस्पिाल बाग्ल ङ 
15 शुंकर जि. सी. काउन्त्सेलर गह्रौ प्राथतमक अस्पिाल  स्याङ्िा 
16 डा. तनयम शमाि मेतडकल अतिकृि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
17 डा. आय ष अतिकारी मेतडकल अतिकृि मनाङ जिल्ला अस्पिाल मनाङ 
18 डा. सञ् िय सापकोटा मेतडकल अतिकृि  सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
19 बषाि काफ्ले नेर सहायक सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
20 हेलन पन्त्ि ि. स्वा. नी. जशश वा अस्पिाल  कास्की 
21 डा. आरि  रेग्मी मेतडकल अतिकृि  माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
22 मािवी पोख्रले मेतडकल रेकडि स .  प्रदेश िनस्वास््य प्रयोगशाला  कास्की 
23 सन्त्ि  तिवारी कायािलय सहायक पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
24 मि  ढ ङ्गाना मेतडकल रेकडिर   मजणपाल जशक्षण अस्पिाल  कास्की 
25 तगिा देवी लातमछान े मेतडकल रेकडिर   गण्डकी मेतडकल कलेि  कास्की 

१०. मध्यम स्िर दक्षिा (Mid Level Preacticum, MLP) िातलम 
पर्हलो ब्याच  २०७९।०४।16 गिे देजख २०७9।06।13 गिे 
१ रमेश के सी अ हे व  ख दी स्वास््य चौकी, मयािङदी गा पा,  लमि ङ 
२ र्व‍ण  जितमरे ि स्वा नी भलाम स्वास््य चौकी, पोखरा मा न पा,   कास्की 
३ सर्वन लामिारे अ हे व ल लाङ स्वा चौकी, िौलातगरी गा पा,    म्याग्दी 
४ अजिि र्व क  अ हे व क्याङ स्वास््य चौकी,  मोदी गा पा,   पविि 
५ सागर तिवारी  हे अ पोखरी भन्त्ज्याङ स्वा चौकी, धयास न पा,    िनुँह  
६ तडल्लीराम पौडेल तस अ हे व र्वचारी चौिारा स्वा चौकी आुँतिखोला गा पा   स्याङ्िा 
८ सर्वना अतिकारी हे अ देउराली स्वा चौकी, गोरखा न पा, गोरखा  गोरखा  
८ गुंगालाल देवकोटा  अ हे व िौवदी स्वा चौकी,  ह प्सेकोट गा पा,  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
९ र्हक्मि खड्का  अ हे व  नरम स्वास््य चौकी, वौदीकाली गा पा,  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१० शारदा शमाि तस अ हे व बाग्ल ङ न. पा. बाग्ल ङ 
दोस्रो ब्याच २०७9।०८।16 गिे देजख २०७9।१०।16 गिे    
१ ऋर्ष कान्त्ि रानाभाट अ हे व  डाुँडा झेरी स्वा चौकी व तलङटार गाुँउपातलका  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२ िारानाथ अतिकारी  अ हे व झारकोट स्वा चौ वारा ग ङ म जक्त क्षेर गा 

पा  
म स्िाङ 

३ प्रर्वन क मार यादव  अ हे व अखिला स्वा चौकी व तलङटार गाुँउपातलका  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
४ मन्त्ि  िामाङ  अ हे व िनह ुँस  र स्वास््य चौकी  धयास नगरपातलका   िनुँह  
५ र्हरा देवी रानाभाट अ हे व तभमाद प्रा स्वा के तभमाद नगरपातलका िनह ुँ   िनुँह  
६ अप्सरा देवकोटा  ि स्वा नी  च्याङली स्वा चौकी पाल ङटार नगरपातलका  गोरखा  
७ र् ल क मारी देवकोटा  तस अ हे व खान्त्चोक स्वा चौ गोरखा  
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८ सददक्षा शे्रठ हे अ  लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
११.Rural Obstetric Ultrasonography, ROUSG िातलम 

 पर्हलो ब्याच स खेि २०८०।०२।२९ दजख २०८०।०३।१७ सम्म  
१ रोषनी थापा   तस अ न मी आलमदेवी स्वा चौकी कालीगण्डकी गा पा    स्याङ्िा 
२ मािवी शमाि पौडेल  तस अ न मी तन  बाग्ल ङ न. पा. बाग्ल ङ 
३ तमना क ुँ वर  तस अ न मी िौवारी प्रा स्वा के गोरखा  गोरखा  
४ सुंजििा चौिरी   तस अ.न.मी. जचरे स्वा.चौ पविि  पविि 
५ ददपा राइ ल ङगलेी मगर  तस अ न मी  र्वनामारे स्वास््य चौकी िैमनी न पा 

वाग्ल ङ  
बाग्ल ङ 

६ तनशा ग रुङ  तस अ न मी केरौिा स्वास््य चौकी गोरखा  गोरखा  
 दोस्रो ब्याच २०७९।११।०७ दजख २०७९।११।२७  सम्म 
1 तनशा राइ   तस अ न मी जचसुंक  स्वा चौकी मध्य नेपाल नगरपातलका  लमि ङ 
2 अतनिा भ  िित्याल तस अ न मी सेिीदोभान स्वा चौकी आुँिीखोला गा पा   स्याङ्िा 
3 तसिा ग रुङ िले तस अ न मी ख दी स्वास््य चौकी, मयािङदी गा पा, 

लमि ङ 
लमि ङ 

4 अप्सरा स नार  तस अ न मी आुँव  खैरेनी अस्पिाल आुँव खैरेनी गा पा   िनुँह  
5 देवी मया भण्डारी   तस अ न मी अ काठेखोला गा. पा. बाग्ल ङ 
िेस्रो ब्याच २०७९।११।०७ दजख २०७९।११।२७  सम्म 
1  प्रतिमा प न थापा  तस अ न मी  पाण्डपखानी स्वास््य चौकी गलकोट न पा  बाग्ल ङ 
2  एजस्पना राइ   अ न मी पाखापानी स्वास््य चौकी महाजशला गा पा   पविि 
3  इश्वरी र्व क  तस अ न मी  ध्यालचोक स्वा चौ गण्डकी गाउुँपातलका  गोरखा 
4  सतमक्षा दरै  िाक्ल ङ  तस अ न मी स्वास््य चौकी शर्हद लखन गाउुँपातलका  गोरखा 
5  ि लसी कुं डेल गैडाकोट  तस अ न मी अ  नगर स्िरीय अस्पिाल गैडाकोट न पा  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
6  भाि माया महिो  तस अ न मी  देउराली प्राथातमक अस्पिाल ह प्सेकोट गा 

पा  
नवलपरासी (ब.स .पू.) 

चौथो ब्याच २०८०।०१।१९ गिे दजख २०८०।०२।०८ सम्म 
१ ददल माया थापा  तस अ न मी लेिे प्रा स्वा के म स्िाङ म स्िाङ 
२ केश माया ििी अदै मगर तस अ न मी वोवाङ स्वास््य चौकी वाग्ल ङ बाग्ल ङ 
३ सर्वना महरठ्ठा  अ न मी र्वचौर स्वास््य चौकी  लमि ङ   लमि ङ 
४ रािमिी शे्रष्ठ अ न मी सौयिपानी स्वास््य चौकी वारपाक स तलकोट  गोरखा 
५ प नम काफ्ले   अ न मी  उरामपोखरा स्वास््य चौकी  पविि 
६ लतलिा ढ ङ्गना  स्टार् नसि आम्दा अस्पिाल झापा  झापा  
पाचौ ब्याच २०79।०5।१ गिे दजख २०79।०5।21 सम्म  
१ सजचना शाक्य  अ न मी वोलािङ स्वास््य चौकी  तभमसेन थापा गा पा    गोरखा 
२ भावना तसलवाल  अ न मी नौथर साम दार्यक स्वा इकाइ  दोदी गा पा  लमि ङ 
३ सर्वना आचायाि अ.न.मी. चापाकोट अस्पिाल  स्याङ्िा 
४ रक्षा न्त्यौपान े अ.न.मी. तरवेणी स्वास््य चौकी पैय ुँ गा पा पविि   पविि 
५ तडल क मारी र्कामी  अ न मी रक वा प्राथातमक अस्पिाल  वौदीकाली गा 

पा  
नवलपरासी (ब.स .पू.) 

६ गुंगा भ  िेल   तस अनमी नाउुँडाुँडा  स्वास््य चौकी   अन्त्प णि गा पा     कास्की 
छैटौ ब्याच  २०79।०5।2१ गिे दजख २०79।०6।10 सम्म २१ ददन  
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1 र्वना अतिकारी  अ न मी वसन्त्िप र स्वा चोकी भान  नगरपातलका िनह ुँ   िनुँह  
2 स मना शे्रष्ठ अ न मी गौडा प्रा .स्वा. केन्त्र लमि ङ 
3 िेजशका ग रुङ अ न मी तसददिवास स्वास््य चौकी च  नन व्री गा पा 

गोरखा  
गोरखा  

4 श जशला प िाि मगर अ न मी शातलिा स्वास््य चौकी  िलिलन गा पा   पविि 
5 रन्त्िना थापा  अ न मी वरुंिा स्वास््य चौकी मुंगला गा पा म्याग्दी   म्याग्दी 
6 ददपा क ुँ वर अ न मी कागवेनी स्वा चौ वाराग ङ म क्ती क्षरे गा पा  म स्िाङ 

१२. प्रिनन रुग्निा सेवा िथा  VIA Screeni ng and Si ngl e Vi si t Approach सम्वजन्त्िि िातलम 
 पर्हलो ब्याच २०७९।१२।०7 देजख 12 सम्म ६ ददन 
१ नर माया प न  स्टार् नसि पविि अस्पिाल  पविि 
२ पेमा पाण्डे  अ न मी  देउराली प्रथातमक अस्पिाल  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
३ ददपा पररयार  तस अ न मी दवािङ प्रा स्वा के म्याग्दी   म्याग्दी 
४ डा अमिृ तरपाठी  मे अ  स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
५ अरुणा क्षेरी  स्टार् नसि जि पी को रा स्वा प्र केन्त्र िनह ुँ  िनुँह  
६ शतमिला शमाि  अ न मी  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
७ डा स रि ढकाल  मे अ  गह्रौ प्राथतमक अस्पिाल  स्याङ्िा 
८ डा हेमन्त्ि शे्रष्ठ मे अ  जि पी को रा स्वा प्र केन्त्र िनह ुँ  िनुँह  
९ र्टका राना   अ न मी  माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
१० अन्त्ि  ज्योति गौडेल  अ न मी  मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
११ तनमिला महि  स्टार् नसि गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
१२ तगिा पररयार  स्टार् नसि व तििवाङ अस्पिाल वाग्ल ङ  बाग्ल ङ 
१३ डा तनयम शमाि  मे अ  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१४ नान  मया राना अ न मी  आुँपर्पपल अस्पिाल गोरखा 
१५ सन्त्ि  राना  अ न मी  लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
16 ददपा रेग्मी स्टार् नसि र्व पी कोइराला मेमोररयल क्यान्त्सर 

अस्पिाल  
जचिवन  

१७ स जम्नमा शे्रष्ठ न अतिकृि  र्व पी कोइराला मेमोररयल क्यान्त्सर 
अस्पिाल 

जचिवन  

 दोस्रो ब्याच २०७९।१२।०1 देजख 06 सम्म ६ ददन 
१ अतनिा शे्रष्ठ स्टार् नसि वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
२ राह ल यादव  मे अ  लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
३ शोभा शे्रष्ठ स्टार् नसि लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
४ यसोदा शमाि  तस अ न मी  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
५ सररिा ग रुङ  स्टार् नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
६ प जणिमा चौिरी  स्टार् नसि मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
७ स तनिा रेग्मी  स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
८ डा कृ‍ण प्रसाद स वेदी  मे अ  पविि अस्पिाल  पविि 
९ डा सजन्त्दप ओझा  MDGP सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
१० तगिा देवी न्त्यौपान े तस अ न मी तन  स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
११ कल्पना वस्याल  अ न नी म स्िाङ जिल्ला अस्पिाल म स्िाङ 
१२ प्रतिमा शे्रष्ठ तस अ न मी अ गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
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१३ मेतलना राना  अ न नी माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
१४ डा स लभ थापा  मे अ  गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
१५ डा प्रर्वण थापा  मे अ  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१६ डा स मन शे्रष्ठ मे अ  दमौली अस्पिाल  िनुँह  
१७ श्वके्छा शे्रष्ठ  न अ  र्व र्प को मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल जचिवन 
िेस्रो ब्याच २०80।02।17 देजख 22 सम्म  
१ डा देउ वहाद र र्व क  मे अ गह्रौ प्राथतमक अस्पिाल  स्याङ्िा 
२ डा नक ल रेग्मी  मे अ िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
३ डा आय स भण्डारी  मे अ गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
४ र्वन्त्द  थापा   अ न मी  एक्ले खेि आ स्वा के श क्लागण्डकी   िनुँह  
५ सम्झना थापा  अ न  नी  वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
६ अन्त्िली भण्डारी  स्टार् नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
७ डा गररमा खनाल  मे अ वागले  ङ नगर स्िररय अस्पिाल पैय पाटा 

वाग्ल ङ 
बाग्ल ङ 

८ सर्विा शे्रष्ठ अ न मी  गल्याङ्ग नगर अस्पिाल  स्याङ्िा 
९ सर्विा लम्साल  अ न मी  पविि अस्पिाल  पविि 
१० िारा राना  स्टार् नसि गलकोट नगर अस्पिाल बाग्ल ङ 
११ डा स तनल स वेदी  मे अ  जशश वा अस्पिाल  कास्की 
१२ प िा ग रुङ  अ न मी   जशश वा अस्पिाल कास्की   कास्की 
1३. पाठेिरको म खको क्यान्त्सर (CCSP /VIA ) प्रजशक्षक  प्रजशक्षण िातलम  कृतिप र अस्पिाल 2079-12-19 देजख  24 
१ डा. रेखा पौडेल ब.स्त्री रोग र्वशेषज्ञ िौलातगरी अस्पिाल  वाग्ल ङ वाग्ल ङ  
२ तसमा क वाुँर पहेन अ स्वा का , वाग्ल ङ वाग्ल ङ 
३ सुंझना ढ ङगाना पहेन अ स्वा का , कास्की कास्की 
४ स मन शमाि  पहेन  स्वा का , पविि पविि 
५ द गाि शमाि पहेन  स्वा का , म्याग्दी म्याग्दी 
६ प िा क वुँर पहेन  स्वा का , िनह ुँ िनह ुँ 
७ स तनिा अतिकारी स्टार् नसि भेडावारी प्रा स्वा के कास्की कास्की 
८ मनदेवी गौिम  हजस्पटल नसीङ स  वेनी अस्पिाल म्यादी म्याग्दी 
९ प्रतिक्षा तिमल्सेना  स्टार् नसि िौलातगरी अ. वाग्ल ङ वाग्ल ङ 
१० तसजिर्र्ना स्टास आर.सी स्टार् नसि तभमसेन थापा गा पा , गोखाि गोरखा  
११ सानीमाया िामाङ स्टार् नसि स न्त्दरविार अ.लमि ङ लमि ङ 
१२ कल्पना ग रुङ पहेन स्वा का , म स्िाङ म स्िाङ 
१३ अन्त्िना पौडेल अ न अ लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
१४ रतसला सैि  स्टार् नसि गोरखा अस्पिाल गोरखा 
१५ स तनिा अयािल न अ र्कतििप  र अस्पिाल काठमाडौ काठमाण्डौ 

13. नतसिङ कमिचारीका लातग Visual Inspection with Acetic Acid, VIA Screening िातलम 
पाठेिरको म खको क्यान्त्सर (CCSP /VIA and Single Visit approach  2079-12-24 देजख  30 
१६ डा. भरि यदव मे.अ  देवच  तल न अ , नवालप र नवलपरासी 
१७ रक्षा न्त्यौपान े अ.न.तम तरवेणी स्वास््य चौकी , पविि पविि 
१८ अचिना र्वि क्ष  तस.अ.न.तम िाचोक स्वास््य चौकी , कास्की कास्की  
१९ डा.ददवस अतिकारी मे अ माहातसला आ. अस्पिाल, पविि पविि 
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२० र्वद्या अतिकारी स्टार् नसि र्कतििप  र अस्पिाल , काठमाडौ काठमाण्डौ 
२१ र्विय शमाि मे अ दवािङ प्र स्वा के म्यादी म्यादी 
२२ ररिा क  बोहोरा  अ.न.तम िौलातगरी  अस्पिाल वाग्ल ङ 
२३ स यि क  शे्रष्ठ अ.न.तम कातलगण्डकी अस्पिाल स्याङिा स्याङिा 
२४ ज्ञान  काउचा  अ.न.तम काडेवास स्वास््य चौकी वाग्ल ङ वाग्ल ङ 
२५ गुँमा देवी राई अ.न.स  मनाङ जिल्ला अस्पिाल मनाङ 
२६ पावििी पाण्डे  स्टार् नसि क जस्म शेरा स्वास््य चौकी वाग्ल ङ वाग्ल ङ 
२७ डा. शान्त्िी शमाि मेअ  गौडाकोट न अ नवालप र नवलपरासी 
२८ डा. र्वनोद वराल मे अ थ म्सीकोट प्र सके कास्की कास्की  
२९ डा. अि िन व र्व.क मे अ तभरकोट न अ स्याङिा स्याङिा 
३० तसिा कुँ डेल अ.न.तम िारा स्वा चौकी म्यादी म्याग्दी  
पोखरा स्वा र्वज्ञान प्रतिष्ठान ०८०/०२/०७ देजख १२ सम्म  
३१ रािा क्षेरी  अ न मी  लेखानी  स्वा चौकी काठेखोला गाउुँपातलका  वाग्ल ङ 
३२ र्वतनिा अयािल  तस अ न मी  र्कचनास स्वास््य स्वास््य चौकी स्याङिा  स्याङिा 
३३ तनि  चौिरी  अ न मी  चापाकोट अस्पिाल , स्याङिा  स्याङिा 
३४ प्रभा थापा  अ न मी  चापाकोट स्वास््य चौकी पोखरा कास्की कास्की 
३५ र्वतनिा प न  स्टार् नसि वेनी अस्पिाल वेनी वेनी म्याग्दी  म्याग्दी 
३६ स ‍मा ढकाल  अ न मी  पाण्डपखानी स्वा चौकी वाग्ल ङ  वाग्ल ङ 
३७ र्वश्व देवी आयािल शे्रष्ठ अ न मी  स्याङिा अस्पिाल स्याङिा स्याङिा 
३८ जशजशर पौडेल  मे अ म स्िाङ अस्पिाल म स्िाङ म स्िाङ 
३९ केशरा क मारी थापा  तस अ न मी  राङखानी स्वास््य चौकी िैमनी न पा 

वाग्ल ङ  
वाग्ल ङ 

४० र्वतनिा अयािल  तस अ न मी  शहरी स्वास््य प्रवििन केन्त्र पोखरा ३२  कास्की 
४१ द गाि पौडेल अ न मी पोखरा म न पा कास्की कास्की 
४२ प्रभा मगर राई स्टार् नसि पोखरा म न पा कास्की कास्की 
४३ स तनिा अतिकारी स्टार् नसि पो स्वा र्वज्ञन प्रतिष्ठान कास्की कास्की 
पोखरा स्वा र्वज्ञान प्रतिष्ठान  २०८०/०२/१७ देजख ०२/२२ सम्म 
४४ कमला  शमाि पौडेल अ.न.मी महाजशला आिारभ  ि अस्पिाल महाजशला गा  पविि ्
४५ स वास स वेदी मे अ रुपाकोट अस्पिाल रुपा गा पा कास्की  कास्की 
४६ र्टना लातमछान े स्टार् नसि रुपाकोट अस्पिाल रुपा गा पा कास्की  कास्की 
४७ जशव क मारी महि तस. अ.न.मी ढोरर्र्दी स्वा चौ श क्ला गण्डकी न पा  

िनह ुँ 
िनह ुँ 

४८ पावििी थापा अ.न.मी तभमाद प्रा. स्वा. के तभमाद नगरपातलका 
िनह ुँ 

िनह ुँ 

४९ तसमा सापकोटा क्षेरी अ.न.मी आब खैरेनी अस्पिाल,आब खैरेनी गा पा िनह ुँ िनह ुँ 
५० तनशा राई तस. अ.न.मी जचसुंख  स्वास््य चौकी मध्य नेपाल न पा  लमि ङ 
५१ डा नर्वना न्त्यौपान े मे अ ब्यास नगर अस्पिाल ब्यास नगरपातलका िनह ुँ  
५२ सिृना क मारी यादव अ.न.मी चापाकोट अस्पिाल चापाकोट नगरपातलका  स्याङिा 
५३ लक्ष्मी थापा अ.न.मी गहौ प्रा अस्पिाल वातलङ नगरपातलका स्या स्याङिा 
५४ ईन्त्द  अतिकारी स्टार् नसि पो.स्वा. र्व प्र कास्की कास्की 
५५ नान  थापा  स्टार् नसि मारीजशश  तमिेरी अस्पिाल कास्की कास्की 
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२०७९/०९/०७ देजख २०७९/०९/०९ VIA Screening 3 days  
५६ र्वतनिा अतिकारी अ.न.तम आरुचनटे प्रा स्वा के , गोरखा  गोरखा 
५७ सररिा कसमारी साकी अ.न.तम िा.लाक री स्वास््य चौकी , गोखाि गोरखा 
५८ सुंझना खड्का  अ.न.तम भच्यक स्वास््य चौकी , गोखाि गोरखा 
५९ अतनिा शे्रष्ट  अ.न.तम प्रा स्वा के , गोखाि गोरखा 
६० पावििी शे्रष्ट स्टार् नसि िैरुङ स्वास््य चौकी , गोखाि गोरखा 
६१ तमरा खड्का तस अ.न.तम गोखाि न पा स्वा सा , गोखाि गोरखा 
६२ प्रतिक्ष देवकोटा अ.न.तम खोप्लाङ स्वास््य चौकी , गोखाि गोरखा 
६३ सोनी ग रुङ तस अ.न.तम तसददिवास स्वास््य चौकी , गोखाि गोरखा 
६४ प्रतिक्षा र्वष्ट  अ.न.तम लाप्प्राक स्वास््य चौकी , गोखाि गोरखा 
६५ स तनिा देवकोटा अ.न.तम सुंथागि जक्लक , गोखाि गोरखा 
२०७९/०९/२३ देजख २०७९/०९/२५ सम्म र्व र्प को क्यासर अस्पिाल भरिप र  
६६ भातगरतथ अतिकारी अ.न.तम चन्त्रेश्वनर प्रा स्वा के , लमि ङ लमि ङ 
६७ रुं तगिा क मारो महिो अ.न.तम र्लेतन स्वास््य चौकी , लमि ङ लमि ङ 
६८ र्हराविी वाईवा तस अ.न.तम तसमपानी  स्वास््य चौकी, लमि ङ लमि ङ 
६९ ररुंक  क मारी यादव अ.न.तम भ  ि ङ स्वास््य चौकी, लमि ङ लमि ङ 
७० सत्यदेवी पररयार तस.अ.न.तम कोटदरवार स्वास््य चौकी , लमि ङ लमि ङ 
७१ िनक मारी ग रुङ तस अ.न.तम कराप  स्वास््य चौकी , लमि ङ लमि ङ 
७२ अतनसा थापा दलाितम तस अ.न.तम भान  स्वास््य चौकी , िनह  िनह ुँ 
७३ गुंगा द रा तस अ.न.तम देविाट िमाथि अस्पिाल िनह  िनह ुँ 
७४ सतबना वोटे तस अ.न.तम कोटदरवार स्वास््य चौकी , िनह ुँ िनह ुँ 
७५ सर्विा र्वष्ट अ.न.तम आव खैरेतन अस्पिाल , िनह ुँ िनह ुँ 
७६ लजक्ष्म भिेूल सी अ.न.तम रर्हप र  स्वास््य चौकी, िनह ुँ िनह ुँ 
७७ सतबना स बेदी सी अ.न.तम तभमाद स्वास््य चौकी, िनह ुँ िनह ुँ 
७८ मतनिा डकाल ब स्टार् नसि र्व र्प को मे अस्पिाल भरिप र 
७९ बर्विा स वेदी तस. न .अ र्व र्प को मे अस्पिाल भरिप र 
२०८०।२।21 देजख 23 सम्म  
८० हरीकला खड्का  स अ  न मी  राइनास न पा लमन ङ लमि ङ 
८१ तरर्ला क मारी  अ न मी  िौवारी प्रा स्वा के गोरखा  गोरखा  
८२ शमीला िले  अ न मी  नासो गा पा मनाङ  मनाङ 
८३ प नम क मारी चौिरी  अ न मी  क्लोसोथार गा पा लमि ङ  लमि ङ 
८४ अन  तलम्व   अ  न मी र्वरुवा स्वास््य चौकी स्याङिा   स्याङ्िा 
८५ सजचना शाक्य  तस अ न मी  वोलािङ स्वास््य चौकी गोरखा  गोरखा  
८६ र्वमला कडेल क‍यप  अ न मी  च्याङली स्वा चौकी पाल ङटार नगरपातलका  गोरखा  
८७ स तमरा पाण्डे  अ न मी  इलम पोखरी स्वास््य चौकी लमि ङ  लमि ङ 
८८ सतमिला भ  साल  अ न मी  िनपोखरा स्वा चौकी लमि ङ  लमि ङ 
८९ प्रददपा पोख्रले  अ न मी  टुंकी मनाङ स्वास््य चौकी मनाङ 
९० तलला राना   अ न मी  कोिो स्वास््य चौकी मनाङ  मनाङ 
९१ ससोनाम तडर्क लामा  अ न मी  थोचो स्वास््य चौकी मनाङ  मनाङ 
९२ र्वमला िामाङ  अ  न मी अचिलवोट स्वास््य चौकी लमि ङ  लमि ङ 
९३ मञ्ज  थापा मगर  अ न मी  स यिपाल स्वास््य चौकी लमि ङ  लमि ङ 
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९४ तमन क मारी द रा  अ न मी  परेवा डाडा स्वास््य चौकी लमि ङ   लमि ङ 
९५ क स म थापा  अ न मी  चजन्त्ड स्थान स्वास््य चौकी लमि ङ   लमि ङ 
९६ पवििी तसलवाल  व स्टार् नसि र्व र्प को मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल जचिवन  
२०८०।२।24 देजख 26 सम्म  
९७ स तनिा अतिकारी खनाल तस अ  न मी आरुिाट गाउुँपातलका गोरखा  गोरखा 
९८ नाम्िो ग रुङ अ न मी  िाक माझ स्वा चौकी  स तलकोट गा पा   गोरखा 
९९ अतसना पोख्रले अ न मी  काह ुँ जशवप र स्वा चौकी िनह ुँ गोरखा 
१०० डोल क मारी र्गामी मगर  अ नमी  रक वा प्रा स्वा के वौददकाली नवलपरासी  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१०१ र्टका क मारी क्षेरी   अ  न मी भान मिी स्वा चौकी तभमाद नगरपातलका    िनुँह  
१०२ मतनला शे्रष्ठ अ न मी  शर्हद लखन थापा गापा गोरखा  गोरखा 
१०३ पेरणा ग रुङ अ न मी  केरौिा स्वास््य चौकी गोरखा  गोरखा 
१०४ िेजशका ग रुङ  अ न मी  तसददिवास स्वास््य चौकी च  नन व्री गा पा   गोरखा 
१०५ चनमाया थापा  अ न मी  देउराली प्राथातमक अस्पिाल हप्सेकोट  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१०६ पावििी शे्रष्ठ तस अ न मी अ म्याग्दे गा पा िनह ुँ   िनुँह  
१०७ कमला क्षेरी  तस अ न मी  तसञ्चायाङ स्वास््य चौकी िनह ुँ  िनुँह  
१०८ डम्मर क मारी भिराइ   अ न मी   व तलङटार गाउुँपातलका नवलप र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१०९ ददपा थापा  अ न मी  साव ङ हर्टया स्वास््य चौकी िीरीङ गा पा   िनुँह  
११० शमीला चौिरी अ न मी  नरम स्वास््य चौकी वौदीकाली गापा 

नवलप र 
नवलपरासी (ब.स .पू.) 

१११ ि लसी तसग्देल तस अ न मी  कावासोति  स्वास््य चौकी नवलपरासी (ब.स .पू.) 
११२ जशल्पा ग प्ता वाुँतनया  तसस्टर र्व पी को मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल जचिवन  
 िेस्रो ब्याच २०८०।3।13 देजख 15 सम्म भरिप र  
११३ र्वतनिा यादव  अ न  मी  लाके विार च  मन व्री गा पा गोरखा  गोरखा 
११४ माया क मारी शमाि  तस अ न मी तन  गैडाकोट स्वास््य चौकी नवलपरासी  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
११५ स तमरा दराइ  अ न मी  िाक्ल ङ स्वास््य चौकी  गोरखा  गोरखा 
११६ सान  माया शे्रष्ठ अ न मी  छोप्रक स्वास््य चौकी  गोरखा  गोरखा 
११७ नैनाकला थापा  तस अ न मी तन  रक वा स्वास््य चौकी वौददकाली वौददकाली 

न 
नवलपरासी (ब.स .पू.) 

११८ र्प्रयङका स नखरी  अ न मी  िौवारी स्वास््य चौकी वौददकाली 
नवलपरासी  

नवलपरासी (ब.स .पू.) 

११९ सिृना रानामगर  तस अ न मी  पाल ङठार नगरपातलका गोरखा गोरखा 
१२० डल्ली माया थापा  अ न मी  देवच  ली स्वा चौकी देवच  ली न पा नवलप र  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१२१ कर्विा खरी  अ न मी  आरु चनौटे प्रा स्वा के आरुिाट गोरखा  गोरखा 
१२२ प्रतमला दाहाल  अ न मी  म च्चोक स्वास््य चौकी अजिरकोट गा पा  गोरखा 
१२३ सुंतगिा खड्का  तस अ न मी  गोरखा नगरपातलका गोरखा  गोरखा 
१२४ तमना क मारी महिो  तस अ न मी तन  कावासोिी न पा नवलप र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१२५ रजिना ग रुङ  अ न मी  भ  म्लीचोक स्वास््य चौकी गण्डकी गा पा  गोरखा 
१२६ िैन्त्िी तगरी   अ न तम र्वनयी तरवेजण स्वास््य चौकी  गोरखा 
चौथो ब्याच २०८०।3।10 देजख 12 सम्म भरिप र  
१२७ पावििी पराि ली  अ न मी  वेलचौिरा आ स्वा केन्त्र श क्लगण्डकी न पा   िनुँह  
१२८ प्रतिज्ञा द रा  अ न मी  नेटा स्वास््य चौकी लमि ङ  लमि ङ 
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१२९ कर्विा शे्रष्ठ अ न मी  राइनास नगरपातलका लमि ङ  लमि ङ 
१३० ददक्षा सापकोटा  अ न मी  माझ कोट स्वास््य चौकी तभमा न पा िनह ुँ    िनुँह  
१३१ तनमिला खड्का  तस अ न मी तन  वेजशशहर नगरपातलका लमि ङ  लमि ङ 
१३२ प्रके्षा योन्त्िन  अ न मी  मनपाङ स्वास््य चौकी िनह ुँ  िनुँह  
१३३ सपना राना  अ न मी  गिरकोट स्वास््य चौकी िनह ुँ   िनुँह  
१३४ ज्योति क मारी गोले अ न मी  ज्यामरुक स्वास््य चौकी िनह ुँ   िनुँह  
१३५ अन्त्ि  क माल  अ न मी  िक ि कोट स्वा्य चौकी लमि ङ  लमि ङ 
१३६ स मना शे्रष्ठ अ न मी  गौडा प्रा .स्वा. केन्त्र लमि ङ 
१३७ श क माया ग रुङ  अ न मी  तिध्राङ स्वास््य चौकी मस्याङदी गा पा  लमि ङ 
१३८ र्व‍ण  माया शे्रष्ठ अ न मी   कोट दरवार स्वा चौकी ऋर्षङ गा पा िनह ुँ   िनुँह  
१३९ रातिका वाुँतनया  अ न मी  आुँव  खैरेनी अस्पिाल िनह ुँ  िनुँह  
१४० रोतमना थापा  तस अ न तम कातििके चौर स्वा चौकी धयास   िनुँह  
१४१ तनमािला क मारी चलाउन े अ न मी  उिरकन्त्या स्वास््य चौ क्लोहोसोथार गा पा  लमि ङ 
 पाचौ ब्याच २०८०।2।27 देजख 29 सम्म पोखरा 
१४२ स तनिा प न  अ.न.मी मार्ाि स्वास््य चौकी िरपझोङ  म स्िाङ  म स्िाङ 
१४३ गायारी रामिाली  अ न मी  वोंङ्गा दोभान स्वास््य चौकी वाग्ल ङ बाग्ल ङ 
१४४  मोर्हनी मगर अ न मी  लेिे प्रा स्वा के म स्िाङ  म स्िाङ 
१४५ सर्वना न्त्यौपान े अ न मी  पाखापानी स्वास््य चौकी रि गुंगा गा पा   म्याग्दी 
१४६ कमला मल्ल  अ.न.मी अमिन स्वास््य चौकी मुंगला गा पा म्यादी   म्याग्दी 
१४७ उतमिला पररयार  अ.न.मी नाचाियाङ स्वा चौकी अन्नप णि गा पा म्याग्दी   म्याग्दी 
१४८ तमना ििी मगर  तस अ न मी  अििल स्वास््य चौकी िाराखोला गा पा  बाग्ल ङ 
१४९ तसिा‍मा रोका  अ न मी  स्वास््य शाखाम वतडगाड गाउुँपातलका 

वाग्ल ङ 
बाग्ल ङ 

१५० नम ना र्व क  अ.न.मी तनसी स्वास््य चौकी तनसीखोला गा पा 
वाग्ल ङ  

बाग्ल ङ 

१५१ चाहना शाह  अ न मी  मराङ स्वा चौकी िवलातगरी गाउुँपातलका   म्याग्दी 
१५२ र्न्त्िो आङवो ग रुङ  अ.न.मी लो िेकर दामोदर क ण्ड गा पा चराङ 

म स्िाङ 
म स्िाङ 

१५३ सार्वरी सैडाइ अ न मी  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
 छैटौ ब्याच २०८०।2।30 देजख असार 1 सम्म पोखरा 
१५४ शान्त्िी शमाि  तस अ न मी  कट वाचौपारी स्वा चौकी पविि  पविि 
१५५ अन  राना  तस अ न मी  ि लसी भन्त्ज्याङ स्वा चौकी, स्याङिा   स्याङ्िा 
१५६ रातिका खनाल  तस अनमी अ  जखल ङ देउराली स्वा चौकी भीरकोट,स्याङिा   स्याङ्िा 
१५७ अचिना शमाि  तस अ न मी  चन्त्डीकातलका स्वा चौकी प  व न पा,स्याङिा   पविि 
१५८ क मारी थापा  तस अ न मी  खानी गाउुँ स्वा  चौकी र्लेवास न पा,  

पविि 
 कास्की 

१५९ स मन देवी क ुँ वर अ.न.मी सल्यान स्वास््य चौकी अन्न्प णि गा पा, 
कास्की  

 कास्की 

१६० सतमक्षा पाण्डे अ न मी  तलर्पयानी आ स्वा केन्त्र मादी गा पा, 
कास्की  

 पविि 

१६१ तडल क मारी शमाि  तस अ न मी  नाङतलवाङ स्वा चौकी िलिला गा पा, पविि   कास्की 
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१६२ आकृिी लम्साल अ न मी  आ स्वा केन्त्र माछाप च्रे गा पा ८, कास्की   स्याङ्िा 
१६३ तनमिला भण्डारी  अ न मी  साुँखर स्वा चौकी चापाकोट न पा, स्याङिा   कास्की 
१६४ सिृना आचायि  तस अ न मी  सादीखोला स्वा चौकी माछाप च्रे 

गापा,कास्की 
 पविि 

१६५ शारदा देवी शमाि  तस अ न मी  राम्िा देउराली प्रथातमक अस्पिाल, पविि   कास्की 
१६६ म ना रेग्मी  अ न मी  शहरी स्वा केन्त्र पोखरा १५ पो मानपा,   कास्की 
सािौ ब्याच २०८०।3।10 देजख असार 12 सम्म पविि 
१६७ देवी क मारी शमाि  अ न मी  ठ ली पोखरी प्रा स्वा के क ‍मा नगरपातलका   म्याग्दी 
१६८ द गाि गौिम  अ न मी  क ुँ ह  स्वास््य चौकी मुंगला गा पा म्याग्दी  म्याग्दी  
१६९ र्व‍ण  काउचा  तस अ न मी   हर्टया स्वास््य चौकी गलकोट नगरपातलका  बाग्ल ङ 
१७० द गाि थापा  तस अ न मी  सक ि वा स्वास््य चौकी िैमनी न पा वागल ङ   पविि 
१७१ कर्विा दोङ अ न मी  र्वहादी स्वास््य चौकी र्वहादी गा पा पविि   पविि 
१७२ ह म क मारी शमाि  तस अ.न.मी अ  तरवेणी स्वास््य चौकी पैय ुँ गा पा पविि   पविि 
१७३ अन षा पौडेल  तस अ न मी  रेश स्वास््य चौकी काठे खोला गा पा 

वाग्ल ङ  
 पविि 

१७४ तसिा सापकोटा  तस अ न मी  शुंकर पोखरी स्वास््य चौकी र्लेवास न पा  बाग्ल ङ 
१७५ तनमिला ढकाल पौडेल  तस अ न मी  म लपानी स्वा चौकी वाग्ल ङ न पा वाग्ल ङ  बाग्ल ङ 
१७६ प्रतिमा क मारी मण्डल  अ न मी  मल्कावाङ स्वास््य चौकी िौलातगरी गा पा   म्याग्दी 
१७७ सरस्विी पौडेल  स्टार् नसि  वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
१७८ स र्प्रया शाक्य  अ न मी  तसङ्गा स्वास््य चौकी वेनी नगरपातलका 

म्याग्दी  
 म्याग्दी 

आठौ ब्याच २०८०।3।13 देजख असार 15 सम्म पोखरा 
१७९ भगविी पाण्डे अ न नी  जशश वा अस्पिाल  कास्की 
१८० रुं जििा आचायि  तस अ न मी  सराङकोट स्वा चौकी  कास्की   कास्की 
१८१ अतनिा शमाि  तस अ न मी  शहरी स्वा प्रवििन केन्त्र पोखरा   कास्की 
१८२ देवी अमििा  तस अ न मी  हेम्िा स्वा चौकी कास्की   कास्की 
१८३ स तनिा पराि ली  तस अ न मी  पोखरा स्वास््य चौकी कास्की   कास्की 
१८४ शुंक  क मारी व ढा  अ न मी  भलाम स्वास््य चौकी भलाम   स्याङ्िा 
१८५ अन पमा क्षेरी  स्टार् नसि  आुँिी खोला आिारभ  ि अस्पिाल स्याङिा   स्याङ्िा 
१८६ मन्त्ि  ग रुङ  तस अ न मी  रे्ददखोला स्वा चौकी स्याङिा   स्याङ्िा 
१८७ अन्त्िना िामी  अ न मी  मल्याङकोट स्वास््य चौकी स्याङिा   स्याङ्िा 
१८८ ममिा शे्रष्ठ  अ न मी  साि पसल स्वास््य चौकी स्याङिा   स्याङ्िा 
१८९ र्पिामाया थापा  अ न मी  जचरे भञ्ज्याङ स्वास््य चौकी स्याङिा   स्याङ्िा 
१९० मतनसा क मारी सहकारी अ न मी  आरुचौर स्वास््य चौकी स्याङिा   स्याङ्िा 
१९१ रेखा शे्रष्ठ  तस अ न मी  जखल ङ देउराली स्वा चौकी भीरकोट,स्याङिा   स्याङ्िा 
नवौ २०८०।3।17 देजख असार 19 सम्म  
१९२ कोर्पला भिराइ अ न मी  सर्हद स्मिृी अस्पिाल, गोरखा  गोरखा 
१९३ कृति अतिकारी स्टार् नसि मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१९४ ररना बस्नेि अ न मी  आिारभ  ि स्वा केन्त्र क्धहोलासोथार गा पा लमि ङ 
१९५ शान्त्िा पोखरेल गैरे अ न मी  देवच  ली नगर अस्पिाल, नवलप र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१९६ लक्ष्मी थापा अ न मी  मोहरीयाको६ स्वा. चौकी, लमि ङ. लमि ङ 
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१९७ १ँान  सेन्त्च  री तस अ न मी ब ङको६ स्वा. चौकी, गोरखा गोरखा 
१९८ प ‍पादेवी वराम तस अ न मी, तन. देव३ँा६ गा. पा. िनह ुं  िनुँह  
१९९ तबतनिा अयािल अ न मी  नयाुंबेल्हानी स्वा. चौकी, नवलपरासी नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२०० भावना तसल्वाल अ न मी  नौथर स्वा. इकाइ, लमि ङ. लमि ङ 
२०१ ररि  ग रुé िामाé अ न मी  तसमलचौर आ. स्वा. के. लमि ङ. लमि ङ 
२०२ अञिली थापा अ न मी  देविाट िमािथि अस्पिाल, देविाट गा पा   िनुँह  
२०३ लक्ष्मी म जखया अ न मी  आ. स्वा. के., देवच  ली, नवलप र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२०४ तबतनिा ग रुé  अ न मी  कोल्की स्वा. चौकी, लमि ङ. लमि ङ 
२०५ र्वष०्ँाँ  ९काल तस अ न मी मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२०६ रोश्नी ३ले स्टार् नसि आरुचनौटे स्वा. चौकी, गोरखा गोरखा 
२०७ प्रतिभा थापा मगर अ न मी  दूब िङ स्वा. चौकी, गोरखा गोरखा 
2080/02/04-6 VIA  
२०८ चन्त्रकला भिराइ  तस अ  न मी तन िवौदी स्वा चौकी ह प्सेकोट नवलप र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२०९ िनमाया थनेि  अ न मी  मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२१० अजस्मिा के सी  अ न मी  तिलवाली आिारभ  ि स्वा के आुँव  खुंरेनी 

िनह ुँ 
 िनुँह  

२११ क मारी दलािमी  अ न मी  सरसय आ स्वा के आुँव  खैरेनी िनह ुँ  िनुँह  
२१२ सर्विा क मारी रसाइली तस अ  न मी द म्कौली अस्पिाल देवच  ली न पा नवलप र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२१३ मीना पौडेल  अ न मी  आिरभ  ि स्वा केन्त्र गैडाकोट न पा नवलप र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२१४ सािना ग रौ  अ न मी  कावासोिी नगरपातलका नवलप र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२१५ क ल क मारी महिो  तस अ न मी  नवलप र स्वास््य चौकी मध्यर्वन्त्द  न पा  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२१६ रानी माया आले  अ न मी  तसञ्चायाङ स्वास््य चौकी िनह ुँ  िनुँह  
२१७ देउकली पौडेल आचायि  तस अ न मी  अमराप री स्वा चौकी गैडाकोट नवलप र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२१८ स तनिा र्व क  तस अ न मी  वेनीमतनप र स्वा चौकी र्वनयी तरवेणी 

नवलप र 
नवलपरासी (ब.स .पू.) 

२१९ सजन्त्ििा ढकाल  तस अ  न मी कोटा स्वास््य चौकी देविाट िनह ुँ   िनुँह  
२२० हररमाया शे्रष्ठ अ नतसिङ नी  द म्कौली अस्पिाल देवच  ली न पा नवलप र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२२१ ममिा भ  साल  अ न मी  ह स्कोट स्वा चौकी ह प्सेकोट नवलपरासी  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२२२ तसिा पौडेल  तस अ न मी  कोटा स्वास््य चौकी देविाट िनह ुँ   िनुँह  
2080/02/07-9 VIA  
२२३ वर्विा भिराइ  अ  न मी  थप्रके स्वास््य चौकी िनह ुँ  िनुँह  
२२४ सािना पौडेल तस अ न मी  शहरी स्वा प्रवििन केन्त्र पोखरा   कास्की 
२२५ स तनिा भिराइ  तस अ न मी  लामाचौर स्वास््य चौकी पोखरा   कास्की 
२२६ तनि  क मारी मन्त्डल  अ न मी  सौरपानी स्वा चौकी गोरखा गोरखा 
२२७ मतनिा क मारी यादव  अ  न मी मान्त्रे आ स्वा  के गोरखा गोरखा 
२२८ ख स्व  राइ  अ न मी  थाचोकआ स्वा प्र केन्त्र पोखरा   कास्की 
२२९ शोभा देवी ग रुङ तस अ न मी  नामाि िङ स्वा.चौ.  कास्की 
२३० कल्पना पान्त्डे  अ न मी  िारकाङ  आ स्वा केन्त्र कास्की    कास्की 
२३१ सर्विा र्व क   अ न मी  भाचोक स्वा  चौकी िनह ुँ  िनुँह  
२३२ सुंतगिा शे्रष्ठ  अ न मी  प रनतडही नगर अस्पिाल िनह ुँ  िनुँह  
२३३ तसमा देव  अ न मी  देव िाट िमिथ अस्पिाल िनह ुँ   िनुँह  
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२३४ देवी पोख्रले  अ न मी  थालाि ङ स्वा चौकी गोरखा   गोरखा 
२३५ आरिी शे्रष्ठ स्टार् नसि दमौली अस्पिाल  िनुँह  
२३६ प्रकृिी किेल  स्टार् नसि  आुँव  खैरेनी अस्पिाल िनह ुँ  िनुँह  
२३७ तनमािला थापा  तस अ न मी  तभमाद प्रा स्वा के तभमाद नगरपातलका िनह ुँ   िनुँह  
२३८ शान्त्िा दवाडी  स्टार् नसि र्व पी को मे क्यानसर अस्पिाल जचिवन  जचिवन 

१४. नतसिङ कमिचारीकालातग Intensive Care Unit (ICU) िातलम 
पर्हलो ब्याच2080।02।14 देजख २०८०।०३।१६     
१ िानकी शे्रष्ठ स्टार् नसि गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
२ अन  शे्रष्ठ स्टार् नसि गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
३ तलला खोिाि मगर स्टार् नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
४ प ‍पा क मारी रावि स्टार् नसि मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
५ प िा शे्रष्ठ स्टार् नसि लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
६ शोभी पाण्डे व अ न नी  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
७ झरना वाुँतनया  अ न नी  वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
८ अजस्मिा काफ्ले स्टार् नसि पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
९ अन्त्ि  थापा  स्टार् नसि वीर अस्पिाल  काठमाण्डौ 
१० वस न्त्िरा भ  साल  अ न नी  वीर अस्पिाल  काठमाण्डौ 
              १५ . मेतडको तलगल सम्बजन्त्ि िातलम २०७9/०7/15 देजख ०8/01 सम्म पो स्वा र्व प्र  
१ डा सौरव खरी  मे अ िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
२ डा भारिी मेहिा मे अ वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
३ डा रेशम राना मे अ काली गण्डकी अस्पिाल   स्याङ्िा 
४ डा राि क मार चोचाङ्गी  मे अ मनाङ जिल्ला अस्पिाल मनाङ 
५ डा रर्वसन द वाल मे अ गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
६ डा िेिेस क मार मे अ म स्िाङ जिल्ला अस्पिाल म स्िाङ 
८ डा गौरव खड्का मे अ मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
८ डा र्वकल ढ ङ्गना  मे अ दमौली अस्पिाल  िनुँह  
९ डा र्वनय अतिकारी  मे अ दमौली अस्पिाल  िनुँह  
१० डा मनोि काकी  मे अ गलकोट प्रा स्वा के वाग्ल ङ बाग्ल ङ 

१6. नाक म ख िथा कान सम्वन्त्िी प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम 2079-09-11 देजख 13 
१ डा शोभा पौडेल  मे अ  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
२ ददपेन्त्र क मार शे्रष्ठ ि स्वा नी  राइनास नगरपतलका लमि ङ लमि ङ 
३ अमिृा कुँ डेल  ि स्वा नी  कट वाचौपारी स्वा चौकी पविि  पविि 
४ डा र्ववेक रेग्मी  मे अ  प रनतडही नगर अस्पिाल िनह ुँ  िनुँह  
५ डा राि  र्व क  मे अ  मकैतसङ प्रा स्वा के गोरखा  गोरखा  
६ डा  स वास भ  िेल  मे अ  पविि अस्पिाल  पविि 
७ श जशल पौडेल  ि स्वा अ  गलकोट न. पा. बाग्ल ङ 
८ डा स मन खतनयाुँ मे अ  चापाकोट अस्पिाल  स्याङ्िा 
९ ऋर्षराम पौडेल  स्वा शा प्रम ख  अन्नपूणि गा. पा.  कास्की 
१० चन्त्दन स वेदी  ि स्वा अ वेनी नगरपातलका  म्याग्दी   म्याग्दी 
११ डा गोर्वन्त्द पोख्रले  मे अ  वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
१२ अमिृ वहाद र िले स्वा शा प्रम ख  िाचे गा पा गोरखा  गोरखा  
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१३ ज्ञान  पौडेल  ि स्वा नी  माछाप च्रे स्वा चौकी कास्की   कास्की 
१४ मतनष क मार महिो  क्षय क  स  स्वास््य कायािलय स्याङिा   स्याङ्िा 
१५ लक्ष्मी शमाि  ि स्वा नी  स्वास््य कायािलय बाग्ल ङ 
१६ डा प्रसान्त्ि तमश्र मे अ  तभमाद प्रा स्वा के तभमाद नगरपातलका िनह ुँ   िनुँह  
१७ डा सतमिा प न  मे अ  चन्त्रेश्वर प्रा स्वा के लमि ङ लमि ङ 
18 डा प्रमे वाुँतनया  मे अ माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 

17. Clinical Training Skills (CTS) सम्बजन्त्ि प्रजशक्षण िातलम  
१ डा रमेश प्रसाद आचायि मे स   लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
२ डा र्वतनि ढकाल  हाडिोनी र्वशेषज्ञ िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
३ कमल ओली  हे अ  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
४ डा अतभशेष वाग्ले क र्र्जितसयन  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
५ सन्त्ि  कट वाल  स्टार् नसि वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
६ डा स्मिृी शाही  स्त्री रोग र्वशेषज्ञ वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
७ आस क मारी ग रुङ  स्टार् नसि लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
८ अतनिा शे्रष्ठ स्टार् नसि लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
९ डा रुपेश तसुंह वस्न्त्याि  प्रस ति रोग र्वशेषज्ञ जशश वा अस्पिाल  कास्की 
१० डा रेखा पौडेल  मे स   माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
११ डा र्करण तिवारी  वाल रोग र्वशेषज्ञ माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
१२ तनमा र्हिाङ  मेिोन  माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
१३ डा सन्त्िोष वाुँतनया  MDGP पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
१४ क्षेर क मारी रोका नतसिङ अतिकृि  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
१५ डा अस्मीिा राणा  रजिष्टार  र्व र्प को मेमोररयल क्यानसर अस्पिाल  जचिवन 
१६ िारा दवाडी  वररष्ठ स्टार् नसि र्व र्प को मेमोररयल क्यानसर अस्पिाल  जचिवन 

18.  दक्ष प्रस तिकमी Skilled Birth Attendants सम्वजन्त्ि िातलम 
पर्हलो सम ह सुंचालनतमिी २०७९।०४।१० देखी २०७९।०६।०७ 
1 तसिा कडेल  अ न मी िारा स्वास््य चौकी अन्नप णि गा पा म्याग्दी  म्याग्दी 
2 सददक्षा शे्रठ अ न मी चराङ स्वास््य चौकी  दामोदर क ण्ड गा पा  म स्िाङ 
3 ि लसा प न मगर अ न मी क न्त्िो स्वास््य चौकी थासाङ गा पा म स्िाङ  म स्िाङ 
4 रुपा ररिाल  अ न मी  म ना  स्वास््य चौकी िौलातगरी गा पा 

म्याग्दी 
 म्याग्दी 

5 प नम काफ्ले अ न मी उरामपोखरा स्वास््य चौकी  पविि 
6 सुंजचिा रानामगर अ न मी होस्राङदी स्वा चौकी, महाजशला  गा पा ,   पविि 
7 सपना प न मगर अ न मी  ख ङ्गा स्वास््य चौकी ढोरपाटन न पा वाग्ल ङ बाग्ल ङ 
8 नन्त्दकली ििी  अ.न.मी. अमरभ  मी स्वास््य चौकी बाग्ल ङ 
9 प्रतिमा भण्डारी स्टार् नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
10 करर‍मा के सी स्टार् नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
दोस्रो सम ह सुंचालन तमिी २०७९।०४।१६ देखी २०७९।०६।१३ 
11 सार्वरी शे्रष्ठ अ न तम गैडाकोट नगर अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
12 तमना क ुँ वर  अ न मी िौवारी प्रा स्वा के गोरखा  गोरखा 
13 पावििी पौडेल  तस अ न मी  िम्प स स्वास््य चौकी  कास्की 
14 सच्चा पौडेल स वेदी तस अ न मी रे्दीखोला स्वा चौकी, रे्दीखोला गा पा   स्याङ्िा 
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15 अस्मीिा राना  अ न मी  तछम्केश्वरी स्वा चौकी,   आुँव  खैरेनी गा पा   िनुँह  
16 ओम क मारी थापा  अ न मी  मनकामना आ स्वा के,  शर्हद लखन गा 

पा  
गोरखा 

17 लक्ष्मी म जखया  अ न मी  "द म्कौली अस्पिाल,   देवच  ली न पा  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
18 प िा यादव  अ न मी प रनतडर्ह नगर अस्पिाल,  भान  नगरपातलका   िनुँह  
19 भावना पौडेल अ न मी  दाङतसुंह स्वा चौकी    कास्की 
20 स जििा स वेदी  अ न मी  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
21 द गाि पौडेल  स्टार् नसि पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
22 स ‍मा कोइराला  स्टार् नसि पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
िेस्रो सम ह सुंचालनतमिी २०७९।०८।११ देखी २०७९।१०।११ 
२३ स स्मा पाईिा प न अ न मी जझ स्वास््य चौकी म्याग्दी  म्याग्दी 
२४ स र्कर ढकाल स्टार् नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
२५ ददतप्त अतिकारी  अ न मी लेिे प्र स्वा के म स्िाङ  म स्िाङ 
२६ उतमिला पररयार अ न मी  नाचािङ स्वा चौकी, म्याग्दी  म्याग्दी 
२७ रुपा प न ििी मगर  अ न मी रािक ट  स्वा चौकी, वाग्ल ङ बाग्ल ङ 
२८ पर्वर आचयि अ न मी टकलाक स्वास््य चौकी  पविि 
२९ र्वपना थापा अ न मी  सल्यान स्वास््य चौकी बाग्ल ङ 
३० िनमाय थापा अ न मी नेपाने न अ वाग्ल ङ बाग्ल ङ 
३१ शतमिला देर्व शमाि अ न मी अमलाचौर स्वा.चौकी बाग्ल ङ 
३२ कमला शमाि अ न मी  माहाजशला न अ, पविि  पविि 
 चौथो सम ह सुंचालन तमिी २०७९।०८।१६ देखी २०७९।१०।१६ 
३३ सन्त्ध्या क ुँ वर तस.अ.न.तम. ररजस्ि स्वास््य चौकी िनह ुँ  िनुँह  
३४ स बरा तगरी अ.न.तम. ि रकोट स्वा.चौ. न.ब.स .प  . नवलपरासी (ब.स .पू.) 
३५ तभम क मारी राना नगर  अ.न.तम. बबक सा.स्वा. इकाइ न.ब.स .प  . नवलपरासी (ब.स .पू.) 
३६ रोजिना थापा  तस.अ.न.तम. माझकोट स्वा.चौ. िनह ुँ  िनुँह  
३७ तमना क मारी राना भाट  अ.न.तम. िरम पातन स्वा.चौ. िनह ुँ  िनुँह  
३८ ररमा थापा  अ.न.तम. खैरेतनटार स्वा.चौ. िनह ुँ  िनुँह  
३९ अतनिा राना  अ.न.तम. प्यारि ङ स्वा.चौ. लमि ङ लमि ङ 
४० तबना चौिरी अ.न.तम. बारपाक स्वा.चौ. गोरखा गोरखा 
४१ अस्मी  शे्रष्ठ अ.न.तम. खान्त्चोक स्वा चौ गोरखा 
४२ ममिा ररमाल स्टार् नसि स नदर बिार अस्पिाल लमि ङ 
४३ अन  राना  स्टार् नसि लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
 पाुँचौ सम ह सुंचालन तमिी २०७९।१०। २६ देखी २०७९।१२।२६ 
४४ बसान्त्िी शाही ठक री अ न मी करौिा स्वा।चौ। गोरखा गोरखा 
४५ प्रददपा खरेल तस अ न मी टुंकी मनाङ स्वास््य चौकी मनाङ 
४६ तबमला थापा  अ.न.मी.  तरवेणी स स्िा स्वा.चौ. नवलप र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
४७ रोतमना थापा अ न मी कातिकेचौर स्वा।चौ।िनह ुँ  िनुँह  
४८ मतनषा ग रुङ अ न मी मातलङ स्वा।चौ। लमि ङ लमि ङ 
४९ आईि माया गाहा मगर अ न मी बौिकातल गाुँउपातलकाको कायािलय  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
५० पतबतबरा जिरेल अ न मी भच्चेक स्वा।चौ। गोरखा गोरखा 
५१ स ददना के।तस। स्टार् नसि पन्त्चम ल प्रा।स्वा।के स्याङ्िा  स्याङ्िा 
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५२ शाजन्त्ि क मारी िैशी अ न मी भारिे  स्वा।चौ। लमि ङ लमि ङ 
५३ सपना राना अ न मी गिरकोट स्वास््य चौकी िनह ुँ   िनुँह  
छैटौ सम ह सुंचालन तमिी २०७९।०७।१७ देखी २०७९।०९।१७ 
५४ सातबरा शे्रष्ठ  अ न मी गैडाकोट नगर अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
५५ कतबिा पौडेल नतसिङ अतिकृि  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
५६ लजक्ष्म ग रुङ स्टार् नसि पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
५७ अन्त्ि  आचायि  स्टार् नसि माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
५८ स जििा  बातनया स्टार् नसि माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
५९ रुकतमणी िैजश  तस अ न मी  माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
६० आरिी शे्रष्ठ अ न मी दमौली अस्पिाल  िनुँह  
६१ सन्त्िना तब.क. स्टार् नसि वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
६२ मन्त्ि  ओली  अ न मी गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
६३ तबशाखा पण्डीि स्टार् नसि पविि अस्पिाल  पविि 
६४ तनिा गिी मगर  अ न मी म स्िाङ जिल्ला अस्पिाल म स्िाङ 
६५ प ‍पा क मारी राउि स्टार् नसि मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
६६ प्रतिक्षा प्रटेल अ न मी वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
सािौ सम ह सुंचालनतमिी २०७९।१०।२३ देखी २०७९।१२।२३ माि ृजशश  अस्पिाल  
६७ र्पिा माया थापा अ न मी जचरे भञ्ज्याङ स्वास््य चौकी स्याङिा   स्याङ्िा 
६८ ईश्वारी कडेल अ न मी र्हल चौकी,वाग्ल ङ बाग्ल ङ 
६९ कृति श्रीस  अ न मी सक वनस स्वा ईकाइ चौकी, वाग्ल ङ बाग्ल ङ 
७० श्रीिा शे्रठि  अ न मी तभरकोट न अ, स्याङिा  स्याङ्िा 
७१ अतनि व ढा मगर  अ न मी भुँगरा स्वास््य चौकी, पविि  पविि 
७२ सन्त्ि माया ग रुङ  अ न मी सैमयािङस्वास््य चौकी, कास्की  कास्की 
७३ र्वमला  अतिकारी अ.अतिकृि माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
७४ उषा थापा स्टाप नसि माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
आठौ सम ह २०८०।०१।०३ देखी २०८०।०२।३१ 
७५ ज्ञनज्वािी प न अ न मी देर्वस्थान स्वास््य चौकी, वाग्ल ङ बाग्ल ङ 
७६ बर्विा र्वस्ट अ न मी र्वहादीस्वास््य चौकी, पविि  पविि 
७७ प्रज्ञा चादनी आचयि स्टाप नसि राम्िा स्वास््य चौकी, पविि  पविि 
७८ लालकाया व ढामगर अ न मी ढवरपाटन नगरपातलका बाग्ल ङ 
७९ तगिा राना अ न मी अिेवा स्वास््य चौकी, वाग्ल ङ बाग्ल ङ 
८० प िा के।तस पन्त्ि अ न मी बाग्ल ङ नगर अस्पिाल, बाग्ल ङ बाग्ल ङ 
८१ करुण गैरे अ न मी रुमा स्वास््य चौकी, म्यादी  म्याग्दी 
८२ सुंझना क मारर कोईरी अ न मी क्याकतम स्वा चौ स्याङिा  स्याङ्िा 
८३ र्वपना ग रुङ स्टाप नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
८४ रौउपादी बातनया तस अ न मी गरौं आिारच  िअस्पिालस्याङिा  स्याङ्िा 
८५ अमिृा पसन र्कामी अ न मी दाहास्वास््य चौकी, म्यादी  म्याग्दी 
 नवौ सम ह  २०८०।०१।१४ देखी २०८०।०३।१०मािजृशश  अस्पिाल  
८६ तसमा िले अ न मी िाचे गा.पा. गोरखा 
८७ भगविीथापा अ न मी िाचे गा.पा. गोरखा 
८८ मेन का राइ अ न मी िाचे गा.पा. गोरखा 
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८९ सतमिलाग रुङ्ग अ न मी िाचे गा.पा. गोरखा 
९० स तनिाग रुङ्ग अ न मी िाचे गा.पा. गोरखा 
९१ तमना राइ अ न मी िैदी स्वा.चौ बाग्ल ङ 
९२ मोतनका रुचेल अ न मी ि ल्ल  स वास््य चौकी बाग्ल ङ 
९३ भीमक मारी ब ढा अ न मी बतडगाड गा. पा. बाग्ल ङ 
९४ रचनापौडेल स्टार् नसि माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
दशौ सम ह २०८०/०११/१७ देजख २०८०/०३/१३ सम्म लमि ङ 
९५ प्ररेणा थापा  अ न मी गौडा प्रा .स्वा. केन्त्र लमि ङ 
९६ अतनशा थापा दलािमी  तस अ न मी  भान  स्वास््य चौकी भान  नगरपातलका िनह ुँ   िनुँह  
९७ सीमा भण्डारी  अ न नी  व तलङटार प्रा स्वा के व तलङटार गा पा  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
९८ कान्त्छी ग रुङ  अ न मी  अरुणोदय स्वास््य चौकी तभमाद 

नगरपातलका  
 िनुँह  

९९ गुंगा नगरकोटी  अ न मी उिरकन्त्या स्वास््य चौकी क्लोहोसोथार गा  लमि ङ 
१०० अपेक्षा ररिाल  अ न मी  बाग्ल ङ नगर अस्पिाल, बाग्ल ङ बाग्ल ङ 
१०१ शोभा र्कसान  अ न मी  करावारी स्वास््य चौकी तसरानचोक गा पा  गोरखा 
१०२ प्रतिक्षा भण्डारी  स्टार् नसि रक वा प्राथातमक अस्पिाल वौदीकाली गा पा  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१०३ सन्त्िना  दनै अ न मी  तसम्िोङ स्वास््य चौकी अजिरकोट गा पा  गोरखा 
१०४ ददपजशका वली  अ न मी  तछपतछप ेस्वास््य चौकी देविाट न पा िनह ुँ   िनुँह  
१०५ शान्त्िी राना  स्टार् नसि लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 

19.  Community Based Integrated Management of Neonatal and Childhood Illness 
१ करण क मार साह  अ हे व ह ग्दी जशर स्वास््य चौकी वाग्ल ङ  बाग्ल ङ 
२ शान्त्िी तगरी  अ हे व  र्विाि स्वास्थ् चौकी स्याङिा   स्याङ्िा 
३ जखम वहाद र राना  अ हे व  ि ल्ल वासकोट स्वास््य चौकी    
४ पृ् वी थापा मगर  तस अ हे व  तित्याङ स्वा चौकी वाग्ल ङ  बाग्ल ङ 
५ नारायणी देवकोटा  तस अ हे व  ल म्ले स्वास््य चौकी अन्नप णि गा पा कास्की   कास्की 
६ अमन कान  वाुँतनया  अ हे व  श्याम्िा स्वा चौकी िनह ुँ   िनुँह  
७ तमला ग रुङ  अ हे व याङिाकोट स्वा चौकी कास्की   कास्की 
८ गोक ल िोशी  हे अ  तभरकोट नगर पातलका स्याङिा   स्याङ्िा 
९ उमेश राना मगर  अ हे व  आरुपोखरी स्वास््य चौकी गोरखा 
१० जिवन क मार तिवारी  तस अ हे व अ  मौिा स्वास््य चौकी कास्की   कास्की 
११ सन्त्देश थापा  हे अ  लातलम आ स्वा के श क्ला गण्डकी िनह ुँ   िनुँह  
१२ तनशा ग रुङ  अ हे व  आिारभ  ि स्वा केन्त्र तसङ्दी क्धहोलासोथार 

गा  
लमि ङ 

१३ मदन र्व क  अ हे व  र्हस्िान मन्त्डली स्वास््य चौकी म्याग्दी   म्याग्दी 
१४ स ददप र्व क  अ हे व  माल ङ्गा प्रा स्वा के  स्याङिा   स्याङ्िा 
१५ रक्षा भण्डारी  अ हे व  वाह न डाुँडा स्वास््य चौकी लमि ङ  लमि ङ 
१६ र्वरेन्त्र क मार यादव  अ हे व  दव िङ स्वास््य चौकी गोरखा  गोरखा 
१७ रुपा ररिाल अ न मी  म ना स्वास््य चौकी म्यादी   म्याग्दी 
 १८ रतमिा क मारी सुंन्त्ियाल  अ न मी  तसम्ि ङ स्वा चौकी अजिरकोट गा पा गोरखा  गोरखा 
१९ स तनिा पौडेल  अ न मी  खौला लाुँक री स्वास््य चौकी पविि  पविि 
२० य वा राि भ  साल  अ हे व  क्याङ स्वास््य चौकी मोदी गा पा पविि   पविि 
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२१ जखम माया स जस्लङ मगर अ न मी  गैडाकोट नगर अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२२ रािेन्त्र व ढा हे अ  गैडाकोट नगर अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२३ ददपेश पजण्डि  अ हे व  मनपाङ स्वास््य चौकी  िनह ुँ   िनुँह  
२४ रतमिा क मारी सुंन्त्ियाल  अ न मी  तसम्ि ङ स्वा चौकी अजिरकोट गा पा गोरखा  गोरखा 

20.  Hemodialysis Mechine Maintainance 
१ रािकसमार अतिकारी का।स। गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
२ शेरमानजशहुं अयािल ममिि स । लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
३ टक बहाद र ग रुङ का।स। लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
४ सजन्त्दपखरी का।स। स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
५ सूयि प्रसाद स वेदी का.स. पविि अस्पिाल  पविि 
६ ददनेश रािपन्त्ि का.स. बाग्ल ङ बाग्ल ङ 
७ तनरािनर्हिान का.स. सा.डा.से. वालीङ  स्याङ्िा 
८ रत्न रािशाही ममिि स . वीर अस्पिाल  काठमाण्डौ 

21.  Hemodialysis Nursing 
पर्हलो धयाच तमति २०७९।०७।१७ देजख २०७९।१०।१७ वीर अस्पिाल  
१ शतमिला लातमछान े स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
२ अतनिा पररयार स्टार् नसि  मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
३ अन  अतिकारी स्टार् नसि  सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
४ सम न्त्र तिवारी स्टार् नसि  सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
५ चाुँदनी भ  गाुँई स्टार् नसि  सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
६ देवना के तस स्टार् नसि  वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
७ सुंझना क मारी केतस स्टार् नसि जिल्ला अस्पिाल  स्याङ्िा 
८ द गाि स नार स्टार् नसि  मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
९ कररश्मा के सी स्टार् नसि  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१० एतलसा लातमछान े स्टार् नसि  पविि अस्पिाल  पविि 
११ रतनिशा ग रुङ स्टाप नसि  सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
दोस्रो सम ह र्वर अस्पिाल धयाच दोस्रो तमति २०७९।11।21 देजख २०80।02।19 
1 प िा क मारी साह स्टार् नसि गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
2 प िा क मारी यादव स्टार् नसि गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
3 सरृ्ष्ट सावकोटा स्टार् नसि लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
4 कल्पना ग रुङ स्टार् नसि लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
  सजििा रोका स्टार् नसि वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
5 करुण केसी  स्टार् नसि वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
6 शान्त्िी खनाल स्टार् नसि स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
7 कमला ग रुङ स्टार् नसि मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
8 प्रतिभा भण्डारी स्टार् नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
9 ममिा शमाि स्टार् नसि पविि अस्पिाल  पविि 
10 प्रतमला थापा स्टार् नसि वीर अस्पिाल  काठमाण्डौ 
11 तबन्त्द  खड्का स्टार् नसि वीर अस्पिाल  काठमाण्डौ 
Hemodyl asi s  िेस्रो धयाच शर्हद िमिभक्त रार्िय प्रत्यारोपण केन्त्र 2080-01-08 देजख 2080-04-03 
१ सिृना पाण्डे बराल स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
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२ स चना दवाडी स्टार् नसि लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
३ द गाि अतिकारी भण्डारी  स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
४ सार्विा  तरपाठी स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल कास्की  कास्की 
५ स जििा पाहारी  स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
६ सौिन्त्य लातमछान े स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल कास्की  कास्की 
७ सजचिा रानाभाट स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
८ रन्त्ि  न्त्यौपान े स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल कास्की  कास्की 
९ ररना श्रीष मगर स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
१० सािना सापकोटा स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल कास्की  कास्की 
११ शतमिला थापा  स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
१२ अन  जितमरे स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल कास्की  कास्की 
१३ अन्त्िना अतिकारी स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
१४ प जणिमा भारिी स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल कास्की  कास्की 
१५ सपना खड्का  स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
१६ तसमरन र्वरवल स्टार् नसि शर्हद िमिभक्त रार्िय प्रत्यारोपण केन्त्र लमि ङ 

22. Facility Based Integrated Management of Neonatal and Childhood Illness 
 (तमति २०७९।०९।१७ देजख २०७९।०९।१९ सम्म  ) 
१ अन्त्ि  वातनया स्टार् नसि माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
२ अन पा थापा स्टार् नसि माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
३ नम्रिा वास्िोला अ हे व सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
४ स तनिा रेग्मी स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
५ रर्वन्त्र रेग्मी अ हे व सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल  कास्की 
६ भारिी क  तितमजल्सना अ न स  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
७ नर्वना पोख्रले  स्टार् नसि पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
८ डम्मर क मारी ग रुङ अ हे व जशश वा अस्पिाल  कास्की 
९ हेलन पन्त्थ ि स्वा नी जशश वा अस्पिाल  कास्की 
१० शजिदा वेगम स्टार् नसि स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
११ स्माररका काकी स्टार् नसि स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
१२ र्वक्रम काकी  अ हे व मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१३ कृति अतिकारी  स्टार् नसि मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१४ प्रर्वण तमश्र तस अ न मी दमौली अस्पिाल  िनुँह  
१५ य वराि आचयि  हे अ  चापाकोट अस्पिाल  स्याङ्िा 
१६ भ  पराि न्त्याउपाने  ि स्वा तन गह्रौ प्राथतमक अस्पिाल  स्याङ्िा 
१७ ब िराि योङहाङ हे अ स न्त्दरविार अस्पिाल लमि ङ 
१८ तनशा अतिकारी हे अ वजन्त्दप र अस्पिाल  िनुँह  
१९ तनि  आग्री अ न तम आुँपर्पपल अस्पिाल गोरखा 
२० सर्वना आचायाि अ न तम चापाकोट अस्पिाल  स्याङ्िा 
२१ प्रर्वइ वाग्ले तस अ न तम दमौली अस्पिाल  िनुँह  
िौलातगरी अस्पिाल (तमति २०७९।११।१५ देजख २०७९।११।१७ सम्म दोस्रो धयाच  
१ तमलन वरुवाल  न अ िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
२ सरस्वािी गौिम स्टर् नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
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३ देवी भिराइ न अ िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
४ सररिा ग रुङ स्टाप नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
५ अर्किा शमाि अ न मी िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
६ प्रतिक्षा शमाि स्टाप नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
७ प िन शमाि आचयि अ हे व िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
८ र्टका देर्व शमाि अ न मी िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
९ स तमरा स वेदी स्टाप नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१० र्वप  आचयि स्टाप नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
११ र्वन्त्द  तमश्र  स्टाप नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१२ रजस्म के तस स्टाप नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१३ प िा ििी क्षेरी स्टाप नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१४ र्वतनिा के सी  स्टाप नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१५ सुंतगिा ब ढा  स्टाप नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१६ अन्त्िली भण्डारी   स्टाप नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१७ राम उद्भिार तसुंह  र्र् थे  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१८ सािना छन्त्त्यल स्टार् नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१९ लक्ष्मी क्षेरी स्टार् नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
२० प्रके क  मगर अ हे व म स्िाङ जिल्ला अस्पिाल म स्िाङ 
२१ र्कजस्मिा थकाली स्टार् नसि म स्िाङ जिल्ला अस्पिाल म स्िाङ 
२२ र्वश्वा देवी शे्रट्ड  अ न तन स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
२३ लक्ष्मी तगरी अहेव स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
२४ स मन जितमरे अहेव वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
२५ ि लतस पौडेल  तस अहेव वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
26 र्कस्मा िामाङ स्टार् नसि वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
२७ करुणा शमाि स्टार् नसि वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
२८ गररमा लातमछान े स्टार् नसि पविि अस्पिाल  पविि 
२९ सुंन्त्ि  ितिि मगर हे अ  पविि अस्पिाल  पविि 
३० सरस्वािी पाठक अ न तन पविि अस्पिाल  पविि 
३१ वर्विा लम्साल अ हे व पविि अस्पिाल  पविि 
३२ स जस्मिा िोशी हे अ पविि अस्पिाल  पविि 
३३ र्वपना चोखाल स्टार् नसि वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
23. IMPLANT िातलम   
पर्हलो ब्याच २०७९।०7।14 गिे देजख २०७9।07।21 गिे 
१ नरु माया सारु मगर  अ.न.मी. रक वा प्रा स्वा के. नवालपरासी नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२ कमला पराि  तस अ.न.मी. नया बेलहानी स्वा.चौ. नवालपरासी नवलपरासी (ब.स .पू.) 
३ देवी सरा ििाि अ.न.मी. कोटथर स्वा.चौ.कास्की नवालपरासी नवलपरासी (ब.स .पू.) 
४ तनमिला थापा अ.न.मी. तभमाद स्वा.चौ. के िनह ुँ  िनुँह  
५ सर्वना बोटे अ.न.मी. तभरकोट स्वा.चौ. िनह ुँ  िनुँह  
दोस्रो ब्याच २०७9।०9।01 गिे देजख २०७9।9।8 गिे    
१ राम माया िामाङ  तस अ.हे.व. सैमस्यङ स्वा.चौ.  कास्की 
२ िनमाया सेरप िा अ.हे.व. र्हस्टान मण्डली स्वा.चौ.  म्याग्दी 
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३ उतमिला िले ग रुङ अ.न.मी. माच्छीखोला स्वा.चौ.  गोरखा  
४ चनेरकला र्वक तस अ.हे.व. नारेश्वार स्वा.चौ.  गोरखा 
५ सपना राना अ.न.मी. देर्वस्थान स्वा.चौ.   म्याग्दी 
िेस्रो ब्याच  २०79 ।११।२९ दजख २०७९।१२।०६ सम्म  
१ शैलिा शमाि  अ.न.मी. श स्वा केन्त्र   कास्की 
२ हरर ब ग रुङ तस अ.हे.व. नामाि िङ स्वा.चौ.  कास्की 
३ मोतनका थापा अ.न.मी.  तरवेणी स स्िा स्वा.चौ. नवलप र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
४ तलला माया थापा मगर तस अ.न.मी. दरिब ङ स्वा.चौ.  गोरखा  
५ तमना दरै तस अ.न.मी. तमठ केरमाि स्वा.चौ.  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
६ ददपक क मार यदव अ.हे.व. खररवोट स्वा.चौ. क़ गोरखा  
 चौथो ब्याच   सम्म२०८०।०१।२९दजख २०८०।०२।०५  सम्म 
१ सिृना पौडेल तिवारी  तस अ.न.तम अि िनचौपारी  स्वा चौ.  स्याङ्िा 
२ सतलना नेपाली अ.न.तम वसतलनटार प्र स्व के  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
३ शतमिला चौिरी अ.न.तम नरम स्वा चौ  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
४ अतनिा शे्रष्ठ स्टार् नसि लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
५ िन वहाद र मानन्त्िर तस अ हे व जचरे भञ्ज्याङ स्वास््य चौकी स्याङिा   स्याङ्िा 
पाुँचौ ब्याच २०80।02।04 दजख २०७८०।02।11 
१ सुंतगिा लातमछाने तस अ.न.तम म तडक वा स्वा. चौ   पविि 
२ ओमकार स नार अ हे व म दी स्वा. चौ   म्याग्दी 
३ योशोदा के.सी अ.न.तम ि तम स्वा. चौ  म स्िाङ 
४ चजन्त्रका क  यादब अ.न.तम शातलग्रम स्वा. चौ   पविि 
५ श ‍मा प न अ.न.तम तछमखोला स्वा. चौ   म्याग्दी 
छौटौ ब्याच २०80।02।१२ दजख २०७८०।02।1९  सम्म 
१ स तनिा शे्रष्ठ तस.अ.हे.व पटेतन आ.स्वा.के   िनुँह  
२ थतमिङ जितसङ ग रुङ तस.अ.न.तम ज्यारुक स्वा.चौकी   िनुँह  
३ लेखा आले तस.अ.न.तम केशवटार स्वा.चौर्क   िनुँह  
४ तसििना क ुँ वर तस.अ.न.तम भेडाबारी प्राथतमक स्वास््य केन्त्र  कास्की 
५ र्व‍ण  क .चापागाई तस.अ.हे.व िम्प स स्वास््य चौकी  कास्की 
सािौ ब्याच २०८०।०२।२३ गिे दजख २०८०।०२।३० सम्म  
१ मतनसा मानन्त्िर तस.अ.न.तम िौवारी स्वास््य चौकी वौददकाली 

नवलपरासी  
नवलपरासी (ब.स .पू.) 

२ सर्विा क  रसाईली तस.अ.न.तम द मकैली आ.अस्पिाल  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
३ अतनिा ग रुङ अ.न.तम िौवारी प्रा स्वा के गोरखा  गोरखा 
४ तछररङ खण्डो लामा अ.न.तम च  नड म्वी आ प्र. स्वा.चौर्क गोरखा गोरखा 
५ केशव तगरर हे.व वारपाक स्वा.चौर्क गोरखा गोरखा 
आठौ ब्याच  २०८०।०३।०१ गिे दजख २०८०।०३।०८  
१ सददक्षा क्षेरी  अ.न.तम दोवा स्वा चौकी   म्याग्दी 
२ सरोि यदव अ हे व डोडेनी स्वा चौकी  लमि ङ 
३ सन्त्ध्य शमाि अ हे व पात्लेखेि स्वा चौकी   म्याग्दी 
४ भावना भण्डारी अ हे व तनतस स्वा चौकी   म्याग्दी 
५ स दिशन सानाभाट अ हे व िाक ि िाट स्वा चौकी  लमि ङ 
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नवै ब्याच २०८०।०३।०५ देजख २०८०।०३।१२  
१ शारदा अतिकारी तस अ न मी  दाङतसुंह स्वा चौकी    कास्की 
२ रर्वन क  शे्रण्ठ ि स्वा तन= हुंसप र स्वा चौकी    कास्की 
३ स यि क मारी शे्रण्ठ तस अ न मी  काली गण्डकी अस्पिाल   स्याङ्िा 
४ अतनल क  लहेर हे अ गल्याङ्ग नगर अस्पिाल  स्याङ्िा 
५ ि लीसरा ररङिाली तस अ हे व क वाकोट स्वा चौकी   स्याङ्िा 
 दशौं ब्याच २०८०।०३।१२ देजख ३ सम्म १९ ददन 
१ िन ब. िामी अ.हे.ब. द म्कीबास स्वा.चौ,  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२ स तनिा तगरी अ.न.तम. घ्याचोक स्वा.चौ.,  गोरखा 
३ रेिीना रानाभाट अ.न.तम. डाडाुँिारी स्व.चौ.,  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
४ र्वन्त्दा शे्रष्ठ अ.न.तम. आरु चनौटे प्रा स्वा के आरुिाट गोरखा  गोरखा 
५ सम्झना पौडेल अ.न.तम. घ्यालचोक स्वा.चौ.,  गोरखा 
६ सरला शे्रष्ठ  स्टार् नसि FPAN  जचिवन जचिवन 
एिारौ ब्याच २०८०।०३।१२ देजख ३ सम्म १९ ददन 
१ सरोि दाहाल अ.हे.ब. िम्प स स्वास््य चौकी  कास्की 
२ डम्मर क मारी ग रुङ्ग अ.हे.ब. जशश वा अस्पिाल  कास्की 
३ स जस्मिा परीयार अ.न.तम. तभमाद प्रा स्वा के तभमाद नगरपातलका िनह ुँ   िनुँह  
४ र्प्रिम थापा ि.स्वा.तम. जिरीङ्ग स न्त्िारा स्वा.चौ,   िनुँह  
५ रङ्गीिा क . महिो अ.न.तम. र्लेनी स्वा.चौ., लमि ङ लमि ङ 

24. Intra Uterine Contraceptive Device, IUCD िातलम 
    पर्हलो ब्याच २०७९।०७।21 देजख २८ सम्म  
१ कर्विा खरी अतिकारी  अ.न.मी. अरुचनौटे प्रा स्वा के. गोरखा  
२ रातिका रानाभाट अ.न.मी. च्याङली स्वा चौकी पाल ङटार नगरपातलका  गोरखा  
३ गुंगा नगरकोटी अ.न.मी. उिरकन्त्या स्वास््य चौकी क्लोहोसोथार गा  लमि ङ 
४ सम्झना थापा तस अ.न.मी. चापाकोट स्वा.चौ.   कास्की 
५ सािना ग रौ अ.न.मी. कावासोिी  स्वा.शाखा  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
 दोस्रो ब्याच२०७९।०८।2३ देजख 09/01 सम्म  
१ अन्त्िाली बैरागी  तस अ.न.मी. कनलाि स्वा.चौ.   पविि 
२ अतनिा ब डा मगर अ.न.मी. थापाथाना स्वा.चौ.   पविि 
३ तमना थापा राना स्टार् नसि दमौली अस्पिाल  िनुँह  
४ सम्झना अतिकारी  अ.न.मी. सैकयिङ स्वा.चौ.   कास्की 
५ अजस्मिा राना अ.न.मी. आुँव  खैरेनी अस्पिाल िनह ुँ  िनुँह  
 िेस्रो ब्याच २०७९।०९।२८ देजख 10।05 सम्म  
१ सर्विा शे्रष्ठ   अ.न.मी. गल्याङ्ग नगर अस्पिाल  स्याङ्िा 
२ स यि क मारी शे्रष्ठ   अ.न.मी. काली गण्डकी अस्पिाल   स्याङ्िा 
३ प्रतिज्ञ द रा  अ.न.मी. नेटा स्वा चौ  लमि ङ 
४ देर्वमाया भण्डारी   तस अ.न.मी. काठेखोला गा. पा. बाग्ल ङ 
५ गायरी रामिाली मगर प न अ.न.मी. ब ङदादोभान स्वा.चौ  बाग्ल ङ 
चौथो ब्याच २०७९।१२।२२ देजख 12/२९ सम्म 
१ शाजन्त्ि भण्डारर   न अ िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
२ रेशम क मारर ग रुङ  अ.न.मी. लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
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३ अप्सारा भण्डारी तस अ.न.मी. स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
४ स ििा शे्रष्ठ स्टार् नसि गरैं अस्पिाल  स  स्याङ्िा 
५ अन्त्ि  ज्वािी गौडेल अ.न.मी. मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 

25.  Medical Abortion for Nursing Staff 
   पर्हलो ब्याच  2079-10-29 वाट 2079-11-04 
१ लाप्पा डोल्पा ग रुङ  अ.न.मी. लो स्वा.चौ. गोरखा गोरखा 
२ कोर्पला भिाइ अ.न.मी. सर्हद जस्मतिि आ अस्पिाल गोरखा गोरखा 
३ िौति तगरी अ.न.मी.  तरवेणी स स्िा स्वा.चौ. नवलप र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
४ हररमाया शे्रठ तस. स्टार् नसि दमकौली अस्पिाल नवलप र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
५ डमेवर क मारी भिाइ  अ.न.मी. भरिीप र अस्पिाल नवलप र नवलपरासी (ब.स .पू.) 
६ र्कना कसवार  अ.न.मी. िौवारी आिारभ  ि स्वा के गोरखा गोरखा 
दोस्रो ब्याच 2079-10-29 वाट 2079-11-04 
१ रन्त्िना शमाि तिवारी  तस अ.न.मी. गैडाकोट स्वास््य चौकी नवलपरासी  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
२ मोतनका थापा तस अ.न.मी. िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
३ सुंिीिा क मारी चौिरी  तस अ.न.मी. जचरे स्वा.चौ पविि  पविि 
४ अन्त्ि  ज्योिर् गौडेल अ.न.मी. मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
५ मन्त्ि  ओली अ.न.मी. गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
६ अमिृा ग रुङ   अ.न.मी. लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
िेस्रो ब्याच २०७९/१2/02 देजख २०७८/१२/०६ सम्म 
१ सुंजििा राना मगर   अ.न.मी. होरस्याङदी स्वा.चौ. पविि  पविि 
२ सग न जि तस तस अ.न.मी. कल्लाि स्वा.चौ. पविि  पविि 
३ सच्चा पौडेल स वेदी तस अ.न.मी.  रे्दीखोला स्वा.चौ. स्याङ्िा  स्याङ्िा 
४ कर्विा दोङ अ.न.मी. र्वहाडी स्वा.चौ. पविि  पविि 
५ कल्पना रेग्मी अ.न.मी. कातलकाकोट स्वा.चौ. स्याङ्िा  स्याङ्िा 
६ सर्विा नेपाली  अ.न.मी. िगिभन्त्ज्याङ स्वा.चौ. स्याङ्िा  स्याङ्िा 
चौथो २०७९/११/२४ देजख २०७८/११/२८  
१ र्कराना द रा   अ.न.मी. क न्त्छा स्वास््य चौकी लमि ङ 
२ बर्विा भिाई अ.न.मी. थप्रके स्वा.चौ. िनह ुँ  िनुँह  
३ प नम राई अ.न.मी.  वाग्ल ङपानी स्वा.चौ. लमि ङ लमि ङ 
४ अतनिा शे्रष्ठ तस. स्टार् नसि लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
५ सर्विा जििाल अ.न.मी. चन्त्रेश्वर प्रा स्वा के लमि ङ लमि ङ 
६ पर्वरा मल्ल शाही  तस.अ.न.मी. केराबारी आिारभ  ि स्वा के  िनुँह  
पाुँचौ ब्याच २०७९/११/0४ देजख २०७८/११/०८  
१ ददपा थापा आले   अ.न.मी. साम ङ हर्टय स्वा.चौ. िनह ुँ  िनुँह  
२ सझना थापा तस अ.न.मी. चापाकोट स्वा.चौ.   कास्की 
३ कल्पना पौडेल  अ.न.मी.  श.स्वा केन्त्र ३२कास्की  कास्की 
४ द गाि पौडेल तस अ.न.मी. श.स्वा केन्त्र १२ कास्की  कास्की 
५ सन्त्ि  माया ग रुङ अ.न.मी. मेि रे स्वा.चौ. कास्की  कास्की 
६ आतनसा थापा   अ.न.मी. भान   स्वा.चौ. िनह ुँ  िनुँह  

२6. जचर्कत्सकहरूका लातग स रजक्षि गभिपिन िातलम 
१ डा प िा तसन्त्हा GP-EM स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
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२ डा मतनष तसहुं मेतडकल अतिकृि पविि अस्पिाल  पविि 
३ डा प्रशान्त्ि ग रागाई मेतडकल अतिकृि वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
४ डा स लभ आचायि मेतडकल अतिकृि क श मतसला प्रथातमक स्वास््य केन्त्र बाग्ल ङ 
५ डा सौरभ खरी मेतडकल अतिकृि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
६ डा सजन्त्दप पाण्डे मेतडकल अतिकृि दमौली अस्पिाल  िनुँह  
७ डा र्हमादरिा मोक्तान Obstetrics & gynecologist परोपकार प्रस िी िथा स्त्रीरोग अस्पिाल काठमाण्डौ 

२7.  Primary Emergency Care िातलम 
१ डा राि क मार चोचाङ्गी  मे अ मनाङ जिल्ला अस्पिाल मनाङ 
२ सजिना प न हे अ वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
३ डा. ि केल शे्रष्ठ एम तड लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
४ रोहक थापा हे अ लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
५ डा. रचना स वेदी  मे अ व तििवाङ अस्पिाल वाग्ल ङ  बाग्ल ङ 
६ सरोि केसी हे अ िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
७ कमल ओली हे अ िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
८ शमिवला ग रुङ ि स्व तन आुँव  खैरेनी अस्पिाल िनह ुँ  िनुँह  
९ डा. जशजशर पौडेल   मे अ म स्िाङ जिल्ला अस्पिाल म स्िाङ 
१० डा. प्रतिभा खतिओडा मे अ दमौली अस्पिाल  िनुँह  
११ डा. जक्षतिि रीिाल  मे अ िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१२ जिवन नेपाली  ि स्व तन गलकोट नगर अस्पिाल बाग्ल ङ 
१३ र्वप्लव थापा हे अ र्लेवास नगर अस्पिाल  पविि 
१४ डा.अतभनास पराि ली मे अ मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१५ छर्वलाल स वेदी ि स्व तन मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१६ डा. भारिी स वेदी ि स्व तन वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
१७ डा. अम ल्य सोिी मे अ लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
१८ डा. सन्त्िोष वातनय  एम तड जि र्प पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
१९ डा. खेमराि अतिकारी मे अ पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
२० ज्ञन सोभा महििन स्डार् नसि  पाटन अस्पिाल काठमाण्डौ 
२१ अमिृा शे्रष्ठ स्डार् नसि कृश्ट मे कलेि. काठमाण्डौ 
२२ हेमन्त्ि राई मे अ ओखलढ ङगा सा.अस्पिाल   
२३ अतभज्ञमान शे्रष्ठ मे अ आनन्त्दवन अस्पिाल   
२४ डा रहमन रािा तमया    गोरखा अस्पिाल  गोरखा 

२8. र्कशोर र्कशोरी यौन िथा प्रिनन ्सम्बजन्त्ि प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम 
१ स मन शमाि प.हे.न. स्वास््य कायािलय  पविि 
२ तडल बहाद र ग रुङ ि.स्वा.तन. चामे स्वास््य चौकी मनाङ 
३ तब‍ण  क .यादब हे.अ. भ्राका स्वा चौकी मनाङ 
४ पाबििी अयािल अ.न.नी. ब तििबाङ प्रा.स्वा.के. बाग्ल ङ 
५ पाबििी पाण्डे स्टार् नसि क ज‍मसेरा प्रा.स्वा.के. बाग्ल ङ 
६ गोपाल चन्त्र बराल ि.स्वा.तन. मादी गाउपातलका  कास्की 
७ स स्मा आचायि प.हे.न. स्वास््य कायािलय लमि ङ लमि ङ 
८ तनकी शाह हे.अ. पाखापानी स्वास््य चौकी रि गुंगा गा पा  म्याग्दी 
९ अनीषा स बेदी ि.स्वा.तन. प ितल बिार स्याङ्िा  स्याङ्िा 
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१० तब‍ण  प्रसाद स बेदी क्षे.क .अ. स्याङिा स्वा.का. स्याङ्िा  स्याङ्िा 
११ म जक्तनाथ भिराई ि.स्वा.अ. स्वास््य कायािलय नवलप र  नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१२ रक्सन्त्दा शेरचन स्टार् नसि बौदी कातलका गा.प. नवलपरासी नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१३ स कमेल बराल प.हे.न. स्वा.का. गोरखा गोरखा 
१४ तडजल्ल रमन प न हे.अ. िारा स्वा .चौ .म्याग्दी म्याग्दी 
१५ स ददप कुं डेल प.तन.स . स्वा.का. िनह ुँ  िनुँह  
१६ सतबना शे्रष्ठ अ.न.नी. पो.न.पा.  कास्की 

२9. Gender  Based Violence िातलम 
१ डा. तबशाल तिवारी तन.मे.स . म स्िाङ जिल्ला अस्पिाल म स्िाङ 
२ कामना पौडेल स्टार् नसि म स्िाङ जिल्ला अस्पिाल म स्िाङ 
३ तिथि क मारी प न स्टार् नसि पबिि अस्पिाल  पविि 
४ डा.सरसविी   शमाि मे. अ. पबिि अस्पिाल  पविि 
५ डा. प्रशान्त्ि  ग रागाई मे. अ. वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
६ सन्त्ि  कट वाल स्टार् नसि वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
७ डा. नक ल रेग्मी मे. अ. िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
८ सरस्विी गौिम स्टार् नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
९ डा.प्रमोद किेल क.गाईनाकोलोजिस्ट पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
१० ररिा अतिकारी नतसिङ अतिकृि पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
११ डा.अजस्मिा पाठक मे. अ. माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
१२ अन्त्ि  आचायि स्टार् नसि माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
१३ डा.प्रमोद क मार काफ्ले मे. अ. मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१४ प ‍पा क मारी रावि स्टार् नसि मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१५ मन्त्ि  वली अ.न.मी. गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
१६ डा. क शहल िुंङ्ग काकी मे. अ. गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
१७ दौ क मारी ग रुङ अ.न.नी. दमौली अस्पिाल  िनुँह  
१८ डा. सजन्त्दप पान्त्डे मे. अ. दमौली अस्पिाल  िनुँह  
१९ र्हमाली थापा  स्टार् नसि स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
२० डा.श जशल ढकाल मे. अ. स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
२१ सिृना िामाङ स्टार् नसि लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
२२ सन्त्देश अतिकारी मे. अ. लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
२३ राि क मार चौिरी मे. अ. जिल्ला अस्पिाल मनाङ 
२४ मतनषा काकी स्टार् नसि जिल्ला अस्पिाल मनाङ 

30. . Kangaroo Mother Care िातलम 
१ डा. र्करण तिवारी  कन्त्सलटेण्ट पेददयार्ितसयन  माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
२ मेतलशा राना अ.न.तन. माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
३ द गाि पौडेल तस. .अ.न .मी. शहरी स्वास््य केन्त्र १२ पोखरा  कास्की 
४ नम्रिा बास्िोला स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल   कास्की 
५ चाुँदनी  भ  गाई स्टार् नसि सुंक्रामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल   कास्की 
६ मनदेवी गौिम अ.न.तन. वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
७ डा अतनिा िामाुंग वाईबा मे.अ. वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
८ रुतबका ग रुङ स्टार् नसि गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
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९ प्रतिमा शे्रष्ठ .अ.न .मी. गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
१० शतमिला शमाि .अ.न .मी. िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
११ रातिका के सी  .अ.न .मी. िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१२ डा जक्षररङ स्याङबो मे.अ. लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
१३ तनलम ग रुङ स्टार् नसि लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
१४ अनमोल तसुंिाली हे.अ. मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१५ तब‍ण  ढकाल  तस.अ.न .मी. मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
१६ तनसा दरै स्टार् नसि दमौली अस्पिाल  िनुँह  
१७ डा र्वकल ढ ुंगाना मे.अ. दमौली अस्पिाल  िनुँह  
१८ डा कृ‍ण प्रिाप भरखेर मे.अ. म स्िाङ जिल्ला अस्पिाल म स्िाङ 
१९ स्मतृि जचल वाल  स्टार् नसि मनाङ जिल्ला अस्पिाल मनाङ 
२० मतनषा राय स्टार् नसि माल ङ्ग प्रा. स्व. के. गलयाुंग   स्याङ्िा 
२१ डा स तनि तमरकोटी मे.अ. मनाङ जिल्ला अस्पिाल मनाङ 
२२ डा. अमिृ तरपाठी मे.अ. स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
२३ अप्सरा भण्डारी तस.अ.न .मी. स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
२४ रौपिी वातनया तस.अ.न .मी. गह्रौ प्राथतमक अस्पिाल  स्याङ्िा 
२५ डा मतनष तसुंह मे.अ. पविि अस्पिाल  पविि 
२६ अमिृ क्षेरी  स्टार् नसि पविि अस्पिाल  पविि 
२७ बेदना के.सी स्टार् नसि वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
२८ डा.तबिा देवी बातनया मे.अ. वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
२९ रतसला सैि  स्टार् नसि गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
३० लक्ष्मी स नार स्टार् नसि गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
३१ अुंर्किा शमाि अ.न.मी. िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
३२ तबन्त्द  जश्रस स्टार् नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
३३ डा.हेमा देवी छन्त्त्याल जस्त्र रोग तबशेषज्ञ लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
३४ देव चन्त्र ग रुङ हे.अ. लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
३५ डबल क मारी शे्रष्ठ अ.न.मी. मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
३६ तब‍ण  पाठक हे.अ. मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
३७ लज्िा भण्डारी स्टार् नसि दमौली अस्पिाल  िनुँह  
३८ र्कजस्मिा थकातल स्टार् नसि म स्िाङ जिल्ला अस्पिाल म स्िाङ 
३९  डा.सतलना पौडेल मे.अ. स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
४० मतनषा क माल स्टार् नसि स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
४१ तमना काकी हे.अ. पविि अस्पिाल  पविि 
४२ स तनिा बस्याल स्टार् नसि पविि अस्पिाल  पविि 
४३   रोजिना पौडेल  पेददयार्ितसयन माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
४४ र्ान  माया राना अ.न.नी. माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
४५ प्रतिभा कोईराला अ.न.नी. जशश वा अस्पिाल कास्की  कास्की 
४६ डा.स तनल अयािल मे.अ. जशश वा अस्पिाल कास्की  कास्की 
४७ शान्त्िा बराम सी.अ.न.मी. शहरर स्वास््य केन्त्र पोखरा १२  कास्की 
४८ मन्त्ि  शे्रष्ठ स्टार् नसि पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
४९ स्वाजस्िका गौिम स्टार् नसि पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
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५० स जिना ग रुङ स्टार् नसि पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
५१ ददप्ती ग रुङ स्टार् नसि पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
५२ रोशतन प न स्टार् नसि पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 

31. OTTM  िातलम 
१ प्रतमला पोख्रले स्टार् नसि स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 
२ अन्त्ि   रेग्मी अ.न.तन. माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
३ तबना थापा मगर स्टार् नसि मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
४ पतबरा तमश्र स्टार् नसि दमौली अस्पिाल  िनुँह  
५ स जस्मिा ग रुङ स्टार् नसि लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 
६ तगिा प न स्टार् नसि िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
७ झरना प न  स्टार् नसि वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 

32. स्वास््य सेवा ११ औुं िथा नवौं िहका कमिचारीका लातग सेवा प्रवेश िातलम 
१ डा. रवी रुंिन प्रिान  प्र.मे.स .  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
२ डा. रािीव ररिाल  तनदेशक  प्रदेश स्वास््य आपूतिि धयवस्थापन केन्त्र   कास्की 
३ डा. रेखा पौडेल  प्र.क.अब्स्टेिीतसयन  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
४ डा. र्करण तिवारी  प्र.क. पेडीयािीतसयन  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
५ मनमोहन तमश्र  तनदेशक  प्रदेश िनस्वास््य प्रयोगशाला   कास्की 
नवौं िह  
१ डा. जस्मिा न्त्यौपाने  क. साइक्यार्िक  गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
२ डा. अन्त्ि  थापा  तन. मे.स   वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
३ डा. अन सा मानन्त्िर  क. साइक्यार्िक  वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
४ डा. प्रभाि तसुंह रािप ि  क. डमािटोलोजिस्ट  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
५ डा. हेमन्त्ि बास्िोला  क. मेतडकल िनरतलस्ट  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
६ डा. राह ल मण्डल  प्रस िी िथा स्त्रीरोग 

र्वशेषज्ञ  
गोरखा अस्पिाल  गोरखा 

७ डा. शम्भ   अतिकारी  क. एनेस्थेतसयोलोजिस्ट  गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
८ डा. र्विय शमाि  िनरल र्र्जितसयन  गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
९ डा. तसिाथि खनाल  क. अथोपेतडक सििन  गोरखा अस्पिाल  गोरखा 
१० डा. अजस्मिा शे्रष्ठ   क. इ. एन. र्ट. सििन  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
११ डा. र्विय ओझा  प्रस िी िथा स्त्रीरोग 

र्वशेषज्ञ  
िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 

१२ डा. प्रमेश थापा  क. अथोपेतडक सििन  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१३ शाजन्त्ि पौडेल  नतसिंग प्रशासक  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१४ डा. अतमि ढ ुंगाना  क. एनेस्थेतसयोलोजिस्ट  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१५ डा. शुंकर राि लातमछान े क. सििन  िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 
१६ डा. रोजिना पौडेल  वाल रोग र्वशेषज्ञ  माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
१७ डा. िमिदेव ढकाल  प्रस िी िथा स्त्रीरोग 

र्वशेषज्ञ  
माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 

१८ स रि ग रौ  महाशाखा प्रम ख  सामाजिक र्वकास िथा स्वास््य मन्त्रालय   कास्की 
१९ डा. रमेस के सी  महाशाखा प्रम ख  सामाजिक र्वकास िथा स्वास््य मन्त्रालय   कास्की 
२० तसतम्रन काफ्ले  िनस्वास््य प्रशासक  स्वा. आ. धय. के. पोखरा   कास्की 
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२१ अन्त्ि  पौडेल  नतसिंग प्रशासक  स्वा. तन. पोखरा   कास्की 
२२ र्वश्व राि बराल  क. प्याथोलोजिस्ट  प्रदेश िनस्वास््य प्रयोगशाला  कास्की 
२३ भपू देव भि  उप प्रम ख  प्रदेश िनस्वास््य प्रयोगशाला  कास्की 

३३. स्वास््यकमीहरूका लातग सामाजिक िवार्देर्हिा िातलम 
१ र्व‍ण  प्रसाद शमाि  तस.अ.हे.व.अ.  बाग्ल ङ न. पा. बाग्ल ङ 
२ श शील पौडेल  ि.स्वा.अ  गलकोट न. पा. बाग्ल ङ 
३ चन्त्दन स वेदी  ि.स्वा.अ  वेनी नगरपातलका  म्याग्दी   म्याग्दी 
४ गोपाल चन्त्र बराल  ि.स्वा.अ  मादी गाउपातलका  कास्की 
५ ऋषी राम पौडेल  स्वा. शाखा प्रम ख  अन्नपूणि गा. पा.  कास्की 
६ प िा क ुँ वर  प.हे.न.  स्वास््य कायािलय िनह ुँ   िनुँह  
७ अजस्मिा स वेदी  ि. स्वा.तन  श क्लागण्डकी न.पा. िनह ुँ   िनुँह  
८ लक्ष्मी कुं डेल  प.हे.न.तन  स्वास््य कायािलय िनह ुँ   िनुँह  
९ रािेन्त्र शे्रष्ठ  ि. स्वा.तन  स्वास््य कायािलय मनाङ   मनाङ 
10 कृ‍ण बहाद र रानाभाट  ि. स्वा.तन  राइनास न.पा. लम्ि ङ लमि ङ 
११ िेजिन्त्र राना  ि. स्वा.तन  मातलका गा.पा   म्याग्दी 
१२ र्व‍ण  प्रसाद स वेदी  क्ष.क .अतिकृि  स्वास््य कायािलय स्याङ्िा   स्याङ्िा 
१३ पृ् वी  लातमछान े ल्या.टे. तन. अ.  स्वास््य कायािलय स्याङ्िा   स्याङ्िा 

३४. सहायक स्िरका स्वास््यकमीका लातग िेष्ठ नागररकको स्वास््य सम्बजन्त्ि इ बेस्ड िातलम 
१ गीिा देवी क ुँ वर  ि. स्वा. तन  माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
२ प्रतमला काकी  अ. न. तम  माि ृजशश  तमिेरी अस्पिाल पोखरा  कास्की 
३ िारा थापा  स्टार् नसि  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  कास्की 
४ ड तमसरा राना  स्टार् नसि  मध्यर्वन्त्द  जिल्ला अस्पिाल नवलपरासी (ब.स .पू.) 
५ ललेन्त्र बैठा हे. अ  तभमाद प्रा स्वा के तभमाद नगरपातलका िनह ुँ   िनुँह  
६ प्रमेा ग रुङ  स्टार् नसि  दमौली अस्पिाल  िनुँह  
८ रुपा राना  स्टार् नसि  गलकोट नगर अस्पिाल बाग्ल ङ 
९ स्मतृि जचल वाल  स्टार् नसि मनाङ जिल्ला अस्पिाल मनाङ 
१० िय र्वक  हे. अ  मनाङ जिल्ला अस्पिाल मनाङ 
११ शोभा रानाभाट  हे. अ  दमौली अस्पिाल  िनुँह  
१२ प्रमे क मारी राना  स्टार् नसि  गह्रौ प्राथतमक अस्पिाल  स्याङ्िा 
१३ तिरेन्त्र महारा  हे .अ  स न्त्दरविार अस्पिाल लमि ङ 
१४ अमिृा पाध्या  हे.अ  वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
१५ र्वश्व देवी अयािल शे्रष्ठ  अस्पिाल नतसिंग तनरीक्षक  स्याङ्िा अस्पिाल  स्याङ्िा 

३५. No Scalpel Vasectomy िातलम 
१ डा. रेखा पौडेल   प्रम ख कन्त्सल्टेन्त्ट 

अवस्टेिीतसयन  
िौलातगरी अस्पिाल बाग्ल ङ 

२ डा. शुंकर राि लातमछान े मे.स . वेनी अस्पिाल म्याग्दी   म्याग्दी 
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4 स्वास््य िातलम केन्त्र, गण्डकी प्रदेशबाट सञ्चालन ह न ेर्वतभन्न िातलम सुंग सम्बजन्त्िि िातलम 
प्रजशक्षकको र्ववरण 

क्र स  सहभागीको नाम पद कायिरि सुंस्था  
आयूवेद स्वास््यकमीहरुका लातग पूविकमि िथा योग िातलम 

१ डा सरोि क मार राय आय वेद जचर्कत्सक िौलातगरी आ औ बाग्ल ङ 

२ डा शुंकर गौिम आय वेद जचर्कत्सक आय वेद औषिालय मनाङ 

३ डा राम प्रबोि मण्डल आय वेद जचर्कत्सक आय वेद औषिालय िनह ुँ 
आयूवेद स्वास््यकमीहरुका लातग पुंचकमि िातलम 

1.    डा.तनमिल भ  साल पञ्चकमि र्वज्ञ आय वेद क्याम्पस कीतििप  र 

2.    डा.बैक ण्ठ रमण स बेदी आय वेद जचर्कत्सक आय वेद जचर्कत्सालय नरदेवी 
3.    डा.स भरा काकी क. स्त्री प्रस ति जच. आय वेद जचर्कत्सालय नरदेवी 
4.    डा. रािेश्याम जशल्पकार आय वेद जचर्कत्सक आय वेद जचर्कत्सालय नरदेवी 
5.    डा.झ लाराम अतिकारी ब. क. आ. र्व. आय वेद जचर्कत्सालय नरदेवी 
6.    डा कृ‍ण ज्ञवाली आय वेद जचर्कत्सक आय वेद जचर्कत्सालय नरदेवी 
7.    डा. प्रदीपके. सी तनदेशक आय वेद जचर्कत्सालय नरदेवी 
8.    डा.देवेन्त्र शमाि आय वेद जचर्कत्सक आय वेद जचर्कत्सालय नरदेवी 
9.    डा.काशी खतिवडा ब. क. आ. र्व. आय वेद जचर्कत्सालय नरदेवी 
10.      डा हरर सरण अयािल कन्त्सल्टेन्त्ट कायिजचर्कत्सक आय वेद जचर्कत्सालय नरदेवी 
11.      डा. िया सत्याल ब. क. आ. र्व. आय वेद जचर्कत्सालय नरदेवी 
12.      डा. राम कामेश्वर ठाक र ब. क. कौ. जच. आय वेद जचर्कत्सालय नरदेवी 
13.      डा.रमेश पौडेल आय वेद जचर्कत्सक आय वेद जचर्कत्सालय नरदेवी 
14.      डा.ऐश्वयि शे्रष्ठ आय वेद जचर्कत्सक आय वेद जचर्कत्सालय नरदेवी 
15.      डा. िनक अतिकारी आय वेद जचर्कत्सक आय वेद जचर्कत्सालय नरदेवी 

योग प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम 

1.    डा र्वनोद जितमरे योग जचर्कत्सक  आरोग्य नेपाल 

2.    डा चन्त्र बहाद र कट वाल Yoga instructor आरोग्य नेपाल 

स्वास््यकमीहरुलाई एचआईभी सम्बन्त्िमा मानव अतिकार र मेतडकल इतथक्स िातलम 

१.    डा मदन प्रसाद बराल र्वशेषज्ञ सह प्रध्यापक पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  

2.    डा र्प्रति आचायि जचर्कत्सक पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  

३.    डा मर्हमा ग रुङ Senior technical coordinator सेव द जचल्रेन नेपाल 

४.    सोडशी रायमाझी  कायिक्रम प्रबन्त्िक सेव द जचल्रेन नेपाल 

५.    रािेश क मार यादव क्षयरोग कायिक्रम सुंयोिक स्वास््य तनदेशनालय (सेव द जचल्रेन नेपाल) 
मानतसक स्वास््य मोड्य ल-२b िातलम 

1.    डा अन षा मान्निर कन्त्सल्टेन्त्ट साइक्यार्िष्ट बेनी अस्पिाल म्याग्दी 
2.    डा. बसन्त्ि ढ ङ्गाना कन्त्सल्टेन्त्ट साइक्यार्िष्ट र्ट र्प ओ नेपाल 

रार्िय मर्हला साम दार्यक स्वास््य स्वुंयसेर्वका प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम 

१ रमेश प्रसाद अतिकारी तन महातनदेशक स्वास््य िातलम केन्त्र,पोखरा 
२ मन क मारी ओझा ब. क. न. अ. स्वास््य तनदेशनालय,गण्डकी प्रदेश 

३ पावििी ढ ङ्गाना िनस्वास््य अतिकृि स्वास््य िातलम केन्त्र,पोखरा 
४ शैलेन्त्र क मार तसुंह िनस्वास््य अतिकृि स्वास््य िातलम केन्त्र,पोखरा 
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५ तमर प्रसाद अयािल प तन स  अ स्वास््य कायािलय, स्याङ्िा 
६ सम्झना ढ ङ्गाना प. हे. न. अ. स्वास््य कायािलय, कास्की 

पोषण कायिक्रमको ग णस्िर स िार तनदेजशका कायािन्त्वयनका लातग प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम 

1.    तबरभ प्रिान पोषण र्वज्ञ स आहारा दोस्रो पररयोिना पोषण शाखा 
2.    रतबना क मारी ठग न्ना िनस्वास््य अतिकृि स्वास््य तनदेशनालय, गण्डकी प्रदेश 

स्वास््यकमीहरुको लातग वहृि पोषण र्वशेष प्याकेि िातलम 

1 जखम बहाद र खड्का महातनदेशक स्वास््य तनदेशनालय, पोखरा 
2 प्रशान्त्ि राि शमाि ब. स्वा. जशक्षा अतिकृि सामाजिक तबकास िथा स्वास््य मन्त्रालय, पोखरा 
3 पर्वरा सापकोटा MSNP प्रदेश सुंयोिक गण्डकी प्रदेश नीति िथा योिना आयोग, पोखरा 
4 डा.रामचन्त्र बास्िोला बररष्ठ बाल रोग तबशेषज्ञ पोखरा स्वास््य तबज्ञान प्रतिष्ठान, पोखरा 
5 नानी बाब   दानी िनस्वास््य तनरीक्षक स्वास््य कायािलय, गोरखा 
6 सम्झना  ढ ङ्गाना प.हे.न. (सािौ) स्वास््य कायािलय, कास्की 
7 ऋर्षराम पौडेल  ि्याुंक अतिकृि सामाजिक तबकास िथा स्वास््य मन्त्रालय, पोखरा 
8 द गाि राना तसतनयर प्रोगाम स्पेशतलष्ट स आहारा २, जचिवन 

1 स तनल िुंग ठक री िनस्वास््य तनररक्षक बड्डाडा स्वास््य चौकी, पाल ङटार नगरपातलका, गोरखा 
2 तभमसेन  तििाल िनस्वास््य तनररक्षक पाुँचख वा देउराली स्वास््य चौकी, गोरखा 
3 नानी बाब  दानी िनस्वास््य तनररक्षक स्वास््य कायािलय, गोरखा 
1 तभमसेन तििाल िनस्वास््य तनररक्षक पाुँचख वा देउराली स्वास््य चौकी, गोरखा 
2 स रेश स बेदी िनस्वास््य तनररक्षक द ल िङ्ग स्वास््य चौकी, पविि 

3 सागर पौडेल िनस्वास््य तनररक्षक आिारभ  ि स्वास््य केन्त्र,क श्मा न. पा. ७, पविि  

4 सरस्विी पाठक पोषण प निस्थापना केन्त्र ईन्त्चािि पोषण प निस्थापना केन्त्र, पविि अस्पिाल, पविि 

1 डा. रोजिना पौडेल बालरोग तबशेषज्ञ मािजृशश  तमिेरी अस्पिाल, पोखरा 
2 डा. क शल बराल बालरोग तबशेषज्ञ मािजृशश  तमिेरी अस्पिाल, पोखरा 
7 स तनल िुंग ठक री िनस्वास््य तनररक्षक तलगतलग बड् डाुँडा स्वास््य चौकी, गोरखा 
8 उतमिला बराल MSS अतिकृि स्वास््य तनदेशनालय, पोखरा  

International Classification of Disease-11 (ICD-11)  

1 डा. बेदना पोख्रले कम्य तनर्ट र्र्जितसयन स्वास््य तनदेशनालय, पोखरा 
2 डा. सिृना अतिकारी कम्य तनर्ट र्र्जितसयन स्वास््य तनदेशनालय, पोखरा 
3 डा. एतलना मास्के कम्य तनर्ट र्र्जितसयन स्रुंकामक िथा सरुवा रोग अस्पिाल, कास्की 
4 तभम प्रसाद पौडेल ब. मेतडकल रेकडि अतिकृि पो.स्वा. र्व. प्र., पजिमाञ्चल क्षेरीय अस्पिाल, पोखरा 
5 तिथि राि गौिम मेतडकल रेकडि अतिकृि पो.स्वा. र्व. प्र., पजिमाञ्चल क्षेरीय अस्पिाल, पोखरा 
6 ब र्िसागर अतिकारी मेतडकल रेकडि स परभाईिर सामाजिक र्वकास िथा स्वास््य मन्त्रालय, पोखरा 
7 डा. राजिब लालचन र्र्ल्ड मेतडकल अतिकृि र्वश् व स्वास््य सुंगठन 

8 ददज्सन ढकाल ईमिेन्त्सी सतभिलेन्त्स एसोतसएट र्वश् व स्वास््य सुंगठन 

9 तबरोि किेल सूचना अतिकारी र्वश् व स्वास््य सुंगठन 

मध्यम स्िरीय दक्षिा िातलम (Mid Level Particum Training  ) 

1 डा रमेश आचायि  मे स  जिल्ला अस्पिाल, लमि ङ्ग 

2 डा. शरण तलम्व  क अथोपेतडतसयन  जिल्ला अस्पिाल, लमि ङ्ग 

3 डा मनोि क मार यादव  मेतडकल अर्र्सर जिल्ला अस्पिाल, लमि ङ्ग 

4 डा.अम ल्य सोिी  मेतडकल अर्र्सर जिल्ला अस्पिाल, लमि ङ्ग 

5 रामकृ‍ण खरी  हे अ  जिल्ला अस्पिाल, लमि ङ्ग 
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6 देव चन्त्र ग रुङ्ग सुंयोिक जिल्ला अस्पिाल, लमि ङ्ग 

9 डा.शैलेन्त्र र्व क  पोख्रले  प्रम ख मे स  िौलातगरी अस्पिाल  

10 डा कृति कुँ डेल मे अ  िथा प्रजशक्षक िौलातगरी अस्पिाल  

11 डा साििन क ुँ वर मे अ  िथा प्रजशक्षक िौलातगरी अस्पिाल  

13 डा प्रान्त्िोल पौडेल मे अ  िथा प्रजशक्षक िौलातगरी अस्पिाल  

14 डा.रािेन्त्र तितमरे मे अ  िथा प्रजशक्षक िौलातगरी अस्पिाल  

15 डा. मोतनका ग रुङ मे अ  िथा प्रजशक्षक िौलातगरी अस्पिाल  

16 डा रोशन कनि  प्रजशक्षक िौलातगरी अस्पिाल  

17 राम प्रसाद खनाल प्रजशक्षक िौलातगरी अस्पिाल  

18 देवी भिाराइ प्रजशक्षक िौलातगरी अस्पिाल  

19 अन्त्िना पौडेल  प्रजशक्षक िौलातगरी अस्पिाल  

20 शान्त्िी भन्त्डारी प्रजशक्षक िौलातगरी अस्पिाल  

22 तमलन वरुवाल  प्रजशक्षक िौलातगरी अस्पिाल  

23 भरि शमाि  प्रजशक्षक िौलातगरी अस्पिाल  

24 लक्ष्मण शमाि  प्रजशक्षक िौलातगरी अस्पिाल  

ग्रातमण अधियर्टभ अल्िासाउण्ड (ROUSG) िातलम 

1 डा  डम्मर खड्का  अस्पिाल डाइरेक्टर  प्रदेश अस्पिाल स खेि  

2 डा रर्वन खड्का  प्र  क रेतडयोलोजिष्ट िथा तनदेशक  स्वा सेवा तनदेशानालय कणािली प्रदेश स खेि 

3 डा प्राज्ञ देवकोटा  व क रेतडयोलोजिष्ट प्रदेश अस्पिाल स खेि  

4 सक न्त्िला सापकोटा  व अ न अतिकृि   प्रदेश अस्पिाल स खेि  

5 प्रचा रावल  व अ न अतिकृि   प्रदेश अस्पिाल स खेि  

6 कल्पना थापा   अ न अतिकृि   प्रदेश अस्पिाल स खेि  

7 एतलना ग रुङ  प्रजशक्षक  प्रदेश अस्पिाल स खेि  

8 डा प्रकास शमाि  मे स  आम्दा अस्पिाल  आम्दा अस्पिाल दमक झापा 
9 डा राजिव ररिाल  व क रेतडयोलोजिष्ट आम्दा अस्पिाल दमक झापा 

10 डा प रुषोिम माझी व क रेतडयोलोजिष्ट आम्दा अस्पिाल दमक झापा 
11 डा ददधया ि लाचन  व क रेतडयोलोजिष्ट  आम्दा अस्पिाल दमक झापा 
12 डा प नम ग रौ मेिेन   आम्दा अस्पिाल दमक झापा 
13 र्टका स वेदी  नतसिङ अतिकृि  आम्दा अस्पिाल दमक झापा 
जचर्कत्सक िथा नतसिङ कमिचारीहरुका लागी VIA Screening and Single Visit Approach सम्वजन्त्िि प्रजशक्षक प्रजशक्षण र िातलम 

1 डा देि क मार गौिम प्रम ख कायिकारी तनदेशक र्व पी को मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल  

2 डा सररिा ग रुङ   रजिस्टार र्व पी को मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल 

3 डा मज्ि  पाण्डे रजिस्टार र्व पी को मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल 

4 डा होमानाथ स वेदी रजिस्टार र्व पी को मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल 

5 डा अजस्मिा राणा  रजिस्टार र्व पी को मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल 

6 सर्विा पुंथी  नसीङ प्रम ख  र्व पी को मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल 

7 अध्योध्या पाठक  नतसिङ स पराभाइिर र्व पी को मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल 

8 डा कृ‍ण प्रसाद स वेदी  ि स्वा अ  र्व पी को मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल 

9 िारा दवाडी  व स्टार् नसि र्व पी को मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल 

10 मन्त्ि  शमाि  व स्टार् नसि र्व पी को मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल 

11 डा डेला तसह िोशी प्रम ख कन्त्सलटेन्त्ट/HOD पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान 
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12 डा रािेश अतिकारी  प्रम ख कन्त्सलटेन्त्ट पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान 

13 डा पद्म राि ढ गुंना  व कन्त्सल्टेन्त्ट पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान 

14 डा ददपक काफ्ले व कन्त्सल्टेन्त्ट पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान 

15 डा प्रमे राि पुंगनेी व कन्त्सल्टेन्त्ट पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान 

16 र्व‍ण  पराि ली नसीङ अतिकृि पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान 

17 तगिा ढकाल  नतसिङ अतिकृि पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान 

नतसिङ कमिचारीहरुको लागी सिन उपचार कक्ष सेवा (ICU/CCU) सम्बजन्त्ि िातलम 

1 प्रा डा रवीराम शे्रष्ठ प्र क पे  तर .र्व जशक्षण अस्पिाल , काठमाडौँ  
2 र्व‍ण  वन्त्िाडे  व अ न प्र  वीर अस्पिाल , काठमाडौँ  
3 कोर्पला शे्रष्ठ अ न प्र  वीर अस्पिाल , काठमाडौँ  
4 सर्विा काकी  न अ वीर अस्पिाल , काठमाडौँ  
5 मन्त्ि  ज्ञवाली अ न नी  वीर अस्पिाल , काठमाडौँ  
6 सल्पा अमात्य  अ न नी  वीर अस्पिाल , काठमाडौँ  
7 रािा देवी आचायि  अ न नी  वीर अस्पिाल , काठमाडौँ  
8 इन्त्र लक्ष्मी शे्रष्ठ अ न नी  वीर अस्पिाल , काठमाडौँ  
9 नातगना महनिि  अ न नी  वीर अस्पिाल , काठमाडौँ  

10 रमा पररयार  स्टार् नसि  वीर अस्पिाल , काठमाडौँ  
11 अन्त्िना ज्ञवाली  नतसिङ अतिकृि   वीर अस्पिाल , काठमाडौँ  

मेतडकल अतिकृिहरुको लातग मेतडको तलगल सम्बजन्त्ि िातलम 

1 स प्रा मदन प्रसाद वराल र्रेजन्त्सक र्वज्ञ पो स्वा र्व प्र 

2 स प्र डा  न वा दि स वेदी  र्रेजन्त्सक र्वज्ञ Gandaki Medical Collage 

3 डा देवेन्त्र मान पातलखे र्रेजन्त्सक र्वज्ञ Manipal Medical Collage 

4 डा तनल  र्हराचन र्रेजन्त्सक र्वज्ञ Gandaki Medical Collage 

5 डा स तिर रमण पराि ली  र्रेजन्त्सक र्वज्ञ Manipal Medical Collage 

6 सररिा काकी  मेिोन  पो स्वा र्व प्र 

7 कर्विा पौडेल  न अ  पो स्वा र्व प्र 

8 प्रा डा भरि वहाद र खरी  तनदेशक पो स्वा र्व प्र 

आुँखा ,नाक ,कान  िाुँटी र म ख स्वास््य सम्वजन्त्ि प्रजशक्षक प्रजशक्षण 

1 डा.नारायण शमाि र्वभातगय प्रम ख ओरल हेल्थ र्वभाग पोखरा स्वा र्व प्र पोखरा 
2 डा. स तनल पनेरु दि रोग र्वशेषज्ञ ओरल हेल्थ र्वभाग पोखरा स्वा र्व प्र पोखरा 
3 डा. स्वस्िी शमाि र्वभातगय प्रम ख ENT र्वभाग पोखरा स्वा र्व प्र पोखरा 
4 डा आकासमणी भण्डारी व ENT सििन ENT र्वभाग पोखरा स्वा र्व प्र पोखरा 
5 डा लक्ष्मण तितमजल्सना क अप्टोमेर्िष्ट मतनपाल जशक्षण अस्पिाल 

6 भोिराि गौिम अतिकृि  स्वास््य िातलम केन्त्र, कास्की 
Clinical Training Skills (CTS) सम्बजन्त्ि प्रजशक्षण िातलम 

१ डा इश्वर उपाध्याय ब ए जचर्कत्सक रार्िय स्वास््य िातलम केन्त्र 

२ डा ददपिा लामा प्रम ख सििन NSI 

३ डा र्वकास गौचन प्र कायिकारी तनदेशक सुंक्रमाक िथा सरुवा रोग अस्पिाल 

४ डा शरद चन्त्र बराल MDGP पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान 

५ र्टका रावि  नतसिङ अतिकृि मानतसक अस्पिाल 

आिारभिू आप िी धयवस्थापन सम्वजन्त्ि िातलम 
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1 केशव राि ढकाल  प्रम ख कोष तनयन्त्रक  कोष तनयन्त्रण कायिलय कास्की  
2 स जस्मिा शमाि  व र्ामेसी अतिकृि  प्रदेश स्वास््य आप तिि धयवस्थपन  कायािलय  

3 ज्ञान वहाद र र्व सी  िन स्वास््य तनररक्षक  स्वास््य कायािलय कास्की 
4 भोि राि गौिम  अतिकृि छैटौं स्वास््य िातलम केन्त्र कास्की 
5 तनरि तिजम्सना  र्ा स परभाइिर  प्रदेश स्वास््य आप तिि धयवस्थापा कायािलय  

6 शैलेन्त्र पटेल  Logistics Consultant प्रदेश स्वास््य आप तिि धयवस्थापा कायािलय  

7 तमल  तरपाठी Logistics support Officer  प्रदेश स्वास््य आप तिि धयवस्थापा कायािलय  

8 स जस्मिा आचायि ELMIBIS Coordinator   स्वास््य तनदेशानालय कास्की  
दक्ष प्रस तिकमी SBA िातलम 

१ डा.भरि व.खरी तनदेशक पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान , पोखरा 
२ डा.डेला तसुंह िोशी ब.स्त्रीरोग र्वशेषज्ञ पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान , पोखरा 
३ डा. रािेश अतिकारी ब.स्त्रीरोग र्वशेषज्ञ पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान , पोखरा 
४ डा. ददपक काफ्ले स्त्रीरोग र्वशेषज्ञ पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान , पोखरा 
५ डा.  प्रमे पुंतगतन  स्त्रीरोग र्वशेषज्ञ पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान , पोखरा 
६ सररिा काकी अ.नसीङ प्र  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान , पोखरा 
७ शान्त्िी खड्का अ.नसीङ अ पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान , पोखरा 
८ सार्वरी तिवारी अ.नसीङ अ पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान , पोखरा 
९ गुंगा शाक्य अ.नसीङ अ पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान , पोखरा 

१० रातिका रेग्मी अ.नसीङ अ पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान , पोखरा 
११ सीिा शमाि अ.नसीङ तन पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान , पोखरा 
१२ डा. रर्वरन्त्िन प्रिान  मे.स  िौलातगरी अस्पिाल  

१३ डा. रेखा पौडेल स्त्रीरोग र्वशेसज्ञ िौलातगरी अस्पिाल  

१४ डा. र्करणपौडेल ब.बाल रोग र्व िौलातगरी अस्पिाल  

१५ शाजन्त्ि पौडेल मेिोन िौलातगरी अस्पिाल  

१६ शाजन्त्ि भण्डारी मेिोन िौलातगरी अस्पिाल  

१७ तमना बरुवाल अ न तन िौलातगरी अस्पिाल  

१८ राम प्रसाद खनाल ि स्वा अ  िौलातगरी अस्पिाल  

१९ सन्त्ि र्ष्ट गौिम स्टर् नसि िौलातगरी अस्पिाल  

२० देवी भिाराइ ब अ न तन िौलातगरी अस्पिाल  

२१ डा. रमेश प्रसाद आचायि  मे.स .  लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 

२२ डा. हेमा देवी छन्त्त्याल ब.स्त्रीरोग र्वशेषज्ञ लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 

२३ डा. तछररङ स्याङ्वो मे.अ. लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 

२४ नतबना हाक  द लाल  स्टार् नसि लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 

२५ एतलशा थापा स्टार् नसि लमि ङ अस्पिाल लमि ङ 

२६ डा. िमिदेव ढकाल मे स  मािजृशश  तमिेरी अस्पिाल, पोखरा 
२७ डा. रेखा पौडेल व स्त्री रोग र्व मािजृशश  तमिेरी अस्पिाल, पोखरा 
२८ डा. अजस्मिा पाठक स्त्री रोग र्व मािजृशश  तमिेरी अस्पिाल, पोखरा 
२९ डा. राजिब ररिाल महातनदेशक आप तिि िथा धयवस्थापन केन्त्र, पोखरा 
३० डा रर्वरमाण न्त्यौपान े एनेसथेतसयोलोजिष्ट मािजृशश  तमिेरी अस्पिाल, पोखरा 

सम दायमा आिाररि नविाि जशश  िथा वालरोगको एर्ककृि धयवस्थापन (CBIMNCI) सम्बन्त्िी िातलम 

१ डा. रामचन्त्र वास्िोला  ब बाल रोग र्व पो स्वा र्व प्र पोखरा 
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2 डा. र्वनोद वराल मे अ थ म्सीकोट अस्पिाल 

३ भारिी तितमजल्सना  अ न अ पो स्वा र्व प्र पोखरा 
हेमोडायालातसस मेतसन ममिि सम्भार िातलम 

१ इजन्त्दरा गर्हरे अ न तन जच र्व रा प्र (र्वरअस्पिाल 

२ शुंकर र्वष्ट डा मे टे  जच र्व रा प्र (र्वरअस्पिाल 

३ सर्विा शमाि  अ न तन जच र्व रा प्र (र्वरअस्पिाल 

४ रुर खनाल डा मे टे  जच र्व रा प्र (र्वरअस्पिाल 

५ वार्वन िामाुंग  डा मे टे  जच र्व रा प्र (र्वरअस्पिाल 

नतसिङ कमिचारीहरुको लातग HEMODIALYSIS िातलम 

१ डा सन्त्िोष पौडेल  तनदेशक  र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

२ स प्रा डा अतनल वराल र्वभागीय प्रम ख   र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

३ सुंतगिा शे्रष्ठ प्रम ख नतसिङ प्रशासक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

४ डा गौरव क्षेरी नेिोलोजिष्ट िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

५ डा र्करण शे्रष्ठ नेिोलोजिष्ट िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

६ डा िगददस लम्साल  नेिोलोजिष्ट िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

७ डा ि ि राग शे्रष्ठ नेिोलोजिष्ट िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

८ डा कश्यप दाहल नेिोलोजिष्ट िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

९ डा र्वकास खरी नेिोलोजिष्ट िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

१० डा स ििा चातलसे नेिोलोजिष्ट िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

११ डा सिृिना रावल नेिोलोजिष्ट िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

१२ डा ररना शे्रष्ठ व अ न प्र िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

१३ सर्विा शमाि अ न तन िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

१४ शुंकर र्वष्ट डा टे िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

१५ रुर खनाल डा टे िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

१६ र्व‍ण  वन्त्िाडे नतसिङ प्रशासक िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

१७ इजन्त्दरा गर्हरे अ न तन िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

१८ तमना शे्रष्ठ अ न तन िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

१९ सररिा रोकाया अ न अ िथा सुंयोिक  र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

२० लजक्ष्म पौडेल अ न अ िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

२१ प्रभाविी थापा अ न तन िथा प्रजशक्षक र्वर अस्पिाल, जच र्व रा प्र 

२२ र्वना महि प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

२३ सुंतगिा जितमरे प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

२४ म ना कण्ड्यो शे्रष्ठ प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

२५ श्री देवी प ट वार प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

२६ प्रजिना रेग्मी प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

२७ शतमिला जितमरे प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

२८ प िा कोइराला  नतसिङ तनदेशक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

२९ बषाि भिराई प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

३० ददनेश प्रसाद बिगाईं प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

३१ डा. र्वक्रम र्वर बिाचायि प्रजशक्षक िथा निेोलोजिष्ट शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

३२ डा ल शन तसुंह प्रजशक्षक िथा निेोलोजिष्ट शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 
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३३ डा. कल्पना शे्रष्ठ प्रजशक्षक िथा निेोलोजिष्ट शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

३४ र्वना महि प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

३५ हररहर पोखरेल  शाखा अतिकृि शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

३६ अन  शाही प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

३७ डा. र्वक्रम बिाचायि प्रजशक्षक िथा निेोलोजिष्ट शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

३८ डा. ल शनतसुंह प्रजशक्षक िथा निेोलोजिष्ट शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

३९ डा. स रेश महििन प्रजशक्षक िथा निेोलोजिष्ट शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

४० डा. ल शन तसुंह प्रजशक्षक िथा निेोलोजिष्ट शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

४१ डा. सतमि आचायि  प्रजशक्षक िथा निेोलोजिष्ट शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

४२ सौिन्त्या तसरमल प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

४३ डा. प कार चन्त्र शे्रष्ठ प्रम ख कायिकारी तनदेशक शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

४४ िारा सन्त्ध्या प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

४५ डा. कल्पना शे्रष्ठ र्वभातगय प्रम ख  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

४६ अतलशा शे्रष्ठ प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

४७ अतनिा काकी प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

४८ मीना खरब िा प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

४९ श्रीदेवी प ट वार प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

५० अचिना बोयाि  प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

५१ तबन्त्द  कट वाल प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

५२ ि न  बास कला प्रजशक्षक  शर्हद िमिभक्त रार्ष्टय प्रत्यारोपण केन्त्र 

स्वस््य सुंथामा आिाररि नविाि जशश  िथा वाल रोगको एर्ककृि धयवस्थापन (FBIMNCI) सम्बन्त्िी िातलम 

1 डा. रामचन्त्र वास्िोला  ब बाल रोग र्वशेषज्ञ  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिठान  पोखरा 
2 डा. र्वक्रम तिवारी  मे अ  चापकोट अस्पिाल स्याङिा 
3 सार्वतर तिवारी नतसिङ अतिकृि   पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिठान  पोखरा 

Implant िातलम कायिक्रम 

१ रोशन सोति प. तन.अ  पररवार तनयोिन सिुं भरिप र 

२ म रारी रैला प्रम ख प.तन सुंि पररवार तनयोिन सिुं भरिप र 

३ तबजम्बिा अयािल स्टार् नसि पररवार तनयोिन सिुं भरिप र 

४ र्विया शे्रष्ठ  स्टार् नसि पररवार तनयोिन सिुं भरिप र 

५ मायदेवी पौड्याल का स पररवार तनयोिन सिुं भरिप र 

६ सार्वरी सावकोटा  का स पररवार तनयोिन सिुं भरिप र 

नतसिङ स्वास््यकमीहरुको लातग आ.इ.यू.तस.तड िातलम 

1 डा. वसन्त्ि शमाि स्त्री रोग र्व स नौलो पररवार नेपाल नाराणगड 

2 नान  शे्रष्ठ ब. स्टार् नसि स नौलो पररवार नेपाल नाराणगड 

3 सिना अतिकारी स्टार् नसि स नौलो पररवार नेपाल नाराणगड 

4 नारायण प्र पौडेल धयवस्थापक  स नौलो पररवार नेपाल नाराणगड 

5 रोशन सोति प. तन.अ  पररवार तनयोिन सिुं भरिप र 

6 म रारी रैला प्रम ख प.तन सुंि पररवार तनयोिन सिुं भरिप र 

7 तबजम्बिा अयािल स्टार् नसि पररवार तनयोिन सिुं भरिप र 

8 र्विया शे्रष्ठ  स्टार् नसि पररवार तनयोिन सिुं भरिप र 

9 मायदेवी पौड्याल का स पररवार तनयोिन सिुं भरिप र 
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10 सार्वरी सावकोटा  का स पररवार तनयोिन सिुं भरिप र 

नतसिङ स्वास््यकमीहरुको लातग गभिपिन सम्वजन्त्ि (Medical Abortion )िातलम 

1 डा. वसन्त्ि शमाि स्त्री रोग र्व स नौलो पररवार नेपाल नाराणगड 

2 नान  शे्रष्ठ ब. स्टार् नसि स नौलो पररवार नेपाल नाराणगड 

3 सिना अतिकारी स्टार् नसि स नौलो पररवार नेपाल नाराणगड 

4 नारायण प्र पौडेल धयवस्थापक  स नौलो पररवार नेपाल नाराणगड 

जचर्कत्सकहरुका लातग स रजक्षि गभिपिन िातलम 

१.    डा ददप्री शे्रष्ठ Consultant Doctor परोपकार प्रस िी िथा स्त्रीरोग अस्पिाल 

2.    डा मि  शाक्य जचर्कत्सक परोपकार प्रस िी िथा स्त्रीरोग अस्पिाल 

3.    सग न थापा नतसिङ ईन्त्चािि परोपकार प्रस िी िथा स्त्रीरोग अस्पिाल 

4.    ियन्त्िी छन्त्त्याल नतसिङ ईन्त्चािि परोपकार प्रस िी िथा स्त्रीरोग अस्पिाल 

3.    डा. प्रमे राि पगनेी तस. क. जस्त्ररोग तबशेषज्ञ  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान 

4.    डा. रािेश अतिकारी तस. क. जस्त्ररोग तबशेषज्ञ  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान 

3.    डा. पद्म राि ढ ुंगाना तस. क. जस्त्ररोग तबशेषज्ञ  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान 

4.    डा. रािेन्त्र तस. क. जस्त्ररोग तबशेषज्ञ  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान 

3.    गीिा ढकाल न. तन  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान 

जचर्कत्सक ,हेल्थ अतसस्टेन्त्ट िथा नतसिङ कमिचारीहरुको लातग Primary Emergency Careसम्वजन्त्ि िातलम 

  डा ददप्ता लामा  प्रम ख प्रजशक्षक /प्रम ख  क सििन Frelancer /NSI  

  डा रोषना शे्रष्ठ प्राध्यपक ि तलखेल अस्पिाल  

  डा अनमोल प णि शे्रष्ठ सह प्राध्यपक ि तलखेल अस्पिाल  

  डा कर्विा हाडा वटाि  प्राध्यपक कृष्ट मेतडकल कलेि  

  डा सिृना गौचन  सह प्राध्यपक पाटन स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  

  डा स रि ररिाल सह प्राध्यपक पाटन स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  

  डा जििेन्त्र कुं डेल मे स  / प्रजशक्षक मध्य र्वन्त्द  अस्पिाल  

जचर्कत्सक िथा नतसिङ कमिचारीहरुको लातग पाठेिरको म खको क्यान्त्सर सम्बजन्त्ि प्रजशक्षक प्रजशक्षण र िातलम 

१ डा. तनजिना िाम्राकार तनदेशक कृतिप र अस्पिाल काठमाण्डौ 
२ डा. तसल  अयािल प्रम ख स्त्री रोग र्वशेषज्ञ कृतिप र अस्पिाल काठमाण्डौ 
३ डा. सोना शे्रष्ठ स्त्री रोग र्वशेषज्ञ कृतिप र अस्पिाल काठमाण्डौ 
४ डा. स स्मा ढकाल स्त्री रोग र्वशेषज्ञ कृतिप र अस्पिाल काठमाण्डौ 
५ डा. नतसर्ा मल्ला  स्त्री रोग र्वशेषज्ञ कृतिप र अस्पिाल काठमाण्डौ 
६ ररना गौचन नतसिङ  स परभाइिर कृतिप र अस्पिाल काठमाण्डौ 
७ प्रतनिा महििन स्टार् नसि कृतिप र अस्पिाल काठमाण्डौ 
८ डा. डेला तसुंह िोसी ब. स्त्री रोग र्व पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान ,पोखरा 
९ डा.रािेश अतिकारी ब. स्त्री रोग र्व पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान ,पोखरा 

१० डा. ददपक काफ्ले स्त्री रोग र्व पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान ,पोखरा 
११ डा. प्रमे राि पुंतगनी स्त्री रोग र्व पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान ,पोखरा 
१२ डा. पद्म राि ढ ङगना स्त्री रोग र्व पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान ,पोखरा 
१३ र्व‍ण  पराि ली ब. अनतन पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान ,पोखरा 
१४ तगिा ढमाल अ न तन पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान ,पोखरा 
१५ डा. र्विय मानन्त्िर प तन र्वशेषज्ञ स नैलो पररवार नेपाल ,लतलिप र 

१६ डा. अद्ब ल रर्हम प तन र्वशेषज्ञ स नैलो पररवार नेपाल ,लतलिप र 
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१७ िम ना थापा प .तन अतिकृि स नैलो पररवार नेपाल ,लतलिप र 

१८ सर्वना दवाडी प .तन अतिकृि स नैलो पररवार नेपाल ,लतलिप र 

१९ रोसन चन्त्द प .तन अतिकृि स नैलो पररवार नेपाल ,लतलिप र 

२० डा. देब क मार गौिम तनदेशक र्व.र्प कोइराला मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल भरिप र  

२१ डा. कृण्ण सागर शमाि उप तनदेशक र्व.र्प कोइराला मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल भरिप र  
२२ डा. अजस्मिा राना रजिस्टार र्व.र्प कोइराला मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल भरिप र  
२३ सतबिा पन्त्थी नतसिङ प्रम ख र्व.र्प कोइराला मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल भरिप र  
२४ डा. कृण्ण स वेदी ि स्वा अ र्व.र्प कोइराला मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल भरिप र  
२५ अयोध्या पाठक नतसिङ प्रशासक र्व.र्प कोइराला मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल भरिप र  
२६ िारा दवडी बररष्ठ स्टार् नसि र्व.र्प कोइराला मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल भरिप र  
२७ मन्त्ि  शमाि बररष्ठ स्टार् नसि र्व.र्प कोइराला मेमोररयल क्यान्त्सर अस्पिाल भरिप र  

र्कशोर र्कशोरी यौन िथा प्रिनन ्सम्बजन्त्ि प्रजशक्षक प्रजशक्षण िातलम 

१ डा. राम चन्त्र बास्िोला ब. बाल रोग तबशेषज्ञ पोखरा स्वास््य तबज्ञान प्रतिष्ठान 

२ सातबरा  तिवारी नतसिङ अतिकृि पोखरा स्वास््य तबज्ञान प्रतिष्ठान 

1 जखम बहाद र खड्का  तनदेशक  स्वास््य तनदेशनालय , पोखरा  
2 रमेश प्रसाद अतिकारी  तनदेशक  स्वास््य िातलम केन्त्र , पोखरा  
३ भारिी तितमलतसना ब.अ.न.नी. पो.स्वा.तब.प्र , पोखरा  
४ मनक मारी ओझा  ब.क.न.अ  स्वास््य िातलम केन्त्र , पोखरा 
५ द गाि पौडेल अ.न.मी. पो.न.पा. 

अस्पिालमा कायिरि जचर्कत्सक िथा नतसिङ्ग कमिचारीको लातग Gender Based Violence (GBV) िातलम 

१ डा.रािेश अतिकारी कन्त्सल्टेन्त्ट अप्स गाईन े पोखरा स्वास््य तबज्ञान प्रतिष्ठान 

२ डा. मदन प्र.बराल र्रेनतसक एक्सपटि पोखरा स्वास््य तबज्ञान प्रतिष्ठान 

३ डा.िारा ग रुङ मे.अ. पोखरा स्वास््य तबज्ञान प्रतिष्ठान 

४ कतबिा पौडेल नतसिङ अतिकृि पोखरा स्वास््य तबज्ञान प्रतिष्ठान 

५ महेश अयािल सरकारी ओर्कल उच्च सरकारी ओर्कलको कायािलय 

६ सतमक्षा जितमरे प्रहरी तनररक्षक जिल्ला प्रहरी कायािलय कास्की 
अस्पिालमा कायिरि जचर्कत्सक, पारामेतडक्स िथा नतसिङ्ग कमिचारीको लातग Kangaroo Mother Care िातलम 

१ डा. राम चन्त्र बास्िोला ब. बाल रोग तबशेषज्ञ पोखरा स्वास््य तबज्ञान प्रतिष्ठान 

२ सातबरा तिवारी नतसिङ अतिकृि पोखरा स्वास््य तबज्ञान प्रतिष्ठान 

अपरेशन तथयेटर धयवस्थापन (OTTM) िातलम 

   तमरा अतिकारी अ.न.तन. भरिप र अस्पिाल जचिवन 

२ कोर्पला भ  शाल अ.न.तन. भरिप र अस्पिाल जचिवन 

३ कातलका भशाल स्टार् नसि भरिप र अस्पिाल जचिवन 

४ अुंर्किा पौडेल स्टार् नसि भरिप र अस्पिाल जचिवन 

स्वास््य क्षेरका लातग सामाजिक िवार्देर्हिा (सामाजिक परीक्षण) सम्बन्त्िी क्षमिा र्वकास िातलम 

१ रमेश प्रसाद अतिकारी  तन. महातनदेशक  गण्डकी प्रदेश स्वास््य िातलम केन्त्र  

२ प्रशान्त्ि राि शमाि  ब.स्वा.जश.अ  गण्डकी प्रदेश सामाजिक र्वकास िथा स्वास््य मन्त्रालय  

३ कमलेस क मार तमश्र  ि.स्वा.तन  स्वास््य सेवा र्वभाग, उपचारात्मुंक महाशाखा टेक   
िेष्ठ नागररकको स्वास््य सम्बजन्त्ि सहायक स्िरका स्वास््यकमीहरुलाई इ बेस्ड मोडलमा क्षमिा अतभवरृ्ि िातलम 

१ डा. शरद बराल  र्र्जितसयन  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  

२ मन क मारी ओझा  ब.क.न.अ  स्वा. तन  
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३ शान्त्िी खड्का  स्टार् नसि अतिकृि  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  

४ क्षेर क मारी रोका  ब.अ.न.्तम  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  

५ डा. अनन्त्ि अयािल  िेररयािीतसयन  के. एम. सी. काठमान्त्डौ  
नन स्केपल भ्यासेक्टोमी NSV िातलम  

१ डा. प्रकाश क्षेरी  क य रोलोजिस्ट  पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  

२ डा. अन प चापागाईं  य रोलोजिस्ट पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  

३ डा. स शान्त्ि प्रिान  य रोलोजिस्ट पोखरा स्वास््य र्वज्ञान प्रतिष्ठान  
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5 आतथिक वषि २०७९-०८० को वार्षिक लक्ष प्रगति 

सङ्घ िर्ि को बिेट (सङ्घ सशिि) 

रु हिारमा 

बिेट 

(हिारमा) 
कायिक्रम 

प्रस्िार्वि 
बिेट तनकासा बिेट 

खचि भएको 
बिेट 

प्रगति 

तबजिय  % भौतिक  % 

प ुँिीगि 0 0 0 0 0 0 

चाल  पररवार कल्याण ८५०० ६३६८ ६३६८ ७४.९२ ७५.०० 

चाल  रा.स्वा.िा.कायिक्रम ७८०० ५४३४ ५४३४ ६९.६७ ८५.७१ 

चाल  नतसिङ् िथा 
सा.स रक्षा 

 

४३००     २२१4 २२१4 ५१.४9 ६२.5० 

चाल  उपचारात्मक सेवा २४०० ४३४ ४३४ १८.०८ ३३.३३ 

चाल  एड्स िथा यौन 
रोग 

 

८०० २०० २०० २५.०० ३३.३३ 

िम्मा  २३८०० १४६50 १४६50 ६१.५५ ७२.२२ 

प्रदेश िर्ि को बिेट (प्रदेश समानीकरण) 

बिेट 

(हिारमा) 
प्रस्िार्वि बिेट तनकासा बिेट खचि भएको बिेट 

प्रगति 

तबजिय  % भौतिक  % 

प ुँिीगि 11500 7345 7345 63.87 100 

चाल  37619 31784 31784 84.49 90.48 
िम्मा 49119 39129 39129 79.66 92.50 

 

 

 



 

1 
 

 गण्डकी प्रदेश सरकार 

सामाजिक र्वकास िथा स्वास््य मन्त्रालय 

स्वास््य िातलम केन्त्र गण्डकी प्रदेश पोखरा 

म.ले.प. बेरुि  लगि र्किाब (आ.ब.२०७९÷८० सम्मको िम्मा) 

बेरुि  
तस.न 

गो भौ न तमति म ले प वाट उल्लेख भएको 
धयहोरा 

अस ल गन िपने 
रकम 

तनयतमि गन िपने 
रकम 

िम्मा बेरुि  
रकम 

सम्परीक्षण भई 
लगि किा भएको 

बाुँकी 
बेरुि  
रकम रु 

कैर्र्यि 

1  
  आ व २०७२/७३ सम्म 

कायम भएको िम्मा बेरूि  
रकम 

 

  

१,५९,७५८।  
 

 

१,५९,७५८।– 

–म.ले.प.को 
च.न.६४९ तमति 
२०७६।१२।९ 
को परान सार स.प. 
भई लगि  किा 
भएको रु 
२८०००।– 

   

    

१,३१,७५
८।–  

 

2  २७ बा.ब.२०
७३÷७४
को बेरुि  
 

 

िातलममा सहभागी 
प्रतसक्षातथिहरूलाइ अध्ययन 
भ्रमणमा लैिादा बर्ढ भ  क्तानी 
भएको दै.भ्र.भिा अस ल उपर 
गन िपने रु 

४०८००।– 
  

 

४०८००।– 

म.ले.प. 
कायािलयको च.न. 
६४८ तमति 
२०७६।१२।९ 
को परान सार केर्ह 
प्रजशक्षातिि बाहेक 
अन्त्यको स.प. भई 
लगि किा भएको 
रु ३२४००।– 

    

८,४००।– 

 

3  आ.ब.२०७४÷७५ मा क नै पतन बेरुि  नदेजखएको । 

4  आ.ब.२०७५÷७६ मा कायम भएको बेरुि  र्ववरण 
      

5  ११ २०७६÷१
÷२५ 

प्रतिवेदन ियारी वापि 
पारीश्रतमक भ  क्तानी गदाि 

 

५,५५०।– 

 

 ५,५५०।– च.न.२३ तमति 
२०७८।२।२३ 

 

      )) 
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 १५% कर किी गन िपनेमा सो 
नगरेकोले अस ल उपर गन पने 
रु 

को प्राप्त प्रारजम्भक 
प्रतिवेदन बमोजिम 
सुं. प. भएको रु   
५,५५०।– 

 

 

6  आ.ब.२०७६÷७७ मा 
कायम भएको बेरुि  
र्ववरण 

प्रारजम्भक प्रतिवेदनको 
आिारमा कायम भएको बेरुि  
। 

 

 

)) 
६,९९,८२५। 

 

६,९९,८२५। ६,९९,८२५।  

०० 

 

7  आ.ब.२०७७÷७८ मा 
कायम भएको बेरुि  
र्ववरण 

ित्कातलन सा.र्व.म.वाट 
तनय क्त भई करार सेवामा 
कायिरि कमिचारीलाई करार 
सेवा स ल्क वाट खचि 
लेख्न पनेमा पारीश्रमीक वाट 
खचि लेखेको रकम तनयतमि 
गन िपने रु 

 ४,७०,६१८।– ४,७०,६१८।
– 

०० ४,७०,६१
८।– 

सपरीक्षणको 
प्रकृयामा 
रहेको 
 

8  आ.ब.२०७८।७९ तनयतमि गन िपने भतन कायम 
भएको बेरुि   

 १७११६८३ १७११६८३ 
  सपरीक्षणको 

प्रकृयामा 
रहेको 

िम्मा बेरुि  ४६३५०।– ३०४१८८४।– ३०८८२३४.– ७६५७७५। 
 

२३२२४५
९। 
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